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تحــرص الإدارة العامــة للتدريــب علــى الاهتمــام بالعنصــر البشــري وتتضمــن 
خطتهــا الســنوية للــدورات التدريبيــة العديــد مــن البرامــج التدريبيــة الحديثــة كالامــن 
الســيبراني والــذكاء الاصطناعــي التــي تكفــل تزويــد المتدربــن بمعــارف ومهــارات 
وقــدرات جديــدة لمواجهــة المتغيــرات الدوليــة والإقليميــة والمحلية وانعكاســاتها المختلفة 

علــى أمــن المجتمــع الكويتــي في ظــل ســيادة القانــون.

تدريبيــة  دورات  التدريبيــه  تشــمل خطتهــا  ان  للتدريــب  العامــة  الإدارة  تســعى 
مســتحدثه يشــارك فيهــا عناصــر أمنيــة مــن دول مجلــس التعــاون لدول الخليــج العربية 
وســائر الــدول العربيــة والصديقــة تنفيــذاً لتوصيــات مؤتمــرات مجلــس وزراء الداخليــة 
العــرب ومجلــس التعــاون لــدول الخليــج العربيــة واللجــان المنبثقــة منهــا ومذكــرات 
التفاهــم والبروتوكــولات التــي تم التوقيــع عليهــا وذلــك مــن أجــل تحقيــق الحفــاظ علــى 
أمــن الفــرد في الوطــن العربــي وضمــان ســامته وحقوقــه وممتلكاتــه وحمايــة المجتمــع 
مــن مختلــف أنــواع المخاطــر التــي هــي مــن أهــم أهداف الاســتراتيجية الامنيــة العربية.

المقدمة
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وفي الختــام فــإن )الإدارة العامــة للتدريــب( تنتهــز هــذه الفرصــة لتتقــدم بخالــص 
الشــكر وعظيــم التقديــر إلــى كافــة )مراكــز التدريــب التخصصيــة( ومعاهــد التدريــب 
وأجهــزة الأمــن المختلفــة لمــا يبذلــوه مــن جهــد مخلــص وتعــاون مثمــر لدعمهــا ومســاندتها 

لتطويــر العمليــة التدريبيــة.

والشــكر موصــول للأجهــزة التعليميــة والتدريبيــة الوطنيــة المتمثلــة في )جامعــة 
الكويــت – الهيئــة العامــة للتعليــم التطبيقــي والتدريــب – معهــد الدراســات القضائيــة 
والقانونيــة – اجهــزة التدريــب بــوزارة الدفــاع والحــرس الوطنــي والإدارة العامة للإطفاء 

– وزارة الصحــة – وزارة التربيــة – ديــوان المحاســبة – جمعيــات النفــع العــام(.

كمــا نشــكر وكالــة الأنبــاء الكويتيــة »كونــا« والمعهــد العربــي للتخطيــط ، وبيــت الأمم 
المتحــدة بدولــة الكويــت ومراكــز التدريــب الأهليــة المعتمــدة لمســاهمتهم البنــاءة في دعــم 

العمليــة التدريبيــة بــوزارة الداخليــة.

ان الدعــم والمســاندة المســتمرة مــن قبــل ســيدي معالــي النائــب الأول لرئيــس 
مجلــس الــوزراء ووزيــر الدفــاع ووزيــر الداخليــة وســعادة وكيــل وزارة الداخليــة وســيادة 
وكيــل الــوزارة المســاعد لشــئون التعليــم والتدريــب أثــر النجاحــات التــي تحققهــا العمليــة 

ــة. ــوزارة الداخلي ــة ب التدريبي

أدام الله على كويتنا العزيزة نعمة الأمن والاستقرار.

ونتضرع إلى المولى عزَّ وجل أن يوفقنا جميعاً لخدمة هذا الوطن الحبيب.
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الإدارة العامة للتدريب
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الفــهــرس
أولًا: قطاع شئون التعليم والتدريب

الإدرة العامة للتدريب

أ - الدورات التعاقدية لمختلف القطاعات الأمنية
الرقمالــــــــــدورةم
54دورة تأهيل قيادات وسطى لتولي مناصب العليا1

54دورة التخطيط الاستراتيجي للمنظومة الأمنية2

54دورة تقنيات صنع القرار3

54دورة إعداد وتهيئة الصف الثاني من القيادات4

54دورة إدارة الأزمات الأمنية5

54دورة الاستراتيجيات الحديثة في فن الادارة6

54دورة إدارة الحمات الأمنية والدعم اللوجستي7

54دورة مهارات التفاوض الأمني8

54دورة التخطيط الاستراتيجي للمنظومة الأمنية9

54دورة المعلومات في دعم اتخاذ القرارات الإدارية الفعالة وتقنيات صنع القرار10

55دورة أمن الحدود البحرية الدولية ودوره في تعزيز أمن الدولة11

55دورة أثر مواقع التواصل الاجتماعي على المنظومة الأمنية12

55دورة متخصصة في اللغة الانجليزية لموظفي أمن المطار13

55دورة المدونة الأمنية الدولية لأمن السفن والموانئ رقم )3(14

55دورة التخطيط بالسيناريو وقت الأزمات الحرجة15

55دورة القوانن والتشريعات البيئية والضبطية القضائية البحرية16

55دورة هندسة أنماط الشخصيات الأمنية للشرطة النسائية17
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الرقمالــــــــــدورةم
55دورة فنون الإلقاء ومهارة الخطابة18

55دورة التحول من الإدارة بالإجراءات إلى الإدارة بالمعلومات19

20ECDIS 55دورة نظام الخرائط الماحية الإلكترونية

55دورة متخصصة في اللغة الانجليزية لقسم العمليات )الطوارئ 112(21

55دورة قيادة القيادين22

55دورة الإدارة الإلكترونية المتقدمة23

55دورة اعداد مدرب ترجمة معتمد 24

 -  دورات المشاركة لمختلف القطاعات الأمنية
الرقمالــــــــــدورةم
56دورة الامن السيبراني1

56دورة اعداد ودراسة البحوث والدراسات2

56دورة ادارة الاولويات وسلوك العمل3

56دورة في مهارات الاتصال والتواصل العام4

56دورة توظيف المهارات الشخصية لتحقيق التميز5

56دورة الاتكيت والبروتوكول الدولي للمدراء6

7AERMANN 56دورة التفكير القيادي باستخدام نظام

56دورة محرر صحفي عربي انجليزي8

56دورة اخراج تلفزيوني9

56دورة اخراج اذاعي10

57دورة تحليل المشكات واتخاذ القرارات11

57دورة بناء العمل المحترفة12

57دورة التجربة اليابانية في الادارة ) كايزن (13

57دورة تدريبية لعمل المونتاج والاخراج14

57دورة فن التعامل مع وسائل الاعام الحديثة باستخدام الوسائط الاجتماعية15

57دورة ضبط الجودة16

الفهرس



21

الفهرس

20

الفــهــرس
أولًا: قطاع شئون التعليم والتدريب

الإدرة العامة للتدريب

أ - الدورات التعاقدية لمختلف القطاعات الأمنية
الرقمالــــــــــدورةم
54دورة تأهيل قيادات وسطى لتولي مناصب العليا1

54دورة التخطيط الاستراتيجي للمنظومة الأمنية2

54دورة تقنيات صنع القرار3

54دورة إعداد وتهيئة الصف الثاني من القيادات4

54دورة إدارة الأزمات الأمنية5

54دورة الاستراتيجيات الحديثة في فن الادارة6

54دورة إدارة الحمات الأمنية والدعم اللوجستي7

54دورة مهارات التفاوض الأمني8

54دورة التخطيط الاستراتيجي للمنظومة الأمنية9

54دورة المعلومات في دعم اتخاذ القرارات الإدارية الفعالة وتقنيات صنع القرار10

55دورة أمن الحدود البحرية الدولية ودوره في تعزيز أمن الدولة11

55دورة أثر مواقع التواصل الاجتماعي على المنظومة الأمنية12

55دورة متخصصة في اللغة الانجليزية لموظفي أمن المطار13

55دورة المدونة الأمنية الدولية لأمن السفن والموانئ رقم )3(14

55دورة التخطيط بالسيناريو وقت الأزمات الحرجة15

55دورة القوانن والتشريعات البيئية والضبطية القضائية البحرية16

55دورة هندسة أنماط الشخصيات الأمنية للشرطة النسائية17

الفهرس

21

الرقمالــــــــــدورةم
55دورة فنون الإلقاء ومهارة الخطابة18

55دورة التحول من الإدارة بالإجراءات إلى الإدارة بالمعلومات19

20ECDIS 55دورة نظام الخرائط الماحية الإلكترونية

55دورة متخصصة في اللغة الانجليزية لقسم العمليات )الطوارئ 112(21

55دورة قيادة القيادين22

55دورة الإدارة الإلكترونية المتقدمة23

55دورة اعداد مدرب ترجمة معتمد 24

 -  دورات المشاركة لمختلف القطاعات الأمنية
الرقمالــــــــــدورةم
56دورة الامن السيبراني1

56دورة اعداد ودراسة البحوث والدراسات2

56دورة ادارة الاولويات وسلوك العمل3

56دورة في مهارات الاتصال والتواصل العام4

56دورة توظيف المهارات الشخصية لتحقيق التميز5

56دورة الاتكيت والبروتوكول الدولي للمدراء6

7AERMANN 56دورة التفكير القيادي باستخدام نظام

56دورة محرر صحفي عربي انجليزي8

56دورة اخراج تلفزيوني9

56دورة اخراج اذاعي10

57دورة تحليل المشكات واتخاذ القرارات11

57دورة بناء العمل المحترفة12

57دورة التجربة اليابانية في الادارة ) كايزن (13

57دورة تدريبية لعمل المونتاج والاخراج14

57دورة فن التعامل مع وسائل الاعام الحديثة باستخدام الوسائط الاجتماعية15

57دورة ضبط الجودة16

الفهرس



22

الفهرس

22

الرقمالــــــــــدورةم
57دورة التراسل الالكتروني17

57دورة الارشفة الالكترونية18

57دورة تنمية المهارات الإشرافية19

57دورة ادارة المشاريع :تخطيط وجدولة وتحكم20

57دورة تبسيط اجراءات العمل لرفع كفاءة الاداء21

22SPSS 57دورة الاساليب الحديثة في التحليل الإحصائي الحاسب الالي

58دورة تصميم الاستبيانات وتوزيعها وتحليلها احصائيا23

58دورة مهارات التعامل مع وسائل الاعام لمسئولي الدوائر الحكومية24

58دورة مهارات فن الالقاء25

58دورة التحقيق الاداري26

58دورة صيانة النظم واللوائح والقرارات الادارية27

28Certified ethical hacker (CEH)58

58دورة ادارة الازمات واساليب التعامل مع وسائل الاعام29

58دورة حماية الشبكات30

58دورة حقوق الانسان31
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 - معهد تدريب الضباط
الرقمالــــــــــدورةم

البرنامج الزمني لدورات الترقية للضباط من رتبة ملازم أول إلى رتبة مقدم 
61للموسم التدريبي )2025/2024(

62دورات الشرطة النسائية

دورة قيم والولاء للوطن1
دورة حديثي التخرج )اعداد مدرب تأسيسي (2
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دورة اعداد وكتابة التقارير6
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 دورة مقدمة في الامن السيبراني والذكاء الصناعي الامني8
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10“TAG-Dit دورة دبلوم مهارات تقنية المعلومات

11
 دورة مفهوم جريمة الاتجار بالبشر وتهريب المهاجرين ودور المنظمات الدولية

ومكتب الانتربول وجهودها في مكافحة هذه الجرائم
 دورة اهداف معرفة فن الاتيكيت والبروتوكول12
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ــم  دورة الادخــال والاســتعام والتحليــل علــى النظــام الآلــي للمباحــث رقـ
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دورة قراءة وتحليل كشوفات الاتصالات ورصد الأبراج )مبتدئ( رقم 

)2-1(
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)3-2-1(

12
دورة طرق مكافحة جرائم التزييف والتزوير وكيفية الوقاية منها رقم 
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دورة صيانة الأسلحة الخفيفة13
دورة تحقيق الشخصية والبحث الآلي الشاملة14
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دورة اعــداد وتأهيــل الكــوادر الوطنيــة في مجــال مكافحــة جرائــم الاتجــار 

بالبشــر وتهريــب المهاجريــن رقــم )3-2-1(
دورة الاعمال الإدارية والدورة المستندية في المباحث رقم )2-1(16
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ــد المصــادر  ــة تجني دورة طــرق البحــث والتحــري وجمــع المعلومــات وكيفي

ــم )3-2-1( الســرية رق
دورة ضابط المباحث في مسرح الجريمة رقم )3-2-1(18
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سابعاً: مركز التدريب التخصصي لقطاع شئون المرور والعمليات  

الرقمالــــــــــدورةم
الدورة التأسيسية لرجل المرور فن القيادة1
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3
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الداخليــة  وزارة  لموظفــي  المدنــي  الدفــاع  لتدابيــر  التأسيســية  الــدورة 

)مدنيــن(
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الرقمالــــــــــدورةم
دورة الإدخال على النظام الآلي للمباحث رقم )3-2-1(20
دورة علم النفس الجنائي رقم )3-2-1(21
دورة الكيمياء التحليلية في حل القضايا22

23
دورة كيفيــة اعــداد وكتابــة محاضــر التحريــات والضبــط والتفتيــش رقــم 

)2-1(
طرق التعامل مع أعضاء السلطة القضائية رقم )2-1(24
دورة مدخل ومفاهيم الانتربول25
دورة إعداد مدرب رماية أمن جنائي26
مقدمة في الأمن السيبراني والجرائم السيبرانية )2-1(27

28
ــة رقــم  ــة والبحــث والتحــري بالعمــات الرقمي ــات الخارجي دورة المخاطب

)1-2(
دورة إعداد ضابط مسرح جريمة وقائد فريق عمل متكامل29
دورة طرق التعامل مع مدمنن المخدرات والمؤثرات العقلية30
دورة كيفية تجنب الأخطاء الشائعة بالمحاضر رقم )2-1(31
مقدمة في تحليل البرمجيات الخبيثة )2-1(32
الدورة التأسيسية لرماية المسدس33

34
دورة قــراءة وتحليــل كشــوفات الاتصــالات ورصــد الأبــراج المتقدمــة رقــم 

)2-1(
دورة الابداع في حل المشكات واتخاذ القرارات35
دورة تقنية البصمة الوراثية في العلوم الجنائية36
مقدمة في الذكاء الاصطناعي واستخدامه في الجرائم السيبرانية )2-1(37
دورة اختصاصية في أنماط انتشار الدم في مسرح الجريمة38
دورة تخصصية في حوادث الحرائق والمتفجرات39
دورة التعرف على الإجراءات الفنية في التعامل مع قضايا التزييف والتزوير40
الدورة التنشيطية الخاصة بإدارة مسرح الجريمة41
دورة recon 3D لإعادة بناء مسرح الجريمة )2-1(42
الدورة التأسيسية لرماية البندقية43
دورة التعرف على أنواع المخدرات ومتعاطيها44
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الرقمالــــــــــدورةم
دورة اختصاصية في رفع آثار الأقدام والاطارات45
دورة مدقق ضبط الجودة )S.O.P.A( رقم )2-1(46
دورة طرق الكشف والتعامل مع القضايا المختلفة في التزييف والتزوير47

48
الدليل  مع  للتعامل   Autopsy برنامج  استخدام  في  مقدمة  الدورة 

الرقمي  )2-1(

49
الــدورة التخصصيــة في كيفيــة المضاهــاة الفنيــة للبصمات لمســرح الجريمة 

وكتابــة التقاريــر الفنية
دورة الوقاية من المخدرات والمؤثرات العقلية50
دورة الأساليب الاجرامية بالمنظور الدولي51
دورة فحص السيارات52
دورة اختصاصية في التصوير الجنائي53
دورة مقدمة في فحص السموم وتطبيقات عملية54
دورة مقدمة في فحص الأسلحة والذخائر والآلات55
الدورة التأسيسية الثالثة عشر لمنتسبي قطاع الأمن الجنائي56
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سابعاً: مركز التدريب التخصصي لقطاع شئون المرور والعمليات  

الرقمالــــــــــدورةم
الدورة التأسيسية لرجل المرور فن القيادة1

2
الدورة التنشيطية لتلقي الباغات 112

رقم )2-1(

3
)عســكريات- الداخليــة  وزارة  لموظفــات  المدنــي  الدفــاع  تدابيــر  دورة 

ــات( مدني
دورة الفحص الفني التأسيسية رقم )2-1(4
الدورة التأسيسية لتدابير الدفاع المدني )ضباط الصف والأفراد(5
دورة على طائرة H225 )ضباط طيارين(6
نظام التراسل الالكتروني DAW رقم )4-3-2-1(7

8
الداخليــة  وزارة  لموظفــي  المدنــي  الدفــاع  لتدابيــر  التأسيســية  الــدورة 

)مدنيــن(
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الرقمالــــــــــدورةم

9
دورة تخطيــط وأساســيات التعامــل مــع الحــوادث المروريــة )ضبــاط صــف 

وأفراد(
دورة شروط الأمن والمتانة لفرق التفتيش رقم )2-1(10
دورة التنشيطية للدفاع عن النفس والرماية للدوريات رقم )2-1(11
دورة الإسعافات الأولية رقم )2-1(12
دورة لغة الإشارة رقم )2-1(13
دورة إدارة تشغيل الماجئ رقم )2-1(14

15
دورة الركــب الطائــر علــى جميــع أنــواع الطائــرات وزارة الداخليــة )ضباط 

+ ضبــاط صــف وأفراد(
الدورة التأسيسية لراكبي الدراجات النارية رقم )2-1(16
دورة قانون المرور ولائحته التنفيذية )ضباط صف والأفراد(17
دورة إدارة العقود والمناقصات18
دورة مهارات الفحص الفني بالأجهزة رقم )2-1(19
دورة المنظومة الأمنية في كيفية التعامل مع الموارد الخطرة20
دورة تخطيط وأساسيات التعامل مع الحوادث المرورية )ضباط(21
الدورة التأسيسية لتعليم القيادة22
دورة على طائرة AS365N3 )ضباط طيارين(23
دورة استراتيجيات البحث العلمي والتخطيط والتحليل الإحصائي24
دورة رصد المخالفات25
الدورة التأسيسية لرجل شرطة النجدة )ضباط – ضباط صف والأفراد(26
الدورة التأسيسية لرجل المرور )ضباط(27
دورة سامة الإجراءات القانونية في قضايا المخدرات28
دورة على طائرة EC135 )ضباط طيارين(29
التأسيسية لإعداد مدربي كاب الشرطة30
دورة التصوير بطريقة احترافية بالهواتف الذكية31
دورة حقوق الانسان في اطار العمل الأمني32
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الرقمالــــــــــدورةم

33
دورة قوانن وضوابط التعامل مع وسائل التواصل الاجتماعي

)ضباط – ضباط صف وأفراد(
دورة الإجراءات الأمنية لرجل الشرطة34
الدورة التأسيسية لرجل المرور )ضباط صف وأفراد(35
دورة تخطيط الحوادث المرورية )ضباط صف وأفراد(36
دورة تحقيق وتحليل الحوادث المرورية مستوى )1(37
قانون المرور ولائحته التنفيذية )ضباط(38
دورة دراسات الجدوى الاقتصادية لمشاريع الطرق39

40
دورة تخطيــط وأساســيات التعامــل مــع الحــوادث المروريــة )ضبــاط صــف 

وأفراد(

ثامناً: مركز التدريب التخصصي لقطاع الأمن العام
الرقمالــــــــــدورةم
دورة الاجراءات الجزائية رقم )4-3-2-1(1
دورة الشرطة في حماية البيئة رقم (2-1)2
دورة كيفية طرق التعامل مع الباغات رقم )2-1(3
دورة إدارة الازمات والضغوط في بيئة العمل رقم )2-1(4
دورة مفهوم الحصانة وأنواعها رقم )2-1(5
دورة حقوق الانسان رقم )2-1(6
دورة تأهيل القيادة الوسطى رقم )2-1(7
دورة اسعافات اولية رقم )2-1(8
دورة مفهوم الأمن البيئي رقم (2-1)9
دورة إعداد وكتابة التقارير رقم )2-1(10
دورة برنامج نظام الأمن العام رقم )2-1(11
دورة الأساليب الحديثة لإدارة العمليات والدوريات – ضباط صف -افراد12
دورة التفتيش الأمني وأساليب الحديثة في تأمن المنشآت الحيوية 13
دورة تحقيق الحوادث المرورية رقم )2-1(14
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الرقمالــــــــــدورةم
دورة فن التعامل مع الجمهور رقم )2-1(15
دورة مفهوم الشرطة المجتمعية والتحديات الأمنية المعاصرة رقم (2-1)16
دورة الضبطية القضائية والادارية رقم )2-1(17
دورة الأساليب الحديثة لإدارة العمليات والدوريات - ضباط 18
دورة مسدس تايزر19
الدورة التأسيسية )لحديثي التخرج (20
دورة رماية مسدس 21
دورة دفاع عن النفس 22

تاسعاً: مركز التدريب التخصصي لقطاع أمن المنافذ

الرقمالــــــــــدورةم
دورة مشغلي أجهزة التفتيش الأمني   1
دورة أمن الطيران الأساسي2
الدورة التأسيسية لأمن الموانئ3
4X2 دورة كيفية استخدام الساح الكهربائي التيزر 
الدورة التأسيسية لأمن المنافذ البرية  5
دورة فن التعامل مع الجمهور6
دورة الكوارث والأزمات7
8  CTX (9800)
 دورة التزوير والتزييف الخاصة بالمنافذ9

10
دورة كيفية التعامل مع أعضاء البعثات الدبلوماسية والهيئات القضائية 

في منافذ الباد
الدورة التأسيسية للعاملن بجوازات المطار11
دورة اللغة الانجليزية للعاملن بقطاع أمن المنافذ12
دورة لغة الإشارة13

الفهرس

41

الرقمالــــــــــدورةم
دورة المدونة الدولية14
دورة مفتش أمن المطار15
دورة أمن الشحن والبريد الجوي16
دورة لغة الأوردو17

    عاشراً:  مركز التدريب التخصصي قطاع المؤسسات الإصلاحية وتنفيذ الأحكام

الرقمالــــــــــدورةم

1
دورة التأسيسية للحراسة والهجوم والبحث عن المخدرات باستخدام 

الكاب البوليسية
دورة التأسيسية لإدارة الرعاية الاحقة2
دورة التأسيسية لإدارة المعلومات والمتابعة3
دورة التأسيسية لإدارة أمن السجون4

5
دورة التخصصية للحراسة والهجوم والبحث عن المخدرات باستخدام 

الكاب البوليسية
دورة التأسيسية الإبعاد6
دورة التأسيسية لإدارة سجن النساء7
دورة التأسيسية لإدارة السجن المركزي8
دورة التأسيسية لإدارة السجن العمومي9

10
دورة التقدمية للحراسة والهجوم والبحث عن المخدرات باستخدام 

الكاب البوليسية
دورة تأسيسية تنفيذ الأحكام )الإعدام(11
دورة التأسيسية لتنفيذ الأحكام الجنائية12
دورة تأسيسية تنفيذ أحكام المرور13
دورة التأسيسية لعمليات السجون14
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دورة فن التعامل مع الجمهور6
دورة الكوارث والأزمات7
8  CTX (9800)
 دورة التزوير والتزييف الخاصة بالمنافذ9

10
دورة كيفية التعامل مع أعضاء البعثات الدبلوماسية والهيئات القضائية 

في منافذ الباد
الدورة التأسيسية للعاملن بجوازات المطار11
دورة اللغة الانجليزية للعاملن بقطاع أمن المنافذ12
دورة لغة الإشارة13
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الرقمالــــــــــدورةم
دورة المدونة الدولية14
دورة مفتش أمن المطار15
دورة أمن الشحن والبريد الجوي16
دورة لغة الأوردو17

    عاشراً:  مركز التدريب التخصصي قطاع المؤسسات الإصلاحية وتنفيذ الأحكام

الرقمالــــــــــدورةم

1
دورة التأسيسية للحراسة والهجوم والبحث عن المخدرات باستخدام 

الكاب البوليسية
دورة التأسيسية لإدارة الرعاية الاحقة2
دورة التأسيسية لإدارة المعلومات والمتابعة3
دورة التأسيسية لإدارة أمن السجون4

5
دورة التخصصية للحراسة والهجوم والبحث عن المخدرات باستخدام 

الكاب البوليسية
دورة التأسيسية الإبعاد6
دورة التأسيسية لإدارة سجن النساء7
دورة التأسيسية لإدارة السجن المركزي8
دورة التأسيسية لإدارة السجن العمومي9

10
دورة التقدمية للحراسة والهجوم والبحث عن المخدرات باستخدام 

الكاب البوليسية
دورة تأسيسية تنفيذ الأحكام )الإعدام(11
دورة التأسيسية لتنفيذ الأحكام الجنائية12
دورة تأسيسية تنفيذ أحكام المرور13
دورة التأسيسية لعمليات السجون14
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الحادي عشر:  مركز التدريب التخصصي لقطاع الشؤون المالية 

الرقمالــــــــــدورةم
دورة منهجية التعامل مع ماحظات ومخالفات ديوان المحاسبة وتسويتها1
دورة مدونة السلوك الوظيفي وتعزيز قيم النزاهة2
دورة إعداد كراسة المواصفات وشروطها الفنية3
دورة تأهيل المحاسبن الجدد4
دورة التدقيق المالي5
دورة صياغة الخطابات والمراسات6
دورة إدارة المخازن7
دورة صياغة العقود8
دورة إدارة وجدولة أعمال الصيانة9

10PMP دورة تأهيل محترف إدارة المشاريع

الثاني عشر: الإدارة العامة للتحقيقات

الرقمالــــــــــدورةم
دورة التفتيش الأمني1
دورة التحقيق الجنائي في القانون الكويتي رقم (2-1) 2
 دورة جرائم تقنية المعلومات وألية المواجهة في التشريع الكويتي3
دورة مفهوم الحصانة وأنواعها وأثارها القانونية  رقم )2-1(4
دورة تحقيق الحوادث المرورية رقم )2-1( 5
 دورة التفتيش الفني6
دورة صاحية الإدعاء العام واختصاصاته7
دورة الإجراءات القانونية في تقييد حرية المتهم 8
دورة حقوق وواجبات الموظف العام في القانون الكويتي9
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الرقمالــــــــــدورةم
دورة التفكير الإبداعي والابتكاري والتجديد 10
دورة التخطيط الإستراتيجي الأمني11
دورة إجراءات المعاينة والقبض والتفتيش في القانون الكويتي12
دورة حقوق الإنسان13
دورة الإجراءات القانونية الخاصة بالقضايا14
دورة القرار الإداري15
دورة في قانون تعارض المصالح16
 دورة في قانون قضايا المال العام17
القانون الدولي الإنساني18

الثالث عشر: القيادة التنسيقية لحماية الأمن الداخلي

الرقمالــــــــــدورةم
دورة تحليل المخاطر والتهديدات رقم )9(1
2

دورة اساليب العمليات الارهابية وتنظيم عناصر مكافحه الارهاب رقم 
)10-11(

دورة ادارة الازمات و الكوارث رقم )16-15(3
دورة اوامر اطاق النار وقواعد الاشتباك رقم )14-13(4
دورة اعداد السيناريوهات رقم )10(5

الرابع عشر: الإدارة العامة للمهام الخاصة

الرقمالــــــــــدورةم
1Q8 دورة أمنية خاصة
2F1 دورة أمنية خاصة
3L6 دورة أمنية خاصة
4C1 دورة أمنية خاصة
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الحادي عشر:  مركز التدريب التخصصي لقطاع الشؤون المالية 

الرقمالــــــــــدورةم
دورة منهجية التعامل مع ماحظات ومخالفات ديوان المحاسبة وتسويتها1
دورة مدونة السلوك الوظيفي وتعزيز قيم النزاهة2
دورة إعداد كراسة المواصفات وشروطها الفنية3
دورة تأهيل المحاسبن الجدد4
دورة التدقيق المالي5
دورة صياغة الخطابات والمراسات6
دورة إدارة المخازن7
دورة صياغة العقود8
دورة إدارة وجدولة أعمال الصيانة9

10PMP دورة تأهيل محترف إدارة المشاريع

الثاني عشر: الإدارة العامة للتحقيقات

الرقمالــــــــــدورةم
دورة التفتيش الأمني1
دورة التحقيق الجنائي في القانون الكويتي رقم (2-1) 2
 دورة جرائم تقنية المعلومات وألية المواجهة في التشريع الكويتي3
دورة مفهوم الحصانة وأنواعها وأثارها القانونية  رقم )2-1(4
دورة تحقيق الحوادث المرورية رقم )2-1( 5
 دورة التفتيش الفني6
دورة صاحية الإدعاء العام واختصاصاته7
دورة الإجراءات القانونية في تقييد حرية المتهم 8
دورة حقوق وواجبات الموظف العام في القانون الكويتي9
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الرقمالــــــــــدورةم
دورة التفكير الإبداعي والابتكاري والتجديد 10
دورة التخطيط الإستراتيجي الأمني11
دورة إجراءات المعاينة والقبض والتفتيش في القانون الكويتي12
دورة حقوق الإنسان13
دورة الإجراءات القانونية الخاصة بالقضايا14
دورة القرار الإداري15
دورة في قانون تعارض المصالح16
 دورة في قانون قضايا المال العام17
القانون الدولي الإنساني18

الثالث عشر: القيادة التنسيقية لحماية الأمن الداخلي

الرقمالــــــــــدورةم
دورة تحليل المخاطر والتهديدات رقم )9(1
2

دورة اساليب العمليات الارهابية وتنظيم عناصر مكافحه الارهاب رقم 
)10-11(

دورة ادارة الازمات و الكوارث رقم )16-15(3
دورة اوامر اطاق النار وقواعد الاشتباك رقم )14-13(4
دورة اعداد السيناريوهات رقم )10(5

الرابع عشر: الإدارة العامة للمهام الخاصة

الرقمالــــــــــدورةم
1Q8 دورة أمنية خاصة
2F1 دورة أمنية خاصة
3L6 دورة أمنية خاصة
4C1 دورة أمنية خاصة
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الرقمالــــــــــدورةم
5D3 دورة أمنية خاصة
6F3 دورة أمنية خاصة
7B1 دورة أمنية خاصة
8L3 دورة أمنية خاصة
9L2 دورة أمنية خاصة

10S1 دورة أمنية خاصة
11B3 دورة أمنية خاصة
12M1 دورة أمنية خاصة
13B2 دورة أمنية خاصة
14L6 دورة أمنية خاصة
15C1 دورة أمنية خاصة
16C3 دورة أمنية خاصة
17B4 دورة أمنية خاصة
18L3 دورة أمنية خاصة
19S2 دورة أمنية خاصة

20F7 دورة أمنية خاصة
21D3 دورة أمنية خاصة
22Q8 دورة أمنية خاصة
23S3 دورة أمنية خاصة
24S4 دورة أمنية خاصة
25L4 دورة أمنية خاصة
26L5 دورة أمنية خاصة
27D1 دورة أمنية خاصة
28D1 دورة أمنية خاصة
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الخامس عشر: وزارة الدفاع

الرقمالــــــــــدورةم
دورة الاسلحة الخفيفة والمتوسطة المشتركة 1
دورة الاسلحة الخفيفة ومهارة الميدان المشتركة 2
دورة ادارة وتنظيم المخازن الفنية الاساسية 3
دورة الامن والسامة الاساسية 4
دورة صيانة الحاسب الالي 5
دورة المراسيم 6
دورة مساعدين اطقم مركز عمليات 7
دورة الاسلحة الخفيفة 8
دورة قناص ميدان 9
دورة الخارطة للبوصلة10
دورة الفنون القتالية 11
دورة مسدس 12
دورة الحرب الالكترونية 13
دورة مسدس 14
دورة التدخل السريع 15
دورة واجبات الاركان 16
دورة كاتب طباع17
دورة برنامج تأهيل القيادات العليا المستوي الاستراتيجي 18
دورة مكافحة الحريق 19
دورة المغاوير الاساسية 20
دورة القتال في المناطق المبنية المشتركة 21
دورة الادارة البحرية 22
دورة الفنون القتالية 23
دورة مدربن الفنون القتالية 24
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الرقمالــــــــــدورةم
5D3 دورة أمنية خاصة
6F3 دورة أمنية خاصة
7B1 دورة أمنية خاصة
8L3 دورة أمنية خاصة
9L2 دورة أمنية خاصة

10S1 دورة أمنية خاصة
11B3 دورة أمنية خاصة
12M1 دورة أمنية خاصة
13B2 دورة أمنية خاصة
14L6 دورة أمنية خاصة
15C1 دورة أمنية خاصة
16C3 دورة أمنية خاصة
17B4 دورة أمنية خاصة
18L3 دورة أمنية خاصة
19S2 دورة أمنية خاصة

20F7 دورة أمنية خاصة
21D3 دورة أمنية خاصة
22Q8 دورة أمنية خاصة
23S3 دورة أمنية خاصة
24S4 دورة أمنية خاصة
25L4 دورة أمنية خاصة
26L5 دورة أمنية خاصة
27D1 دورة أمنية خاصة
28D1 دورة أمنية خاصة
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الخامس عشر: وزارة الدفاع

الرقمالــــــــــدورةم
دورة الاسلحة الخفيفة والمتوسطة المشتركة 1
دورة الاسلحة الخفيفة ومهارة الميدان المشتركة 2
دورة ادارة وتنظيم المخازن الفنية الاساسية 3
دورة الامن والسامة الاساسية 4
دورة صيانة الحاسب الالي 5
دورة المراسيم 6
دورة مساعدين اطقم مركز عمليات 7
دورة الاسلحة الخفيفة 8
دورة قناص ميدان 9
دورة الخارطة للبوصلة10
دورة الفنون القتالية 11
دورة مسدس 12
دورة الحرب الالكترونية 13
دورة مسدس 14
دورة التدخل السريع 15
دورة واجبات الاركان 16
دورة كاتب طباع17
دورة برنامج تأهيل القيادات العليا المستوي الاستراتيجي 18
دورة مكافحة الحريق 19
دورة المغاوير الاساسية 20
دورة القتال في المناطق المبنية المشتركة 21
دورة الادارة البحرية 22
دورة الفنون القتالية 23
دورة مدربن الفنون القتالية 24

الفهرس

592

592

592

592

593

593

593

593

593

594

594

594

594

594

595

595

595

595

595

596

596

596

596

596



46

الفهرس

46

السادس عشر: الحرس الوطني

الرقمالــــــــــدورةم
1 (ADVANCED) دورة المتقدمة في الحاسب الآلي
دورة لغة الاشارة التعريفية للضباط2
دورة التراسل الالكتروني لضباط صف والافراد3
دورة اللغة الإنجليزية المشتركة4
دورة المسدس للضباط5
دورة أمن العهدة6
دورة اللغة الفرنسية التعريفية للضباط7
دورة التراسل الالكتروني للضباط8
دورة أسلحة اسناد9
دورة مسدس الصاعق الكهربائي 10
دورة الصاعقة التأسيسية المشتركة11
دورة مهارات استخدام أدوات وتطبيقات الذكاء الاصطناعي12
دورة التأهيل الاعامي للقادة13
دورة لغة الاشارة التقدمية المشتركة 14

السابع عشر: قوة الاطفاء العام 

الرقمالــــــــــدورةم
دورة اسباب البقاء على قيد الحياة 1

دورة الغوص الحر2
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الثامن عشر: وزارة الخارجية 

الرقمالــــــــــدورةم

أ- معهد سعود الناصر الصباح الدبلوماسي الكويتي 
دورة ادارة الازمات على وسائل التواصل الاجتماعي 1
دورة الاتيكيت  والبرتوكول 2
دورة مكافحة غسل الاموال وتمويل الارهاب 3
دورة المتحدث الواثق4
دورة مهارات القراءة السريعة والاختزال 5

ب - اللجنة الوطنية الدائمة المعنية بتنفيذ الاستراتيجية الوطنية لمنع الاتجار بالبشر
دورة حقوق الانسان للضباط )الرتب المتوسطة ( وضباط الصف  1
دورة مكافحة الاتجار غير المشروع بالمخدرات والجريمة المنظمة 2

3
دورة مكافحة الاتجار بالأشخاص مع حماية حقوق الضحايا 

ومساعدتهم 

4
دورة الحد من التدفقات المالية غير المشروعة المرتبطة بغسل الأموال 

وتمويل الإرهاب
دورة مكافحة الفساد5
دورة متابعة مكافحة الجرائم السيبرانية 6
دورة ادارة السجون 7

التاسع عشر: جامعة الكويت – كلية العلوم

الرقمالــــــــــدورةم
دورة الاحصاء لغير الاحصائين 1
دورة كيف تحليل بيناتك احصائيا2
دورة سكرتارية المستقبل والتعامل مع التكنولوجيا الحديثة 3
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السادس عشر: الحرس الوطني

الرقمالــــــــــدورةم
1 (ADVANCED) دورة المتقدمة في الحاسب الآلي
دورة لغة الاشارة التعريفية للضباط2
دورة التراسل الالكتروني لضباط صف والافراد3
دورة اللغة الإنجليزية المشتركة4
دورة المسدس للضباط5
دورة أمن العهدة6
دورة اللغة الفرنسية التعريفية للضباط7
دورة التراسل الالكتروني للضباط8
دورة أسلحة اسناد9
دورة مسدس الصاعق الكهربائي 10
دورة الصاعقة التأسيسية المشتركة11
دورة مهارات استخدام أدوات وتطبيقات الذكاء الاصطناعي12
دورة التأهيل الاعامي للقادة13
دورة لغة الاشارة التقدمية المشتركة 14

السابع عشر: قوة الاطفاء العام 

الرقمالــــــــــدورةم
دورة اسباب البقاء على قيد الحياة 1

دورة الغوص الحر2
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الثامن عشر: وزارة الخارجية 

الرقمالــــــــــدورةم

أ- معهد سعود الناصر الصباح الدبلوماسي الكويتي 
دورة ادارة الازمات على وسائل التواصل الاجتماعي 1
دورة الاتيكيت  والبرتوكول 2
دورة مكافحة غسل الاموال وتمويل الارهاب 3
دورة المتحدث الواثق4
دورة مهارات القراءة السريعة والاختزال 5

ب - اللجنة الوطنية الدائمة المعنية بتنفيذ الاستراتيجية الوطنية لمنع الاتجار بالبشر
دورة حقوق الانسان للضباط )الرتب المتوسطة ( وضباط الصف  1
دورة مكافحة الاتجار غير المشروع بالمخدرات والجريمة المنظمة 2

3
دورة مكافحة الاتجار بالأشخاص مع حماية حقوق الضحايا 

ومساعدتهم 

4
دورة الحد من التدفقات المالية غير المشروعة المرتبطة بغسل الأموال 

وتمويل الإرهاب
دورة مكافحة الفساد5
دورة متابعة مكافحة الجرائم السيبرانية 6
دورة ادارة السجون 7

التاسع عشر: جامعة الكويت – كلية العلوم

الرقمالــــــــــدورةم
دورة الاحصاء لغير الاحصائين 1
دورة كيف تحليل بيناتك احصائيا2
دورة سكرتارية المستقبل والتعامل مع التكنولوجيا الحديثة 3
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الرقمالــــــــــدورةم
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الدورات التعاقدية لمختلف القطاعات الأمنية

فئة العددالجهة المستفيدةاسم الدورةم
المشاركين

الجهة 
المنظمة

1
دورة تأهيل قيادات وسطى لتولي 

مناصب العليا
مختلف القطاعات 

25الأمنية ذات الاختصاص
مقدم
عقيد

معهد خاص

2
دورة التخطيط الاستراتيجي 

للمنظومة الأمنية
مختلف القطاعات 

25الأمنية ذات الاختصاص

مقدم
عقيد
عميد

معهد خاص

مختلف القطاعات دورة تقنيات صنع القرار3
معهد خاصضباط25الأمنية ذات الاختصاص

4
دورة إعداد وتهيئة الصف الثاني 

من القيادات
مختلف القطاعات 

25الأمنية ذات الاختصاص

مقدم
عقيد
عميد

معهد خاص

مختلف القطاعات دورة إدارة الأزمات الأمنية5
معهد خاصضباط25الأمنية ذات الاختصاص

6
دورة الاستراتيجيات الحديثة في 

فن الادارة
مختلف القطاعات 

25الأمنية ذات الاختصاص

مقدم
عقيد
عميد

معهد خاص

7
دورة إدارة الحملات الأمنية 

والدعم اللوجستي
مختلف القطاعات 

25الأمنية ذات الاختصاص
مقدم
عقيد

معهد خاص

مختلف القطاعات دورة مهارات التفاوض الأمني8
معهد خاصضباط25الأمنية ذات الاختصاص

9
دورة التخطيط الاستراتيجي 

للمنظومة الأمنية
مختلف القطاعات 

25الأمنية ذات الاختصاص
عقيد
عميد

معهد خاص

10

دورة المعلومات في دعم اتخاذ
القرارات الإدارية الفعالة وتقنيات 

صنع القرار

مختلف القطاعات 
معهد خاصضباط25الأمنية ذات الاختصاص
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فئة العددالجهة المستفيدةاسم الدورةم
المشاركين

الجهة 
المنظمة

11
دورة أمن الحدود البحرية الدولية 

ودوره في تعزيز أمن الدولة
مختلف القطاعات 

خاصضباط25الأمنية ذات الاختصاص

12
دورة أثر مواقع التواصل 

الاجتماعي على المنظومة الأمنية
مختلف القطاعات 

معهد خاصضباط25الأمنية ذات الاختصاص

13
دورة متخصصة في اللغة 

الانجليزية لموظفي أمن المطار
مختلف القطاعات 

معهد خاصضباط25الأمنية ذات الاختصاص

14
دورة المدونة الأمنية الدولية لأمن 

السفن والموانئ رقم )3(
مختلف القطاعات 

معهد خاصضباط25الأمنية ذات الاختصاص

15
دورة التخطيط بالسيناريو وقت 

الأزمات الحرجة
مختلف القطاعات 

معهد خاصضباط25الأمنية ذات الاختصاص

16
دورة القوانين والتشريعات البيئية 

والضبطية القضائية البحرية
مختلف القطاعات 

معهد خاصضباط25الأمنية ذات الاختصاص

17
دورة هندسة أنماط الشخصيات 

الأمنية للشرطة النسائية
مختلف القطاعات 

25الأمنية ذات الاختصاص
ضباط 
الشرطة 
النسائية

معهد خاص

مختلف القطاعات دورة فنون الإلقاء ومهارة الخطابة18
معهد خاصضباط25الأمنية ذات الاختصاص

19
دورة التحول من الإدارة 

بالإجراءات إلى الإدارة بالمعلومات
مختلف القطاعات 

معهد خاصضباط25الأمنية ذات الاختصاص

20
دورة نظام الخرائط الملاحية 

ECDIS الإلكترونية
مختلف القطاعات 

معهد خاصضباط25الأمنية ذات الاختصاص

21
دورة متخصصة في اللغة 

الانجليزية لقسم العمليات 
)الطوارئ 112(

مختلف القطاعات 
معهد خاصضباط25الأمنية ذات الاختصاص

مختلف القطاعات دورة قيادة القياديين22
25الأمنية ذات الاختصاص

عقيد
عميد

معهد خاص

مختلف القطاعات دورة الإدارة الإلكترونية المتقدمة23
ضباط25الأمنية ذات الاختصاص

معهد خاص

مختلف القطاعات دورة اعداد مدرب ترجمة معتمد24
معهد خاصضباط25الأمنية ذات الاختصاص
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الدورات المشاركة لمختلف القطاعات الأمنية
الجهة المنظمةفئة المشاركينالعددالجهة المستفيدةاسم الدورةالرقم

دورة الامن السيبراني1

الإدارة العامة لمكتب 
الوزير

قطاع شئون الامن 
الجنائي

جامعة الكويتضباط5

2
دورة اعداد ودراسة 
البحوث والدراسات

الإدارة العامة لمكتب 
جامعة الكويتضباط1الوزير

3
دورة ادارة الاولويات 

وسلوك العمل
الإدارة العامة لمكتب 

جامعة الكويتضباط1الوزير

4
دورة في مهارات 

الاتصال والتواصل 
العام

الإدارة العامة لمكتب 
جامعة الكويتضباط1الوزير

5
دورة توظيف المهارات 
الشخصية لتحقيق 

التميز

الإدارة العامة لمكتب 
جامعة الكويتضباط3الوزير

6
دورة الاتكيت 

والبروتوكول الدولي 
للمدراء

الإدارة العامة للعلاقات 
جامعة الكويتضباط3والاعلام الامني

7
دورة التفكير القيادي 

باستخدام نظام 
AERMANN

الإدارة العامة للعلاقات 
جامعة الكويتضباط3والاعلام الامني

8
دورة محرر صحفي 

عربي انجليزي
الإدارة العامة للعلاقات 

وكالة الانباء ضباط3والاعلام الامني
الكويتية كونا

الإدارة العامة للعلاقات دورة اخراج تلفزيوني9
وكالة الانباء ضباط3والاعلام الامني

الكويتية كونا

الإدارة العامة للعلاقات دورة اخراج اذاعي10
وكالة الانباء ضباط3والاعلام الامني

الكويتية كونا
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الجهة المنظمةفئة المشاركينالعددالجهة المستفيدةاسم الدورةالرقم

11
دورة تحليل المشكلات 

واتخاذ القرارات
الإدارة العامة للعلاقات 

3والاعلام الامني
ضباط

ضباط صف
جامعة الكويت

12
دورة بناء العمل 

المحترفة
الإدارة العامة للعلاقات 

جامعة الكويتضباط2والاعلام الامني

13
دورة التجربة اليابانية 

في الادارة ) كايزن (
الإدارة العامة للعلاقات 

معهد خاصضباط4والاعلام الامني

14
دورة تدريبية لعمل 

المونتاج والاخراج
الإدارة العامة للعلاقات 

وكالة الانباء ضباط3والاعلام الامني
الكويتية كونا

15

دورة فن التعامل 
مع وسائل الاعلام 

الحديثة باستخدام 
الوسائط الاجتماعية

الإدارة العامة للعلاقات 
جامعة الكويتضباط1والاعلام الامني

جامعة الكويتضباط2قطاع امن المنافذدورة ضبط الجودة16

17
دورة التراسل 

جامعة الكويتضباط20قطاع امن المنافذالالكتروني

18
دورة الارشفة 
جامعة الكويتضباط3قطاع امن المنافذالالكترونية

19
دورة تنمية المهارات 

5قطاع امن المنافذالإشرافية
ضباط

ضباط صف
جامعة الكويت

20
دورة ادارة المشاريع 
:تخطيط وجدولة 

وتحكم

قطاع شئون المرور 
جامعة الكويتضباط1والعمليات

21
دورة تبسيط اجراءات 

العمل لرفع كفاءة 
الاداء

قطاع شئون المرور 
3والعمليات

ضباط

ضباط صف
جامعة الكويت

22

دورة الاساليب 
الحديثة في التحليل 
الإحصائي الحاسب 

SPSS الالي

قطاع شئون المرور 
معهد خاصضباط5والعمليات
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23
دورة تصميم 

الاستبيانات وتوزيعها 
وتحليلها احصائيا

قطاع شئون المرور 
5والعمليات

ضباط

ضباط صف
جامعة الكويت

24

دورة مهارات التعامل 
مع وسائل الاعلام 
لمسئولي الدوائر 

الحكومية

قطاع شئون المرور 
جامعة الكويتضباط4والعمليات

25
دورة مهارات فن 

الالقاء

قطاع شئون المرور 
والعمليات

قطاع شئون الامن 
الجنائي

21
ضباط

ضباط صف
جامعة الكويت

قطاع شئون الامن دورة التحقيق الاداري26
جامعة الكويتضباط4الجنائي

27
دورة صيانة النظم 
واللوائح والقرارات 

الادارية

قطاع شئون الامن 
جامعة الكويتضباط4الجنائي

28
Certified 

ethical hacker 
(CEH(

قطاع شئون الامن 
جامعة الكويتضباط4الجنائي

29
دورة ادارة الازمات 

واساليب التعامل مع 
وسائل الاعلام

قطاع شئون الامن 
جامعة الكويتضباط2الجنائي

قطاع شئون الامن دورة حماية الشبكات30
جامعة الكويتضباط4الجنائي

قطاع شئون الامن دورة حقوق الانسان31
الامم المتحدةضباط3الجنائي

32
دورة امن الافراد 

السيبراني
قطاع شئون الامن 

جامعة الكويتضباط3الجنائي

33
دورة اساسيات الامن 

السيبراني
قطاع شئون الامن 

جامعة الكويتضباط3الجنائي

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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الجهة المنظمةفئة المشاركينالعددالجهة المستفيدةاسم الدورةالرقم

34
دورة قياس العائد من 

التدريب
قطاع شئون الامن 

معهد خاصضباط3الجنائي

35
دورة المهارات الاعلامية 

للمتحدث الرسمي
قطاع شئون الامن 

وكالة الانباء ضباط3الجنائي
الكويتية كونا

36
دورة اساليب الحديثة 
في الاعلام والعلاقات 

العامة

قطاع شئون الامن 
وكالة الانباء ضباط3الجنائي

الكويتية كونا

37
دورة الاشراف 

الابتكاري ومهارات 
تخطيط الاعمال

قطاع شئون الامن 
معهد خاصضباط3الجنائي

38
دورة التنبؤ بالمخاطر 

وادارة الازمات
قطاع شئون الامن 

جامعة الكويتضباط3الجنائي

39
دورة المستقبلية واعداد 
الخطط الاستراتيجية 

وطرق تطبيقها

قطاع شئون الامن 
جامعة الكويتضباط3الجنائي

40
دورة اخلاقيات العمل 

والانتماء الوظيفي
قطاع شئون الامن 

جامعة الكويتضباط3الجنائي

41
دورة الابتكار الحكومي 

والمؤسسي والقيادة 
الابداعية

قطاع شئون الامن 
جامعة الكويتضباط3الجنائي

42
دورة التخطيط 

الاستراتيجي
قطاع شئون الامن 

جامعة الكويتضباط3الجنائي

43
دورة كيفية اعداد 
وصياغة القرارات 
الادارية ومتابعتها

قطاع شئون الامن 
جامعة الكويتضباط3الجنائي

قطاع شئون الامن دورة قائد الجودة44
جامعة الكويتضباط3الجنائي

45
دورة الفهرسة 

والارشيف الالكتروني
قطاع شئون الامن 

جامعة الكويتضباط3الجنائي

46
دورة اتخاذ القرارات 

وحل المشكلات
قطاع شئون الامن 

جامعة الكويتضباط3الجنائي

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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معهد تدريب الضباط
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البرنامج الزمني لدورات الترقية للضباط من رتبة ملازم أول إلى رتبة مقدم 
للموسم التدريبي )2025/2024(

الرتبةاسم الدورةالرقم
عدد تعقد خلال الفترة

الملاحظاتالمتدربين
إلىمن

1
دورة القيادات العليا 

2024/8/252024/9/19150مقدمالثامنة والاربعون

إجمالي عدد 

الضباط لدورات 

الترقية للموسم 

التدريبي 
2025/2024

مقدم )195(

رائد )645(

نقيب )560(

مازم أول 

)170(

المجموع 

)1570(

2
دورة القيادات 

الوسطي الخامسة 
والخمسون 

2024/9/222024/10/17171رائد

3
الدورة التقدمية 
2024/10/202024/11/14135نقيبالثالثة والستون

4
الدورة التأسيسية 
الخامسة والستون

مازم 
2024/11/172024/12/12120اول

5
الدورة التقدمية 
2024/12/152025/1/9135نقيبالرابعة والستون 

6
دورة القيادات 

الوسطى السادس 
والخمسون

2025/1/122025/2/6172رائد

7
دورة القيادات 

الوسطى السابعة 
والخمسون

2025/2/92025/3/6172رائد

8
الدورة التقدمية 

2025/3/162025/4/10100نقيبالخامسة والستون 

9
الدورة التقدمية 

2025/4/132025/5/8100نقيبالسادسة والستون 

10
دورة القيادات 

الوسطى الثامنة 
والخمسون

2025/5/252025/6/19100رائد

دورات الشرطة النسائية 

1
دورة القيادات العليا 

2024/8/252024/9/1945مقدمالثالثة

2
دورة القيادات 
2024/9/222024/10/1730رائدالوسطى السابعة
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62

عدد تعقد خلال الفترةالرتبةاسم الدورةالرقم
الملاحظاتالمتدربين إلىمن

3
الدورة التقدمية 

2024/10/202024/11/1445نقيبالثامنة

4
الدورة التأسيسية 

الثانية عشر
ملازم 

2024/11/172024/12/1250اول

5
الدورة التقدمية 

2024/12/152025/1/945نقيبالتاسعة

معهد تدريب الضباط

مدة تعقد خلال الفترةاسم الدورةالرقم
الانعقاد إلىمن

 5 ايام 2024/9/222024/9/26دورة قيم والولاء للوطن1

4  اسابيع 2024/10/62024/10/31دورة حديثي التخرج )اعداد مدرب تأسيسي (2

2024/10/13 دورة اسعافات الأولية3

2024/12/22

2024/10/17

2024/12/26
5 ايام

4
دورة الشروط والضوابط الخاصة بتراخيص 

5 ايام 2024/10/272024/10/31الاسلحة والذخائر بدولة الكويت

5 ايام2024/11/102024/11/14دورة فن التعامل مع الجمهور 5
5 ايام2024/12/5 2024/12/1دورة اعداد وكتابة التقارير6
5 ايام2025/1/52025/1/9 دورة ادارة الضغوط في بيئة العمل7

8
دورة مقدمة في الامن السيبراني والذكاء 

اسبوعين2025/1/192025/1/30الصناعي الامني 

9
 دورة امر الصلح في الحوادث المرورية بين النص

5 ايام2025/2/162025/2/20والتطبيق

10“TAG-Dit 7 اسابيع2025/4/62025/5/22دبلوم مهارات تقنية المعلومات دورة

11
دورة مفهوم جريمة الاتجار بالبشر وتهريب 
المهاجرين ودور المنظمات الدولية ومكتب 

الانتربول وجهودها في مكافحة هذه الجرائم
5 ايام2025/4/132025/4/17

5 ايام2025/4/272025/5/1دورة اهداف معرفة فن الاتيكيت والبروتوكول 12

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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دورة قيم العمل والولاء للوطن 
الهدف:

تهــدف الــدورة الــى تعريــف مفهــوم الانتمــاء الوظيفــي المؤسســي وكيفيــة تأصيلــه لــدى الموظفــن مــن 
خــال ربــط اهدافهــم الشــخصية والمهنيــة مــع اهــداف المؤسســة وتنميــة الــروح الفريــق الواحــد، كمــا 
ان البرامــج تتنــاول البعــد الاخاقــي في الاداء الوظيفــي خاصــة في القطــاع الحكومــي الــذي اصبــح 
ــث ان الموظــف الحكومــي  ــا حساســية ، حي ــر القضاي ــل ومــن اكث ــة مــن الســابق ب ــر اهمي ــوم اكث الي
اصبــح موضعــا للمحاســبة والمســائلة الوظيفيــة خاصــة ضمــن اطــار المنافســة علــى الأداء والتميــز .

المحتوى:
1- مفهوم المواطنة والنماء للوطن واهميتها في سلوكيات العمل.

2- اسباب ضعف القيم الاخاقية في العمل.

3- اتقان العمل وسماته.

4- اهمية الرضا الوظيفي وطرق قياسه واليات تحقيقه.

5- عاقة الرضا الوظيفي ببعض نواتج العمل.

6- اهمية اخاقيات المهنة.

الفئة المشاركة: 
  ضباط. 

  المدنين الحاصلن على مؤهل جامعي. 

مكان الانعقاد:
  معهد تدريب ضباط. 

الجهة المستفيدة:
   مختلف القطاعات الامنية بوزارة الداخلية ذات الاختصاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

22-2024/9/26 تفرغ كلي512 ايام 
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دورة حديثي التخرج ) اعداد مدرب تأسيسي(
الهدف:

تهــدف الــدورة الــى الإلمــام والمعرفــة بطبيعــة عمــل جميــع الادارات التابعــة لقطــاع التعليــم والتدريــب 
كذللــك واجبــات ومهــام الضبــاط حســب اللوائــح والانظمــة المعمــول بهــا في ادارات القطــاع مــن 

الناحيــة العمليــة والاداريــة.

المحتوى:
1- شرح لائحة الأكاديمية.

2- مهام ضابط التعليم وضابط الامتحانات.

3- مهام آمر السرية وآمر الفصيل .

4- التعرف على طرق التحقيق والمجالس التأديبي.

5- مهام وواجبات ضابط التدريب التأسيسي.

6- التعرف على مهام الإدارات التابعة للقطاع .

7- مهام ضباط التدريب.

8- فن البروتوكول .

الفئة المشاركة: 
ضباط حديثي التخرج في قطاع شئون التعليم والتدريب .

مكان الانعقاد:
يحدد لاحقا.

الجهة المستفيدة:
مختلف القطاعات الامنية بوزارة الداخلية ذات الاختصاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

6 - 2024/10/31 تفرغ كلي412 اسابيع 
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دورة الإسعافات الأولية 
الهدف:

تهدف الدورة الى تزويد المشاركن بطرق الإسعافات الأولية والإنعاش القلبي والرئوي.
المحتوي:

1- مقدمة بالإسعاف الأولي والجهاز التنفسي والدوري. 

2- دعم الحياة الأولى وفحص المصاب الألى والفحص الثاني.

3- انسداد الممرات الهوائية والقصبة والإنعاش الرئوي للبالغ والطفل والرضيع.

4- النزيف والجروح والحروق.

5- الهيكل العظمي ودعم تثبيت الكسور.

الفئة المشاركة:
الضباط مختلف الرتب 

المدنين الحاصلن على مؤهل جامعي 
مكان الانعقاد:
معهد تدريب الضباط

الجهة المستفيدة:
مختلف القطاعات الامنية بوزارة الداخلية ذات الاختصاص

الإدارة العامة لأمن المنشآت 
قطاع أمن المنافذ 

مديرية أمن محافظة مبارك الكبير
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 

قطاع الأمن الخاص 
قسم التخطيط والتدريب لشئون المؤسسات الاصاحية وتنفيذ الاحكام 

الإدارة العامة للعاقات والاعام الامني 
الإدارة العامة المركزية للعمليات 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
13-2024/10/17تفرغ كلي512 ايام 

22-2024/12/26تفرغ كلي512 ايام 

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب



66

دورة الشروط والضوابط الخاصة بتراخيص 
الاسلحة والذخائر بدولة الكويت 

الهدف:

تهــدف الــدورة الــى  تعريــف وتدريــب منتســبي الــدورة بالقانــون رقــم 31 لســنة 1991 في شــأن 
الاســلحة والذخائــر بدولــة الكويــت  .

المحتوي:

1- التعريف بالأسلحة والذخائر وانواعها  . 

2- الشروط والضوابط القانونية للحصول على تراخيص الاسلحة والذخائر .

3- مخاطر حيازة الاسلحة والذخائر بدون ترخيص والعقوبات المترتبة عليها.

4-  استيراد وتصدير الاسلحة والذخائر للأفراد والشركات وفقا للقانون رقم 13 لسنة 1991.

5- مناقشة واسئلة عامة لمنتسبي الدورة.

الفئة المشاركة:
الضباط مختلف الرتب 

المدنين الحاصلن على مؤهل جامعي 

مكان الانعقاد:
    معهد تدريب الضباط

الجهة المستفيدة:

  مختلف القطاعات الامنية بوزارة الداخلية ذات الاختصاص

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

27-2024/10/31تفرغ كلي512 ايام 

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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دورة فن التعاون مع الجمهور  
الهدف:

تهــدف الــدورة الــى تزويــد الضبــاط بالمهــارات الازمــة للتعامــل مــع الأنمــاط المتنوعــة مــن الجمهــور 
بمــا يمكنهــم مــن تقــديم الخدمــات الشــرطية في أفضــل صــورة ممكنــة وتفــادي المشــكات .

المحتوي:
1- طبيعة انواع الخدمات التي يقدمها جهاز الشرطة الكويتي. 

2- الأنماط المختلفة من البشر وكيفية التعامل معهم.

3- مهارات الاتصال بالجمهور.

4- المهارات السلوكية الواجب توافرها في مقدمي الخدمة لجهاز الشرطة.

5- كيفية التعامل مع شكاوى الجمهور.

الفئة المشاركة:
الضباط مختلف الرتب. 

المدنين الحاصلن على مؤهل جامعي. 

مكان الانعقاد:
معهد تدريب الضباط.

الجهة المستفيدة:
مختلف القطاعات الامنية بوزارة الداخلية ذات الاختصاص.

الإدارة العامة لأمن المنشآت.

مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات.

مديرية أمن محافظة مبارك الكبير.

الإدارة العامة المركزية للعمليات.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

10-2024/11/14تفرغ كلي512 ايام 

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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دورة اعداد وكتابة تقارير
الهدف:

تهــدف الــدورة الــى تزويــد المشــاركن بكيفيــة كتابــة التقاريــر ومحاضــر الاجتمــاع والمراســات 
اليوميــة والأســس العلميــة في إعدادهــا وكتابتهــا.

المحتوى:
1- مفهوم ) التقارير-المذكرات-الإخطار ( أهميته وأهدافه.

2- كيفية كتابة المخاطبات والمراسات الشرطية )تطبيقات عملية (.

3- الاسس العلمية في إعداد التقارير)تطبيقات عملية (.

4- الاسس العلمية في إعداد المذكرات )تطبيقات عملية (.

5- كيفية عمل محاضر الاجتماع والدعوات )تطبيقات عملية (.

6- مهارات عرض التقارير الأمنية الشفهية  )تطبيقات عملية (.

7- استخدام الحاسب الآلي في كتابة التقارير )تطبيقات عملية (.

الفئة المشاركة: 
ضباط. 

المدنين الحاصلن على مؤهل جامعي.
مكان الانعقاد:
معهد تدريب الضباط.

الجهة المستفيدة:
مختلف القطاعات الامنية بوزارة الداخلية ذات الاختصاص.

 الإدارة العامة للمهام الخاصة.
 الإدارة العامة لأمن المنشآت. 

 مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات.
 الموارد البشرية وتقنية المعلومات. 

 قطاع الأمن الخاص. 
 الإدارة العامة لمتابعة شئون المجالس واللجان الوزارية. 

 الإدارة العامة المركزية للعمليات. 
 الإدارة العامة لمراكز الخدمة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

1 - 2024/12/5 تفرغ كلي512 ايام 

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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دورة ادارة الضغوط في بيئة العمل
الهدف:

تهــدف الــدورة الــى اكتســاب المشــاركن بماهيــة ضغــوط العمــل ومســبباتها وكيفيــة التعامــل معهــا 
لتخفيفهــا وإزالــة الآثــار الســلبية لهــا وتحســن بيئــة العمــل وزيــادة إنتاجيتهــا .

المحتوى:
1- مفهوم ضغوط العمل.

2- مسببات ضغوط العمل وكيفية التخلص منها.

3- الاختافات الفردية بن الانماط البشرية ) موطنن – مراجعن (.

4- الاثار السلبية والايجابية لضغوط العمل.

5- تطبيقات عملية.

6- استراتيجيات ادارة التعامل مع ضغوط العمل .

الفئة المشاركة: 
ضباط. 

المدنين الحاصلن على مؤهل جامعي.

مكان الانعقاد:
معهد تدريب الضباط.

الجهة المستفيدة:
   مختلف القطاعات الامنية بوزارة الداخلية ذات الاختصاص.

   قطاع المرور والعمليات. 
   الموارد البشرية وتقنية المعلومات. 

   قطاع الامن الخاص. 
   الإدارة العامة لمراكز الخدمة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
5- 2025/1/9 تفرغ كلي512 ايام 

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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دورة مقدمة في الامن السيبراني والذكاء الصناعي الامني 

الهدف:
تهدف الدورة الى تزويد المشاركن بالمعرفة بالمعرفة والمهارات الازمة لفهم اساسيات الامن 

السيبراني والجرائم السيبرانية ، بالإضافة الي تزويد المشاركن بالمعرفة والمهارات الازمة لفهم 
اساسيات الذكاء الاصطناعي وكيفية إستغاله في الجرائم السيبرانية وكيفية التعامل مع مثل 

تلك التقنيات الحديثة  .

المحتوى:
11- مصادر اضافية لتعليم الامن السيبراني .1- تعريف الامن السيبراني .

12- تعريف الذكاء الصناعي : )AI(.2- اهمية الامن السيبراني .

13- مكونات الذكاء الصناعي.3- اساسيات حماية البيانات والمعلومات .

14- تطبيقات الذكاء الصناعي في الحياة اليومية.4- انواع التهديدات السيبرانية .

15- الذكاء الصناعي في الجرائم السيبرانية.5- الجرائم السيبرانية الشائعة.

16- امثلة واقعية على التزييف العميق في الجرائم.6- حماية الأجهزة والشبكات.

17  - طرق كشف التزييف العميق.7- التعريف على البرامج الضارة .
8- حماية الحسابات الشخصية وكلمات المرور.

9- التعريف على الاحتيال السيبراني .

10- التبليغ عن الجرائم السيبرانية .

18-  التحديــاث في اســتخدام الــذكاء الاصطناعي 
في تطبيــق القانــون.

19- مستقبل الذكاء الاصطناعي في مكافحة الجرائم.

الفئة المشاركة: 
ضباط 

المدنين العاملن في مجال الامن المعلومات. 

مكان الانعقاد:
معهد تدريب الضباط.

الجهة المستفيدة:
مختلف القطاعات الامنية بوزارة الداخلية ذات الاختصاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
19- 2025/1/30 تفرغ كلي12اسبوعن  

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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دورة امر الصلح في الحوادث المرورية بين النص والتطبيق

الهدف:
ــى  ــاط الشــرطة )قطــاع الامــن العــام – الإدارة العامــة للمــرور ( ال ــى تأهيــل ضب ــدورة ال تهــدف ال
اجــراء التصالــح في الحــوادث المروريــة البســيطة، وذلــك مــن خــال التعــرف علــى مفهــوم التصالــح 
في الحــوادث المروريــة ،وبيــان اطــراف التصالــح ومــا هــو نطاقــه مــن حيــث المخالفــات التــي يجــوز 
معهــا قانونــا قبــول التصالــح فيهــا، ومــا هــي المخالفــات التــي لا يجــوز فيهــا التصالــح ، كمــا تبــن هذه 
الــدورة الشــروط الموضوعيــة والشــكلية للتصالــح في الحــوادث المروريــة، ومــا هــي الآثــار القانونيــة 

التــي تنتــج عــن قبــول التصالــح في الحــوادث المروريــة .

المحتوى:
1- تحديد المفهوم الإجرائي للصالح في الحوادث المرورية البسيطة.

2- العمل على ازالة الخلط بن المفاهيم القانونية التي تختلط بالتصالح في الحوادث المرورية.

3-  مراعــاة الشــروط الموضوعيــة والشــكلية التــي حددهــا المشــرع في قانــون المــرور الكويتــي لإجــراء 

التصالــح في الحــوادث المروريــة .

الفئة المشاركة: 
ضباط. 

المدنين الحاصلن على مؤهل جامعي.

مكان الانعقاد:
معهد تدريب الضباط.

الجهة المستفيدة:
مختلف القطاعات الامنية بوزارة الداخلية ذات الاختصاص.

قطاع الامن العام .
الإدارة العامة للمرور.

الإدارة العامة للتحقيقات )عسكرين- مدنين(.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

16 - 2025/2/20 تفرغ كلي512 ايام 

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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»TAG-Dit« دورة  »دبلوم  مهارات تقنية المعلومات
الهدف:

تهــدف الــدورة الــي تزويــد المتدربــن بأحــدث التقنيــات والمفاهيــم المتعلقــة بأســس ومبــادئ أنظمــة 
الحاســب الآلــي نظريــة وتطبيقيــة وإدخــال البيانــات واســتعام وعمــل  الجــداول وإعــداد الضبــاط 
فنيــا للقيــام بأعمــال الحاســب الآلــي وتزويــد المتدربــن بشــهادة عالميــة والمهــارات المطلوبــة لانضمــام 

للمجتمــع المعلوماتــي.

المحتوى:
.)I.T( 1-  تقنية المعلومات

.)Windows ( 2-  استخدام الكمبيوتر وادارة الملفات باستخدام

 .)Word ( 3-  معالجة النصوص باستخدام

.)Excel( 4-  أوراق العمل باستخدام

.)Power Point( 5-  العروض التقديمية باستخدام

.)Access (  6-  مقدمة الي تقنية المعلومات قواعد البيانات باستخدام

.)Internet Explorer ( 7-  استخدام برنامج

الفئة المشاركة:
ضباط. 

المدنين الحاصلن على مؤهل جامعي.

مكان الانعقاد:
معهد تدريب الضباط.

الجهة المستفيدة:
مختلف القطاعات الأمنية ذات الاختصاص بوزارة الداخلية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

4/6- 2025/5/22تفرغ كلي713 اسابيع 

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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دورة  مفهوم جريمة الاتجار بالبشر وتهريب 
المهاجرين ، ودورة المنظمات الدولية ومكتب 
الانتربول وجهودها في مكافحة هذه الجرائم

الهدف:
تهــدف الــدورة الــي تطويــر وكســاب المتدربــن مهــارات البحــث والتحــري، وافضــل الطــرق ووســائل 

التحقيــق في جرائــم الاتجــار في البشــر ورعايــة ضحايــا الاتجــار في البشــر.

المحتوى:
1- معرفة الفرق بن الاتجار بالبشر وتهريب المهاجرين وشرح لقانون واتفاقية باليرمو.

2-  مؤشــرات التعــرف علــى ضحايــا الاتجــار بالبشــر والمهــارات الضروريــة لكيفيــة التعامــل مــع 

ضحايــا جرائــم الاتجــار بالبشــر.
3-  افضــل التجــارب والممارســات المحليــة والاقليميــة والدوليــة في مجــال مكافحــة جرائــم الاتجــار 

بالبشــر. 
ــا في  ــا وامكانياته ــوط به ــدور المن ــة بال ــول المحلي ــب الانترب ــول ومكات ــان دور منظمــات الانترب 4-  بي

ــم. ــق في هــذه الجرائ مكافحــة او التحقي
الفئة المشاركة:

ضباط. 
المدنين الحاصلن على مؤهل جامعي.

مكان الانعقاد:
معهد تدريب الضباط.

الجهة المستفيدة:
مختلف القطاعات الأمنية ذات الاختصاص بوزارة الداخلية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

13-2025/4/17تفرغ كلي512 ايام  

 

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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دورة أهداف معرفة فن الأتيكيت والبروتوكول
الهدف:

لمفاهيم  الكاملة  المعرفة  واكساب  الاتيكيت  وبن  بينه  والفرق  البروتوكول  معرفة  الى  الدورة  تهدف 
البروتوكول الدولي، وبسط المفاهيم من خال السلوكيات اليومية مع التطبيق في مجال العمل اليومي.

 المحتوي:
1- تعريف البروتوكول ) المواسم – الاتيكيت(.

2- عاقة البروتوكول بالثقافة العامة.

3- معرفة المواسم الرسمية العسكرية التي تخضع للبروتوكول  الثابت.

4- اكتساب المعرفة الكامل لمفاهيم البروتوكول الدولي.

5-  معرفــة المهــارات الازمــة المتعــارف عليهــا دوليــا في التعامــل مــع كبــار الشــخصيات والضيــوف في 

المحافــل ) مــكان الجلــوس – مائــدة الطعــام – المكالمــات الهاتفيــة – تحديــد اســبقية الجلــوس(.
6- تبسيط مفاهيم البروتوكول من خال السلوكيات الفردية اليومية.

ــة والتفــاوض في الاجتماعــات  ــم اللقــاءات التباحثي ــه الازمــة في تنظي 7-  اكتســاب المعرفــة المهاري

والاحتفــالات الرســمية وفقــا لقواعــد البروتوكــول.
8- معرفة وتنمية المهارات في ممارسة وتطبيق البروتوكول في مجال العمل اليومي. 

الفئة المشاركة:
ضباط . 

المدنين الحاصلن على مؤهل جامعي.

مكان الانعقاد:
معهد تدريب الضباط.

الجهة المستفيدة:
مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية ذات الاختصاص. 

الإدارة العامة لأمن المنشآت. 
الإدارة العامة للعاقات والاعام الامني. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
4/27- 2025/5/1تفرغ كلي512 ايام 

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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معهد تدريب
 ضباط الصف والافراد 
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الخطة الزمنية لدورات الترقية للعام التدريبي 
)2024 \ 2025( للتعليم الذاتي 

العددتعقد خلال الفترةاسم الدورةالرقم إلىمن
2024/9/12024/9/29550دورة التدريبية )23( لرتبة وكيل ضباط1

2024/9/222024/10/17449دورة التدريبية )27( لرتبة رقيب اول 2

2024/10/132024/11/7465دورة التدريبية )29( لرتبة وكيل عريف3

2024/11/32024/11/28550دورة التدريبية )23( لرتبة وكيل ضباط4

2024/11/242024/12/19498دورة التدريبية )29( لرتبة رقيب5

2024/12/222025/1/16448دورة التدريبية )27( لرتبة رقيب اول6

7
دورة التدريبية )23( لرتبة وكيل ضابط

2024/12/292025/1/23
196

273دورة التدريبية )29( لرتبة شرطي

8
دورة التدريبية لجميع الرتب )المتخلفن ( 

----2025/2/22025/2/28من رتبة )شرطي ( الي )وكيل عريف (

دورات الشرطة النسائية

العددتعقد خلال الفترةاسم الدورةالرقم
إلىمن

1
الدورة  التدريبية  )12( لرتبة رقيب

2024/9/12024/9/29
17

10الدورة  التدريبية  )11( لرتبة عريف

2

الدورة  التدريبية  )8( لرتبة وكيل ضابط

2024/10/132024/11/7

4

18الدورة التدريبية )8( لرتبة رقيب اول

4الدورة  التدريبية  )11( لرتبة عريف

1الدورة  التدريبية  )11( لرتبة شرطي

3
دورة التدريبية لجميع الرتب ) المختلفن ( 
-----2025/1/262025/2/20من رتبة  )شرطي( الى رتبة )وكيل ضباط(

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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معهد تدريب ضباط الصف والأفراد

مدة تعقد خلال الفترةاسم الدورةالرقم
الدورة إلىمن

اسبوع2024/10/132024/10/20دورة فن التعامل مع الجمهور رقم )39(1

4 اسابيع2024/10/132024/11/10دورة تأهيل حديثي التخرج الأولى2

اسبوعن2024/11/172024/12/1دورة الاسعافات الأولية رقم )19(3

4 اسابيع2024/11/172024/12/15دورة الحاسب الآلي الشاملة رقم )26(4

اسبوع2024/12/82024/12/15دورة لغة الإشارة رقم )2(5

اسبوع2025/1/122025/1/19دورة حقوق الإنسان رقم )2(6

اسبوعن2025/1/122025/1/26دورة مبادئ اللغة الإنجليزية رقم )6(7

8
دورة مهارات ادارة مكاتب القيادات 

3 اسابيع2025/1/192025/2/9العليا رقم )2(

اسبوعن2025/1/262025/2/9دورة مسئولي المخازن والعهد رقم )24(9

10
دورة اعداد مدرب لقطاع شئون التعليم 

8 اسابيع2025/4/132025/6/8والتدريب رقم )3(

11
دورة اعداد وكتابة التقارير ومهارات 

اسبوع2025/4/202025/4/27الخط رقم )1(

اسبوع2025/4/202025/4/27دورة قيم العمل والولاء للوطن الأولى12

13
دورة حقوق وواجبات الموظف العام رقم 

اسبوع 2025/5/42025/5/11)2(

3 اسابيع 2025/5/42025/5/25دورة سكرتير محترف رقم )9(14

اسبوع2025/5/112025/5/18دورة الذكاء الصناعي رقم )2(15

16
دورة الامن السيبراني والجرائم 
اسبوع2025/6/12025/6/8الالكترونية المستحدثة رقم )2(

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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دورة فن التعامل مع الجمهور رقم )39(
الهدف:

ــة التعامــل مــع الجمهــور وإلمامهــم  ــى كيفي ــدورة عل ــة مهــارات منتســبن ال ــى تنمي ــدورة إل تهــدف ال
بالأســاليب العمليــة التــي تمكنهــم مــن التعــرف علــى الخدمــات المقدمــة للجمهــور والأنمــاط المختلفــة 
مــن الجمهــور وكيفيــة التعامــل مــع شــكاوي الجمهــور وفحصهــا والإجــراءات الواجب إتباعهــا حيالها. 

المحتوى:
1- طبيعة وأنواع الخدمات التي يقدمها وزارة الداخلية.

2- الأنماط المختلفة من البشر وكيفية التعامل معهم.

3- مهارات الاتصال بالجمهور.

4- المهارات السلوكية الواجب توافرها في مقدمي الخدمة بوزارة الداخلية.

5- كيفية التعامل مع شكاوي الجمهور.

6- متابعة وتقييم أداء الخدمات التي يقدمها وزارة الداخلية.

7- الحكومة الالكترونية والتعامل مع الجمهور.

8- دراسة حالات الجمهور.

الفئة المشاركة:
ضباط صف.

أفراد. 
المدنين.

مكان الانعقاد:
معهد تدريب ضباط الصف والأفراد.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة لأمن المنشآت. 

مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات. 
مديرية امن مبارك الكبير. 

قسم التخطيط والتدريب لشئون المؤسسات الاصاحية وتنفيذ الاحكام .
الإدارة العامة المركزية للعمليات. 

الإدارة العامة للمهام الخاصة. 
عدد )5( مقاعد لكل دول مجلس التعاون الخليجي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
       13-2024/10/20تفرغ كلي25أسبوع

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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دورة تأهيل حديثي التخرج رقم )1(
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تزويــد المشــاركن بالــدورة مــن حديثــي التخــرج مــن حقــوق وواجبــات رجــل 
الشــرطة وحقــوق الانســان وكيفيــة التعامــل مــع الجمهــور والطــرق الصحيحــة للإعــداد وكتابــة 

التقاريــر وفــن الطباعــة لتحقيــق النجــاح في تأديــة مهــام عملهــم.

المحتوى: 
1- فن التعامل مع الجمهور.

2- اعداد وكتابة التقارير.

3- مهارات الخط .

4- حقوق الانسان .

5- حقوق وواجبات رجل الشرطة .

6- فن ومهارات الطباعة .

الفئة المشاركة:
ضباط صف.

أفراد. 

مكان الانعقاد:
معهد تدريب ضباط الصف والأفراد.

الجهة المستفيدة:
مختلف القطاعات الأمنية  ذات الاختصاص بوزارة الداخلية.  

عدد )5( مقاعد لكل دول مجلس التعاون الخليجي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
10/13- 2024/11/10تفرغ كلي425 اسابيع 

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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دورة الإسعافات الأولية رقم )19(
الهدف:

تهــدف الــدورة الــى  تزويــد المشــاركن بالمعلومــات النظريــة والمهــارات العمليــة في مجــال الاســعافات 
الاوليــة للمصابــن.

المحتوي:
1- مصادر العدوى .

2- طرق حمل المصاب .

3- الانعاش الطبي الرئوي.

4- النزيف .

5- الاختناق .

6- ضربة الشمس .

7- الجروح - حروق - التسمم – الكسور .

الفئة المشاركة:
ضباط الصف .

افراد.
المدنين .

مكان الانعقاد:
   معهد تدريب ضباط الصف والافراد.

الجهة المستفيدة:
   مختلف القطاعات الامنية بوزارة الداخلية ذات الاختصاص.

   قسم التخطيط والتدريب لشئون المؤسسات الاصاحية وتنفيذ الاحكام.
   الإدارة العامة لأمن المنشآت.

   مدرية أمن محافظة مبارك الكبير .
  الموارد البشرية وتقنية  المعلومات .

  مركز قطاع الامن الخاص .
  الإدارة العامة المركزية للعمليات .

  الإدارة العامة للمهام الخاصة.
  عدد )5( مقاعد لكل دول مجلس التعاون الخليجي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
11/17- 2024/12/1تفرغ كلي25اسبوعن 

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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دورة الحاسب الآلي الشاملة رقم )26(
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تأهيــل ضبــاط الصــف والأفــراد والمدنيــن علــى كيفيــة اســتخدام الحاســب 
الآلــي )تشــغيل وبحــث وإدخــال وطباعــة وتنســيق المكاتبــات والتقاريــر و الجــداول والنمــاذج والهيــاكل 
التنظيميــة( وذلــك عــن طريــق البرامــج الحديثــة وذلــك مــن خــال الدراســات النظريــة والتطبيقــات 

العمليــة.
المحتوى: 

1-  برنامــج )WORD( يتــدرب المنتســب علــى طباعــة وتنســيق المكاتبــات التقاريــر والجــداول 

والنمــاذج والهيــاكل التنظيميــة وحفــظ الملفــات. 
ــا  ــة تشــغيله كم ــي وكيفي ــات الحاســب الآل ــدرب مكون ــدرس المت ــج )WINDOWS 7( ي 2-  برنام

ــدات. ــى تشــغيل محــركات الأقــراص وإنشــاء المجل ــدرب عل يت
3-  برنامــج )Excel( يتــدرب المنتســب علــى طباعــة الجــداول الحســابية وتنســيقها وعمــل المعادلات 

الرياضيــة والإحصائيــة وإنشــاء المخططــات البيانية.
4-  برنامــج )POWER POINT) يتــدرب المنتســب علــى كيفيــة إعــداد وتنســيق وعــرض شــرائح 

العــروض التقديميــة.
الفئة المشاركة:

ضباط صف.
أفراد. 

المدنين العاملن في بعض إدارات وزارة الداخلية. 
مكان الانعقاد:

معهد تدريب ضباط الصف والأفراد.
الجهة المستفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية  ذات الاختصاص بوزارة الداخلية.
مركز التدريب التخصصي  لقطاع المرور والعمليات.

قطاع الموارد البشرية وتنقية المعلومات .
مركز قطاع الامن الخاص .  

عدد )5( مقاعد لكل دول مجلس التعاون الخليجي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
11/17-2024/12/15تفرغ كلي428 أسابيع

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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دورة لغة الاشارة رقم )2(
الهدف:

تهــدف الــدورة الــى تزويــد منتســبي الــدورة بمهــارات التواصــل اليدويــة  بالأســاليب التاليــة: )ابجديــة 
الحــروف – المصطلحــات الارشــادية – التواصــل الشــفهي – التواصــل الكلــي (.

المحتوى:
1- طرق التواصل مع فئة الصم والبكم.

2- تكوين جمل ارشادية صحيحة للتواصل مع الصم والبكم.

3- مفهوم لغة الاشارة والقواعد اللغوية لها.

4- التدريب على تشكيل كلمة من خال الهجاء الإصبعي.

5- اهم المصطلحات الاشارية التي تستخدم في الحياة اليومية للصم.

الفئة المشاركة: 
ضباط صف.

أفراد. 

مكان الانعقاد:
معهد تدريب ضباط الصف والافراد.

الجهة المستفيدة:
مختلف القطاعات الامنية بوزارة الداخلية ذات الاختصاص.

قسم التخطيط والتدريب لشئون المؤسسات الاصاحية وتنفيذ الاحكام.
مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات.

الإدارة العامة المركزية للعمليات .
الإدارة العامة لمراكز الخدمة .

  عدد )5( مقاعد لكل دول مجلس التعاون الخليجي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
8-2024/12/15 تفرغ كلي25اسبوع  

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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دورة حقوق الانسان رقم )2(
الهدف:

تهــدف الــدورة  الــى تزويــد المشــاركن بالــدورة في مجــال حقــوق الإنســان مــن ناحيــة المحافظــة 
علــى آدميــة الإنســان واحتــرام وجــوده وكيانــه وحقوقــه والدفــاع عنهــا حســب الدســاتير والقوانــن 
والمعاهــدات و الاتفاقيــات الدوليــة والحــض علــى التقيــد بهــا والتفاعــل معهــا للوصــول الــى الهــدف 

المنشــود وهــو حــق الإنســان في العيــش الكــريم واحتــرام الأخريــن لــه . 
المحتوى:

1-  تعريف حقوق الإنسان.

2-  تعريف وشرح القانون الدولي والإنساني.

3-  الاتفاقيــات الدوليــة لحقــوق الإنســان و الالتــزام الدولــي بشــأن احتــرام حقــوق الإنســان والدفــاع 

. عنها
4-  دســتور الكويــت والقوانــن الكويتيــة بشــأن حقــوق الإنســان وابــراز دور الكويــت في تعزيــز حقــوق 

الإنسان.
5-  التزام العاملن في الدولة بتطبيق حقوق الإنسان في ممارستهم الوظيفية وفقا للقانون .

الفئة المشاركة: 
ضباط صف.

أفراد. 

مكان الانعقاد:
معهد تدريب ضباط الصف والافراد.

الجهة المستفيدة:
مختلف القطاعات الامنية بوزارة الداخلية ذات الاختصاص. 

عدد )5( مقاعد لكل دول مجلس التعاون الخليجي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

12 - 2025/1/19 تفرغ كلي12اسبوع  

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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دورة مبادئ اللغة الإنجليزية  رقم )6(
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى رفــع منتســبن الــدورة في اللغــة الإنجليزيــة وأساســيات المحادثــة الســلبية التــي 
يحتاجهــا العاملــن بالــوزارة .

المحتوى: 
1- مقدمة باللغة الانجليزية.

2- كلمات ومصطلحات.

3- قواعد.

4- اسس المحادثة السليمة.

الفئة المشاركة:
ضباط صف.

أفراد .
المدنين العاملن بوزارة الداخلية.

مكان الانعقاد:
معهد تدريب ضباط الصف والأفراد.

الجهة المستفيدة:
مختلف القطاعات الأمنية  ذات الاختصاص بوزارة الداخلية .

قسم التخطيط والتدريب لشئون المؤسسات الاصاحية وتنفيذ الاحكام.
الإدارة العامة المركزية للعمليات .

الإدارة العامة لمراكز الخدمة.
عدد )5( مقاعد لكل دول مجلس التعاون الخليجي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
12 - 2025/1/26تفرغ كلي25اسبوعين  

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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دورة مهارات ادارة مكاتب القيادات العليا رقم )2(
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى  تزويــد منتســبن الــدورة بالمهــارات الحديثــة للســكرتارية ممــا يؤهلهــم علــى إدارة 
مكاتــب الإدارة العليــا بــكل دقــة واحترافيــة مــع الالتــزام بالأنظمــة والبروتوكــول .

المحتوى: 
والنماذج  والجداول  المكاتبات  وتنسيق  كيفية طباعة  على  المنتسب  )يتدرب   WORD 1-  برنامج 

والهياكل التنظيمية و إعداد النماذج الخاصة بجهة العمل بشكل دقيق مع تقليل الجهد والوقت(.
2-  الســكرتارية الخاصــة : يتــدرب المنتســب علــى أعمــال الســكرتارية الخاصــة وتشــمل )إدارة 

العمــل الإداري اليومــي بكفــاءة وتلبيــة جميــع المهــام والالتزامــات – التخطيــط اليومــي وتحديــد 
واعــداد  الاجتماعــات ومحاضرهــا  تنظيــم  الحــوار-  وفــن  الإنصــات  مهــارات   – الأولويــات 

بطاقــات الدعــوة واعــداد التقاريــر .
3-  اساسيات البروتوكول.

الفئة المشاركة:
ضباط صف.

أفراد. 
المدنين العاملن بوزارة الداخلية.

مكان الانعقاد:
معهد تدريب ضباط الصف والأفراد.

الجهة المستفيدة:
مختلف القطاعات الأمنية ذات الاختصاص  بوزارة الداخلية.

الإدارة العامة للمهام الخاصة. 
عدد )5( مقاعد لكل دول مجلس التعاون الخليجي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1/19 - 2025/2/9تفرغ كلي328 اسابيع 

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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دورة مسئولي المخازن والعهد رقم )24(
الهدف:

تهدف الدورة إلى رفع كفاءة العاملن في المخازن والعهد بإدارات وزارة الداخلية في مجال استام 
وتسليم وجرد العهد وأمن وسامة المخازن.

المحتوى: 
1- أمناء المخازن.

2- أمناء العهد.

3- تطبيقات عملية وامن وسامة المخازن .

الفئة المشاركة:
ضباط صف.

أفراد. 
المدنين العاملن بوزارة الداخلية.

مكان الانعقاد:
معهد تدريب ضباط الصف والأفراد

الجهة المستفيدة:
مختلف القطاعات الأمنية  ذات الاختصاص بوزارة الداخلية .

الإدارة العامة لأمن المنشآت.
مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات .

مركز التدريب التخصصي لقطاع أمن المنافذ.
مديرية أمن محافظة مبارك الكبير .

قطاع الموارد البشرية وتنقية المعلومات .
مركز التدريب التخصصي لقطاع الأمن الخاص.

الإدارة العامة المركزية للعمليات .
عدد )5( مقاعد لكل دول مجلس التعاون الخليجي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1/26 - 2025/2/9تفرغ كلي25اسبوعن 

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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دورة إعداد مدرب لقطاع شئون التعليم والتدريب  
رقم )3(

الهدف:
ــى تأهيــل عــدد مــن ضبــاط الصــف للعمــل كمدربــن في مجــال )نظــام منظــم –  ــدورة إل تهــدف ال

ــة – مراســيم– رياضــة ( . مشــاة – اســلحة ورماي

المحتوى: 
1- نظام منظم – مشاة - مراسيم .

2- الرياضة.

3- ورماية.

الفئة المشاركة:
ضباط صف.

أفراد. 

مكان الانعقاد:
معهد تدريب ضباط الصف والأفراد.

الجهة المستفيدة:
مختلف القطاعات الأمنية  ذات الاختصاص بوزارة الداخلية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
4/13 – 2025/6/8 تفرغ كلي50  8 أسابيع 

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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دورة إعداد وكتابة التقارير و مهارات الخط رقم )1(
الهدف:

تهدف الدورة إلى رفع مهارات العاملن بوزارة الداخلية على كيفية إعداد وكتابة التقارير الإدارية 
والفنية وتزويد مهاراتهم في الخط .

المحتوى: 
1-  كيفية إعداد التقارير.

2- مهارات الخط .

الفئة المشاركة:
ضباط صف.

أفراد. 
المدنين العاملن بوزارة الداخلية.

مكان الانعقاد:
معهد تدريب ضباط الصف والأفراد.

الجهة المستفيدة:
مختلف القطاعات الأمنية  ذات الاختصاص بوزارة الداخلية .

مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات .
قطاع الموارد البشرية وتنقية المعلومات .

مركز التدريب التخصصي لقطاع الامن الخاص.
الإدارة العامة المركزية للعمليات.
الإدارة العامة لمراكز الخدمة.  

عدد )5( مقاعد لكل دول مجلس التعاون الخليجي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
20 – 2025/4/27 تفرغ كلي25 أسبوع

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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دورة قيم العمل والولاء للوطن الأولى
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تزويــد المشــاركن بالــدورة ببيــان مــدى تأثيــر قيــم العمــل والــولاء للوطــن وتحديــد 
الأســس النظريــة لتلــك القيــم وتعزيزهــا .

المحتوى: 

1- مفاهيم قيم العمل والولاء.

2- خصائص القيم وأهميتها .

3- الولاء و الانتماء .

4- مفاهيم العمل .

5- مشاكل بيئية العمل .

الفئة المشاركة:
ضباط صف.

أفراد. 

المدنين العاملن بوزارة الداخلية.

مكان الانعقاد:
معهد تدريب ضباط الصف والأفراد.

الجهة المستفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية  بوزارة الداخلية .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
20 – 2025/4/27 تفرغ كلي25 أسبوع

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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دورة حقوق وواجبات الموظف العام رقم )2(
الهدف:

ــون ونظــام  ــك مــن خــال أحــكام وقان ــه وذل ــف الموظــف بحقوقــه وواجبات ــى تعري ــدورة إل تهــدف ال
ــة وذلــك  ــة والالمــام بالقوانــن والقــرارات المنظمــة للعمــل في الجهــة الحكومي ــوان الخدمــة المدني دي

ــة العمــل . ــد في بيئ لتوســيع مداركهــم حــول الواقــع الجدي

المحتوى: 

1- الحقوق الوظيفية.

2- الواجبات الوظيفية .

3- الحقوق المالية للموظف .

4- الاجازات بأنواعها المختلفة.

5- تطبيقات عملية ونقاش جماعي .

الفئة المشاركة:
ضباط صف.

أفراد. 
المدنين العاملن بوزارة الداخلية.

مكان الانعقاد:
معهد تدريب ضباط الصف والأفراد.

الجهة المستفيدة:
مختلف القطاعات الأمنية  ذات الاختصاص بوزارة الداخلية. 

الإدارة العامة لخفر السواحل .
عدد )5( مقاعد لكل دول مجلس التعاون الخليجي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
4-2025/5/11 تفرغ كلي25 أسبوع

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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دورة سكرتير محترف رقم )9(
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى  تزويــد منتســبن الــدورة بالمهــارات الحديثــة للســكرتارية التنفيذيــة المحترفــة 
وخلــق بيئــة عمــل ايجابيــة مــن خالهــا يتــم التغلــب علــى الصعوبــات وتحقيــق النجــاح.

المحتوى: 
1-  برنامــج word  )يتــدرب المنتســب علــى كيفيــة طباعــة وتنســيق المكاتبــات والجــداول والهيــاكل 

التنظيميــة وإعــداد النمــاذج الخاصــة بجهــة العمــل.
2-  السكرتارية الخاصة: يتدرب المنتسب على أعمال السكرتارية الخاصة وتشمل )إدارة العمل الإداري 

اليومي بكفاءة وتلبية جميع المهام والالتزامات- التخطيط اليومي وتحديد الأولويات-   مهارات 
الإنصات وفن الحوار- تنظيم اجتماعات ومحاضرها وإعداد بطاقات الدعوة و إعداد التقارير(.

الفئة المشاركة:
ضباط صف.

أفراد. 
المدنين العاملن بوزارة الداخلية.

مكان الانعقاد:
معهد تدريب ضباط الصف والأفراد.

الجهة المستفيدة:
مختلف القطاعات الأمنية  ذات الاختصاص بوزارة الداخلية.

مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات .
مركز التدريب التخصصي لقطاع الامن الخاص .

الإدارة العامة للمهام الخاصة .
عدد )5( مقاعد لكل دول مجلس التعاون الخليجي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
4 - 2025/5/25تفرغ كلي328 أسابيع

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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دورة الذكاء الاصطناعي في المجال الأمني رقم )2(
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تزويــد المنتســبن بمفهــوم وفلســفة الــذكاء الاصطناعــي وخوارزميــات البحــث 
في الــذكاء الاصطناعــي بالإضافيــة الــى اصــل ونطــاق وآليــات وتطبيقــات الــذكاء الاصطناعــي في 

الحيــاة العمليــة.

المحتوى: 

1- فهم فلسفة الذكاء الاصطناعي .

2- التعرف على تطبيقات الذكاء الاصطناعي .

3- التعرف على الذكاء الاصطناعي وتطبيقات وانواعه المختلفة .

4- فهم خوارزميات البحث في الذكاء الاصطناعي .

5- فهم وتعليم الآلية في الذكاء الاصطناعي .

الفئة المشاركة:
ضباط صف.

أفراد. 

مكان الانعقاد:
معهد تدريب ضباط الصف والأفراد.

الجهة المستفيدة:
مختلف القطاعات الأمنية  ذات الاختصاص بوزارة الداخلية.

عدد )5( مقاعد لكل دول مجلس التعاون الخليجي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
11– 2025/5/18 تفرغ كلي25 أسبوع

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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دورة الأمن السيبراني والجرائم الإلكترونية 
المستحدثة رقم )2(

الهدف:
تهدف الدورة  الى تزويد المنتسبن بأهم مصطلحات الأمن السيبراني وأهم التقنيات المستخدمة 

في الأمن السيبراني وكيفية المحافظة على الأنظمة من خطر الاختراقات .

المحتوى:

1- تحديد واستخدام المصطلحات والمفاهيم الرئيسية في مجال الأمن السيبراني .

2- فهم مصطلحات الامن السيبراني الاكثر تداولا.

3- فهم الضوابط الوقائية والمباحث التي وضعتها أدوات الأمن السيبراني .

4- التعرف على أهم تقنيات الإختراق.

5- فهم ادوار العمل في الأمن السيبراني .

الفئة المشاركة: 
ضباط صف.

أفراد. 

مكان الانعقاد:
معهد تدريب الضباط.

الجهة المستفيدة:
مختلف القطاعات الامنية بوزارة الداخلية ذات الاختصاص. 

عدد )5( مقاعد لكل دول مجلس التعاون الخليجي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1 - 2025/6/8 تفرغ كلي25اسبوع  

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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كلية الأمن الوطني



95

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب

ب. كلية الامن الوطني

مدة تعقد /خلال الفترةاسم الدورةالرقم
الانعقاد إلىمن

1
دورة تنمية المهارات القيادية الإدارية 

اسبوع 2024/9/222024/9/26)التأسيسية (

اسبوع 2024/10/62024/10/10دورة مبادئ ادارة الأزمات والكوارث رقم )1(2

3
دورة أسس ومبادئ وأبعاد ومجالات 

اسبوع2024/10/202024/10/24الأمن الوطني 

اسبوع 2024/11/32024/11/7دورة ادارة التنمية البشرية 4

5
دورة فن التفاوض لمواجهة الأزمات 

اسبوع 2024/11/172024/11/21الأمنية رقم )1(

6
دورة التحليل المستقبلي للمخاطر وبناء 

اسبوع 2024/12/12024/12/5السيناريوهات لمواجهتها

7
دورة تنمية المهارات القيادية الإدارية 

اسبوع 2024/12/152024/12/19)المتقدمة (

اسبوع 2025/1/52025/1/9دورة مبادئ ادارة الأزمات والكوارث رقم )2(8

9
دورة فن التفاوض لمواجهة الأزمات 

اسبوع2025/1/192025/1/23الأمنية رقم )2(

10

دورة أمن الشبكات والمعلومات ولوقائية 
من الجريمة المنظمة ومنع اختراق قواعد 

البيانات الوطنية 
اسبوع 2025/2/22025/2/6

11
دورة تطبيقات الذكاء الاصطناعي 

اسبوع 2025/2/162025/2/20وتوظيفه في بيئة العمل 

اسبوع2025/4/62025/4/10دورة أساسيات الأمن السيبراني 12
اسبوع 2025/4/132025/4/17دورة الامن السيبراني )المتقدم (13

14
دورة حقوق الانسان ومكافحة جرائم 

اسبوع 2025/4/202025/4/24الاتجار بالبشر 

15
دورة أساسيات مفاهيم واستخدامات 

اسبوع 2025/5/42025/5/8الإحصاء الأمني رقم )1(
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أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب

مدة تعقد /خلال الفترةاسم الدورةالرقم
الانعقاد إلىمن

16
دورة تطبيقات الإحصاء الأمني 
اسبوع 2025/5/182025/5/22باستخدام برامج التحليل رقم )2(

17
دورة التعامل مع السلوكيات الإرهابية 

اسبوع 2025/6/152025/6/19الحديثة في المنطقة لتحقيق الأمن الوطني 

محاضرات عامة

1
محاضرة/ العنف في المجتمع وتأثيره 
يوم2024/9/24على البعد الاجتماعي للأمن الوطني

2
محاضرة / اعداد الدولة في الحالات 

يوم2024/10/1الامنية الطارئة

3
محاضرة / تعزيز قيم ومفاهيم الانماء 

يوم2025/2/2والولاء الوظيفي

4
محاضرة / اثر العاقات الدولية على 

يوم2025/5/25الامن الوطني
يوم2025/6/8محاضرة / القيادة الاستراتيجية5
6

محاضرة / مخاطر الجرائم الالكترونية 
يوم2025/6/22على الامن الوطني

معهد الدراسات الاستراتيجية الامنية

1
حلقة نقاشية /الاستراتيجية الاصاحية 

3 ايام 2024/9/122024/9/14للمحكومن في دولة الكويت 

2
حلقة نقاشية / التهديدات والمخاطر 

3 ايام2024/9/152024/9/17الخارجية وابعادها على الامن الوطني  

3
ندوة / الموائمة بن قطاعات الدولة 

3 ايام 2024/9/162024/9/18لتحقيق الامن الوطني 

4
حلقة نقاشية / الامن الوطني في ظل 

3 ايام 2024/10/152024/10/17المتغيرات الامنية المعاصرة  

5
 حلقة نقاشية / التقدم التكنولوجي 

3 ايام 2024/10/292024/10/31واثره في مكافحة الجريمة 

6
ندوة / الاستراتيجية الامنية الشاملة 

3 ايام 2025/5/52025/5/7لدولة الكويت 
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أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب

مركز اعداد القيادة

مدة تعقد /خلال الفترةاسم الدورةالرقم
الانعقاد إلىمن

1
دورة تنمية المهارات القيادية الإدارية 

اسبوع 2024/9/222024/9/26)التأسيسية (
اسبوع 2024/10/62024/10/10دورة مبادئ ادارة الأزمات والكوارث رقم )1(2
3

دورة أسس ومبادئ وأبعاد ومجالات الأمن 
اسبوع2024/10/202024/10/24الوطني 

اسبوع 2024/11/32024/11/7دورة ادارة التنمية البشرية 4
اسبوع 2024/11/172024/11/21دورة فن التفاوض لمواجهة الأزمات الأمنية رقم )1(5

6
دورة التحليل المستقبلي للمخاطر وبناء 

اسبوع 2024/12/12024/12/5السيناريوهات لمواجهتها

اسبوع 2024/12/152024/12/19دورة تنمية المهارات القيادية الإدارية )المتقدمة(7

اسبوع 2025/1/52025/1/9دورة مبادئ ادارة الأزمات والكوارث رقم )2(8

اسبوع2025/1/192025/1/23دورة فن التفاوض لمواجهة الأزمات الأمنية رقم )2(9

10
دورة أمن الشبكات والمعلومات ولوقائية 

من الجريمة المنظمة ومنع اختراق قواعد 
البيانات الوطنية 

اسبوع 2025/2/22025/2/6

11
دورة تطبيقات الذكاء الاصطناعي وتوظيفه 

اسبوع 2025/2/162025/2/20في بيئة العمل 
اسبوع2025/4/62025/4/10دورة أساسيات الأمن السيبراني 12
اسبوع 2025/4/132025/4/17دورة الامن السيبراني ) المتقدم (13
اسبوع 2025/4/202025/4/24دورة حقوق الانسان ومكافحة جرائم الاتجار بالبشر 14

15
دورة أساسيات مفاهيم واستخدامات 

اسبوع 2025/5/42025/5/8الإحصاء الأمني رقم )1(

16
دورة تطبيقات الإحصاء الأمني باستخدام 

اسبوع 2025/5/182025/5/22برامج التحليل رقم )2(

17
دورة التعامل مع السلوكيات الإرهابية الحديثة 

اسبوع 2025/6/152025/6/19في المنطقة لتحقيق الأمن الوطني 
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أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب

دورة تنمية المهارات القيادية الإدارية )التأسيسية(
الهدف:

تهــدف الــدورة تنميــة المهــارات الإداريــة والقياديــة الازمــة لإدارة العمل وتكويــن روح الفريق والتعامل 
والاتصــال بالآخريــن ، وخلــق المنــاخ الابتــكاري في بيئــة العمــل علــى أســاس عملــي ، وإكســاب القــادة 

مهــارة ادارة الوقت وترشــيد اســتخدامه.

المحتوى:
1-  متطلبات القيادة وعناصرها. 

2-  أنماط القيادة واكتشاف العناصر القيادية.  

3-  صفات القائد ومهاراته. 

4-  مهارة اتخاذ القرار.   

5-  مهارة التحفيز والتأثير في العاملن ومهارة إدارة الوقت.                                                                                                          

الفئة المشاركة:
ضباط برتبة مقدم فما فوق. 

مدنين شاغلي الإشرافية ) مدير عام –مساعد مدير عام –مدير ادارة – مساعد مدير ادارة         

ومن في حكمهم (.

مكان الانعقاد:
     كلية الأمن الوطني. 

الجهة المستفيدة:
    ضباط ورازة الداخلية والجهات العسكرية والمدنية بالدولة وخارج الدولة .

    عدد )3( مقاعد لدول مجلس التعاون الخليجي .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
22-2024/9/26كلي15-18اسبوع 
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أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب

دورة مبادئ إدارة الأزمات والكوارث رقم )1(
الهدف:

تهــدف الــدورة الــي خلــق قاعــدة عمليــة أساســية تســاعد القائــد علــى صقــل مهاراتــه في القيــادة 
وفي صناعــة واتخــاذ القــرار وأســلوب التفكيــر والتخطيــط الاســتراتيجي المســتقبلي ،والقــاء الضــوء 
علــى الكــوارث والأزمــات بصفــة عامــة والتعــرف علــى عناصــر وأنــواع التخطيــط الأمنــي للأزمــات 

والكــوارث المتوقــع حدوثهــا .

المحتوى:
1-  التعريف بالأزمات والكوارث وأنواعها. 

2-  مهارات القيادة في ادارة الأزمات .

3-  التفكير والتخطيط الاستراتيجي المستقبلي .

4-  صناعة واتخاذ القرار.

5-  عناصر مواجهة الازمات .

الفئة المشاركة:
ضباط برتبة مقدم فما فوق. 

مدنين شاغلي الإشرافية ) مدير عام – مساعد مدير عام – مدير ادارة – مساعد مدير ادارة 
ومن في حكمهم (.

مكان الانعقاد:
كلية الأمن الوطني. 

الجهة المستفيدة:
ضباط ورازة الداخلية والجهات العسكرية والمدنية بالدولة وخارج الدولة .

مركز التدريب التخصصي لقطاع الأمن الخاص.
عدد )3( مقاعد لدول مجلس التعاون الخليجي .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
6-2024/10/10كلي15-18اسبوع 
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أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب

 دورة أسس ومبادئ وأبعاد ومجالات الأمن الوطني

الهدف:
تهــدف الــدورة الــي تنميــة قــدرات  ومهــارات القــادة في فهــم المعنــى العــام للأمــن الوطنــي ، ودراســة 
أســس ومبــادئ وخصائــص ومجــالات الأمــن الوطنــي ،والتعــرف علــى المتغيــرات المحليــة والاقليميــة 
والدوليــة المؤثــرة علــى بنــاء اســتراتيجية الأمــن الوطنــي للدولــة ، كيفيــة تحليــل التهديــدات والمخاطــر 

ووضــع طــرق مجابهتهــا .

المحتوى:
1-  التطوير التاريخي لمصطلح الأمن الوطني .

2-  تعاريف مصطلح الأمن الوطني .

3-  عاقة الأمن الوطني بالمصطلحات الاستراتيجية الأخرى .

4-  ابعاد وخصائص ومتغيرات ومجالات الامن الوطني .

5- مهددات الامن الوطني .

6- تخطيط الامن الوطني ودعمه .

7- استراتيجية الامن الوطني .

الفئة المشاركة:
ضباط برتبة مقدم فما فوق. 

مدنين شاغلي الإشرافية ) مدير عام – مساعد مدير عام – مدير ادارة – مساعد مدير ادارة 
ومن في حكمهم (.

مكان الانعقاد:
كلية الأمن الوطني. 

الجهة المستفيدة:
ضباط ورازة الداخلية والجهات العسكرية والمدنية بالدولة وخارج الدولة .

عدد )3( مقاعد لدول مجلس التعاون الخليجي .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
20-2024/10/24كلي15-18اسبوع 
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أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب

 دورة ادارة التنمية البشرية

الهدف:
تهــدف الــدورة الــي تعزيــر وتطويــر قــدرات ومهــارات القــادة في مجــال الادارة والقيــادة ، والاســتغال 

الأمثــل للمــوارد البشــرية المتاحــة وإدارتهــا بالأســاليب الحديثــة .

المحتوى:
1-  تعريف التنمية البشرية.

2-  ادارة الاداء .

3-  عرض الاساليب الحديثة للتنمية البشرية .

4-  استراتيجية التنمية البشرية.

الفئة المشاركة:
ضباط برتبة مقدم فما فوق. 

مدنين شاغلي الإشرافية ) مدير عام – مساعد مدير عام – مدير ادارة – مساعد مدير ادارة 
ومن في حكمهم (.

مكان الانعقاد:
كلية الأمن الوطني. 

الجهة المستفيدة:
ضباط ورازة الداخلية والجهات العسكرية والمدنية بالدولة وخارج الدولة .

عدد )3( مقاعد لدول مجلس التعاون الخليجي .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
3-2024/11/7كلي15-18اسبوع 
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أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب

دورة فن التفاوض لموجهة الأزمات الأمنية رقم )1(
الهدف:

تهــدف الــدورة الــي صقــل مهــارة القائــد في القــدرة علــى التفــاوض وزيــادة الخبــرة العمليــة في 
الازمــة لمراحــل واســاليب  والعمليــة  العلميــة  بالمهــارات  المشــاركن  وتزويــد  القيــادي  التفــاوض 

التفــاوض وأنواعــه ونظرياتــة  .

المحتوى:
1-  مدخل للتفاوض.

2-  انواع التفاوض ونظرياته .

3-  خصائص وسمات المفاوض الناجح .

الفئة المشاركة:
ضباط برتبة مقدم فما فوق. 

مكان الانعقاد:
كلية الأمن الوطني. 

الجهة المستفيدة:
ضباط ورازة الداخلية والجهات العسكرية والمدنية بالدولة وخارج الدولة .

عدد )3( مقاعد لدول مجلس التعاون الخليجي .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
17 - 2024/11/21كلي15-18اسبوع 
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أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب

دورة التحليل المستقبلي للمخاطر وبناء 
السيناريوهات لمواجهتها

الهدف:
تهــدف الــدورة الــي تعريــف علــى استشــراف المســتقبل، وتنميــة قــدرات المشــاركن ومهاراتهــم 
ودعمهــا، وزيــادة وعيهــم بمواضيــع الاستشــراف وأدواتــه، وتمكــن المشــاركن مــن صناعــة المســتقبل 
ــة  ــى المســتوى الفــردي والمؤسســي، باســتخدام اهــم ادوات واســاليب الاستشــراف، ودعــم وتنمي عل
قدراتهــم في التعامــل مــع التغييــر، مــن خــال تنميــة روح الحــوار والابــداع في الاستشــراف لــدى 

المشــاركن في الأزمــان الثاثــة والوصــول لبنــاء الســيناريوهات.
المحتوى:

. FUTYROLOQY  1-  مقدمة نظرية موجزة حول علم الاستشراف
ومهــارات  الاســتراتيجي،  والتفكيــر  الاســتراتيجي،  والتخطيــط  الاستشــراف  بــن  2-  العاقــة 

الاســتراتيجي. الاستكشــاف 
3-  نماذج من اساليب استشراف المستقبل ) نموذج سيمنس لاستشراف - اسلوب د. جينفرجيمس (.

4-  البارادايم واستشراف المستقبل ) تعريفه - حدوده - مجالاته –مراحله (.

5-  العاقــة بــن البــارادايم والحــوار في عمليــات الاستشــراف وصفــات البــارادايم وكيفيــة بنــاء 

الســيناريوهات لمواجهــة المخاطــر والتهديــدات المســتقبلية.
6-  ورش وتمارين عامة.

الفئة المشاركة:
ضباط برتبة مقدم فما فوق. 

مدنيــن شــاغلي الإشــرافية ) مديــر عــام –مســاعد مديــر عــام –مديــر ادارة – مســاعد مديــر ادارة 
ومــن في حكمهــم (.

مكان الانعقاد:
كلية الأمن الوطني. 

الجهة المستفيدة:
ضباط ورازة الداخلية والجهات العسكرية والمدنية بالدولة وخارج الدولة .

عدد )3( مقاعد لدول مجلس التعاون الخليجي .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1-2024/12/5كلي15-18اسبوع 
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أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب

دورة تنمية المهارات القيادية الادارية )المتقدمة(
الهدف:

تهــدف الــدورة الــي رفــع قــدرة القــادة في التفكيــر الابداعــي في حل المشــكات وتقديــر الموقف واتخاذ 
القــرار ،وتزويــد المشــاركن بالمهــارات العلميــة والعمليــة الازمــة للعمــل كقائــد فعــال، في اطــار فــرق 
العمــل والمهــارات الازمــة لإدارة وتطويــر فــرق العمــل البنــاءة ، تزويــد المشــاركن بالأســاليب المتطــورة 
لتفعيــل أداء العمــل، وتحقيــق الإبــداع القيــادي في ظــل المتغيــرات العالميــة الحاليــة والمســتقبلية 
الموقعــة، تنميــة مهــارات المشــاركن في حــل المشــكات ، وتطويــر مهاراتهــم في صنــع القــرار الذكــي 

الــذي ينمــي مهاراتهــم في حــل المشــكات بطريقــة إيجابيــة والتعامــل مــع ضغــوط العمــل .

المحتوى:
 1-  أهمية القيادية في الجانب الشخصي والقيادي.

2-  مهارات تحليل المشكات واتخاذ القرار وبناء فرق العمل.

3-  تنمية مهارات التخطيط والتفكير الاستراتيجي للقيادة.

4-  السلوك القيادي للإدارة العليا.

5-  تطوير المنظومة الإدارية.

الفئة المشاركة:
لمن اتموا الدورة التأسيسية من ضباط برتبة مقدم فما فوق. 

ــر  ــر ادارة – مســاعد مدي ــر عــام – مدي ــر عــام – مســاعد مدي ــن شــاغلي الإشــرافية ) مدي مدني
ــم (. ــن في حكمه ادارة وم

مكان الانعقاد:
كلية الأمن الوطني. 

الجهة المستفيدة:
ضباط ورازة الداخلية والجهات العسكرية والمدنية بالدولة وخارج الدولة.

عدد )3( مقاعد لدول مجلس التعاون الخليجي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
15-2024/12/19كلي15-18اسبوع 
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أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب

دورة مبادئ ادارة الأزمات والكوارث رقم )2(
الهدف:

تهــدف الــدورة الــي صقــل مهــارة القــادة في تفهــم منظومــة التخطيــط المســبق وعمــل الســيناريوهات 
الأمنيــة وتطبيــق الأســاليب والطــرق التــي تم تناولهــا في المرحلــة الأولــى مــن الــدورة لإدارة الأزمــات 

ومواجهــة الكــوارث.

المحتوى:
1-  ادارة أزمة ومواجهة كارثة .

2-  خطط مواجهة الأزمات والكوارث .

3-  اسلوب تحليل وبناء السيناريوهات .

4-  فن التفاوض خال أزمة أمينة .

5-   تطبيق عملي لأزمة أمنية ومواجهة كارثة طبيعية .

الفئة المشاركة:
لمن اتموا الدورة الاولى من ضباط برتبة مقدم فما فوق. 

مدنين شاغلي الإشرافية ) مدير عام –مساعد مدير عام –مدير ادارة – مساعد مدير ادارة 
ومن في حكمهم (.

مكان الانعقاد:
كلية الأمن الوطني 

الجهة المستفيدة:
ضباط ورازة الداخلية والجهات العسكرية والمدنية بالدولة وخارج الدولة .

مركز التدريب التخصصي لقطاع الأمن الخاص.
عدد )3( مقاعد لدول مجلس التعاون الخليجي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
5-2025/1/9كلي15-18اسبوع 
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أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب

دورة فن التفاوض لمواجهة الأزمات الأمنية رقم )2(
الهدف:

ــة  ــل ســيكولوجية التفــاوض وتنمي ــد المشــاركن بالأســاليب المتطــورة لتفعي ــي تزوي ــدورة ال تهــدف ال
مهاراتهــم في اســتراتيجيات وتكتيــكات التفــاوض .

المحتوى:
1-  سيكولوجية التفاوض .

2-  استراتيجيات وتكتيكات التفاوض .

3-  تطبيقات عملية على التفاوض ز

الفئة المشاركة:
لمن اتموا الدورة الاولى من ضباط برتبة مقدم فما فوق 

مكان الانعقاد:
كلية الأمن الوطني 

الجهة المستفيدة:
ضباط ورازة الداخلية والجهات العسكرية والمدنية بالدولة وخارج الدولة .

عدد )3( مقاعد لدول مجلس التعاون الخليجي .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
19-2025/1/23كلي15-18اسبوع 
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أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب

دورة امن الشبكات والمعلومات والوقاية من الجريمة 
المنظمة ومنع اختراق قواعد البيانات الوطنية 

الهدف:
ــوم أمــن المعلومــات ورفــع مســتوى  ــارات المشــاركن في مفه ــارف ومه ــة مع ــي تنمي ــدورة ال تهــدف ال
الوعــي الأمنــي للمشــاركن عنــد اســتخدام الوســائل التكنولوجيــة الحديثــة ، مــع التركيــز علــى الــدور 
الوقائــي في حمايــة الشــبكات وقواعــد البيانــات .وتدريــب القــادة علــى مواجهــة الجرائــم المســتحدثة 
في ظــل العولمــة ، والتعــرف علــى الاتجاهــات الحديثــة وتجــارب الــدول المتقدمــة في مجــال توظيــف 
تكنولوجيــا المعلومــات لخدمــة الأغــراض الأمنيــة ، وإلقــاء الضــوء علــى طبيعــة وأنــواع الجريمــة 

المنظمــة وإحصائيــات انتشــارها في المنطقــة وطــرق مكافحتهــا.

المحتوى:
1-  التعريف بسياسات أمن المعلومات ،محاور أمن المعلومات .

2-  سبل مواجهة المنظمة في عصر العولمة )الجرائم الإلكترونية – غسيل الأموال – الاتجار بالبشر(.

3-  المهارات المطلوب توافرها في رجل الأمن للتعامل مع السلوكيات الغريبة دون خرقه للقانون.

4-  مراحل التفتيش على المنشآت وضوابط  نقل المعلومات خارج الإدارات .

5-  متابعة نقل وتخزين ونسج المعلومات وأمن المنشآت والأفراد لاستكمال منظومة أمن المعلومات.

6-  التوعية بالجرائم الإلكترونية وكيفية الوقاية منها ،ونظم حماية الشبكات .

7-  كيف يستطيع القائد التفتيش على أمن الوثائق ونظم المعلومات .

الفئة المشاركة:
ضباط برتبة مقدم فما فوق .

مكان الانعقاد:
كلية الأمن الوطني. 

الجهة المستفيدة:
ضباط ورازة الداخلية والجهات العسكرية والمدنية بالدولة وخارج الدولة .

عدد )3( مقاعد لدول مجلس التعاون الخليجي .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
2-2025/2/6كلي15-18اسبوع 
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أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب

دورة تطبيقات الذكاء الاصطناعي وتوظيفه في 
بيئة العمل 

الهدف:
تهــدف الــدورة الــي إلقــاء الضــوء علــى أهميــة الــذكاء الاصطناعــي ومــدى تأثيــره في المســتقبل في 
جميــع نواحــي الحيــاة ،وكيفيــة اســتخدام تقنيــات وبرامــج الــذكاء الاصطناعــي في صقــل مهــارات 

القــادة لاتخــاذ قــرارات ذكيــة وتحســن وتطويــر بيئيــة العمــل بطريقــة فعالــة ومبتكــرة .

المحتوى:
1-  مفهوم الذكاء الاصطناعي وأهميته وكيفية عمله .

2-  أهداف الذكاء الاصطناعي ومجالاته .

3-  تقنيات التعليم العميق في مجال الذكاء الاصطناعي .

4-  التحليل التنبئي والتعليم الآلي وكيفية استخدامها لاتخاذ القرارات الذكية .

5-  توظيف الذكاء الاصطناعي لتحسن الأداء في بيئة العمل .

6-  فوائد وتحديات وسلبيات تفعيل الذكاء الاصطناعي .

الفئة المشاركة:
ضباط برتبة مقدم فما فوق. 

ــر  ــر ادارة – مســاعد مدي ــر عــام – مدي ــر عــام – مســاعد مدي ــن شــاغلي الإشــرافية ) مدي مدني
ــم (. ــن في حكمه ادارة وم

مكان الانعقاد:
كلية الأمن الوطني. 

الجهة المستفيدة:
ضباط ورازة الداخلية والجهات العسكرية والمدنية بالدولة وخارج الدولة .

عدد )3( مقاعد لدول مجلس التعاون الخليجي .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
16-2025/2/20كلي15-18اسبوع 
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أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب

دورة أساسيات الأمن السيبراني 
الهدف:

ــاد  ــم بالأبع ــن الســيبراني وضــرورة إلمامه ــى فضــاء الأم ــف المشــاركن عل ــي تعري ــدورة ال ــدف ال ته
الإجراميــة والقانونيــة لــه ، وضــرورة التســلح بــالأدوات والتقنيــات الازمــة لتحقيــق الأمن الســيبراني 

ورفــع الثقافــة الســيبرانية لــدى المشــاركن .

المحتوى:
1-  مفهوم الأمن السيبراني .

2-  ما الفرق بن أمن المعلومات والأمن السيبراني؟.

3-  أنواع الهجمات والتهديدات وكيفية التعامل معها .

4-  الجرائم السيبرانية في مواقع التواصل الاجتماعي .

5-  أهم الممارسات لتجنب اختراق المعلومات وطرق الحماية لتحقيق الأمن السيبراني .

الفئة المشاركة:
ضباط برتبة مقدم فما فوق. 

مدنين شاغلي الإشرافية ) مدير عام –مساعد مدير عام –مدير ادارة – مساعد مدير ادارة 
ومن في حكمهم (.

مكان الانعقاد:
كلية الأمن الوطني. 

الجهة المستفيدة:
ضباط ورازة الداخلية والجهات العسكرية والمدنية بالدولة وخارج الدولة .

عدد )3( مقاعد لدول مجلس التعاون الخليجي .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
6-2025/4/10كلي15-18اسبوع 
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أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب

دورة أساسيات الأمن السيبراني ) المتقدم (
الهدف:

التهديــدات  مــن  الرقميــة  والبينــات  المشــاركن في حمايــة الأنظمــة  الــي صقــل  الــدورة  تهــدف 
الســيبرانية، وتزويــد المشــاركن بالأســاليب الحمايــة الأنظمــة والمعلومــات وفهــم أســاليب الاختــراق 

والهجمــات الســيبرانية وكيفيــة التعامــل معهــا والوقايــة منهــا .

المحتوى:
1-  تحليل التهديدات السيبرانية .

2-  تقنيات الحماية والأمان.

3-  ادارة الحوادث الأمنية السيبرانية .

4-  الوقاية والتوعية من التهديدات السيبرانية .

الفئة المشاركة:
ضباط برتبة مقدم فما فوق. 

مدنيــن شــاغلي الإشــرافية ) مديــر عــام –مســاعد مديــر عــام –مديــر ادارة – مســاعد مديــر ادارة 
ومــن في حكمهــم (.

مكان الانعقاد:
كلية الأمن الوطني. 

الجهة المستفيدة:
ضباط ورازة الداخلية والجهات العسكرية والمدنية بالدولة وخارج الدولة .

عدد )3( مقاعد لدول مجلس التعاون الخليجي .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
13-2025/4/17كلي15-18اسبوع 



111

دورة حقوق الانسان ومكافحة الإتجار بالبشر  
الهدف:

ــا  ــاع عنه ــا والدف ــوق الإنســان وســبل حمايته ــادئ حق ــز مب ــي نشــر الوعــي وتعزي ــدورة ال ــدف ال ته
ومكافحــة الاتجــار بالبشــر ، وبيــان آليــات الأمم المتحــدة المتعلقــة بحقــوق الانســان وتحليــل الواقــع 
العملــي التطبيقــي لمــا في وزارة الداخليــة وكيفيــة صقــل مهــارات القــادة في الموائمــة بــن حقــوق 

ــة . ــي للدول ــن الداخل ــة الام ــم وحماي الانســان كمواطــن او مقي

المحتوى:
1-  شرح فكرة مبادئ باريس والسعي نحو تأسيس المؤسسات الوطنية المستقلة لحقوق الانسان.

2-  السياسات الجديدة وجهود دولة الكويت لحماية الاشخاص المعرضن لا تجار.

3-  مبادئ باريس بن الاستقالية والالزامية والارشادية .

4-  الاختصاصات الاجرائية والموضوعية لمؤسسات حقوق الانسان .

5-  دور المنظمات المحلية والدولية في حماية حقوق الانسان والحد من الاتجار بالبشر .

6-  شــرح آليــة الاســتعراض الــدوري الشــامل ، وبيــان تجربــة الكويــت مــع آليــة الاســتعراض الــدوري 

الشامل.

الفئة المشاركة:
ضباط برتبة مقدم فما فوق 

مدنيــن شــاغلي الإشــرافية ) مديــر عــام –مســاعد مديــر عــام –مديــر ادارة – مســاعد مديــر ادارة 
ومــن في حكمهــم (.

مكان الانعقاد:
كلية الأمن الوطني. 

الجهة المستفيدة:
ضباط ورازة الداخلية والجهات العسكرية والمدنية بالدولة وخارج الدولة .

عدد )3( مقاعد لدول مجلس التعاون الخليجي .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
20-2025/4/24كلي15-18اسبوع 
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دورة أساسيات مفاهيم واستخدامات الاحصاء 
الامني رقم )1(

الهدف :
تهــدف الــدورة الــي القــاء الضــوء علــى المفاهيــم الاساســية للإحصــاء الامنــي وكيفيــة اســتخدامه في 
تحليــل البيانــات الامنيــة ، وكيفيــة جمــع البيانــات الامنيــة وتحليلهــا للحصــول علــى نتائــج موثوقــة 

ومفيــدة.

المحتوى:
1-  مقدمة في الاحصاء الامني واهميته .

2-  تصميم الدراسة الاحصائية وجمع البيانات الامنية .

3-  تحليل البيانات واستخاص النتائج .

4-  تفسير النتائج .

5-  عمل لوحات عرض بينات تفاعلية .

الفئة المشاركة:
ضباط برتبة مقدم فما فوق 

مدنيــن شــاغلي الإشــرافية ) مديــر عــام –مســاعد مديــر عــام – مديــر ادارة – مســاعد مديــر ادارة 
ومــن في حكمهــم (.

مكان الانعقاد:
كلية الأمن الوطني. 

الجهة المستفيدة:
ضباط ورازة الداخلية والجهات العسكرية والمدنية بالدولة وخارج الدولة .

عدد )3( مقاعد لدول مجلس التعاون الخليجي .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
4-2025/5/8كلي15-18اسبوع 
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دورة تطبيقات الاحصاء الامني باستخدام برامج 
التحليل رقم )2(

الهدف :
تهــدف الــدورة الــي اكتســاب القــادة اســتخدام برامــج التحليــل الاحصائــي في تحليــل البيانــات 
الاحصائيــة  التحليــات  لإجــراء   EXCEL & JAMOVI برنامــج  اســتخدام  وكيفيــة  الامنيــة، 

المختلفــة. 

المحتوى:
1-  كيفية استخدام برامج التحليل المتقدمة لتحليل البيانات .

2-  طرق التحليل التنبئي والتحليل العاملي وتحليل الشبكات والتعلم الآلي .

3-  كيفية تطبيق النماذج الإحصائية المتقدمة .

4-  تحليل السلوك الأمني والتعامل مع التهديدات والتنبؤ بالحوادث الأمنية .

الفئة المشاركة:
لمن اتموا الدورة الاولى من ضباط برتبة مقدم فما فوق. 

مدنين شاغلي الإشرافية ) مدير عام –مساعد مدير عام –مدير ادارة – مساعد مدير ادارة 
ومن في حكمهم (.

مكان الانعقاد:
كلية الأمن الوطني. 

الجهة المستفيدة:
ضباط ورازة الداخلية والجهات العسكرية والمدنية بالدولة وخارج الدولة .

عدد )3( مقاعد لدول مجلس التعاون الخليجي .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
18-2025/5/22كلي15-18اسبوع 

 

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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دورة التعامل مع السلوكيات الارهابية الحديثة في 
المنطقة لتحقيق الأمن الوطني 

الهدف :
تهــدف الــدورة الــي اكســاب القــادة وتزويدهــم بمهــارات التعــرف علــى الســمات الارهابيــة عنــد 
ــة  ــد التعــرض للســلوكيات الارهابي ــة عن ــا وطــرق الوقاي ــة التعامــل معه ــراد والجماعــات وكيفي الاف

الفرديــة والجماعيــة .

المحتوى:
1- التعاريف والدوافع السيكولوجية والاجتماعية  للإرهاب  و الارهابين  .

2- الصفات الفطرية والمكتسبة للشخصيات الإرهابية .

3- أسس وطرق التعامل مع السلوكيات الإرهابية الفردية والجماعية .

4- أسس وطرق الوقاية من السلوكيات الإرهابية الفردية والجماعية .

الفئة المشاركة:
ضباط برتبة مقدم فما فوق. 

مكان الانعقاد:
كلية الأمن الوطني. 

الجهة المستفيدة:
ضباط ورازة الداخلية والجهات العسكرية والمدنية بالدولة وخارج الدولة .

عدد )3( مقاعد لدول مجلس التعاون الخليجي .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
15-2025/6/19كلي15-18اسبوع 

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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محاضرات عامة 

11
محاضرة/ العنف في المجتمع وتأثيره على البعد الاجتماعي 

يوم2024/9/24للأمن الوطني

يوم2024/10/1محاضرة / اعداد الدولة في الحالات الامنية الطارئة2

يوم2025/2/2محاضرة / تعزيز قيم ومفاهيم الانماء والولاء الوظيفي3

يوم2025/5/25محاضرة / اثر العاقات الدولية على الامن الوطني4

يوم2025/6/8محاضرة / القيادة الاستراتيجية5

يوم2025/6/22محاضرة / مخاطر الجرائم الالكترونية على الامن الوطني6

ملاحظة :
مع مراعاة تخصيص عدد )3( مقاعد لدول مجلس التعاون الخليجي لكل فعالية حسب الرغبة .

معهد الدراسات الاستراتيجية الامنية 

مدة تعقد /خلال الفترةاسم الدورةالرقم
الانعقاد إلىمن

1
حلقة نقاشية /الاستراتيجية الاصاحية 

3 ايام 2024/9/122024/9/14للمحكومن في دولة الكويت 

2
حلقة نقاشية / التهديدات والمخاطر الخارجية 

3 ايام2024/9/152024/9/17وابعادها على الامن الوطني  

3
ندوة / الموائمة بن قطاعات الدولة لتحقيق الامن 

3 ايام 2024/9/162024/9/18الوطني 

4
حلقة نقاشية / الامن الوطني في ظل المتغيرات 

3 ايام 2024/10/152024/10/17الامنية المعاصرة  

5
 حلقة نقاشية / التقدم التكنولوجي واثره في 

3 ايام 2024/10/292024/10/31مكافحة الجريمة 

3 ايام 2025/5/52025/5/7ندوة / الاستراتيجية الامنية الشاملة لدولة الكويت 6

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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حلقة نقاشية /الاستراتيجية الاصلاحية للمحكومين 
في دولة الكويت 

الهدف :
تســليط الضــوء علــى اســتراتيجية المؤسســات الاصاحيــة في دولــة الكويــت ،ومعرفــة افضــل الســبل 

لتطويــر هــذه الاســتراتيجية  .

المحتوى:
1-  التعريف على المؤسسات الاصاحية وانظمتها في دولة الكويت .

2-  التجارب الاقليمية والدولية للمؤسسات الاصاحية والقوانن الدولية .

3-  وضع بعض التصورات لتطوير استراتيجية عمل المؤسسات الاصاحية .

الفئة المشاركة:
ضباط برتبة مقدم فما فوق. 

مدنيــن شــاغلي الإشــرافية ) مديــر عــام – مســاعد مديــر عــام –مديــر ادارة – مســاعد مديــر ادارة 
ومــن في حكمهــم (.

مكان الانعقاد:
كلية الأمن الوطني. 

الجهة المستفيدة:
جميع جهات وزارة الداخلية ذات الاختصاص .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
12-2024/9/14كلي15-320 ايام 

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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حلقة نقاشية /التهديدات والمخاطر الخارجية 
وابعادها على الامن الوطني  

الهدف :
تسليط الضوء على التهديدات والمخاطر الخارجية ومناقشة مدى انعكاسها على الامن الوطني.

المحتوى:
1-  استعراض ما قد يمثل تهديد للأمن الوطني الداخلي من الخارج .

2-   تحليل المخاطر والتهديدات ) المخدرات نموذجا ( .

3-  التدابير الاحترازية التهديدات الخارجية .

الفئة المشاركة:
ضباط برتبة مقدم فما فوق. 

ــر  ــر ادارة – مســاعد مدي ــر عــام – مدي ــر عــام – مســاعد مدي ــن شــاغلي الإشــرافية ) مدي مدني
ــم (. ــن في حكمه ادارة وم

مكان الانعقاد:
كلية الأمن الوطني. 

الجهة المستفيدة:
جميع جهات وزارة الداخلية ذات الاختصاص .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
15-2024/9/17كلي15-320 ايام 

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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ندوة / الموائمة بين قطاعات الدولة لتحقيق الامن 
الوطني 

الهدف :
اســتعراض اهــم جوانــب التعــاون بــن اجهــزه الدولــة المختلفــة التــي تســاهم بشــكل فعلــي في تحقيــق 

الامــن الوطنــي بدولــة الكويــت مــن خــال ايجــاد طــرق متطــورة للتنســيق بــن هــذه القطاعــات .

المحتوى:
1-  دور قطاعات الدولة في المساهمة لتحقيق الامن الوطني  .

2-  الحكومة الرقمية واهميتها في تحقيق الموائمة .

3-  الطرق المتطورة للتنسيق بن قطاعات الدولية .

الفئة المشاركة:
ضباط برتبة مقدم فما فوق 

ــر  ــر ادارة – مســاعد مدي ــر عــام – مدي ــر عــام – مســاعد مدي ــن شــاغلي الإشــرافية ) مدي مدني
ــم (. ــن في حكمه ادارة وم

مكان الانعقاد:
اكاديمية سعد العبدالله للعلوم الامنية .

الجهة المستفيدة:
جميع جهات وزارة الداخلية ذات الاختصاص .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

12 باحث3 ايام 
250 حضور

16-2024/9/18كلي

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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حلقة نقاشية /الامن الوطني في ظل المتغيرات  
الامنية المعاصرة 

الهدف :
ــى مفهــوم الأمــن الوطنــي في ظــل المتغيــرات الامنيــة المعاصــرة ومناقشــه مــدى  تســليط الضــوء عل

انعكاســه علــى الامــن الوطنــي .

المحتوى:
1-  المفاهيم الاساسية في الامن الوطني .

2-  المهددات الداخلية للأمن الوطني الكويتي ووسائل مواجهتها .

3-  القوة الاستراتيجية لدولة الكويت وعاقاتها بالأمن الوطني .

الفئة المشاركة:
ضباط برتبة مقدم فما فوق. 

ــر  ــر ادارة – مســاعد مدي ــر عــام – مدي ــر عــام – مســاعد مدي ــن شــاغلي الإشــرافية ) مدي مدني
ــم (. ــن في حكمه ادارة وم

مكان الانعقاد:
كلية الأمن الوطني. 

الجهة المستفيدة:
جميع جهات وزارة الداخلية ذات الاختصاص .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
15-2024/10/17كلي15-320 ايام 

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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حلقة نقاشية /التقدم التكنولوجي واثره في 
مكافحة الجرية 

الهدف :
مناقشة التطورات الممكنة لاستخدام التكنولوجيا المتقدمة لمكافحة الجريمة .

المحتوى:
1-  مفهوم الجرائم المرتبطة في التكنولوجيا .

2-  تصورات استخدام التقدم التكنولوجي في مكافحة الجرائم .

3-  تمكن التشريعات في استخدام التكنولوجيا المتقدمة .

الفئة المشاركة:
ضباط برتبة مقدم فما فوق. 

مدنين شاغلي الإشرافية ) مدير عام –مساعد مدير عام –مدير ادارة – مساعد مدير ادارة 
ومن في حكمهم (.

مكان الانعقاد:
كلية الأمن الوطني. 

الجهة المستفيدة:
جميع جهات وزارة الداخلية ذات الاختصاص .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
29-2024/10/31كلي15-320 ايام 

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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ندوة / الاستراتيجية الامنية الشاملة لدولة الكويت  
الهدف :

تسليط الضوء على مجالات الامن الوطني الشامل في دولة الكويت من خال استعراض     
التصورات الممكنة لوضع استراتيجية امنية شاملة لدولة الكويت .

المحتوى:
1-  تحديد مجالات الامن الوطني الشامل لدولة الكويت .

2-  التحديات والمعوقات التي تواجه مجالات الامن الوطني .

3-  الاستراتيجية الامنية الشاملة لدولة الكويت .

الفئة المشاركة:
ضباط برتبة مقدم فما فوق 

مدنيــن شــاغلي الإشــرافية ) مديــر عــام –مســاعد مديــر عــام – مديــر ادارة – مســاعد مديــر ادارة 
ومــن في حكمهــم (.

مكان الانعقاد:
اكاديمية سعد العبدالله للعلوم الامنية .

الجهة المستفيدة:
جميع جهات وزارة الداخلية ذات الاختصاص .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

3 ايام 
12 باحث

250 حضور
5-2025/5/7كلي

أولًا: قطاع شؤون التعليم والتدريب
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ثانياً:
قطاع الأمن الخاص
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ثانياً: قطاع الامن الخاص

الدورات التدريبية التي تعقد في مركز التدريب 
التخصصي لقطاع الأمن الخاص للموسم التدريبي 

2025/2024

اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الانعقاد إلىمن

1
الدورة التقدمية لمكافحة الشغب 

رقم  )3-2-1- 4)

2024/9/1

2024/10/6

2024/11/3

2025/1/5

2024/9/26

2024/10/31

2024/11/28

2025/1/30

4 أسابيع

2
الدورة التنشيطية لقطاعات وزارة 

10 أيام2024/9/12024/9/12الداخلية للرماية رقم )2( 

3

الدورة التأسيسية لقطاع الأمن 
الخاص رقم
)16 – 15( 

2024/9/1

2025/4/20

2024/10/10

2025/5/15
30 يوم

4
الدورة التأسيسية لرماية مسدس 

30 يوم92024/9/12024/10/10 ملم التكتيكية رقم )17(

5
دورة قتال القوات الخاصة رقم 

40 يوم2024/9/12024/10/24)6(

2024/9/1دورة ساح تيرز رقم )7-6(6
2024/9/8

2024/9/5
2024/9/12

5 أيام

أسبوعن2024/9/12024/9/12دورة مرسوم العقوبات رقم )7(7

8
دورة تنشيطية مسدس جلوك 9 

ملم رقم  )2-1(
2024/9/1

2024/10/6
2024/9/12
2024/10/10

أسبوعن
5 أيام
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اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الانعقاد إلىمن

9
دورة الحاسب الشخصي الشامل 

رقم  )5- 7-6- 8(

2024/9/1
2024/11/3
2025/1/5

2025/3/30

2024/9/26
2024/11/28
2025/1/30
2025/4/24

20 يوم

10

الدورة التأسيسية للتخلص من 
المتفجرات الإرهابية والذخائر 

العسكرية وطرق الكشف عنها رقم 
)29(

180  يوم2024/9/12025/2/27

180  يوم2024/9/12025/2/27دورة المسح الأمني رقم )18(11

12
دورة تراخيص المتفجرات 

180  يوم2024/9/12025/2/27والمستودعات رقم )8(

13
دورة إعداد مدرب متفجرات رقم 

)3-2(
2024/9/1

2024/11/10

2024/9/12

2024/11/21
12 يوم

14
دورة مكافحة الإرهاب التأسيسية 

176 يوم2024/9/12025/2/22رقم )27(

176 يوم2024/9/12025/2/22دورة الإسناد التأسيسية رقم )22(15

16
دورة إعداد مدرب حماية 

15 يوم2024/9/12024/9/26الشخصيات رقم )2(

17

الدورة التقدمية لأمن وحماية 
الطائرات الكويتية رقم

)14 -13-12-11(

2024/9/1
2024/11/3
2025/2/2
2025/4/6

2024/9/26
2024/11/28
2025/2/27
2025/5/1

4 أسابيع

18
دورة المونتاج التلفزيوني المستوى 

الأول رقم )3-2-1(
2024/9/4
2024/12/1
2025/3/2

2024/9/29
2024/12/26
2025/3/27

20 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الانعقاد إلىمن

19
دورة رماية المسدس التنشيطية 

رقم )2-1(
2024/9/8

2025/4/13

2024/9/19

2025/4/24
10 يوم

20
دورة ساح التيزر لعناصر إدارة 

أسبوع2024/9/82024/9/12الأمن والسيطرة رقم )8(

21
دورة الإجراءات الأمنية المشددة 

3 أسابيع2024/9/82024/9/26للعناصر النسائية رقم )2(

22

الدورة التنشيطية للرماية على 
ساح )أم 16( للأفراد رقم )28 

)30 - 29-

2024/9/8

2024/12/15

2025/4/6

2024/9/19

2024/12/26

2025/4/17

أسبوعن

23

دورة المسدس التقدمية لعناصر 
إدارة الأمن والسيطرة رقم )13- 

)14

2024/9/15

2025/4/6

2024/10/10

2025/5/1
4 أسابيع

65 يوم2024/10/62025/1/2دورة قيادة وصيانة رقم )10(   24

25
دورة ساح التيزر TASER7 رقم 

)3-2(
2024/9/17

2025/4/15

2024/9/19

2025/4/17
3 أيام

26

دورة إعداد مساعد مدرب مسدس 
ومشغل ميدان المشتركة لقطاعات 

وزارة الداخلية رقم )6(
45 يوم2024/9/222024/11/14

27
الدورة الأمنية المشتركة رقم

)20 – 19(
2024/9/22

2024/12/15

2024/10/3

2024/12/26
أسبوعن 

2024/9/29دورة القبض والسيطرة )23-22(28

2024/12/15

2024/11/21

2025/2/6
8 أسابيع

29
الدورة التأسيسية لمكافحة الشغب 

8 أسابيع2024/9/292024/11/28رقم )35( 

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الانعقاد إلىمن

30
الدورة التأسيسية لرماية البندقية 

10 أيام2024/9/292024/10/10ام 16 رقم )3(

31

الدورة التقدمية لأمن وحماية 
الطائرات الكويتية رقم )3( 

الشرطة النسائية
4 أسابيع2024/9/292024/10/24

32
الدورة التقدمية لمشرفي امن 
المحطات الخارجية رقم )5-4(

2024/10/6

2025/3/2

2024/10/31

2025/3/27
4 أسابيع

33
الدورة التخصصية لقيادة وصيانة 

14 أسبوع2024/10/62025/1/9المدرعات رقم )16(

34
دورة التأسيسية للقتال في المناطق 

19 أسبوع2024/10/62025/2/13المبنية رقم )20(

35
الدورة التأسيسية لأمن وحماية 
7 أسابيع2024/10/62024/11/28الشخصيات الهامة رقم )43(

36
دورة مكافحة الإرهاب التنشيطية 

رقم )3-2-1- 4(

2024/10/6

2024/11/3

2024/12/1

2025/1/5

2024/10/31

2024/11/28

2024/12/26

2025/1/30

25 يوم

37
دورة الاستطاع والرقابة 

أسبوعن2024/10/62024/10/17التأسيسية رقم )7(

38
دورة المونتاج التلفزيوني المستوى 

الثاني رقم )2-1 -3(

2024/10/6

2025/1/5

2025/3/30

2024/10/31

2025/1/30

2025/4/24

20 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الانعقاد إلىمن

39

الدورة التنشيطية لرماية على 
رشاش عيار 7.62 للأفراد رقم 

)13 – 12(

2024/10/6

2025/3/2

2024/10/17

2025/3/13
أسبوعن

40
بطولة الشهيد علي بوحمد للرماية 

يومن2024/10/62024/10/7الثالثة

41
دورة مدفع ألية رش ماء توما رقم 

12 يوم2024/10/132024/10/24)9(

42

دورة تأسيسية لرماية المسدس 9 
ملم التكتيكية للشرطة النسائية 

رقم )2(
30 يوم2024/10/142024/11/21

43

الدورة التأسيسية لإجراءات 
والعمليات الميدانية لإدارة الأمن 

والسيطرة رقم )22(
19 اسبوع2024/10/132025/2/20

44
دورة إنجليزي )للشرطة النسائية( 

5 أيام2024/10/132024/10/17رقم )1(

45
دورة تنشيطية العمليات

رقم )3- 4(
2024/10/20

2025/1/19

2024/10/31

2025/1/30
أسبوعن

46
دورة التخلص من القنابل الإرهابية 

54 يوم2024/10/202024/12/12التقدمية رقم )15(

47
الدورة التأسيسية لأمن المنشئات 

رقم )28 – 29(
2024/10/20

2025/1/5

2024/12/5

2025/2/20
7 أسابيع

2024/10/20قيادة الآليات الثقيلة رقم )2-1(48

2025/2/9

2024/10/31

2025/2/21
10 أيام

49
الدورة التأسيسية لأمن وحماية 

13 أسبوع2024/10/202025/1/16الطائرات الكويتية رقم )46(

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الانعقاد إلىمن

50
الدورة التقدمية لرماية بندقية ام 

15 يوم162024/11/32024/11/21 رقم )8(

51
دورة تقدمية تشغيل منصب ألية 

12 يوم2024/11/32024/11/14غاز )اخلتنر( رقم )6(

52
دورة القناصة التأسيسية )المستوى 

54 يوم2024/11/32024/12/26الأول( رقم )18(

53
 M16 دورة تنشيطية بندقية

5 أيام2024/11/32024/11/7رقم )1(

54
دورة الاستطاع والرقابة الامنية 

أسبوعن2024/11/32024/11/14التأسيسية رقم )8(

55
دورة المفاوضات التأسيسية 
25 يوم2024/11/42024/11/28للشرطة النسائية رقم )1(

5 أيام2024/11/102024/11/14دورة البروتوكول56
أسبوعن2024/11/102024/11/21دورة إنجليزي )للرجال( رقم )1(57

9 أسابيع2024/11/102025/1/9دورة العمليات التأسيسية رقم )9(58

9 أسابيع2024/11/102025/1/9دورة ساح التيرز رقم )8(59

19 يوم2024/11/242024/12/12دورة المتفجرات التجارية رقم )8(60

61
دورة تخصص الأسلحة التعجيزية 

والغازات المسيلة لدموع
رقم )5- 6(

2024/12/1

2024/12/22

2025/1/2

2025/2/6

5 أسابيع
49 يوم

62
دورة إعداد مدرب ساح التيرز 

5 أيام2024/12/12024/12/5رقم )6(

63
الدورة التأسيسية لمكافحة الشغب 

4 أسابيع2024/12/12025/1/2رقم )36( 

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الانعقاد إلىمن
10 أيام2024/12/12024/12/12دورة مشغلي ميادين )3(64

65
دورة إعداد مدرب مسدس 9 ملم 

20 يوم2024/12/12024/12/26رقم )7(

66
دورة مبادئ وأساسيات رقم )3( 

4 أسابيع2024/12/12024/12/26الشرطة النسائية

67
دورة القادة في التعامل مع 
5 أيام2024/12/82024/12/12الأحداث الإرهابية رقم )9(

68
مسابقة إدارة الأمن والسيطرة

5 أيام2024/12/82024/12/12رقم )2(

12 يوم2024/12/152024/12/26دورة فتح الثغرات رقم )8(69

70
دورة الأمار للتخلص من المتفجرات 

25 يوم2024/12/152025/1/9رقم )14(

71
دورة  تقدمية تشغيل مدفع ألية 

12 يوم2024/12/152024/12/26رش ماء توما رقم )6(

72
دورة إعداد مدرب بندقية ام 16 

20 يوم2024/12/152025/1/9رقم )2(

20 يوم2025/1/52025/1/30دورة مدرب رياضة رقم )7(73

74

دورة القيادة والصيانة والرماية 
التكتيكية وطرق التعامل مع منصب 

الألي لألية البنهارد رقم )7(
4 أسابيع2025/1/52025/1/30

75
دورة مبادئ وأساسيات حماية 

4 أسابيع2025/1/52025/1/30الطائرات الكويتية رقم )5(

76
دورة الحبال وفن استخدام العقد 

7 أسابيع2025/1/52025/2/20رقم )17(

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الانعقاد إلىمن

77
دورة تقدمية قيادة وصيانة

12 يوم2025/1/52025/1/16رقم )6(

78
مسابقة التخلص من المتفجرات 

10 أيام2025/1/72025/1/16رقم )8(

أسبوعن2025/1/122025/1/30دورة أسلحة الإسناد رقم )5(79

80
دورة القبض والسيطرة

رقم )23-22(
2025/1/12

2025/4/6

2025/2/27

2025/5/22
7 أسابيع

81
بطولة الشهيد أحمد قبازرد 

يومن2025/1/152025/1/16للرماية الخامسة

82
دورة تقدمية لأمن وحماية 

15 يوم2025/1/192025/2/6الشخصيات رقم )9(

83

دورة مهارات واستراتيجيات 
التفاوض في عمليات المتفجرات 

الإرهابية رقم )1(
12 يوم2025/1/192025/1/30

84
دورة القناصة التقدمية )المستوى 

28 يوم2025/1/262025/2/22الثاني ( رقم )6(

85
بطولة المرحوم العميد / علي 
يومن2025/1/282025/1/29الراشد للرماية النسائية الثانية

10 يوم2025/2/22025/2/13بطولة الشهداء الثالثة عشر86

87
دورة اعداد مدرب رشاش اف ان 

7.62
أسبوعن2025/2/22025/2/13

88
دورة تشغيل منصب ألية غاز 

12 يوم2025/2/92025/2/20)اخلتنر( رقم )9(

89
دورة مدرب ألية رش ماء )توما( 

12 يوم2025/3/22025/3/13وألية غاز )اخلتنر( رقم )3(

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الانعقاد إلىمن

90

الدورة التنشيطية للرماية على 
مسدس 9 ملم للضباط
رقم )25 – 26 – 27(

2025/3/16

2025/3/23

2025/4/20

2025/3/20

2025/3/27

2025/4/24

أسبوع

91

الدورة التنشيطية للرماية على 
مسدس 9 ملم للأفراد

رقم )3-2-1(

2025/3/16

2025/3/23

2025/4/20

2025/3/20

2025/3/27

2025/4/24

أسبوع

5 أيام2025/4/62025/4/10مسابقة النخبة92

93

الدورة التقدمية لرماية بندقية 16 
+ m مسدس glok 9 ملم

رقم )2(
5 اسابيع2025/4/62025/5/8

94
دورة رماية التكتيكية لأمن وحماية 

15 يوم  2025/4/62025/4/24الشخصيات الهامة رقم )2(

95
دورة العمليات التأسيسية رقم )1( 

7 أسابيع2025/4/132025/5/29للشرطة النسائية

96
دورة  إعداد مدرب ساح التيزر 

TASER7 رقم )1(
5 أيام2025/4/202025/4/24

10 أيام2025/4/272025/5/8دورة مدرب قتال رقم )3(97

98
دورة إعداد مدرب مسدس 9 ملم 

20 يوم2025/4/272025/5/22للشرطة النسائية رقم )2(

5 أيام2025/5/42025/5/8دورة إسعافات أولية رقم )2(99

100
دورة صيانة الأسلحة الخفيفة

10 أيام2025/5/42025/5/15رقم )1(

101
TASER7 دورة ساح التيزر

3 أيام2025/5/62025/5/8رقم )1( للشرطة النسائية

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الانعقاد إلىمن

102
دورة رماية مسدس 9 ملم 

التكتيكية رقم ) 11-10(
2025/5/11

2025/6/15

2025/6/12

2025/7/17
5 أسابيع

103

دورة إعداد مدربة ساح التيزر 
TASER7 رقم )1( للشرطة 

النسائية
5 أيام2025/5/112025/5/15

104

الدورة التقدمية للتكتيكات 
الخاصة بأمن وحماية الطائرات 

الكويتية رقم )1(
4 أسابيع2025/5/112025/6/5

105
دورة السباحة التأسيسية والإنقاذ 

45 يوم2025/6/12025/7/17رقم )5(

106
دورة الأمنية للسلك الدبلوماسي 

5 أياميحدد لاحقايحدد لاحقارقم )20(

107

تمرين مشترك مع الجيش الكويتي 
)لواء صالح الآلي 94( درع الوطن 

رقم )2(
-يحدد لاحقايحدد لاحقا

108SFFC 5 أياميحدد لاحقايحدد لاحقابطولة القتال
يوميحدد لاحقايحدد لاحقابطولة الكروس فت109
يوميحدد لاحقايحدد لاحقامارثون القوات الخاصة للجري110

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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الدورة التقدمية لمكافحة الشغب رقم )4-3-2-1(
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تطويــر المهــارات الأساســية ورفــع مســتوى كفــاءة عناصــر إدارة مكافحــة الشــغب 
والقــدرة علــى التعامــل مــع التجمهــر وفــض المظاهــرات والاعتصامــات والقــدرة علــى تامــن الماعــب 

والتعامــل مــع شــغب الماعــب والتعامــل مــع شــغب الســجون.

المحتوى: 
1- اللياقة البدنية.

2- تشكيات.

3- القبض والسيطرة.

4- الأسلحة النارية.

5- الأسلحة التعجيزية.

6- شغب سجون.

7- شغب ماعب.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة مقدم.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
منتسبي إدارة مكافحة الشغب.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
 1 - 2024/9/26تفرغ جزئي80-4120 اسابيع 

6 - 2024/10/31تفرغ جزئي80-4120 اسابيع 

 3 - 2024/11/28تفرغ جزئي80-4120 اسابيع

5 - 2025/1/30تفرغ جزئي80-4120 اسابيع

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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الدورة التنشيطية لقطاعات وزارة الداخلية للرماية 
رقم )2(

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى رفــع مســتوى الرمايــة لمنتســبي وزارة الداخليــة والمحافظــة علــى مســتوى الرمايــة 

والاســتعداد لأداء مهامهــم.

المحتوى: 
1- مرحلة الرمايات.

2- المرحلة النظرية.

3- مرحلة الاختبارات.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة مقدم.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
قطاع الأمن العام. 

قطاع العمليات والمرور. 

قطاع الأمن الجنائي.

أمن الدولة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1 - 2024/9/12تفرغ جزئي10100 أيام  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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الدورة التأسيسية لقطاع الأمن الخاص رقم )16-15( 
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تأســيس الجــدد لقــوات الأمــن الخاصــة للدخــول لمجــال تخصصاتهــم وتدريبهــم 
علــى المهــارات الميدانيــة المتنوعــة وتعريفهــم بطبيعــة عمــل جميــع الإدارات التابعــة.

المحتوى: 
1- مرحلة الرياضة.

2- مرحلة الثقة والتحمل.

3- مرحلة الرمايات.

4- مرحلة التعريف بالإدارات من الناحية العملية.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة رائد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
منتسبي قطاع الأمن الخاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
9/1 - 2024/10/10تفرغ جزئي30100 يوم  

4/20 - 2025/5/15تفرغ جزئي30100 يوم  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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الدورة التأسيسية لرماية مسدس 9 ملم التكتيكية 
رقم )17( 

الهدف:
ــه ومعرفــة  ــة ل ــى اســتخدام المســدس في المهــام الموكل تهــدف الــدورة إلــى تأســيس عنصــر قــادر عل

ــى الســاح. طــرق المحافظــة عل

المحتوى: 
1- المرحلة النظرية.

2- مرحلة الاختبارات النظرية والعملية.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة مقدم.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
عدد )10( مقاعد وزارة الداخلية.

عدد )2( مقعد وزارة الدفاع.

عدد )2( مقعد الحرس الوطني.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
9/1 - 2024/10/10تفرغ جزئي3014 يوم  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة قتال القوات الخاصة رقم )6(
الهدف:

تهدف الدورة إلى توحيد منهجية الدفاع عن النفس والقتال بقطاع الأمن الخاص.

المحتوى: 
1- القتال الأرضي.

2- القتال الواقف.

3- استخدام العصا.

4- الدفاع ضد الأسلحة البيضاء.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة مقدم.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
الإدارات التابعة للإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة والقطاعات الميدانية بوزارة الداخلية. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
9/1 - 2024/10/24تفرغ جزئي4020 يوم  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة سلاح تيزر- مستخدم رقم )6 -7(
الهدف:

تهدف الدورة إلى تدريب الطوابير على ساح صاعق الكهربائي لمنتسبي قوات الأمن الخاصة.

المحتوى: 
1- محاضرات نظرية.

2- تدريب ميداني.

الفئة المشاركة: 
من شرطي إلى رتبة رائد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
إدارة العمليات لقطاع الأمن الخاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
 1- 2024/9/5 تفرغ جزئي510 يوم
8 - 2024/9/12تفرغ جزئي510 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة مرسوم العقوبات رقم )7(
الهدف:

تهدف الدورة إلى كيفية صياغة التقارير بشكل عام بصورة قانونية.

المحتوى: 
1- كيفية صياغة التقارير بصورة قانونية.

2- كيفية صياغة الانضباطيات بالشكل الصحيح والأخطاء الشائعة.

الفئة المشاركة: 
من رتبة مازم إلى رتبة عقيد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
جميع قطاعات وزارة الداخلية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1 - 2024/9/12تفرغ جزئي25أسبوعن 

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة تنشيطية مسدس جلوك 9 ملم رقم )2-1(
الهدف:

تهدف الدورة إلى تطوير مهارات عناصر الإدارة في استخدام ساح 9 ملم.

المحتوى: 
رماية تقدمية على مسدس 9 ملم وإجراءات الأمان.

الفئة المشاركة: 
من شرطي إلى رتبة عقيد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
إدارة العمليات لقطاع الأمن الخاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1 - 2024/9/12 تفرغ جزئيحسب المتقدمنأسبوعن

6 -10 /2024/10تفرغ جزئيحسب المتقدمن5 أيام 

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة الحاسب الشخصي رقم )5- 8-7-6(
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تزويــد المشــاركن بالمعرفــة والمهــارة في اســتخدام بعــض تطبيقــات الحاســب 
الآلــي المهمــة ومنهــا )PowerPoint- excel-Microsoft teams-word( بمــا يتناســب 

مــع طبيعــة عمــل عناصــر قــوات الأمــن الخاصــة.

المحتوى: 
1-  برنامــج )word( التدريــب علــى طباعــة وتنســيق المكاتبــات والجــداول والنمــاذج والهيــاكل 

التنظيميــة وحفــظ الملفــات.
2-  برنامــج )excel( التدريــب علــى طباعــة الجــداول الحســابية وتنســيقها وعمــل المعــادلات 

البيانيــة. المخططــات  وإنشــاء  والإحصائيــة  الرياضيــة 
3- برنامج )power point( التدريب على كيفية إعداد وتنسيق وعرض العروض التقديمية.

ــن  ــل م ــق عم ــد وإدارة فري ــد اجتماعــات عــن بع ــة عق ــى كيفي ــب عل ــج )teams( التدري 4-  برنام

ــوى. ــوات خاصــة ومشــاركة محت إنشــاء قن

الفئة المشاركة: 
ضباط صف.

أفراد.
مهنين .
مدنين.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1 - 2024/9/26تفرغ جزئي2012 يوم   

3 - 2024/11/28تفرغ جزئي2012 يوم   

5 - 2025/1/30تفرغ جزئي2012 يوم   

3/30 - 2025/4/24تفرغ جزئي2012 يوم   

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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الدورة التأسيسية للتخلص من المتفجرات الإرهابية 
والذخائر العسكرية وطرق الكشف عنها رقم )29(

الهدف:
تهدف الدورة إلى تأسيس وتأهيل عناصر للتعامل مع المتفجرات العسكرية والتخلص من القنابل الإرهابية.

المحتوى: 
1- المرحلة النظرية / المدخل الشامل إلى علوم المتفجرات.

2- مرحلة التدمير/التعرف على كافة الذخائر العسكرية وطرق تدميرها بكافة حالاتها.

3- مرحلة الكشف عن المتفجرات.

4- مرحلة المسح الأمني.

5- مرحلة التراخيص المتفجرات والمستودعات.

6-  المرحلة الإرهابية / التعرف على كافة أنواع القنابل المرتجلة وطرق التخلص منها بكافة حالاتها.

7- الرياضة / حصة مدة )45( دقيقة طوال المرحلة النظرية.

الفئة المشاركة: 
ضباط من رتبة مازم )على أن يكون لائق صحيا(.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
عدد )20( مقعد لمنتسبي وزارة الداخلية. 

 عدد )2( مقعد للحرس الوطني.
 عدد )2( مقعد وزارة الدفاع. 

عدد )15( مقاعد لدول مجلس التعاون. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
2024/9/1 - 2025/2/27تفرغ كلي18039 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة المسح الأمني )18(  
الهدف:

ــن  ــص م ــع المتفجــرات العســكرية والتخل ــل م ــل عناصــر للتعام ــى تأســيس وتأهي ــدورة إل ــدف ال ته
القنابــل الإرهابيــة.

المحتوى: 
1- المرحلة النظرية / المدخل الشامل إلى علوم المتفجرات.

2- مرحلة التدمير/التعرف على كافة الذخائر العسكرية وطرق تدميرها بكافة حالاتها.

3- مرحلة الكشف عن المتفجرات.

4- مرحلة المسح الأمني.

5- مرحلة التراخيص المتفجرات والمستودعات.

6- المرحلة الإرهابية / التعرف على كافة أنواع القنابل المرتجلة وطرق التخلص منها بكافة حالاتها.

7- الرياضة / حصة مدة )45( دقيقة طوال المرحلة النظرية.

الفئة المشاركة: 
ضباط من رتبة مازم )على أن يكون لائق صحيا(.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
عدد )20( مقعد لمنتسبي وزارة الداخلية. 

عدد )2( مقعد للحرس الوطني.
عدد )2( مقعد وزارة الدفاع. 

عدد )15( مقاعد لدول مجلس التعاون. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
2024/9/1 - 2025/2/27تفرغ كلي18039 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة تراخيص المتفجرات والمستودعات رقم )8(
الهدف:

ــن  ــص م ــع المتفجــرات العســكرية والتخل ــل م ــل عناصــر للتعام ــى تأســيس وتأهي ــدورة إل ــدف ال ته
القنابــل الإرهابيــة.

المحتوى: 
1- المرحلة النظرية / المدخل الشامل إلى علوم المتفجرات.

2- مرحلة التدمير/التعرف على كافة الذخائر العسكرية وطرق تدميرها بكافة حالاتها.

3- مرحلة الكشف عن المتفجرات.

4- مرحلة المسح الأمني.

5- مرحلة التراخيص المتفجرات والمستودعات.

6-  المرحلة الإرهابية / التعرف على كافة أنواع القنابل المرتجلة وطرق التخلص منها بكافة حالاتها.

7- الرياضة / حصة مدة )45( دقيقة طوال المرحلة النظرية.

الفئة المشاركة: 
ضباط من رتبة مازم )على أن يكون لائق صحيا(.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
عدد )20( مقعد لمنتسبي وزارة الداخلية. 

 عدد )2( مقعد للحرس الوطني. 
عدد )2( مقعد وزارة الدفاع. 

عدد )15( مقاعد لدول مجلس التعاون. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
2024/9/1 - 2025/2/27تفرغ كلي18039 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة إعداد مدرب متفجرات رقم )3-2(  
الهدف:

تهدف الدورة إلى تأهيل المحاضرين في علم المتفجرات.

المحتوى: 
1- أساسيات المحاضر.

2- أنواع القاعات.

3- الوسائل المساعدة.

الفئة المشاركة: 
ضباط. 

ضباط صف.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
وزارة الداخلية )إدارة المتفجرات(.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
  1 - 2024/9/12 تفرغ كلي1210 يوم
10 - 2024/11/21تفرغ كلي1210 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة مكافحة الإرهاب التأسيسية رقم )27(  
الهدف:

تهدف الدورة إلى دخول عناصر جديدة في مجال مكافحة الرهائن.

المحتوى: 
1- اللياقة البدنية.

2- الثقة والتحمل.

3- الرمايات.

4- التكتيكات.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة مازم.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
منتسبي وزارة الداخلية .

الجيش الكويتي.

الحرس الوطني.

عدد )2( مقعد لدول الخليج .

عدد )2( مقعد للدول العربية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
2024/9/1 - 2025/2/22تفرغ كلي176100 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة الإسناد التأسيسية رقم )22(  
الهدف:

تهدف الدورة إلى دخول عناصر جديدة في مجال مكافحة الرهائن.

المحتوى: 
1- اللياقة البدنية.

2- الثقة والتحمل.

3- الرمايات.

4- التكتيكات.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة مازم.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
منتسبي وزارة الداخلية. 

الجيش الكويت.

الحرس الوطني.

عدد )2( مقعد لدول الخليج.

عدد )2( مقعد للدول العربية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
2024/9/1 -  2025/2/22تفرغ كلي176100 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة إعداد مدرب حماية الشخصيات رقم )2( 
الهدف:

تهدف الدورة إلى إعداد مدرب للمساهمة في الموسم التدريبي في إدارة حماية الشخصيات.

المحتوى: 
1- مرحلة الرماية.

2- مرحلة القيادة الوقائية وتأمن المواكب.

3- مرحلة التشكيات الراجلة.

4- محاضرات.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة رائد )وزارة الداخلية(.

من رتبة شرطي إلى رتبة رائد )جهات أخرى(.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
وزارة الداخلية. 

عدد )1( مقعد وزارة الدفاع. 

عدد )1( مقعد الحرس الوطني.

عدد )5( مقاعد دول مجلس التعاون. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1 - 2024/9/26 تفرغ جزئي1520 يوم

ماحظة: أن يعمل في مجال حماية الشخصيات.

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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الدورة التقدمية لأمن وحماية الطائرات الكويتية 
رقم )14-13-12-11( 

الهدف:
تهدف الدورة إلى تطوير المهارات الأساسية.

المحتوى: 
1- مرحلة الرياضة.

2- مرحلة الرماية المتقدمة.

3- مرحلة الحماية الجوية المتقدمة والقوانن ذات الصلة.

4- مرحلة الفنون القتالية وساح التيزر.

5- مرحلة الثقة بالنفس.

6- مرحلة ميدانية )تعاون مشترك - شركات طيران(

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.
أفراد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
إدارة حماية الطائرات.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1- 2024/9/26تفرغ جزئي480 أسابيع

3 - 2024/11/28تفرغ جزئي480 أسابيع

2 - 2025/2/27تفرغ جزئي480 أسابيع

4/6 - 2025/5/1تفرغ جزئي480 أسابيع

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة المونتاج التليفزيوني المستوى الأول رقم )3-2-1(
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تعــرف المتدربــن علــى مهــارات المونتيــر والتقنيــات التــي يســتخدمها مــن خــال 
التدريبــات العمليــة المكثفــة وعمــل المونتــاج وإخــراج المهــارات الإبداعيــة أثنــاء ورش العمل، ويســتخدم 
المتدربــون أحــدث التقنيــات وأفضــل برامــج الكمبيوتــر ليجــدوا أنفســهم قــد حصلــوا علــى الخبــرة 

الكافيــة لبنــاء أفامهــم الخاصــة كالمحترفــن في أقــل مــدة ممكنــة.
المحتوى: 

1- المونتير التليفزيوني وأدواته.

2- خصائص المونتاج.

3- القواعد الأساسية للمونتاج.

4- عاقة المصور مع المونتير.

5- التخطيط للمونتاج.

.)Adobe Premiere pro( 6-استخدام برنامج أدوبي بريمير برو

7- عوامل المونتاج الجيد وكيفية تحقيقه.

8- استخدام المؤثرات الصوتية في عملية المونتاج.

9- تطبيقات عملية.

10- ورش إبداعية.

11- المصطلحات الفنية بن المخرج وفريق العمل والمونتير.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.
أفراد. 

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
4 - 2024/9/29تفرغ جزئي2012 يوم 

1 - 2024/12/26تفرغ جزئي2012 يوم

2 - 2025/3/27تفرغ جزئي2012 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة رماية المسدس التنشيطية رقم )2-1(
الهدف:

    تهــدف الــدورة إلــى اســتذكار جميــع أساســيات الرمايــة وطريقــة فــك وتركيــب الأجــزاء مــع 
تحســن مهــارات رمايــة المســدس.

المحتوى: 
1- أساسيات التعامل مع )المسدس(.

2- الرماية بطريقة التسديد والرماية السريعة.

3- الرماية بوضعيات مختلفة )واقفا - منبطح - مرتكزا(.

4- صيانة المسدس )فك وتنظيف الأجزاء(.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

أفراد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
إدارة الدعم الفني.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
8 - 2024/9/19تفرغ جزئي8 - 1010 أيام

13 - 2025/4/24تفرغ جزئي8 - 1010 أيام

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة سلاح التيزر لعناصر إدارة الأمن والسيطرة رقم )8( 

الهدف:
    تهدف الدورة إلى تأهيل عناصر إدارة الأمن والسيطرة على استخدام ساح التيزر.

المحتوى: 
1- محاضرات عامة عن الساح والتدريب على طرق استخدام ساح التيرز.

2- تدريبات على رماية ساح التيزر.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي فما فوق.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
مرتبات إدارة الأمن والسيطرة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
8 - 2024/9/12تفرغ جزئي20أسبوع  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة الإجراءات الأمنية المشددة للعناصر النسائية 
رقم )2(

الهدف:
ــى العمــل مــع إدارة  ــة المســاندة عل ــل العنصــر النســائي مــن أعضــاء الهيئ ــى تأهي ــدورة إل تهــدف ال

ــاء الواجــب. الأمــن والســيطرة أثن

المحتوى: 
 1- التعــرف علــى طبيعــة عمــل إدارة الأمــن والســيطرة ومعرفــة الواجــب المطلــوب أثنــاء المهــام.

2- إجراءات التفتيش بأنواعه .

3- التعرف على المتفجرات.

.)X-Ray( 4- التدريب على جهاز تفتيش الحقائب

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي فما فوق.

جميع القاعات العسكرية من الهيئة المساندة.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
الشرطة النسائية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
8 - 2024/9/26تفرغ جزئي320 أسابيع  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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الدورة التنشيطية للرماية على سلاح أم 16 للأفراد 
رقم )29-28- 30(

الهدف:
تهدف الدورة إلى رفع مستوى الرماية لعناصر الإدارة العامة لأمن المنشآت.

المحتوى: 
1- اللياقة البدنية.

2- فك وتركيب وتنظيف والرماية على بندقية )أم 16(.

3- الرماية بوضعية )الوقوف - المرتكز - الراقد(.

4- إجراءات الأمن والسامة.

5- محاضرة عن طرق تأمن المنشآت الهامة.

6-  شرح طريقة تفتيش الأفراد بأنواعه )العادي - الشبه خطر - الخطر( مع التطبيق العملي لذلك.

7- شرح طرق تفتيش الآليات مع التطبيق العملي لذلك.

8- طريقة عمل المفرزة والشرح الكامل عليها.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة وكيل أول ضابط.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
منتسبي الإدارة العامة لأمن المنشآت. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
 8 - 2024/9/19تفرغ جزئي15أسبوعن  

15- 2024/12/26تفرغ جزئي15أسبوعن

6-2025/4/17تفرغ جزئي15أسبوعن

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة المسدس التقدمية لعناصر إدارة الأمن 
والسيطرة رقم )13- 14(

الهدف:
تهدف الدورة إلى تأهيل العناصر على رماية المسدس )9 ملم( وكيفية استخدامه.

المحتوى: 
1- مرحلة الفك والتركيب.

2- مرحلة رمايات التسديد.

3- مرحلة الرماية المتحركة.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي فما فوق.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
إدارة الأمن والسيطرة. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
9/15 - 2024/10/10تفرغ جزئي410 أسابيع   

4/6 - 2025/5/1تفرغ جزئي410 أسابيع   

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة قيادة وصيانة رقم )10(
الهدف:

تهدف الدورة إلى إعداد عناصر شغب في القيادة والصيانة الخاصة للأليات.

المحتوى: 
1- مرحلة القيادة.

2- مرحلة الصيانة.

3- مرحلة التشكيات الخاصة للآليات.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة رائد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة

الجهة المستفيدة:
منتسبي إدارة مكافحة الشغب.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
15- 2024/9/26تفرغ جزئي1220 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة سلاح التيرز TASER7 رقم )3-2( 
الهدف:

    تهدف الدورة إلى تأهيل العناصر على استخدام ساح التيرز.

المحتوى: 
1- محاضرات نظرية.

2- تدريب ميداني.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

أفراد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
إدارة حماية الطائرات الكويتية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
17- 2024/9/19تفرغ جزئي320 أيام

15-2025/4/17تفرغ جزئي320 أيام

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة إعداد مساعد مدرب مسدس ومشغل ميدان 
المشتركة لقطاعات وزارة الداخلية رقم )6( 

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى تأســيس مســاعد مــدرب قــادر علــى القيــام بمســاعدة المــدرب بتدريــب الطوابيــر 

علــى رمايــة مســدس 9 ملــم وتشــغيل المياديــن والتحكــم بالأهــداف المتحركــة.

المحتوى: 
1- اجتياز اختبار القبول )يحدد لاحقا(.

2- المرحلة النظرية.

3- مرحلة رمايات.

4- كيفية تشغيل الميادين والتحكم بالأهداف المتحركة.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة رائد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
عدد )10( مقاعد وزارة الداخلية. 

عدد )3( مقاعد وزارة الدفاع.

عدد )2( مقعد الحرس الوطني.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
9/22 - 2024/11/14تفرغ جزئي4515 يوم  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة الأمنية المشتركة رقم )20-19(
الهدف:

ــن  ــن رجــال الأم ــاون ب ــز روح التع ــن وتعزي ــارات رجــال الأم ــز مه ــة وتعزي ــى تنمي ــدورة إل ــدف ال ته
بالقطــاع النفطــي وعناصــر الإدارة العامــة لأمــن المنشــآت.

المحتوى: 
1- محاضرات عن الإجراءات الأمنية المشددة.

2- محاضرة عن الإسعافات الأولية.

3- محاضرة عن التعامل مع حوادث الغازات السامة.

4- محاضرة القيادة الأمنة.

5- محاضرة عن تأمن المنشآت الهامة.

6- كيفية التعرف على مخلفات الغزو وإجراءات التأمن.

7- التعرف على المتفجرات التجارية.

8- تدريب عملي على تفتيش الأشخاص.

9- تدريب عملي على تفتيش الأليات.

10- تطبيق عملي على النقاط والمفارز.

الفئة المشاركة: 
ضباط الصف والأفراد.

رجال أمن القطاعات النفطية.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
عدد )15( مقعد عنصر من منتسبي الإدارة العامة لأمن المنشآت من ضباط الصف والأفراد.

عدد )30( مقعد مرشح من رجال الأمن في القطاعات النفطية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
9/22 - 2024/10/3تفرغ جزئي45أسبوعن  

15 - 2024/12/26تفرغ جزئي45أسبوعن  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة القبض والسيطرة رقم )23-22(
الهدف:

ــى المطلوبــن  ــة القبــض عل ــى كيفي ــى تأســيس عناصــر إدارة مكافحــة الشــغب عل ــدورة إل تهــدف ال
أثنــاء عمليــة فــض الشــغب أو أثنــاء تامــن المناســبات والماعــب وكيفيــة نقــل الســجن وتأسيســهم 

علــى أنــواع التفتيــش مــع تأسيســهم علــى الفنــون القتاليــة التــي يحتاجهــا رجــل الشــرطة.

المحتوى: 
1- مرحلة اللياقة البدنية.

2- التخلصات/ التفتيش.

3- مرحلة القبض والسيطرة.

4- الفنون القتالية.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة نقيب. 

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
عدد )3( مقاعد للحرس الوطني. 

عدد )4( مقاعد لدول مجلس التعاون والدول العربية.
عدد )3( مقاعد للجيش الكويتي. 
عدد )14( مقعد لوزارة الداخلية. 

قطاع الأمن الخاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
9/29 -2024/11/21تفرغ جزئي824 أسابيع

2024/12/15 – 2025/2/6تفرغ جزئي824 أسابيع

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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الدورة التأسيسية لمكافحة الشغب رقم )35(
الهدف:

تهدف الدورة إلى تأسيس عناصر قادرة على التعامل مع التجمهر وفض المظاهرات والاعتصامات 
وقادرة على تأمن الماعب والتعامل مع شغب الماعب والتعامل مع شغب السجون.

المحتوى: 
1- مرحلة الثقة والتحمل.

2- اللياقة البدنية.

3- تشكيات القبض والسيطرة.

4- ساح /غاز/ تشكيات.

5- شغب سجون.

6- شغب ماعب.

الفئة المشاركة: 
    من رتبة شرطي إلى رتبة مازم أول. 

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
عدد )10( مقاعد للحرس الوطني .   

عدد )5( مقاعد لدول مجلس التعاون. 
عدد )5( مقاعد للدول العربية. 

عدد )10( مقاعد لجيش الكويتي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
9/29 – 2024/11/28تفرغ جزئيعلى حسب المشاركن63 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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الدورة التأسيسية لرماية البندقية أم 16 رقم )3(
الهدف:

تهدف الدورة إلى معرفة البروتوكول واكتساب المعرفة الكاملة لمفاهيم البروتوكول.

المحتوى: 
1- تعريف الرمايات.

2- مرحلة النظرية.

3- مرحلة الاختبارات النظرية والعملية.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة مقدم.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
عدد )10( مقاعد وزارة الداخلية. 

عدد )2( مقعد وزارة الدفاع.

عدد )2( مقعد الحرس الوطني.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
9/29 - 2024/10/10تفرغ جزئي1014 أيام  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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الدورة التقدمية لأمن وحماية الطائرات الكويتية 
رقم )3( الشرطة النسائية

الهدف:
تهدف الدورة إلى تطوير المهارات الأساسية.

المحتوى: 
1- مرحلة الرياضة.

2- مرحلة الرماية المتقدمة.

3- مرحلة الحماية الجوية المتقدمة والقوانن ذات الصلة.

4-مرحلة الفنون القتالية وساح التيرز.

5-مرحلة الثقة بالنفس.

6-مرحلة ميدانية )تعاون مشترك – شركات الطيران(.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.
أفراد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
الشرطة النسائية من الإدارة العامة لقوات الأمن الخاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
 9/29 - 2024/10/24تفرغ جزئي420 أسابيع

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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الدورة التقدمية لمشرفي أمن المحطات الخارجية 
رقم )5-4( 

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى تدريــب العاملــن في أمــن الطائــرات علــى مراقبــة تطبيــق الإجــراءات الأمنيــة 
الوقائيــة في المطــارات والشــحن الجــوي وفقــا لبرنامــج أمــن المطــار ومــا يتناســب مــع البرنامــج 

الأمنــي للخطــوط الجويــة الكويتيــة.
المحتوى: 

1- الإشراف على تطبيق المفاهيم ذات العامة في برنامج أمن الطائرات .

2- مراقبة تفتيش وفحص الركاب وأمتعتهم طبقا للقواعد القياسية الواردة.

3- تنظيم الاستجابة الأولية لحالات الطوارئ الأمنية.

4- تطبيق مبادئ القيادة ورفع معنويات العاملن ومهارات الاتصال.

.)SOPs( 5- مراقبة تطبيق إجراءات التشغيل القياسية الدولية والمحلية

6- التأكد من التحضيرات والسجات وصياغة تقارير الحوادث الأمنية .

7- تأسيس الاتصال والارتباط مع الهيئات والوكالات والمنظمات الأخرى ذات العاقة بأمن الطيران.

8- التعرف على الإجراءات والتدابير الأمنية في مجال البريد والشحن الجوي.

9- التعرف على التهديدات الموجهة ضد الشحن الجوي وتقديرها.

10-  التأكــد مــن خضــوع كافــة العاملــن في الشــحن الجــوي والمنشــآت والمركبــات وحاويــات الشــحن 

والطــرود والمعــدات للإجــراءات الأمنيــة المائمــة.
الفئة المشاركة: 

ضباط حماية الطائرات الكويتية.
العاملون في المحطات الخارجية.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
إدارة حماية الطائرات الكويتية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
6 - 2024/10/31تفرغ جزئي440 أسابيع

2-2025/3/27تفرغ جزئي440 أسابيع

ثانياً: قطاع الامن الخاص



166

الدورة التخصصية لقيادة وصيانة المدرعات
رقم )16(

الهدف:
تهدف الدورة إلى إعداد وتهيئة عناصر الإدارة على القيادة والصيانة الأولية للمدرعات.

المحتوى: 
1- رياضة.

2- قيادة وصيانة مدرعة )تيسن( وكيفية استخدامها.

3- قيادة وصيانة مدرعة )حرباء الصحراء( وكيفية استخدامها.

4- قيادة وصيانة مدرعة )الكندور( وكيفية استخدامها.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

أفراد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
إدارة دروع الأمن.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
2024/10/6 - 2025/1/9تفرغ جزئي1430 أسابيع   

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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الدورة التأسيسية للقتال في المناطق المبينة
رقم )20(

الهدف:
تهدف الدورة إلى تأسيس عناصر قادرة على القيام بالمهام الخاصة بالقتال في المناطق المبينة.

المحتوى: 
1-الرياضة / الثقة والتحمل.

2- محاضرات/ مشاريع خارجية.

3- عبور الطبيعة.

4- رماية أسلحة إسناد.

.GLOCK رمايات مسدس 9 ملم / M16 5- رمايات بندقية

6- تكتيكات تطهير مباني / نزول أبراج.

7- تكتيكات ألية / رماية على القواذف.

الفئة المشاركة: 
ضباط )من رتبة مازم إلى رتبة مازم أول(.

ضباط صف.
أفراد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
جميع قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص.

)4( مقاعد الجيش الكويتي 
)4( مقاعد الحرس الوطني

)2( مقعد دول مجلس التعاون الخليجي لكل دولة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
2024/10/6 - 2025/2/13تفرغ كليغير محدد19 أسابيع   

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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الدورة التأسيسية لأمن وحماية الشخصيات الهامة 
رقم )43(

الهدف:
تهدف الدورة إلى تأسيس عنصر قادر على العمل في مجال حماية الشخصيات.

المحتوى: 
1- مرحلة الرياضة/ الرماية.

2- مرحلة القيادة الوقائية وتامن المواكب.

3- مرحلة التشكيات الراجلة.

4- مرحلة الثقة والتحمل.

5- محاضرات.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة مازم - حديث التخرج )وزارة الداخلية(.

من رتبة شرطي إلى رتبة نقيب )جهات أخرى(.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
وزارة الداخلية.   

عدد )2( مقعد وزارة الدفاع .
عدد )2( مقعد الحرس الوطني .

عدد )5( مقاعد دول مجلس التعاون )1 متدرب لكل دولة(. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
2024/10/6 - 2025/1/2تفرغ كلي6560 يوم

ماحظة: أن يعمل في مجال حمية الشخصيات

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة مكافحة الإرهاب التنشيطية رقم )4-3-2-1(
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى رفــع مســتوى عناصــر إدارة الوحــدات الخاصــة واســتمرارية التدريــب والجاهزيــة 
القتاليــة للقيــام بالمهــام الموكلــة إلــى إدارات الوحــدات الخاصــة لمكافحــة الإرهــاب وتخليــص الرهائن.

المحتوى: 
1- تدريبات رفع اللياقة البدنية.

2- تدريبات متنوعة على عمليات المداهمات باختاف انواعها.

3- تدريب قناصة - حبال.

4- تدريبات رماية تنشيطية.

5- اختبار رياضة – رماية.

الفئة المشاركة: 
جميع الرتب.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
منتسبي إدارة الوحدات الخاصة والحاصلن على دورة مكافحة الإرهاب التأسيسية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
6 - 2024/10/31تفرغ جزئي2525 يوم

3 -  2024/11/28تفرغ جزئي2525 يوم

1 - 26 /2024/12تفرغ جزئي2525 يوم

5 - 2025/1/30تفرغ جزئي2525 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة الاستطلاع والرقابة التأسيسية رقم )7(
الهدف:

تهدف الدورة إلى تدريب العناصر على طرق الاستطاع والرقابة.

المحتوى: 
1- مرحلة المراقبة.

2- مرحلة الاستطاع.

3- مرحلة الحشود.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

أفراد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
الإدارات التابعة لقوات الأمن الخاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
6-2024/10/17تفرغ جزئي25أسبوعن 

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة المونتاج التليفزيوني المستوى الثاني
رقم )3-2-1( 

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى تعــرف المتدربــن علــى مهــارات المونتيــر والتقنيــات التــي يســتخدمها مــن خــال 
التدريبــات العمليــة المكثفــة وعمــل المونتــاج وإخــراج المهــارات الإبداعيــة أثنــاء ورش العمل، ويســتخدم 
المتدربــون أحــدث التقنيــات وأفضــل برامــج الكمبيوتــر ليجــدوا أنفســهم قــد حصلــوا علــى الخبــرة 

الكافيــة لبنــاء أفامهــم الخاصــة كالمحترفــن في أقــل مــدة ممكنــة.

المحتوى: 
1- المونتير التليفزيوني وأدواته.

2- خصائص المونتاج.

3- القواعد الأساسية للمونتاج.

4- عاقة المصور مع المونتير.

5- التخطيط للمونتاج.

.) Adobe Premiere pro( 6-استخدام برنامج أدوبي بريمير برو

7- عوامل المونتاج الجيد وكيفية تحقيقه.

8- استخدام المؤثرات الصوتية في عملية المونتاج.

9- تطبيقات عملية.

10- ورش إبداعية.

11- المصطلحات الفنية بن المخرج وفريق العمل والمونتير.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف .
أفراد.

ثانياً: قطاع الامن الخاص



172

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
6 - 2024/10/31تفرغ جزئي2012 يوم 

5 - 2025/1/30تفرغ جزئي2012 يوم

3/30 - 2025/4/24تفرغ جزئي2012 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة التنشيطية لرماية على رشاش عيار 7,62 
للأفراد رقم )13-12(

الهدف:
تهدف الدورة إلى رفع مستوى الرماية لعناصر الإدارة العامة لأمن المنشآت.

المحتوى: 
1- اللياقة البدنية.

2- فك وتركيب ورماية على رشا ش عيار 7,62.

3- إجراءات الأمن والسامة.

4 – شرح كامل وتطبيق على مادة الإجراءات الأمنية المشددة.

5- تفتيش المركبات والأشخاص.

6- طريقة عمل المفارز للمنشآت الهامة.

7- محاضرات توعية عن الإجراءات الأمنية الواجب إتباعها لحماية هذه المنشآت.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة وكيل أول ضابط.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
منتسبي الإدارة العامة للمنشآت.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
6-2024/10/17تفرغ جزئي15أسبوعن 

2-2025/3/13تفرغ جزئي15أسبوعن

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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بطولة الشهيد علي بوحمد للرماية الثالثة
الهدف:

    تهــدف الــدورة إلــى إيجــاد روح المنافســة بــن منتســبي قطــاع الأمــن الخــاص علــى مســتوى 
الميدانيــة. الرمايــات 

المحتوى: 
تحدد المراحل من قبل اللجنة المنظمة لاحقا.

الفئة المشاركة: 
جميع الرتب. 

وأن يكون حاصل على دورة تأسيسية للمسدس.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
جميع منتسبي قطاع الأمن الخاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
6 - 2024/10/7تفرغ جزئيمفتوحيومن   

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة تشغيل مدفع ألية رش ماء توما رقم )9( 
الهدف:

تهدف الدورة إلى إعداد عناصر شغب متخصصن في التشغيل والرماية على المدفع الخاص للألية.

المحتوى: 
1- مرحلة تشغيل المدفع.

2- مرحلة الرماية على المدفع.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة رائد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
منتسبي إدارة مكافحة الشغب.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
13- 2024/10/24تفرغ جزئي1220 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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الدورة التأسيسية لرماية مسدس 9 ملم التكتيكية 
للشرطة النسائية رقم )2(

الهدف:
ــه ومعرفــة  ــة ل ــى اســتخدام المســدس في المهــام الموكل تهــدف الــدورة إلــى تأســيس عنصــر قــادر عل

ــى الســاح. طــرق المحافظــة عل

المحتوى: 
1- المرحلة النظرية.

2- مرحلة الاختبارات النظرية والعملية.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة مقدم.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
العاملن في القطاعات الميدانية بالجهات العسكرية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
10/14- 2024/11/21تفرغ جزئي3012 يوم 

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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الدورة التأسيسية لإجراءات والعمليات الميدانية 
لإدارة الأمن والسيطرة رقم )22( 

الهدف:
تهدف الدورة إلى تأهيل وتأسيس ورفع مستوى العنصر لمهام وواجبات إدارة الأمن والسيطرة.

المحتوى: 
1- التمارين الرياضية. 

2- الفنون القتالية

3- الثقة والتحمل.

4- تدريبات رماية المسدس.

5- تدريبات رماية بندقية.

6- تدريبات أسلحة الإسناد.

7- الإجراءات الأمنية المشددة.

8- تدريبات نقل النزلاء.

9- تدريبات على العزل والتطويق.

10- أسبوع مشروع خارجي.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة مازم.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
منتسبي وزارة الداخلية من الرجال فقط.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
2024/10/13 - 2025/2/20تفرغ كلي يحدد في حينه 19 أسبوع   

ثانياً: قطاع الامن الخاص



178

دورة إنجليزي للشرطة النسائية رقم )1(
الهدف:

تهدف الدورة إلى تطوير مهارات المشاركن باللغة الإنجليزية.

المحتوى: 
1- تحسن جودة اللغوية بالكتابة والمحاورة.

2- تناول الأجزاء الأساسية في قواعد اللغة.

3- تحسن أخطاء النطق باللغة الإنجليزية.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة عقيد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
إدارة العمليات لقوات الأمن الخاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
13-2024/10/17تفرغ جزئيحسب المتقدمن5 أيام  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة تنشيطية العمليات رقم )3- 4(
الهدف:

تهدف الدورة إلى رفع مستوى القتالي لدى عناصر إدارة العمليات.

المحتوى: 
.M16 1- رماية بندقية

2- فك وتركيب رشاش 7.62.

3- إجراء تفتيش المشددة.

4-إجراءات الكشف عن المتفجرات.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة رائد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
إدارة العمليات لقوات الأمن الخاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
20 - 2024/10/31تفرغ جزئييحدد لاحقاأسبوعن 

19 - 2025/1/30تفرغ جزئييحدد لاحقاأسبوعن

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة التخلص من القنابل الإرهابية التقدمية رقم )15(
الهدف:

تهدف الدورة إلى رفع مستوى العناصر المؤهلة في التعامل مع القنابل الإرهابية.
المحتوى: 

1- المبادئ العامة في التخلص من القنابل الإرهابية.

2- الفلسفة العامة للتخلص من المتفجرات.

3- تحديد الطرق عمل القنابل الإرهابية.

4- أولويات التعامل مع الأجسام الإرهابية.

5- التعامل مع القنابل التوقيتية.

6- التعامل مع قنابل التحكم السلكي والاسلكي.

7- التعامل مع الشراك الخداعية والباغات الليلية.

8- التعامل مع الأدلة بعد انتهاء الباغ.

9-التعامل اليدوي في تحرير الرهائن.

10- استعمال معدات التخلص.

الفئة المشاركة: 
ضباط من رتبة مازم إلى رتبة نقيب .

ضباط صف من )شرطي إلى رتبة وكيل(.
مكان الانعقاد: 

الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.
الجهة المستفيدة:

عدد )7( مقاعد لإدارة المتفجرات بدولة الكويت. 
عدد )1( مقعد لوزارة الدفاع بدولة الكويت.

عدد )1( مقعد للحرس الوطني بدولة الكويت. 
عدد )7( مقاعد لدول مجلس. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
10/20 - 2024/12/12تفرغ كلي5416 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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الدورة التأسيسية لأمن المنشآت رقم )29-28(
الهدف:

تهدف الدورة إلى تأسيس عناصر قادرة على القيام بأعمال ومهام أمن المنشآت الهامة.

المحتوى: 
1- اللياقة البدنية.

2- فك وتركيب ورماية على بندقية أم 16.

3- فك وتركيب ورماية على رشاش عيار 7,62.

4- فك وتركيب ورماية على مسدس 9 ملم.

5- الإجراءات الأمنية المشددة.

6- محاضرات التعرف على المتفجرات.

7- محاضرات عن كيفية المحافظة على مسرح الجريمة والمحافظة على أدوات الجريمة.

8-  محاضرة عن قواعد الاشتباك وأوامر إطاق النار ومحاضرة عن التعامل مع السلك الدبلوماسي.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة نقيب.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
عدد )40( مقعد من منتسبي الإدارة العامة لأمن المنشآت.

عدد )15( مقعد من منتسبي حرس مجلس الأمة.
عدد )10( مقاعد للمشاركات الخارجية )عدد 2 من كل دولة(.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
10/20 -  2024/12/5تفرغ كلي765 أسابيع   

1/5 - 2025/2/20تفرغ كلي765 أسابيع   

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة قيادة الآليات الثقيلة رقم )2-1(
الهدف:

تهدف الدورة إلى تأسيس عنصر قادر على قيادة الآليات والقدرة على تشغيل ملحقاتها.

المحتوى: 
1-  مرحلــة الشــرح النظــري عــن أنــواع الآليــات الثقيلــة الموجــودة لــدى الإدارة العامــة لقــوات الأمــن 

الخاصــة.

2- مرحلة قيادة جميع الآليات الثقيلة بمختلف أنواعها المتوفرة لدى إدارة الدعم الفني.

3- مرحلة كيفية تشغيل جميع الملحقات المتعلقة للآليات.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

أفراد.

مهنين.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
إدارة الدعم الفني.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
20-2024/10/31تفرغ جزئي8-1010 أيام  

9-2025/2/21تفرغ جزئي8-10 10 أيام  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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الدورة التأسيسية لأمن وحماية الطائرات الكويتية 
رقم )46(

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى تعريــف منتســيبها بطبيعــة عمــل إدارة حمايــة الطائــرات وتأهيــل وتأســيس 

عناصــر الازمــة لتامــن وحمايــة الطائــرات.
المحتوى: 

1- مرحلة الرياضة.

2- مرحلة الرماية المتقدمة.

3- مرحلة الحماية الجوية المتقدمة والقوانن ذات الصلة.

4- مرحلة الفنون القتالية وساح التيرز

5-مرحلة الثقة بالنفس

6- مرحلة ميدانية )تعاون مشترك – شركات طيران(

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.
أفراد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
وزارة الداخلية .

القوات المسلحة الكويتية .
 وزارة الدفاع. 

الحرس الوطني. 
دول مجلس التعاون الخليجي. 

الدول العربية التي لديها إدارة حماية الطائرات. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
10/20 /2024 - 2025/1/16تفرغ كلي1380 أسبوع

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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الدورة التقدمية لرماية بندقية أم 16 رقم )8(
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تطويــر العناصــر وتمكينهــم مــن اســتخدام البندقيــة في الرمايــات التقدميــة 
التكتيكيــة بمــا يناســب مجــال العمــل في الواقــع.

المحتوى: 
1- اجتياز اختبار القبول )يحدد لاحقا(.

2- مرحلة الرمايات.

3- مرحلة نظرية.

4- مرحلة الاختبارات النظرية والعملية.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة مقدم.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
عدد )10( مقاعد وزارة الداخلية. 

عدد )2( مقعد وزارة الدفاع.

عدد )2( مقعد الحرس الوطني.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
3 - 2024/11/21تفرغ جزئي12 15 أيام  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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الدورة التقدمية تشغيل منصب ألية غاز اخلتنر رقم )6(  

الهدف:
ــر وتحســن مســتويات  ــى تطوي ــاءة عناصــر إدارة مكافحــة الشــغب عل ــع كف ــى رف ــدورة إل تهــدف ال

الرمــاة وإضافــة مــا هــو جديــد للأليــة.

المحتوى: 
1- مرحلة تشغيل المنصب.

2- مرحلة الرماية على المنصب.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة رائد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
منتسبي إدارة مكافحة الشغب.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
3- 2024/11/14تفرغ جزئي1220 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة القناصة التأسيسية المستوى الأول رقم )18(
الهدف:

تهدف الدورة إلى تأهيل العناصر في مجال القناصة لمكافحة الإرهاب وتخليص الرهائن.

المحتوى: 
1- محاضرات نظرية.

2- تدريبات تأسيسية في مجال القناصة.

3- مشروع خارجي )جزيرة فيلكا(.

الفئة المشاركة: 
جميع الرتب.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
عدد )10( مقاعد لمنتسبي إدارة الوحدات الخاصة.   

عدد )2( مقعد للجيش الكويتي.

عدد )2( مقعد للحرس الوطني.  

عدد )2( مقعد لكل دولة من دول مجلس التعاون الخليجي.

 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
11/3 - 2024/12/26تفرغ جزئي5420 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة تنشيطية بندقية M16  رقم )1(
الهدف:

تهدف الدورة إلى رفع مستوى القتالي لدى عناصر إدارة العمليات.

المحتوى: 
.M16 1- رماية بندقية

.M16 2- فك وتركيب بندقية

.M16 3- إجراء الأمان بندقية

. M16 4- مسميات بندقية

5-إجراءات الكشف عن المتفجرات.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة رائد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
إدارة العمليات لقوات الأمن الخاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

3 - 7 /2024/11تفرغ جزئييحدد لاحقا5 أيام  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة الاستطلاع والرقابة الامنية التأسيسية رقم )8(
الهدف:

تهدف الدورة إلى تدريب العناصر على طرق الاستطاع والرقابة.

المحتوى: 
1- مرحلة المراقبة.

2- مرحلة الاستطاع.

3- مرحلة الحشود.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

أفراد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
الإدارات التابعة لقوات الأمن الخاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
3 - 2024/11/14تفرغ جزئي25أسبوعن  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة المفاوضات التأسيسية للشرطة النسائية رقم )1(

الهدف:
تهدف الدورة إلى تدريب وتأهيل عناصر من الشرطة النسائية للقيام بأعمال ومهام المفاوضات.

المحتوى: 
1- محاضرات نظرية.

2- تدريبات ميدانية.

الفئة المشاركة: 
الضباط فقط من الشرطة النسائية )الحاصلن على دورة المفاوضات التعريفية(.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
الشرطة النسائية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
4 - 2024/11/28تفرغ جزئي2515 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة البروتوكول 
الهدف:

تهدف الدورة إلى معرفة البروتوكول واكتساب المعرفة الكاملة لمفاهيم البروتوكول.

المحتوى: 
1- تعريف البروتوكول.

2- عاقة البروتوكول بالثقافة العامة.

3- اكتساب المعرفة الكاملة لمفاهيم البروتوكول.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة رائد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
إدارة العمليات لقطاع الأمن الخاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
10 - 2024/11/14تفرغ جزئي515 أيام  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة إنجليزي للرجال رقم )1(
الهدف:

تهدف الدورة إلى تطوير مهارات المشاركن باللغة الإنجليزية.

المحتوى: 
1- تحسن جودة اللغوية بالكتابة والمحاورة.

2- تناول الأجزاء الأساسية في قواعد اللغة.

3- تحسن أخطاء النطق باللغة الإنجليزية.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة عقيد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
إدارة العمليات لقطاع الأمن الخاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
10-2024/11/21تفرغ جزئي25أسبوعن   

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة العمليات التأسيسية رقم )9(
الهدف:

    تهــدف الــدورة تأســيس العناصــر علــى قيــام بأعمــال ومهــام أمــن وحمايــة معســكر قــوات الأمــن 
الخاصــة والمهــام الإداريــة والإســناد البشــري لــلإدارات التابعــة لقطــاع الأمــن الخاصــة.

المحتوى: 
1- مرحلة الثقة والتحمل.

2- مرحلة الرياضة والرماية على مختلف الأسلحة.

3- مرحلة تكتيكات الحراسة والتفتيش أعمال الشغب.

4- مرحلة الإسعافات الأولية.

5-مرحلة التعرف على المتفجرات.

6- مرحلة تدريب على ساح تيرز )صاعق كهربائي(.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة مازم أول.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
جميع قطاعات وزارة الداخلية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
2024/11/10 - 2025/1/9تفرغ كليحسب المتقدمن 9 أسابيع    

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة سلاح التيرز رقم )8( 
الهدف:

ــة معســكر قــوات الأمــن  ــام أمــن وحماي ــام بأعمــال ومه ــى قي ــدورة تأســيس العناصــر عل تهــدف ال
ــن الخاصــة. ــة لقطــاع الأم ــلإدارات التابع ــة والإســناد البشــري ل ــام الإداري الخاصــة والمه

المحتوى: 
1- مرحلة الثقة والتحمل.

2- مرحلة الرياضة والرماية على مختلف الأسلحة.

3- مرحلة تكتيكات الحراسة والتفتيش أعمال الشغب.

4- مرحلة الإسعافات الأولية.

5-مرحلة التعرف على المتفجرات.

6- مرحلة تدريب على ساح تيرز )صاعق كهربائي(.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة مازم أول.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
جميع قطاعات وزارة الداخلية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
2024/11/10 - 2025/1/9تفرغ كليحسب المتقدمن 9 أسابيع    

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة المتفجرات التجارية رقم )8(
الهدف:

تهدف الدورة إلى إعداد عناصر للتعرف على المتفجرات التجارية.

المحتوى: 
1- التعرف على أشكال المتفجرات التجارية.

2- التعرف على كيفية استخدام الشركات لهذه المتفجرات.

الفئة المشاركة: 
ضباط إدارة المتفجرات من )رتبة مازم إلى رتبة نقيب(.

ضباط صف إدارة المتفجرات من )عريف إلى وكيل أول(.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
جميع قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص.

عدد )10( مقاعد لوزارة الداخلية. 

عدد )7( مقاعد لدول مجلس التعاون. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
11/24 -2024/12/12تفرغ كلي1917 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة تخصص الأسلحة التعجيزية والغازات المسيلة 
للدموع رقم )5- 6( 

الهدف:
التعجيزية في  الأسلحة  استعمال  على  الشغب  مكافحة  إدارة  عناصر  تأسيس  إلى  الدورة  تهدف 
عمليات فض الشغب وشغب السجون وكيفية استعمال هذه الأسلحة في تأمن المناسبات والماعب.

المحتوى: 
1- مرحلة اللياقة البدنية.

2- الغازات المسيلة للدموع.

3- أسلحة الربل والذخيرة / الذخائر الدخانية.

4- مرحلة التشكيات الخاصة للأليات.

5- الرمايات.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة نقيب.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
عدد )3( مقاعد للحرس الوطني. 

عدد )3( مقاعد لدول مجلس التعاون والدول العربية.
عدد )3( مقاعد للجيش الكويتي.
عدد )31( مقعد لوزارة الداخلية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
2024/12/1-2025/1/2تفرغ جزئي540 أسابيع

2024/12/22 - 2025/2/6 تفرغ جزئي4923 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة إعداد مدرب سلاح التيرز رقم )6(
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تأســيس مــدرب قــادر علــى القيــام بتدريــب الطوابيــر علــى ســاح الصاعــق 
الكهربائــي لمنتســبي قــوات الأمــن الخاصــة.

المحتوى: 
1- معرفة الأماكن الخطرة والغير خطرة في الإصابة.

2- معرفة قوة تأثير الساح.

3- معرفة قانون استخدام الساح.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة مقدم.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
عدد )15( مقعد لمنتسبي قطاع الأمن الخاص.

عدد )5( مقاعد للقطاعات الميدانية لوزارة الداخلية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1 - 2024/12/5تفرغ جزئي520 أيام  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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الدورة التأسيسية لمكافحة الشغب رقم )36( 
الهدف:

تهدف الدورة إلى تأســيس ضباط قادرة على التعامل مع التجمهر وفض المظاهرات والاعتصامات 
وقادرة على تأمن الماعب والتعامل مع شــغب الماعب والتعامل مع شــغب الســجون.

المحتوى: 
1- مرحلة الثقة والتحمل.

2- اللياقة البدنية.

3- تشكيات القبض والسيطرة.

4- ساح /غاز/ تشكيات.

5- شغب سجون.

6- شغب ماعب.

الفئة المشاركة: 
من رتبة مازم إلى رتبة مازم أول. 

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
ضباط وزارة الداخلية. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
2024/12/1 - 2025/1/2تفرغ جزئي420 أسابيع

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة مشغل ميادين )3(
الهدف:

تهدف الدورة إلى تأسيس عناصر قادرة على تشغيل الميادين والأهداف المتحركة.

المحتوى: 
1- كيفية تشغيل الميادين والتحكم بالأهداف المتحركة.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة رائد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
عدد )15( مقعد للإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1 - 2024/12/12تفرغ جزئي1015 أيام  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة إعداد مدرب مسدس 9 ملم رقم )7(
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تأســيس مــدرب قــادر علــى القيــام بتدريــب الطوابيــر علــى رمايــة المســدس مــن 
الناحيــة التكتيكيــة وطــرق الفــك والتركيــب المفصــل وكيفيــة إعــداد الجــداول التدريبيــة علــى حســب 

الفئــة المســتهدفة.

المحتوى: 
1- اجتياز اختبار القبول )يحدد لاحقا(.

2- المرحلة النظرية.

3- مرحلة الرمايات.

4- مرحلة الاختبارات.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة مقدم.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
عدد )8( مقاعد جميع قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص.

عدد )2( مقعد وزارة الدفاع.

عدد )2( مقعد الحرس الوطني.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
  1 - 2024/12/26تفرغ جزئي2012 يوم  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة مبادئ وأساسيات رقم )3( الشرطة النسائية
الهدف:

تهدف الدورة إلى تطوير المهارات الأساسية.

المحتوى: 
1- مرحلة الرياضة.

2- مرحلة الرماية المتقدمة.

3- مرحلة الحماية الجوية المتقدمة والقوانن ذات الصلة.

4- مرحلة الفنون القتالية وساح التيرز.

5- مرحلة الثقة بالنفس.

6- مرحلة ميدانية )تعاون مشترك – شركات طيران.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

أفراد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
الشرطة النسائية من الإدارة العامة لقوات الأمن الخاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1- 2024/12/26تفرغ جزئي420 أسابيع

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة القادة في التعامل مع الأحداث الإرهابية رقم )9(

الهدف:
تهدف الدورة إلى تأهيل قادة المتفجرات للأحداث الإرهابية.

المحتوى: 
1- شرح نظري لمكافحة المتفجرات الإرهابية.

2- شرح نظري لكيفية التعامل مع الباغات الإرهابية.

3- شرح نظري للتعامل مع الأشخاص الانتحارين.

4- شرح نظري للتعامل مع المتفجرات المصنعة منزليا.

5- عمل زيارات ميدانية لجهات أمنية متخصصة في نفس المجال.

الفئة المشاركة: 
ضباط من )رتبة رائد فما فوق(.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
عدد )10( مقاعد لوزارة الداخلية.

عدد )1( مقعد لوزارة الداخلية.

عدد )1( مقعد لوزارة الدفاع.

عدد )7( مقاعد لدول مجلس التعاون. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
8 - 2024/12/12تفرغ كلي519 أيام

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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مسابقة الأمن والسيطرة رقم )2(
الهدف:

تهدف الدورة إلى تأهيل وتأسيس ورفع العنصر من الرمايات والتكتيكات العسكرية.

الفئة المشاركة: 
جميع منتسبي إدارة الأمن والسيطرة.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
جميع منتسبي إدارة الأمن والسيطرة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
8 - 2024/12/12تفرغ جزئييحدد في حينهأسبوع   

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة فتح الثغرات رقم )8(
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تأهيــل عناصــر إدارة الوحــدات الخاصــة علــى فتــح الثغــرات عــن طريــق 
المتفجــرات.

المحتوى: 
1- محاضرات نظرية.

2- تدريبات ميدانية على كيفية التعامل مع المتفجرات.

3- تدريبات ميدانية على فتح الثغرات عن طريق المتفجرات.

4- مشروع خارجي.

الفئة المشاركة: 
جميع الرتب.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
منتسبي إدارة الوحدات الخاصة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
15- 2024/12/26تفرغ جزئي1215 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة الأمار للتخلص من المتفجرات رقم )14(
الهدف:

تهدف الدورة إلى تأهيل مساعدين لقسم التخلص من المتفجرات للعمل كأمار.

المحتوى: 
1- أساسيات اختبارات متقدمة في كيفية التخلص من لقنابل المرتجلة.

2- مرحلة نظرية )المدخل الشامل إلى علوم المتفجرات(.

3- مرحلة التدمير )التعرف على كافة الذخائر العسكرية وطرق تدميرها بكافة حالاتها(.

4- تدريبات عملية مكثفة عن كيفية التخلص من القنابل المرتجلة.

الفئة المشاركة: 
ضباط .

ضباط صف.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
جميع قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
2024/12/15 - 2025/1/9تفرغ كلي2512 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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الدورة التقدمية تشغيل مدفع ألية رش ماء توما 
رقم )6(

الهدف:  
  تهــدف الــدورة إلــى رفــع كفــاءة عناصــر إدارة مكافحــة الشــغب علــى تطويــر وتحســن مســتويات 

الرمــاة وإضافــة مــا هــو جديــد للأليــة.

المحتوى: 
1- مرحلة تشغيل المدفع.

2- مرحلة الرماية على المدفع.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة رائد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
منتسبي إدارة مكافحة الشغب.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
15- 2024/12/26تفرغ جزئي1220 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة إعداد مدرب بندقية أم 16 رقم )2(
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تأســيس عنصــر قــادر علــى القيــام كمــدرب بتدريــب الطوابيــر علــى رمايــة 
البندقيــة ورفــع المهــارات.

المحتوى: 
1- اجتياز اختبار القبول للدورة.

2- مرحلة النظرية.

3- مرحلة الرمايات.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة مقدم.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
   عدد )8(  مقاعد وزارة الداخلية. 

   عدد )2(  مقاعد وزارة الدفاع.

   عدد )2(  مقاعد الحرس الوطني.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
2024/12/15 - 2025/1/9تفرغ جزئي2012 يوم  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة إعداد مدرب رياضة رقم )7(
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تأســيس عنصــر ذو ثقافــة رياضيــة قــادر علــى القيــام بتدريب الطوابيــر الرياضية 
بما يناســب عملــه واختصاصه.

المحتوى: 
1- اجتياز اختبار اللياقة البدنية بنسبة %70.

2- اجتياز المقابلة النظرية لمعرفة المستوى الرياضي الثقافي للملتحق.

3- مرحلة اللياقة البدنية العملية.

4- مرحلة الاختبارات النظرية والعملية.

5- محاضرات نظرية عن اللياقة البدنية والتغذية وكيفية تكيف الرياضة في مجال العمل.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة مقدم.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
   عدد )8( مقاعد وزارة الداخلية.

   عدد )2(  مقاعد وزارة الدفاع.

   عدد )2( مقاعد الحرس الوطني.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
5 - 2025/1/30تفرغ جزئي2012 يوم  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة القيادة والصيانة والرماية التكتيكية وطرق 
التعامل مع منصب الآلي لألية البنهارد رقم )7(

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى تأهيــل العناصــر علــى قيــادة وصيانــة أليــة البنهــارد والتدريــب علــى الرمايــة مــن 

خــال المنصــب الآلــي المغلــق.

المحتوى: 
1- مرحلة القيادة والصيانة لألية البنهارد.

2- مرحلة الرماية والتعامل مع المنصب الآلي المغلق.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي فما فوق.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
إدارة الأمن والسيطرة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
5 - 2025/1/30تفرغ جزئي420 أسابيع  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة مبادئ وأساسيات أمن وحماية الطائرات رقم )5( 

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى تعريــف المنتســب بطبيعــة وحجــم عمــل الإدارة بشــكل مبدئــي مــع الاســتعانة بــه 

في حــالات الطــوارئ.

المحتوى: 
1- مرحلة الرياضة / الرماية.

2- مرحلة الحماية الجوية.

3- مرحلة الفنون القتالية وساح التيرز.

الفئة المشاركة: 
من رتبة عريف إلى رتبة نقيب.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
عدد )5( مقاعد وزارة الدفاع )القوة الجوية(. 

عدد )5( مقاعد  الحرس الوطني. 

عــدد )10( مقاعــد  عناصــر مــن الإدارات الميدانيــة والقتاليــة التابعــة للأمــن الخــاص )الوحــدات 
ــة الشــخصيات – المتفجــرات(. الخاصــة – دروع الأمــن الأمــن والســيطرة – الشــغب –حماي

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
5 - 2025/1/30تفرغ جزئي470 أسابيع

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة الحبال وفن استخدام العقد رقم )17( 
الهدف:

تهدف الدورة إلى تأهيل عناصر في مجال الحبال والإنزال.

المحتوى: 
1- عمليات الإنزال.

2- عمليات التسلق.

3-عمليات الاجتياز.

4- ربط العقد.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة رائد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
منتسبي وزارة الداخلية ذات الاختصاص. 

 الجيش الكويتي. 
 الحرس الوطني. 

 قوة الإطفاء. 
دول مجلس التعاون الخليج. 

 الدول العربية .
)من ذوي الاختصاص(.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1/5 - 2025/2/20تفرغ جزئي730 أسابيع

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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الدورة التقدمية قيادة وصيانة رقم )6(
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى رفــع كفــاءة عناصــر إدارة مكافحــة الشــغب علــى تطويــر وتحســن القيــادة 
للأليــات. والصيانــة الخاصــة 

المحتوى: 
1- مرحلة القيادة.

2- مرحلة الصيانة.

3- مرحلة التشكيات الخاصة للآليات.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة رائد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
منتسبي إدارة مكافحة الشغب.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
5- 2025/1/16تفرغ جزئي1220 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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مسابقة التخلص من المتفجرات رقم )8(
الهدف:

تهدف الدورة إلى رفع مستوى فرق التخلص من المتفجرات.

المحتوى: 
عمل المتفجرات من خال مراحل.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي فما فوق.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
عدد )3( مقاعد فريق لوزارة الداخلية يتكون الفريق من عدد )3( عناصر.

عدد )2( مقعد فريق للحرس الوطني يتكون الفريق من عدد )3( عناصر.

عدد )2( مقعد فريق لوزارة الدفاع يتكون الفريق من عدد )3( عناصر.

عدد )2( مقعد فريق لكل دولة من دول مجلس التعاون يتكون الفريق من عدد )3( عناصر.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
7- 2025/1/16تفرغ كلي1051 أيام

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة أسلحة الإسناد رقم )5(
الهدف:

تهدف الدورة إلى التدريب على الرمايات بالأسلحة المتوسطة وكيفية استخدامها.

المحتوى: 
1- محاضرة عن الفك والتركيب لجميع أسلحة الإسناد الخاصة بإدارة الأمن والسيطرة.

2- الرمايات على الأسلحة.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة رائد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
مرتبات إدارة الأمن والسيطرة. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
12 - 2025/1/30تفرغ جزئي40أسبوعن  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة القبض والسيطرة رقم )23-22(
الهدف:

    تهــدف الــدورة إلــى تأســيس عناصــر إدارة مكافحــة الشــغب علــى كيفيــة القبــض علــى المطلوبــن 
أثنــاء عمليــة فــض الشــغب أو أثنــاء تامــن المناســبات والماعــب وكيفيــة نقــل الســجن وتأسيســهم 

علــى أنــواع التفتيــش مــع تأسيســهم علــى الفنــون القتاليــة التــي يحتاجهــا رجــل الشــرطة.

المحتوى: 
1- مرحلة اللياقة البدنية.

2- التخلصات/ التفتيش.

3- مرحلة القبض والسيطرة.

4- الفنون القتالية.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة نقيب. 

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
عدد )3( مقاعد للحرس الوطني. 

عدد )4( مقاعد لدول مجلس التعاون والدول العربية.
عدد )3( مقاعد للجيش الكويتي. 

عدد )14( مقعد لوزارة الداخلية - قطاع الأمن الخاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1/12 – 2025/2/27تفرغ جزئي724 أسابيع

4/6 – 2025/5/22تفرغ جزئي724 أسابيع

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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بطولة الشهيد أحمد قبازرد للرماية الخامسة 
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى إيجــاد روح المنافســة بــن منتســبي قطــاع الأمــن الخــاص علــى مســتوى الرمايــات 
الميدانية.

المحتوى: 
تحدد المراحل من قبل اللجنة المنظمة لاحقا.

الفئة المشاركة: 
جميع الرتب.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
جميع منتسبي قطاع الأمن الخاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
15 - 2025/1/16تفرغ جزئيمفتوحيومان  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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الدورة التقدمية لأمن وحماية الشخصيات الهامة 
رقم )9(

الهدف:
تهدف الدورة إلى تطوير عنصر حماية الشخصيات في مجال حماية الشخصيات.

المحتوى: 
1- مرحلة الرياضة / الرماية.

2- مرحلة القيادة الوقائية وتأمن المواكب.

3- مرحلة التشكيات الراجلة.

4- محاضرات.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة مقدم )جهات أخرى(. 

جميع الرتب )وزارة الداخلية(.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
جميع قطاعات وزارة الداخلية  ذات الاختصاص.

عدد )1( مقعد وزارة الدفاع. 

عدد )1( مقعد الحرس الوطني.

عدد )5( مقاعد  دول مجلس التعاون )1 متدرب لكل دولة(.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1/19 - 2025/2/6تفرغ جزئي1520 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة مهارات واستراتيجيات التفاوض في عمليات 
المتفجرات الإرهابية رقم )1(

الهدف:
تهدف الدورة إلى تأهيل عناصر من إدارة المتفجرات في مفهوم واستراتيجيات التفاوض.

المحتوى: 
1- مفهوم التفاوض.

2- استراتيجيات التفاوض.

3- مبادئ عملية التفاوض.

4- مهارات التفاوض.

الفئة المشاركة: 
ضباط. 

مكان الانعقاد: 
   الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
   إدارة المتفجرات.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
19 - 2025/1/30تفرغ كلي1210 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص



218

دورة القناصة التقدمية المستوى الثاني رقم )6( 
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تأهيــل العناصــر في مجــال القناصــة لمكافحــة الإرهــاب وتخليــص الرهائــن 
بتدريبــات ميدانيــة تقدميــة.

المحتوى: 
1- محاضرات نظرية.

2- تدريبات تقدمية في مجال القناصة.

3- مشروع خارجي )جزيرة فيلكا(.

الفئة المشاركة: 
جميع الرتب )ممن اجتازوا دورة القناصة التأسيسية(.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
منتسبي إدارة الوحدات الخاصة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1/26 - 2025/2/22تفرغ جزئي2815 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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بطولة المرحوم العميد / علي الراشد للرماية 
النسائية الثانية

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى إيجــاد روح المنافســة بــن منتســبي قطاعــات وزارة الداخليــة علــى مســتوى 

الميدانيــة. الرمايــات 

المحتوى: 
تحدد المراحل من قبل اللجنة المنظمة لاحقا.

الفئة المشاركة: 
جميع الرتب.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
جميع منتسبي قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
28 - 2025/1/29تفرغ جزئيمفتوح يومان   

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة الشهداء الثالثة عشر 
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى إيجــاد روح المنافســة بــن منتســبي قطــاع الأمــن الخــاص علــى المســتوى الرياضــي 
والعسكرية.

المحتوى: 
تحدد المسابقات من قبل اللجنة المنظمة لاحقا.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة عقيد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
جميع منتسبي قطاع الأمن الخاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
2 - 2025/2/13تفرغ جزئيمفتوح10 أيام  

ثانياً: قطاع الامن الخاص



221

دورة إعداد مدرب رشاش اف ان 7.62
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تأســيس مــدرب قــادر بتدريــب الطوابيــر علــى رمايــة رشــاش اســتقال ا فــان 
وطــرق ذلــك وتركيــب المفصــل للحســاب.

المحتوى: 
1- مرحلة الرمايات.

2- المرحلة النظرية.

3- مرحلة الاختبارات.

الفئة المشاركة: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة )أركان التدريب(.

الإدارة العامة لأمن المنشآت )قسم التدريب(.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الإدارة العامة لأمن المنشآت.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
2-2025/2/13تفرغ جزئي14أسبوعن 

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة تشغيل منصب ألية غاز اخلتنر رقم )9(
الهدف:

تهدف الدورة إلى إعداد عناصر شغب متخصصن في تشغيل المنصب الخاص للألية.

المحتوى: 
1- مرحلة تشغيل المنصب.

2- مرحلة الرماية على المنصب.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة رائد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
منتسبي إدارة مكافحة الشغب. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
9- 2025/2/20تفرغ جزئي1220 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة إعداد مدرب ألية رش )توما( وألية غاز اخلتنر 
رقم )3(

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى إعــداد مدربــن متخصصــن في التدريــب علــى أليــة الــرش )تومــا( وأليــة الغــاز 

)اخلتنــر( والــدورات التابعــة لهــا.

المحتوى: 
1- تحديد الاحتياجات التدريبية من حيث المناهج والوسائل التعليمية.

2- فن الخطابة والإلقاء.

3- وضع المناهج.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة وكيل أول ضابط.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
منتسبي إدارة مكافحة الشغب.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
2- 2025/3/13تفرغ جزئي1215 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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الدورة التنشيطية للرماية على مسدس 9 ملم 
للضباط رقم )25- 26- 27(

الهدف:
تهدف الدورة إلى رفع مستوى الرماية لعناصر الإدارة العامة لأمن المنشآت.

المحتوى: 
1- فك وتركيب مسدس 9 ملم.

2- الرماية على مسدس 9 ملم.

3- الرماية خلف ساتر.

4- إجراءات الأمن والسامة.

الفئة المشاركة:
من رتبة مازم إلى رتبة مقدم.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
منتسبي الإدارة العامة لأمن المنشآت.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
16-2025/3/20تفرغ جزئي10أسبوع   

23-2025/3/27تفرغ جزئي10أسبوع

20-2025/4/24تفرغ جزئي10أسبوع

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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الدورة التنشيطية للرماية على مسدس 9 ملم 
للأفراد رقم )1- 2- 3(

الهدف:
تهدف الدورة إلى رفع مستوى الرماية لعناصر الإدارة العامة لأمن المنشآت.

المحتوى: 
1- فك وتركيب مسدس 9 ملم.

2- الرماية على مسدس 9 ملم.

3- الرماية خلف ساتر.

4- إجراءات الأمن والسامة.

الفئة المشاركة:
من رتبة شرطي إلى رتبة وكيل أول ضابط.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
منتسبي الإدارة العامة لأمن المنشآت.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
16-2025/3/20تفرغ جزئي20أسبوع   

23-2025/3/27تفرغ جزئي20أسبوع  

20-2025/4/24تفرغ جزئي20أسبوع  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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مسابقة النخبة
الهدف:

تهدف الدورة إلى تبادل الخبرات والمعلومات مع فرق الاقتحام ومكافحة الإرهاب العالمية.

المحتوى: 
1- محاضرات نظرية.

2- تدريبات ميدانية.

3- مسابقة رماية ميدانية.

4- معرض.

الفئة المشاركة: 
إدارة الوحدات الخاصة.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
إدارة الوحــدات الخاصــة والحاصلــن علــى دورة مكافحــة الإرهــاب التأسيســية مــن إدارة الوحــدات 

الخاصــة .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
6 - 2025/4/10تفرغ جزئي548 أيام  

ثانياً: قطاع الامن الخاص



227

الدورة التقدمية لرماية بندقية M16 + مسدس 
glock 9 ملم التكتيكية رقم )2(

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى تطويــر مهــارات عناصــر الإدارة في اســتخدام بندقيــة m16 والســاح المســاند 

.)GLOCK mm مســدس(

المحتوى: 
.m16 1- رمايات تقدمية على بندقية

.GLOCK 2- رمايات تقدمية على مسدس 9 ملم

3- تطوير المهارات في استخدام الساحن.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

أفراد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
إدارة دروع الأمن.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
4/6 - 2025/5/8تفرغ جزئي512 أسابيع   

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة رماية التكتيكية لأمن وحماية الشخصيات 
الهامة رقم )2( 

الهدف:
تهدف الدورة إلى تطوير الخطط والإجراءات الأمنية في مجال حماية الشخصيات.

المحتوى: 
1- مرحلة الرماية.

2- مرحلة القيادية الوقائية وتأمن المواكب.

3- مرحلة التشكيات الراجلة.

4- محاضرات.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة عقيد )وزارة الداخلية(.

من رتبة شرطي إلى رتبة رائد )جهات أخرى(.

 مكان الانعقاد: 

الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
جميع قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص.   

عدد )1(  مقعد وزارة الدفاع.

 عدد )1( مقعد الحرس الوطني. 

عدد )5( مقاعد دول مجلس التعاون )1 متدرب لكل دولة(.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
6 - 2025/4/24تفرغ جزئي1520 يوم

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة العمليات التأسيسية رقم )1( للشرطة 
النسائية

الهدف:
تهــدف الــدورة تأســيس العنصــر النســائي علــى القيــام بأعمــال ومهــام أمــن وحمايــة معســكر قــوات 

الأمــن الخاصــة والمهــام الإداريــة والإســناد البشــري لــلإدارات التابعــة لقطــاع الأمــن الخاصــة.

المحتوى: 
1- مرحلة الثقة والتحمل.

2- مرحلة الرياضة والرماية على مختلف الأسلحة.

3- مرحلة تكتيكات الحراسة والتفتيش أعمال الشغب.

4- مرحلة الإسعافات الأولية.

5-مرحلة التعرف على المتفجرات.

6- مرحلة الاستطاع والرقابة الأمنية.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة مازم أول.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
جميع قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
4/13 - 2025/5/29تفرغ كليحسب المتقدمن 7 أسابيع    

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة إعداد مدرب سلاح التيزرTASER 7 رقم )1( 
الهدف:

تهدف الدورة إلى تأهيل العناصر على استخدام ساح التيزر.

المحتوى: 
1- محاضرات نظرية.

2- تدريب ميداني.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

أفراد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
إدارة حماية الطائرات الكويتية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
20 - 2025/4/24تفرغ جزئي520 أيام

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة مدرب قتال رقم )3(
الهدف:

تهدف الدورة إلى تأسيس مدرب قادر على القيام بتدريب الطوابير على قتال القوات الخاصة.

المحتوى: 
التدريــب علــى كيفيــة شــرح تكنيــكات منهــج دورة قتــال القــوات الخاصــة وإعــداد الجــداول التدريبيــة 

المصغرة.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة رائد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
جميع قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
4/27 - 2025/5/8تفرغ جزئي1010 أيام  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة إعداد مدرب مسدس 9 ملم للشرطة النسائية 
رقم )2( 

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى تأســيس مــدرب قــادر علــى القيــام بتدريــب الطوابيــر علــى رمايــة المســدس مــن 
الناحيــة التكتيكيــة وطــرق الفــك والتركيــب المفصــل وكيفيــة إعــداد الجــداول التدريبيــة علــى حســب 

الفئــة المســتهدفة.

المحتوى: 
1- المرحلة النظرية.

2- مرحلة الرمايات.

3- مرحلة الاختبارات.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة مقدم.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
عدد )10( مقاعد لجميع قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
4/27- 2025/5/22تفرغ جزئي2010 يوم  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة إسعافات أولية رقم )2(
الهدف:

ــاش  ــة والإنع ــن الخــاص بطــرق الإســعافات الأولي ــد منتســبي قطــاع الأم ــى تزوي ــدورة إل ــدف ال ته
ــوي. ــي الرئ القلب

المحتوى: 
1- مقدمة عن الإسعاف الأولي والجهاز التنفسي والدوري.

2- دعم الحياة الأولي وفحص المصاب الأولي والفحص الثانوي.

3- انسداد الممرات الهوائية والقصبة والإنعاش الرئوي.

4- النزيف والجروح والحروق.

5- الهيكل العظمي ودعم وتثبيت الكسور.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة عقيد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
منتسبي قطاع الأمن الخاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
4 - 2025/5/8تفرغ جزئي515 أيام  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة صيانة الأسلحة الخفيفة رقم )1( 
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تمكــن المتدربــن علــى فــك وتركيــب وصيانــة الأســلحة بالكامــل ومعرفــة أجزائهــا 
ومعرفــة الأعطــال ومعالجتها.

المحتوى: 
أن يكون حاصل على دورة تأسيسية مسدس + بندقية.

الفئة المشاركة: 
أركان الإمداد.

أركان التدريب.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
قوات الأمن الخاصة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
4 - 2025/5/15تفرغ جزئي1010 أيام  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة سلاح التيزر TASER7 رقم )1( الشرطة النسائية
الهدف:

تهدف الدورة إلى تأهيل العناصر على استخدام ساح التيزر.

المحتوى: 
1- محاضرات نظرية.

2- تدريب ميداني.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

أفراد )الشرطة النسائية(.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
جميع قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص. 

إدارة حماية الطائرات الكويتية. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
6 - 2025/5/8تفرغ جزئي320 أيام

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة رماية مسدس 9 ملم التكتيكية رقم )11-10(
الهدف:

    تهــدف الــدورة إلــى تأســيس عناصــر الإدارة لاســتخدام المســدس في المهــام الموكلــة لهــم ومعرفــة 
طــرق المحافظــة علــى الســاح 

المحتوى: 
.GLOCK 1- رمايات تقدمية على مسدس 9 ملم

2- استخدام الوسائل الحديثة والرمايات التقدمية.

3- التنظيف والعناية بالساح ومعرفة التوقيفات وكيفية التعامل معها.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

أفراد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة

الجهة المستفيدة:
إدارة دروع الأمن.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
5/11 - 2025/6/12تفرغ جزئي515 أسابيع   

6/15- 2025/7/17تفرغ جزئي515 أسابيع   

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة إعداد مدربة سلاح التيزر TASER7 رقم )1( 
الشرطة النسائية

الهدف:
تهدف الدورة إلى تأهيل العناصر على استخدام ساح التيزر.

المحتوى: 
1- محاضرات نظرية.

2- تدريب ميداني.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

أفراد )الشرطة النسائية(.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
جميع قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص. 

إدارة حماية الطائرات الكويتية. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
11 - 2025/5/15تفرغ جزئي520 أيام

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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الدورة التقدمية للتكتيكات الخاصة بأمن وحماية 
الطائرات الكويتية رقم )1(

الهدف:
تهدف الدورة إلى تطوير المهارات الأساسية.

المحتوى: 
1- مرحلة التعرف على الطائرات وأنواعها ومساحتها الداخلية.

2- مرحلة الرماية المتقدمة على مجسم الطائرة.

3- مرحلة الحماية الجوية المتقدمة والقوانن ذات الصلة.

4- مرحلة الفنون القتالية وساح التيزرعلى مجسم الطائرة.

5- مرحلة الثقة بالنفس.

6- مرحلة ميدانية )تعاون مشترك – شركات طيران(.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.
أفراد. 

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
إدارة حماية الطائرات الكويتية. 

وزارة الدفاع .
الحرس الوطني. 

دول مجلس التعاون الخليجي .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
5/11 - 2025/6/5تفرغ جزئي480 أسابيع 

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة السباحة التأسيسية والإنقاذ رقم )5(
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تأســيس عنصــر قــادر علــى معرفــة مهــارات الســباحة وتأهيلــه لعمليــات الإنقــاذ 
في المــاء ســواء في الأماكــن المغلقــة أو المفتوحــة.

المحتوى: 
1- تدريب على اللياقة البدنية.

2- تعليم مهارات السباحة والإنقاذ.

3- تعليم مهارات الإنقاذ باستخدام المعدات.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة مقدم.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
عدد )7( مقاعد وزارة الداخلية.

عدد )2( مقعد وزارة الدفاع.

عدد)2( مقعد الحرس الوطني.

عدد )2( مقعد قوة الإطفاء.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
6/1  - 2025/7/17تفرغ جزئي4513 يوم  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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الدورة الأمنية للسلك الدبلوماسي رقم )20( 
الهدف:

تهدف الدورة إلى رفع الحس الأمني لمنتسبي وزارة الخارجية.

المحتوى: 
1- محاضرات أمنية.

2- محاضرات رماية.

3- محاضرات قيادة وقائية.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة رائد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
الدبلوماسين. 

الإدارين..

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

يحدد فيما بعد بالتنسيق مع معهد تفرغ جزئي520 أيام
سعود الناصر الدبلوماسي

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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تمرين مشترك مع الجيش الكويتي )لواء صالح الألي 
رقم )94( درع الوطن رقم )2(

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى توحيــد المفاهيــم ورفــع المســتوى القتالــي وانســجام العناصــر القتاليــة فيمــا بينهــم 

ورفــع مســتوى التعــاون والتنســيق لمواجهــة المخاطــر والتهديدات.

المحتوى: 
.M16 1- رمايات تقدمية على بندقية

2- تكتيكات وتطهير المباني.

3- تدريبات على القتال في المناطق المبنية.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

أفراد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
إدارة دروع الأمن

الجيش الكويتي )لواء صالح المحمد الألي 94(.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
يحدد لاحقاتفرغ جزئيغير محدديحدد لاحقا   

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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  S.F.F.C بطولة القتال
الهدف:

تهدف الدورة إلى روح المنافسة بن الاعبن.

المحتوى: 
بطولة رياضية في فنون القتال.

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي إلى رتبة عقيد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
جميع قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص. 

وزارة الدفاع .

الحرس الوطني.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
يحدد لاحقاتفرغ جزئيمفتوح5 أيام  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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دورة الكروس فت 
الهدف:

تهدف الدورة إلى إيجاد روح المنافسة بن الاعبن.

المحتوى: 
بطولة رياضة في كروس فت.

الفئة المشاركة: 
جميع الرتب.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
جميع منتسبي قطاع الأمن الخاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
يحدد لاحقاتفرغ جزئيمفتوحيوم  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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ماراثون القوات الأمن الخاصة للجري
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى إيجــاد روح المنافســة بــن منتســبي قطــاع الأمــن الخــاص علــى مســتوى الياقــة 
البدنيــة.

المحتوى: 
تحدد مسافة الجري للماراثون من قبل اللجنة المنظمة لاحقا.

الفئة المشاركة: 
جميع الرتب.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لقوات الأمن الخاصة.

الجهة المستفيدة:
جميع منتسبي قطاع الأمن الخاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
يحدد لاحقاتفرغ جزئيمفتوحيوم  

ثانياً: قطاع الامن الخاص
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ثالثاً:
مركز التدريب التخصصي الإدارة 

العامة لأمن الحدود البرية
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الدورات التدريبية التي تعقد في الإدارة العامة لأمن 
الحدود البرية 

للموسم التدريبي 2025/2024

اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الانعقاد إلىمن

1
دورة تأسيسية أمن الحدود 

البرية رقم )54-53(
2024/9/8

2024/12/22

2024/11/14

2025/2/27
10 اسابيع

2

دورة عمليات أمن الحدود 
البرية الميدانية رقم )32-31-

)34-33

2024/9/15

2024/11/24

2025/2/2

2025/4/13

2024/10/17

20242/12/26

2025/3/6

2025/5/15

5 اسابيع 

3
دورة مسدس 9 ملم + دورة 
بندقية أم 16 رقم )8-7-6(

2024/12/15

2025/1/19

2025/5/4

2024/12/26

2025/1/30

2025/5/15

اسبوعن

4

دورة ضبط وتفتيش الاشخاص 
والآليات والاجراءات الأمنية 

المشددة  رقم )10(
اسبوعن 2025/4/132025/4/24

5
دورة التعايش وقص الاثر رقم 

اسبوعن 2025/5/42025/5/15)10(

ثالثاً: مركز التدريب التخصصي الإدارة 
العامة لأمن الحدود البرية
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دورة تأسيسية أمن الحدود البرية رقم )54-53(
الهدف:

تهدف الدورة رفع كفاءة عناصر الإدارة العامة لأمن الحدود البرية.

المحتوى:
1- اسلحة الاسناد.                              

2- الاسلحة الخفيفة.                                    

3- مهارات الميدان.                                              

4- القناصة.                                  

5- مادة العمليات.

6- مادة  الاثر )تقصي الاثر(.

7- الخارطة والبوصلة.     

8- الاسلكي .                                  

9- القتال في المناطق المفتوحة.

10- اللياقة البدنية .

الفئة المشاركة:
ضباط  .

ضباط صف.

أفراد .

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة لأمن الحدود البرية .

ثالثاً: مركز التدريب التخصصي الإدارة 
العامة لأمن الحدود البرية
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الجهة المستفيدة:
  الإدارة العامة لأمن الحدود البرية 

  وزارة الدفاع 

  الحرس الوطني 

  جميع قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص  )ميداني (

  عدد )2( مقعد لكل دولة من مجلس التعاون الخليجي 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
9/8-2024/11/14تفرغ كلي100- 10150 اسابيع

2024/12/22 – 2025/2/27تفرغ كلي100- 150  10 اسابيع

ثالثاً: مركز التدريب التخصصي الإدارة 
العامة لأمن الحدود البرية
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دورة عمليات أمن الحدود البرية الميدانية 
رقم )34-33-32-31(

الهدف:
تهدف الدورة إلى كفاءة عناصر الإدارة العامة لأمن الحدود البرية.

المحتوى: 
1- اسلحة الاسناد.                              

2- الاسلحة الخفيفة.                                    

3- مهارات الميدان.                               

4- القناصة.                                  

5- مادة العمليات.

الفئة المشاركة:
ضباط.

ضباط صف.
أفراد.

مكان الانعقاد: 
الإدارة العامة لأمن الحدود البرية.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة لأمن الحدود البرية .

وزارة الدفاع .
الحرس الوطني .

جميع قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص  )ميداني (.
عدد )2( مقعد لكل دولة من مجلس التعاون الخليجي .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
9/15- 2024/10/17تفرغ كلي50- 100   5 اسابيع

11/24-2024/12/26تفرغ كلي50- 5100 اسابيع
2/2 -2025/3/6تفرغ كلي50- 5100 اسابيع
4/13-2025/5/15تفرغ كلي50- 5100 اسابيع

ثالثاً: مركز التدريب التخصصي الإدارة 
العامة لأمن الحدود البرية
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دورة مسدس 9 ملم + دورة بندقية أم 16
رقم )8-7-6(

الهدف:
تهدف الدورة إلى كفاءة عناصر الإدارة العامة.

المحتوى:
1- تنظيف الساح.

2- فك وتركيب .

3- رماية ثابتة .

4- رماية تكتيكية.

الفئة المشاركة:
 ضباط.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة لأمن الحدود البرية.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة لأمن الحدود البرية. 

وزارة الدفاع .
الحرس الوطني .

جميع قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص )ميداني (.
مركز التدريب التخصصي لقطاع أمن المنافذ .

عدد )2( مقعد لكل دولة من مجلس التعاون الخليجي .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
15-2024/12/26تفرغ كلي75اسبوعن

19- 2025/1/30تفرغ كلي75اسبوعن

4- 2025/5/15تفرغ كلي75اسبوعن

ثالثاً: مركز التدريب التخصصي الإدارة 
العامة لأمن الحدود البرية
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دورة ضبط وتفتيش الاشخاص والآليات
والاجراءات الامنية المشددة  رقم ) 10(

الهدف:
تهدف الدورة إلى رفع كفاءة عناصر الإدارة العامة لأمن الحدود البرية.

المحتوى:
1- الضبط والتفتيش.

2- الاسلحة الخفيفة.

3- مهارات الميدان.

الفئة المشاركة:
ضباط  .

ضباط صف.
أفراد .

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة لأمن الحدود البرية .

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة لأمن الحدود البرية .

وزارة الدفاع .
الحرس الوطني .

جميع قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص )ميداني (.
الإدارة العامة لأمن المنشآت.

الإدارة العامة للمهام الخاصة.
عدد )2( مقعد لكل دولة من مجلس التعاون الخليجي. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
13-2025/4/24تفرغ كلي50-75اسبوعن

ثالثاً: مركز التدريب التخصصي الإدارة 
العامة لأمن الحدود البرية
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دورة تعايش وقص الاثر رقم )10(
الهدف:

تهدف الدورة إلى رفع عناصر الإدارة العامة لأمن الحدود البريه.

المحتوى:
1- مادة قص الاثر.

2- مادة التعايش.

3- مادة مهارات الميدان.

الفئة المشاركة:
ضباط.

ضباط صف.
أفراد .

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة لأمن الحدود البرية.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة لأمن الحدود البرية .

وزارة الدفاع .
الحرس الوطني. 

جميع قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص )ميداني (.
عدد )2( مقعد لكل دولة من مجلس التعاون الخليجي .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
4- 2025/5/15تفرغ كلي25- 50 اسبوعن

ثالثاً: مركز التدريب التخصصي الإدارة 
العامة لأمن الحدود البرية
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رابعاً:
الإدارة العامة لخفر السواحل
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الدورات التدريبية التي تعقد في الإدارة العامة 
لخفر السواحل للموسم التدريبي 2025/2024

اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الانعقاد إلىمن

2024/9/8دورة فن بحري رقم )1 - 2(1
2024/11/17

2024/9/12
2024/11/21

أسبوع

2

دورة التعرف على محركات 
الديزل للقوارب الصغيرة 

واستخداماتها
3 أسابيع2024/9/82024/9/26

3
دورة التعرف على الأجهزة 

أسبوع2024/9/222024/9/26الماحية

4
دورة السامة البحرية والإنقاذ 

البحري رقم )1 - 2(
2024/9/22

2025/5/25

2024/10/3

 2025/6/5
أسبوعن

5
دورة إسعافات أولية رقم )1 - 

)3 - 2

2024/9/29

2025/1/26

2025/4/27

2024/10/10

2025/2/6

2025/5/8

أسبوعن

6
دورة إجراءات الضبط والتفتيش 

البحري رقم )1 - 2(
2024/10/6

2025/1/12

2024/10/17

2025/1/23
أسبوعن

3 أيام2024/10/202024/10/22دورة اعداد مفتش بحري7

2024/10/20دورة تعليم السباحة رقم )1 - 2(8

2025/4/6

2024/10/31

2025/4/17
أسبوعن

3 أيام2024/11/32024/11/5دورة إعداد مساح بحري9

دورة تأسيسه خفر السواحل10
2024/11/32024/11/28

4 أسابيع يحدد لاحقايحدد لاحقا
يحدد لاحقايحدد لاحقا

رابعاً: الإدارة العامة لخفر السواحل
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اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الانعقاد إلىمن
8 أسابيع2024/11/32024/12/26دورة الغوص التأسيسية السابعة11

2024/11/17دورة مسدس 9 ملم رقم )1 - 2(12
2025/2/16

2024/11/21
2025/2/20

أسبوع

2024/11/24دورة رشاش 12.7 رقم )1 - 2(13

2025/4/27

2024/12/5

2025/5/8
أسبوعن

14
دورة الدفاع عن النفس سيجال 

9 أسابيع2024/12/12025/1/30رقم )10(
3 أيام2024/12/82024/12/10دورة القانون البحري15
2024/12/29دورة بندقية M16 رقم )1 - 2(16

2025/1/26
2025/1/9
2025/2/6

أسبوعن
3 أيام2025/1/122025/1/14دورة دولة العلم17
3 أيام2025/2/92025/2/11دورة ميناء العلم18
19MARPOL 3 أيام2025/3/162025/3/18دورة اتفاقية
20SOLAS 3 أيام2025/4/132025/4/15دورة اتفاقية

21

دورة مبادئ الصيانة الوقائية 
للمحركات الخارجية للقوارب 

الصغيرة
3 أسابيع2025/4/202025/5/8

22LODLINE 3 أيام2025/5/112025/5/13دورة اتفاقية

23

دورة التعرف على محركات 
الديزل للقوارب الصغيرة 

واستخداماتها
3 أسابيع2025/5/182025/6/5

أسبوعن2025/5/252025/6/5دورة إعداد مدرب بحري24
12 أسبوعيحدد لاحقايحدد لاحقادورة قادة الزوارق السريعة25
26

دورة الرماية البحرية بالذخيرة 
--على مدار الموسمعلى مدار الموسمالحية

رابعاً: الإدارة العامة لخفر السواحل
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دورة فن بحري رقم )2-1( 
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تدريــب المشــاركن علــى مهــام البحــار وقائــد الــزورق وأجــزاء القطــع البحريــة 
وأنــواع الربطــات البحريــة التــي تخــص مجــال عملهــم البحــري ومعرفــة جــودة الحبــال .

المحتوى: 
1 -  التعرف على مهام البحار وقائد الزورق .

2 -  التعرف على أجزاء القطع البحرية.
3 -  التعرف على طريقة إنزال وإلقاء المخطاف )الباورة(.

4 -  التعرف على الأنواع والخصائص المختلفة للحبال واستخدامها على القارب.
5 -  التعرف على الإجراءات السليمة لتأمن الحبال وربطها.

6 -  التعرف على الإجراءات والمعدات المستخدمة في تأمن القارب على الرصيف .
7 -  التعرف على العقد المختلفة واستخداماتها في المجال البحري ومزاياها وعيوبها .

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.
أفراد.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- الإدارة العامة لخفر السواحل.

الجهة المستفيدة :
الإدارة العامة لخفر السواحل .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
8-2024/9/12تفرغ جزئي6-15أسبوع

17-2024/11/21تفرغ جزئي6-15أسبوع

رابعاً: الإدارة العامة لخفر السواحل
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دورة التعرف على محركات الديزل للقوارب الصغيرة 
واستخداماتها

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى تعريــف المشــاركن علــى أنــواع محــركات الديــزل للقــوارب الصغيــرة وأليــة عملهــا 

واســتخدامها كمــا تهــدف إلــى تمكــن المتدربــن مــن تشــخيص الأعطــال وإجــراءات الصيانــة.

المحتوى: 
1 -  شرح كيفية عمل المحرك والتعرف على الأجزاء الرئيسية )نظري وعملي(

2 -  الفرق بن المحرك ثنائي الأشواط ورباعي الأشواط.
3 -  التعرف على الأنظمة داخل المحرك.

4 -  فك وتجميع وتشغيل المحرك.
5 -  تشخيص الأعطال وإجراءات الأمن والسامة )نظري وعملي(.

6 -  إجراءات الصيانة والصيانة الوقائية.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.
أفراد.

مدنين.
مكان الانعقاد: 

مركز التدريب التخصصي- الإدارة العامة لخفر السواحل.

الجهة المستفيدة :
الإدارة العامة لخفر السواحل.

مجلس التعاون الخليجي )عدد 2 مقعد لكل دولة(.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
8 - 2024/9/26تفرغ جزئي6-315 أسابيع 

رابعاً: الإدارة العامة لخفر السواحل
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دورة التعرف على الأجهزة الملاحية
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تعريــف المشــاركن علــى الأجهــزة الماحيــة المتاحــة في القطــع البحريــة التابعــة 
لــلإدارة العامــة لخفــر الســواحل.

المحتوى: 
1 -  تعريف القطع البحرية.
2 -  أنواع الأجهزة الماحية.

3 -  طريقة استخدام الأجهزة الماحية.

4 -  أهمية الأجهزة الماحية للقطع البحرية وطرق المحافظة عليها.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.
أفراد.

مدنين.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- الإدارة العامة لخفر السواحل.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة لخفر السواحل. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
22-2024/9/26تفرغ جزئي6-15أسبوع

رابعاً: الإدارة العامة لخفر السواحل
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دورة السلامة البحرية والإنقاذ البحري رقم )2-1( 
 الهدف:

ــق  ــة طــرق انتشــال الغري ــاذ البحــري ومعرف ــى أفضــل طــرق الإنق ــرف عل ــى التع ــدورة إل ــدف ال ته
ــاذ. ــة الإنق ــاء عملي ــاع عــن النفــس أثن والدف

المحتوى: 
1 -  السامة البحرية )نظري(.

2 -  مهارات السباحة.

3 -  الرماث البحري.
4 -  مهارات الإنقاذ السطحي.

5 -  الإنقاذ البحري.
6 -  الاسعافات الأولية.

7 -  طرق البقاء على قيد الحياة في البحر.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.
أفراد.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- الإدارة العامة لخفر السواحل.

الجهة المستفيدة :
جميع قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص .

مجلس التعاون الخليجي )عدد 2 مقعد لكل دولة(.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
9/22-2024/10/3تفرغ جزئي6-15أسبوعن

5/25- 2025/6/5تفرغ جزئي6-15أسبوعن

رابعاً: الإدارة العامة لخفر السواحل
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دورة الإسعافات الأولية رقم )3-2-1( 
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى التطبيــق العملــي لمبــادئ الإســعافات في مــكان الحــادث للمحافظــة علــى حيــاة 
المصــاب إلــى أن ينقــل أو تتوفــر لــه العنايــة الطبيــة الكاملــة.

المحتوى: 
1 -  الإنعاش القلبي )مبادئ دعم الحياة( - CPR للبالغ. 

2 -  الجروح.
3 -  الكسور )طرق تثبيتها(.

4 -  الحروق.
5 -  النزييف )السيطرة على النزيف(.

6 -  الصدمة.
7 -  الغرق )كيفية إسعاف الغريق(.

8 -  الغصة.
الفئة المشاركة: 

ضباط.
ضباط صف.

أفراد. 
مدنين.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- الإدارة العامة لخفر السواحل.

الجهة المستفيدة :
جميع قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص. 

مجلس التعاون الخليجي )عدد 2 مقعد لكل دولة( . 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
9/29 - 2024/10/10تفرغ جزئي6-15أسبوعن

1/26 - 2025/2/6تفرغ جزئي6-15أسبوعن

4/27 - 2025/5/8تفرغ جزئي6-15أسبوعن

رابعاً: الإدارة العامة لخفر السواحل
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دورة إجراءات الضبط والتفتيش البحري رقم )2-1( 
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تدريــب العاملــن بالمجــال الميدانــي علــى طــرق التفتيــش والتعامــل مــع المهربــن 
وطــرق الدفــاع عــن النفــس وطــرق البحــث والاحتياطــات الأمنيــة.

المحتوى: 
1 -  رياضة.

2 -  طرق الدفاع عن النفس.

3 -  طرق البحث والتفتيش )نظري(.

4 -  طرق البحث والتفتيش )عملي(.

5 -  الإحترازات الأمنية عند إجراء التفتيش والضبط البحري.
6 -  بطان إجراءات الضبط والتفتيش.

الفئة المشاركة: 
ضباط صف.

أفراد.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- الإدارة العامة لخفر السواحل.

الجهة المستفيدة :
جميع قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص.

مجلس التعاون الخليجي )عدد 2 مقعد لكل دولة(.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
6 -2024/10/17تفرغ جزئي6-15أسبوعن

12- 2025/1/23تفرغ جزئي6-15أسبوعن

رابعاً: الإدارة العامة لخفر السواحل
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دورة إعداد مفتش بحري
الهدف:

ــن  ــل كمفتشــن بحري ــر الســواحل للعم ــة لخف ــالإدارة العام ــن ب ــل العامل ــى تأهي ــدورة إل ــدف ال ته
ــة ومــا يترتــب  ــة لاتفاقيــات الدولي ــات الدوري ــة التحديث ــز قــدرات ومهــارات المفتشــن لمواكب وتعزي
عليهــا مــن التزامــات علــى دولــة الكويــت وتعزيــز مفهــوم الســامة والمحافظة علــى الأرواح والممتلكات 

في البحــار وحمايــة البيئــة البحريــة والتفتيــش والرقابــة علــى مــن القــوارب.

المحتوى: 
1 -  إجراءات التفتيش.

2 -  تحديثات الاتفاقيات الدولية.

3 -  تحديثات القوانن المحلية.

4 -  تحديث القوانن الدولية.

5 -  إجراءات الأمن والسامة.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.
أفراد.

مدنين.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- الإدارة العامة لخفر السواحل.

الجهة المستفيدة :
الإدارة العامة لخفر السواحل.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
20 - 2024/10/22تفرغ جزئي6-315 أيام

رابعاً: الإدارة العامة لخفر السواحل
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دورة تعليم السباحة رقم )2-1( 
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تعليــم وتدريــب العاملــن في المجــال الميدانــي بالســباحة الحــرة وكيفيــة التعامــل 
مــع الظــروف البحريــة الســيئة.

المحتوى: 
1 -  رياضة.

2 -  سباحة حرة.

3 -  التعرف على مهارات السباحة.
4 -  مهارات الحركة في الماء.

5 -  مهارات التنفس.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

أفراد.

مدنين.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- الإدارة العامة لخفر السواحل.

الجهة المستفيدة
الإدارة العامة لخفر السواحل.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
20 -2024/10/31تفرغ جزئي6-15أسبوعن

6 -2025/4/17تفرغ جزئي6-15أسبوعن

رابعاً: الإدارة العامة لخفر السواحل
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دورة إعداد مساح بحري
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تأهيــل العاملــن بــالإدارة العمــة لخفــر الســواحل للعمــل كمســاحن بحريــن 
وتعزيــز قــدرات ومهــارات المســاحن لمواكبــة التحديثــات الدوريــة لاتفاقيــات الدوليــة ومــا يترتــب 
عليــه مــن التزامــات علــى دولــة الكويــت وتعزيــز مفهــوم الســامة والمحافظــة علــى الأرواح والممتلــكات 

في البحــار وحمايــة البيئــة البحريــة والتفتيــش والرقابــة علــى مــن الســفن.

المحتوى: 
1 -  إجراءات التفتيش.

2 -  تحديث الاتفاقيات الدولية.

3 -  تحديث القوانن المحلية.

4 -  تحديث القوانن الدولية.

5 -  إجراءات الأمن والسامة.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.
أفراد.

مدنين.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- الإدارة العامة لخفر السواحل.

الجهة المستفيدة :
الإدارة العامة لخفر السواحل. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
3-2024/11/5تفرغ جزئي6-315 أيام

رابعاً: الإدارة العامة لخفر السواحل
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دورة تأسيسه خفر السواحل
الهدف:

ــة التعامــل مــع  ــى طــرق التفتيــش وكيفي ــي عل ــن بالمجــال الميدان ــب العامل ــى تدري ــدورة إل تهــدف ال
المهربــن وطــرق الدفــاع عــن النفــس واتخــاذ الإجــراءات والاحتياطــات الأمنيــة المناســبة ومــا يتطلــب 
ــة وفــك وتركيــب وتخزيــن الذخائــر  ــى مســتوى الفــرد مــن حيــث الربطــات البحري مــن مهــارات عل

والرمايــة الدقيقــة علــى الأهــداف.

المحتوى: 
8 -  إسعافات أولية. 1 -  رياضة.      
9 -  أشغال خريطة. 2 -  سباحة.      

10 -  أجهزة ماحية. 3 -  فك وتركيب الساح.     
11 -  إنقاذ بحري. 4 -  طرق تخزين الذخائر.    

12 -  مخاطبات لاسلكية. 5 -  طرق الدفاع عن النفس.    

13 -  مصطلحات بحرية. 6 -  طرق التفتيش.     

14 -  الرماية. 7 -  العقد والتخاريزوالربطات البحرية.   

الفئة المشاركة: 
ضباط صف.

أفراد.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- الإدارة العامة لخفر السواحل.

الجهة المستفيدة
الإدارة العامة لخفر السواحل. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
3- 2024/11/28تفرغ جزئي15-30  4 أسابيع

رابعاً: الإدارة العامة لخفر السواحل



266

دورة الغوص التأسيسية السابعة
الهدف:

ــادئ والقواعــد الأساســية  ــى المب ــا عل ــا وعملي ــل وتدريــب المشــاركن نظري ــى تأهي ــدورة إل تهــدف ال
للغــوص ليــا ونهــارا.

المحتوى: 
7-  التدريب على طرق البحث والانتشال.1 -  دراسة قوانن الغوص.

8 -  الغوص على عدة أعماق ومستويات.2 -  دراسة مبادئ الغوص.                             
9 -  طرق الإسعافات الأولية بالغوص.3 -  الأمراض المتعلقة بالغوص.                     

10 -  استخدام الوسائد الهوائية لانتشال شيء غارق4 -  دراسة جداول الغوص وطرق الحساب.
11 -  التدريب على الغوص ليا ونهارا.5 -  تطبيق المحتوى العلمي.                        
12 -  أسلوب كسح السفن.6 -  وصف وتشغيل معدات الغوص                         

                          

الفئة المشاركة: 
من رتبة شرطي حتى رتبة رائد.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- الإدارة العامة لخفر السواحل.

الجهة المستفيدة
وزارة الداخلية )خفر السواحل - الأمن الخاص – شرطة البيئة – الدفاع المدني(. 

وزارة الدفاع )القوة البحرية – لواء المغاوير(.
الحرس الوطني. 

مجلس التعاون الخليجي )عدد 2 مقعد لكل دولة(.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
11/3 - 2024/12/26تفرغ كلي15-830 أسابيع

رابعاً: الإدارة العامة لخفر السواحل
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دورة مسدس 9 ملم رقم )2-1(
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تعريــف المشــاركن بالمســدس وأجــزاءه وطريقــة صيانتــه وطــرق الفلــك والتركيــب 
والرمايــة عليــه.

المحتوى: 
1 -  إجراءات الأمان.

2 -  المواصفات الفنية.
3 -  الفك والتركيب.

4 -  تشخيص أعطال.
5 -  رماية.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

شرطة نسائية.

مدنين.

نوخذة.

مكان الانعقاد: 
  مركز التدريب التخصصي- الإدارة العامة لخفر السواحل.

الجهة المستفيدة
جميع قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

17 -21 /2024/11تفرغ جزئي6-15أسبوع

16 - 2025/2/20تفرغ جزئي6-15أسبوع

رابعاً: الإدارة العامة لخفر السواحل
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دورة رشاش 12.7 رقم )2-1(
الهدف:

تهــدف الــدورة تعريــف المشــاركن علــى كيفيــة صيانــة الســاح وأجــزاءه وكذلــك الإمكانيــات الموجــودة 
والمتوفــرة في الســاح.

المحتوى: 
1 -  المواصفات الفنية.

2 -  فك وتركيب.
3 -  تشخيص أعطال.

4 -  رماية.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.
أفراد.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- الإدارة العامة لخفر السواحل.

الجهة المستفيدة :
جميع قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

11/24 - 2024/12/5تفرغ جزئي6-15أسبوعن

4/27 - 2025/5/8تفرغ جزئي6-15أسبوعن

رابعاً: الإدارة العامة لخفر السواحل
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دورة الدفاع عن النفس سيجال )10(
الهدف:

ــع الخصــم  ــل م ــة وطــرق التعام ــون القتالي ــارات الشــخصية في الفن ــة المه ــى تنمي ــدورة إل ــدف ال ته
باســتخدام العصــا والأســلحة المتوفــرة حيــث أن الــدورة لا منهجيــة.

المحتوى: 
1 -  لياقة بدنية.
2 -  ثقة وتحمل.
3 -  السقطات.

4 -  التعرف على نقاط الضعف.
5 -  إلتحام أرضي.

6 -  إشتباكات بالأيدي.
7 -  العصى البوليسية.

الفئة المشاركة: 
ضباط )مازم إلى مقدم (.

ضباط صف )من وكيل عريف إلى وكيل أول ضابط (.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- الإدارة العامة لخفر السواحل.

الجهة المستفيدة :
جميع قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
12/1 /2024 - 2025/1/30تفرغ جزئي15-930 أسابيع

رابعاً: الإدارة العامة لخفر السواحل
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دورة القانون البحري
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تأهيــل العاملــن بــالإدارة العامــة لخفــر الســواحل لتوســيع معرفــة المتعلمــن 
ومهاراتهــم في القانــون البحــري وجميــع القضايــا المتعلقــة بــه.

المحتوى: 
1 -  التعريف بالقانون البحري وأقسامه وتطبيقاته.

2 -  التعريف بعناصر الماحة البحرية التجارية.
3 -  التعريف بأبرز مشكات الماحة البحرية التجارية المتصلة بالسامة والأمن والبيئة.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

أفراد.

مدنين.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- الإدارة العامة لخفر السواحل.

الجهة المستفيدة :
الإدارة العامة لخفر السواحل. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
8-2024/12/10تفرغ جزئي6-315 أيام

رابعاً: الإدارة العامة لخفر السواحل



271

دورة بندقية m16 رقم )2-1(
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تعريــف المشــاركن بالســاح وأجــزاءه وطريقــة صيانتــه وطــرق الفــك والتركيــب 
والرمايــة عليــه.

المحتوى: 
1 -  إجراءات الأمان

2 -  المواصفات الفنية.
3 -  الفك والتركيب.

4 -  تشخيص الأعطال.
5 -  تصفير ورماية.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.
شرطة نسائية.

أفراد.
مدنين.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- الإدارة العامة لخفر السواحل.

الجهة المستفيدة:
  جميع قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

12/29 /2024- 2025/1/9تفرغ جزئي6-15أسبوعن

1/26 - 2025/2/6تفرغ جزئي6-15أسبوعن

رابعاً: الإدارة العامة لخفر السواحل
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دورة دولة العلم
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تأهيــل العاملــن بــالإدارة العامــة لخفــر الســواحل لتوســيع معرفــة المتعلمــن 
ومهاراتهــم في قوانــن وإجــراءات دولــة العلــم.

المحتوى: 
1 -  تحديد السفينة دون المعايير.

2 -  تقديم المعلومات عن العيوب.
3-  الإجراءات المطلوب أن تتخذها دولة العلم فيما يتعلق بالسفن التي يزعم انها دون المعايير.

4 -  مسؤليات دولة العلم فيما يتعلق باتخاذ احتجاز التدابير التصحيحية.

5 -  إرشادات بشأن احتجاز السفن.
6 -  إجراءات تصليح العيوب والإفراج عن السفينة.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.
أفراد.

مدنين.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- الإدارة العامة لخفر السواحل.

الجهة المستفيدة :
الإدارة العامة لخفر السواحل. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
12-2025/1/14تفرغ جزئي6-315 أيام 

رابعاً: الإدارة العامة لخفر السواحل
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دورة ميناء العلم 
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تأهيــل العاملــن بــالإدارة العامــة لخفــر الســواحل لتوســيع معرفــة المتعلمــن 
ومهاراتهــم في قوانــن وإجــراءات دولــة المينــاء.

المحتوى: 
1 -  تحديد السفينة دون المعايير.

2 -  تقديم المعلومات عن العيوب.
3 -  الإجراءات المطلوبة أن تتخذها دولة الميناء فيما يتعلق بالسفن التي يزعم أنها دون المعايير

4 -  مسئوليات دولة الميناء فيما يتعلق باتخاذ التدابير التصحيحية.

5 -  إرشادات بشأن احتجاز السفن.
6 -  إجراءات تصليح العيوب والإفراج عن السفينة.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

أفراد.

مدنين.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- الإدارة العامة لخفر السواحل.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة لخفر السواحل. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
9-2025/2/11تفرغ جزئي6-315 أيام

رابعاً: الإدارة العامة لخفر السواحل
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)MARPOL( دورة اتفاقية
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تأهيــل العاملــن بــالإدارة العامــة لخفــر الســواحل علــى الاتفاقيــة الدوليــة لحماية 
البيئــة ومنــع التلــوث )مــا ربول(.

المحتوى: 
1 -  الإتفاقية الدولية لحماية البيئة ومنع التلوث )ما ربول(.

2 -  التزام دولة الكويت بإجراءات الاتفاقية.
3 -  الإطاع على تحديثات بنود الاتفاقية.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

أفراد.

مدنين.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- الإدارة العامة لخفر السواحل.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة لخفر السواحل. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
16-2025/3/18تفرغ جزئي6-315 أيام

رابعاً: الإدارة العامة لخفر السواحل
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SOLAS دورة اتفاقية
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تأهيــل العاملــن بــالإدارة العامــة لخفــر الســواحل للتعــرف علــى معاهــدة ســولاس 
)ســامة الأرواح في البحار(.

المحتوى: 
1 -  متطلبات معاهدة سولاس )سامة الأرواح في البحار(.

2 -  اتفاقية منظمة العمل الدولية.
3 -  معاهدة متطلبات العاملن في البحار.

4 -  معاير إدارة السامة الدولية.

5 -  المعيار الدولي لأمن السفن والموانئ.
6 -  الشهادات الواجب توافرها عند الضباط والبحارة العاملن في البحر.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

أفراد.

مدنين. 

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- الإدارة العامة لخفر السواحل.

الجهة المستفيدة
الإدارة العامة لخفر السواحل.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
13 -15 /2025/4تفرغ جزئي6-315 أيام

رابعاً: الإدارة العامة لخفر السواحل



276

دورة مبادئ الصيانة الوقائية للمحركات الخارجية 
للقوارب الصغيرة

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى تعريــف المشــاركن بكيفيــة تشــخيص الأعطــال بشــكل صحيــح لزيــادة دقــة 
البحــر وتوعيــة قائــد الدوريــة بكيفيــة  بالتعامــل مــع الأعطــال في  المتــدرب  الباغــات وتمكــن 

المحافظــة علــى المحــرك لتجنــب الأعطــال الناتجــة عــن ســوء الاســتخدام.

المحتوى: 
1 -  شرح كيفية عمل المحرك والتعرف على الأجزاء الرئيسية.

2 -  شرح مبسط لأنظمة المحرك.

3 -  شرح مبادئ الصيانة الوقائية 

4 -  تشخيص الأعطال.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.
أفراد.

مدنين.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- الإدارة العامة لخفر السواحل.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة لخفر السواحل. 

قطاع الأمن الخاص.
مجلس التعاون الخليجي )عدد 2 مقعد لكل دولة(.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
4/20-2025/5/8تفرغ جزئي6 - 15 3 أسابيع

رابعاً: الإدارة العامة لخفر السواحل
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)LOADLINE( دورة
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تأهيــل العاملــن بــالإدارة العامــة لخفــر الســواحل لمعرفــة الاتفاقيــات والمعاهــدات 
الإصــدارات  وفقــا لأحــدث  المعلومــات  بكافــة  المشــاركن  وتزويــد  البحريــة  للمنظمــات  الدوليــة 

 .LOADLINE والتعديــات التــي تتضمنهــا المعاهــدات والاتفاقيــات الدوليــة

المحتوى: 
1 -  متطلبات معاهدة خطوط التحميل.

2 -  اتفاقية منظمة العمل الدولية.
3 -  معاهدة متطلبات العاملن في البحار.

4 -  معايير إدارة السامة الدولية.

5 -  المعيار الدولي لأمن السامة الدولية.
6 -  الشهادات الواجب توافرها عند الضباط والبحارة العاملن في البحر.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.
أفراد.

مدنين.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- الإدارة العامة لخفر السواحل.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة لخفر السواحل. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
11-2025/5/13تفرغ جزئي6-315 أيام

رابعاً: الإدارة العامة لخفر السواحل
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دورة التعرف على محركات الديزل للزوارق البحرية 
واستخداماتها

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى تعريــف المشــاركن علــى أنــواع محــركات الديــزل للــزوارق البحريــة وآليــة عملهــا 

واســتخدامها، كمــا تهــدف إلــى تمكــن المتدربــن مــن تشــخيص الأعطــال وإجــراءات الصيانــة.

المحتوى: 
1 -  شرح كيفية عمل المحرك والتعرف على الأجزاء الرئيسية )نظري وعملي(.

2 -  الفرق بن المحرك ثنائي الأشواط ورباعي الأشواط.
3 -  التعرف على الأنظمة داخل المحرك.

4 -  تشخيص الأعطال وإجراءات الأمن والسامة )نظري وعملي(.
5 -  إجراءات الصيانة والصيانة الوقائية.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.
أفراد.

مدنين.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- الإدارة العامة لخفر السواحل.

الجهة المستفيدة
الإدارة العامة لخفر السواحل. 

مجلس التعاون الخليجي )عدد 2 مقعد لكل دولة(.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
5/18 - 2025/6/5تفرغ جزئي6 - 315 أسابيع

رابعاً: الإدارة العامة لخفر السواحل
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دورة إعداد مدرب بحري
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تعريــف المشــاركن بالمهــارات الازمــة لاحتــراف التدريــب والأســاليب الازمــة 
لتحديــد الاحتياجــات التدريبيــة وكيفيــة إعــداد الحقائــب التدريبيــة وعمــل خطة للــدورات التدريبية.

المحتوى: 
ــب وأهميته-الاحتياجــات  ــم والتدريب-الهــدف مــن التدري ــن التعلي ــف التدريب-الفــرق ب 1 -  )تعري

ــب(. التدريبية-أســباب فشــل التدري
2 -  )المدربــن وأنواعهم-مهــارات المــدرب الناجح-مــا يتوجــب عليــك فعلــه قبــل التدريــب وأثنــاءه-

أخاقيــات التدريب-كيفيــة التغلــب علــى الخــوف في مواجهــة الجمهــور(.
ــن والتعامــل  3 -  )العــرض والتقديم-أنمــاط التعلم-أنمــاط التفكير-الأنمــاط الشــخصية للمتدرب

معهــا(.
4 -  كيفية إعداد برنامج تدريبي-كيفية إعداد حقيبة تدريبية-كيفية تقويم وتقييم التدريب(.

5 -  ورشة عمل حول إعداد برنامج تدريبي متكامل.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.
أفراد.

مدنين.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- الإدارة العامة لخفر السواحل.

الجهة المستفيدة
الإدارة العامة لخفر السواحل.

مجلس التعاون الخليجي )عدد 2 مقعد لكل دولة(.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
5/25 - 2025/6/5تفرغ جزئي6-15أسبوعن

رابعاً: الإدارة العامة لخفر السواحل
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دورة قادة الزوارق السريعة
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى صقــل المهــارات البحريــة العلميــة مثــل الفــن البحــري والماحــة الســاحلية وكذلــك 
التدريــب العملــي البحــري علــى قيــادة الــزوارق والمنــاورة.

المحتوى: 
11 -  قانون منع التصادم. 6 -  بحث وإنقاذ.   1 -  السامة البحرية.  

12 -  فن القيادة. 7 -  عقد وتخاريز.   2 -  فن بحري.   
13 -  القانون الدولي. 8 -  فك وتركيب أسلحة.   3 -  الماحة البحرية.  

14 -  رياضة. 9 -  الرمايات البحرية.   4 -  أجهزة ماحية.  
10 -  إسعافات أولية. 5 -  المخاطبات الاسلكية. 

الفئة المشاركة: 
ضباط.

أفراد.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- الإدارة العامة لخفر السواحل.

الجهة المستفيدة
  الإدارة العامة لخفر السواحل. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

يحدد لاحقاتفرغ جزئي6-1215 أسبوع

رابعاً: الإدارة العامة لخفر السواحل
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دورة الرماية البحرية بالذخيرة الحية
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تدريــب المشــاركن وتحســن الأداء ومســتوى الرمايــة بصفــة عامــة والرمايــة 
ــة خاصــة. ــة بصف البحري

المحتوى: 
1 -  رمايات مختلفة على الأسلحة المستخدمة.

2 -  مسدس )9( ملم.

3 -  بندقية إم 16.
4 -  رشاش 7.62.

5 -  رشاش 12.7 ملم.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

أفراد.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- الإدارة العامة لخفر السواحل.

الجهة المستفيدة
  الإدارة العامة لخفر السواحل. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

على مدار الموسم التدريبيتفرغ جزئي30-15--

رابعاً: الإدارة العامة لخفر السواحل
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خامساً:
مركز التدريب التخصصي 

لقطاع الموارد البشرية وتقنية 
المعلومات 
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الدورات التي تعقد في مركز التدريب التخصصي
لقطاع تكنولوجيا المعلومات والاتصالات

للموسم التدريبي 2025/2024 

اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الانعقاد إلىمن

نظام الاقامات-إدخال 1
واستعام

2024/9/1

2024/9/22

2024/9/29

2024/10/20

2024/11/3

2024/11/17

2024/12/8

2024/12/15

2025/1/5

2025/2/9

2025/3/2

2025/3/16

2025/4/13

2025/4/27

2025/5/11

2025/6/15

2025/7/6

2025/7/20

2025/8/3

2025/8/17

2024/9/5

2024/9/26

2024/10/3

2024/10/24

2024/11/7

2024/11/21

2024/12/12

2024/12/19

2025/1/9

2025/2/13

2025/3/6

2025/3/20

2025/4/17

2025/5/1

2025/5/15

2025/6/19

2025/7/10

2025/7/24

2025/8/7

2025/8/21

أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الانعقاد إلىمن

الاستعام العام2

2024/9/1
2024/9/8
2024/9/22
2024/9/29
2024/10/6
2024/10/27
2024/11/3
2024/11/10
2024/11/17
2024/12/1
2024/12/8
2025/1/5
2025/1/12
2025/2/2
2025/2/9
2025/3/2
2025/3/9
2025/3/16
2025/4/6
2025/4/13
2025/4/27
2025/5/4
2025/5/11
2025/5/18
2025/6/1

2025/6/15
2025/6/29
2025/7/6

2025/7/20
2025/7/27
2025/8/10
2025/8/24

2024/9/5
2024/9/12
2024/9/26
2024/10/3
2024/10/10
2024/10/31
2024/11/7
2024/11/14
2024/11/21
2024/12/5
2024/12/12
2025/1/9
2025/1/16
2025/2/6
2025/2/13
2025/3/6
2025/3/13
2025/3/20
2025/4/10
2025/4/17
2025/5/1
2025/5/8
2025/5/15
2025/5/22
2025/6/5/
2025/6/19
2025/7/3
2025/7/10
2025/7/24
2025/7/31
2025/8/14
2025/8/28

أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الانعقاد إلىمن

تأشيرات3

2024/9/1

2024/9/22

2024/9/29

2024/10/20

2024/11/3

2024/11/17

2024/12/8

2024/12/15

2025/1/5

2025/2/9

2025/3/2

2025/3/16

2025/4/13

2025/4/27

2025/5/11

2025/6/15

2025/7/20

2025/8/3

2024/9/5

2024/9/26

2024/10/3

2024/10/24

2024/11/7

2024/11/21

2024/12/12

2024/12/19

2025/1/9

2025/2/13

2025/3/6

2025/3/20

2025/4/17

2025/5/1

2025/5/15

2025/6/19

2025/7/24

2025/8/7

أسبوع

نظام الموظف المركزي4

2024/9/1

2024/11/3

2024/12/8

2025/1/19

2025/3/23

2025/5/4

2025/6/29

2025/8/17

2024/9/5

2024/11/7

2024/12/12

2025/1/23

2025/3/27

2025/5/8

2025/7/3

2025/8/21

أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الانعقاد إلىمن

5
الطباعة والسكرتارية التنفيذية

وصياغة الخطابات

2024/9/1

2024/9/15

2024/9/29

2024/10/13

2024/11/3

2024/11/17

2024/12/1

2024/12/15

2025/1/5

2025/1/19

2025/2/9

2025/3/2

2025/3/16

2025/4/13

2025/4/27

2025/5/11

2025/6/1

2025/6/29

2025/7/20

2025/8/10

2024/9/5

2024/9/19

2024/10/3

2024/10/17

2024/11/7

2024/11/21

2024/12/5

2024/12/19

2025/1/9

2025/1/23

2025/2/13

2025/3/6

2025/3/20

2025/4/17

2025/5/1

2025/5/15

2025/6/5

2025/7/3

2025/7/24

2025/8/14

أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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مدة تعقد خلال الفترةاسم الدورةالرقم
الانعقاد

مدونة السلوك الوظيفي6

2024/9/1

2024/9/15

2024/10/6

2024/10/27

2024/11/17

2024/12/8

2024/12/30

2025/1/12

2025/1/30

2025/3/23

2025/4/13

2025/5/11

2025/6/1

2025/6/23

2025/7/20

2025/8/24

يوم

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 



289

اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الانعقاد إلىمن

7
امن الافراد المؤسسات 

السيبرانية

2024/9/1

2024/9/15

2024/9/29

2024/10/13

2024/10/20

2024/11/3

2024/11/17

2024/12/1

2024/12/15

2025/1/5

2025/1/19

2025/2/2

2025/2/16

2025/3/2

2025/3/16

2025/3/23

2025/4/13

2025/5/4

2025/5/11

2025/5/25

2025/6/15

2025/7/6

2025/7/20

2025/8/10

2025/8/24

2024/9/5

2024/9/19

2024/10/3

2024/10/17

2024/10/24

2024/11/7

2024/11/21

2024/12/5

2024/12/19

2025/1/9

2025/1/23

2025/2/6

2025/2/20

2025/3/6

2025/3/20

2025/3/27

2025/4/17

2025/5/8

2025/5/15

2025/5/29

2025/6/19

2025/7/10

2025/7/24

2025/8/14

2025/8/28

أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 



290

اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الانعقاد إلىمن

الجنسية والجوازات8

2024/9/8

2024/12/22

2025/2/16

2025/4/20

2025/6/22

2024/9/12

2024/12/26

2025/2/20

2025/4/24

2025/6/26

أسبوع

القضايا9

2024/9/8

2024/11/10

2024/12/15

2025/1/12

2025/3/23

2025/6/29

2025/8/17

2024/9/12

2024/11/14

2024/12/19

2025/1/16

2025/3/27

2025/7/3

2025/8/21

أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الانعقاد إلىمن

10
دخول وخروج – ادخال 

واستعام

2024/9/8

2024/9/22

2024/10/13

2024/11/10

2024/11/10

2024/12/1

2024/12/15

2025/1/12

2025/1/19

2025/2/9

2025/2/16

2025/3/9

2025/3/23

2025/4/13

2025/4/27

2025/5/18

2025/6/1

2025/7/20

2025/7/20

2025/8/24

2024/9/12

2024/9/26

2024/10/17

2024/11/14

2024/11/14

2024/12/5

2024/12/19

2025/1/16

2025/1/23

2025/2/13

2025/2/20

2025/3/13

2025/3/27

2025/4/17

2025/5/1

2025/5/22

2025/6/5

2025/7/24

2025/7/24

2025/8/28

أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الانعقاد إلىمن

11
رخص قيادة – ادخال 

واستعام

2024/9/8

2024/9/29

2024/10/6

2024/10/27

2024/11/10

2024/11/24

2024/12/15

2024/12/22

2025/1/12

2025/2/16

2025/3/9

2025/3/23

2025/4/20

2025/5/4

2025/5/18

2025/6/22

2025/7/13

2025/7/27

2025/8/10

2025/8/24

2024/9/12

2024/10/3

2024/10/10

2024/10/31

2024/11/14

2024/11/28

2024/12/19

2024/12/26

2025/1/16

2025/2/20

2025/3/13

2025/3/27

2025/4/24

2025/5/8

2025/5/22

2025/6/26

2025/7/17

2025/7/31

2025/8/14

2025/8/28

أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الانعقاد إلىمن

مركبات – ادخال واستعام12

2024/9/8

2024/9/29

2024/10/6

2024/10/27

2024/11/10

2024/11/24

2024/12/15

2024/12/22

2025/1/12

2025/2/16

2025/3/9

2025/3/23

2025/4/20

2025/5/4

2025/5/18

2025/6/22

2025/7/27

2025/8/10

2025/8/24

2024/9/12

2024/10/3

2024/10/10

2024/10/31

2024/11/14

2024/11/26

2024/12/19

2024/12/26

2025/1/16

2025/2/20

2025/3/13

2025/3/27

2025/4/24

2025/5/8

2025/5/22

2025/6/26

2025/7/31

2025/8/14

2025/8/28

أسبوع

13
نظام الاستعام الأمني 

)راصد(

2024/9/8

2024/10/27

2024/12/29

2025/1/28

2025/6/1

2024/9/10

2024/10/29

2024/12/31

2025/1/30

2025/6/3

ثاث أيام

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الانعقاد إلىمن

14TIS نظام التدريب

2024/9/8

2024/10/13

2024 / 11/24

2025/1/19

2025/3/2

2025/7/6

2025/8/10

2024/9/12

2024/10/17

2024/11/28

2025/1/23

2025/3/6

2025/7/10

2025/8/14

أسبوع

الذكاء الاصطناعي15

2024/9/8

2024/10/6

2024/11/24

2024/12/29

2025/1/29

2025/2/23

2025/3/23

2025/4/27

2025/7/6

2025/8/17

يوم

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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مدة تعقد خلال الفترةاسم الدورةالرقم
الانعقاد

16
مبادئ الاطار والدليل الوطني 

للحوكمة المؤسسية

2024/9/8
2024/10/6
2024/11/17
2024/12/22
2025/2/2
2025/3/9

2025/4/20
2025/6/15
2025/7/20
2025/8/17

يوم

القضايا-ادخال واستعام17

إلىمن

أسبوع

2024/9/15

2024/10/13

2024/11/3

2024/11/24

2024/12/1

2025/1/5

2025/2/2

2025/2/16

2025/3/9

2025/4/13

2025/4/27

2025/6/15

2025/6/29

2025/8/17

2024/9/19

2024/10/17

2024/11/7

2024/11/28

2024/12/5

2025/1/9

2025/2/6

2025/2/20

2025/3/13

2025/4/17

2025/5/1

2025/6/19

2025/7/3

2025/8/21

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الانعقاد إلىمن

تحصيل رسوم المرور18

2024/9/15

2024/11/10

2025/1/28

2025/7/6

2024/9/16

2024/11/11

2025/1/29

2025/7/7

يومين

تحصيل رسوم الهجرة19

2024/9/15

2024/11/10

2025/1/28

2025/7/6

2024/9/16

2024/11/11

2025/1/29

2025/7/7

يومين

20
تنفيذ احكام – ادخال 

واستعام

2024/9/15

2024/10/13

2024/11/3

2024/11/24

2024/12/1

2025/1/5

2025/2/2

2025/2/16

2025/3/9

2025/4/13

2025/4/27

2025/6/15

2025/6/29

2025/7/27

2025/8/17

2024/9/19

2024/10/17

2024/11/7

2024/11/28

2024/12/5

2025/1/9

2025/2/6

2025/2/20

2025/3/13

2025/4/17

2025/5/1

2025/6/19

2025/7/3

2025/7/31

2025/8/21

أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الانعقاد إلىمن

21
نظام شئون القوة الوظيفية - 

جزئي

2024/9/15

2024/10/13

2024/11/10

2024/12/15

2025/2/2

2025/3/16

2025/4/27

2025/6/1

2025/6/29

2025/8/3

2024/9/19

2024/10/17

2024/11/14

2024/12/19

2025/2/6

2025/3/20

2025/5/1

2025/6/5

2025/7/3

2025/8/7

أسبوع

22
النظام المتكامل لديوان الخدمة 

المدنية

2024/9/15

2024/10/27

2024/12/1

2024/12/29

2025/1/30

2025/2/23

2025/4/13

2025/5/11

2025/7/6

2025/8/10

يوم

مركبات – حقل الفحص الفني23

2024/9/22

2024/10/20

2024/11/24

2025/1/5

2025/2/16

2025/4/13

2025/5/25

2025/7/20

2024/9/26

2024/10/24

2024/11/28

2025/1/9

2025/2/20

2025/4/17

2025/5/29

2025/7/24

أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الانعقاد إلىمن

مركبات – قطاع خاص24
2024/9/22

2025/1/5

2025/4/6

2024/9/26

2025/1/9

2025/4/10

أسبوع

نظام الاستعام - الاقامة25

2024/9/22

2024/10/13

2024/11/17

2024/12/29

2025/5/4

2025/6/29

2025/8/17

2024/9/24

2024/10/15

2024/11/19

2024/12/31

2025/5/6

2025/7/1

2025/8/19

ثاث أيام

نظام الاستعام - المرور26

2024/9/22

2024/12/29

2025/5/4

2025/6/29

2025/8/17

2024/9/24

2024/12/31

2025/5/6

2025/7/1

2025/8/19

ثاث أيام

27
نظام الموظف المركزي – متابعة 

طلبات النقل

2024/9/22

2025/11/24

2025/1/19

2025/2/16

2025/4/6

2025/5/25

2025/6/29

2024/9/26

2024/11/28

2025/1/23

2025/2/20

2025/4/10

2025/5/29

2025/7/3

أسبوع

28Windows + word
2024/9/29

2025/6/1

2024/10/3

2025/6/5
أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الانعقاد إلىمن

29
دورة الحاسب الشخصي 

الشامل

2024/9/29

2024/12/1

2025/2/2

2025/5/11

2025/7/27

2024/10/10

2024/12/12

2025/2/13

2025/5/22

2025/8/7

أسبوعن

حركة مركبات الوزارة30
2024/10/6

2024/12/9

2025/5/25

2024/10/8

2024/12/31

2025/5/27

ثاث أيام

تأشيرات – قطاع خاص31
2024/10/20

2025/2/16

2025/8/3

2024/10/24

2025/2/20

2025/8/7

أسبوع

أسبوع2024/10/202024/10/24الابعاد – ادخال واستعام32
أسبوع2024/10/202024/10/24رقابة أمنية - استعام33

34
انشاء المشاريع واعداد كراسات 

المواصفات الفنية
2024/10/27

2025/4/27

2024/10/31

2025/5/1
أسبوع

35
بروتوكولات التسجيل الآلي 

والتعامل مع الجمهور

2024/10/27

2024/12/15

2025/3/9

2025/5/4

2024/10/31

2024/12/19

2025/3/13

2025/5/8

أسبوع

36
الموظف المدني بن الحقوق 

والواجبات

2024/11/3

2025/2/9

2025/4/20

2025/6/22

2024/11/7

2025/2/13

2025/4/24

2025/6/26

أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الانعقاد إلىمن

نظام الصادر والوارد37
2024/11/3

2025/4/6

2024/11/7

2025/4/10
أسبوع

أسبوع2024/11/102024/11/14مخالفات – ادخال واستعام38

39Excel 2013 – Level 1
2024/12/8

2025/7/13

2024/12/12

2025/7/17
أسبوع

40Access 2013 – Level 12024/12/152024/12/26أسبوعن

41
دورة صيانة الكمبيوتر 

وملحقاته
2024/12/15

2025/5/18

2024/12/19

2025/5/22
أسبوع

42
السجل الجنائي – ادخال 

أسبوع2024/12/222024/12/26واستعام

43

دورة عمل قانون التأمينات 
الاجتماعية

2024/12/29

2025/1/29

2025/2/23

2025/6/22

يوم

الإسعافات الاولية44

2024/12/29

2025/2/23

2025/4/27

2025/7/27

يوم

45MS Project
2025/2/2

2025/5/25

2025/2/6

2025/5/29
أسبوع

أسبوع2025/2/92025/2/13نظام الانتخابات46
أسبوع2025/5/252025/5/29نظام المؤسسات الاصاحية47
48ASP.NET2025/7/132025/7/24أسبوعن

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة نظام الإقامات - إدخال واستعلام
الهدف:

تزويد المشاركن بمهارة استخدام النظام على الحاسب الآلي والإلمام بكافة وظائفه المختلفة.

المحتوى:
1 -  مقدمة في طبيعة عمل النظام.

2 -  التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.

3 -  التدريب على عمل الإقامة وطباعتها واضافة المواليد.

4 -  التدريب على كيفية الغاء الإقامة واضافة إقامة مؤقته.

5 -  التدريب على تعديل بيانات الاقامة.

6 -  التدريب على طرق الاستعام المختلفة.

7 -  التدريب على الطباعة واستخراج الاحصائيات.

الفئة المشاركة:
جميع العاملن ممن تتطلب مهام وظائفهم استخدام الحاسب الآلي.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة لشئون الإقامة.

الإدارة العامة لمراكز الخدمة.

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1-2024/9/5تفرغ جزئي12أسبوع

22-2024/9/26تفرغ جزئي12أسبوع

9/29-2024/10/3تفرغ جزئي12أسبوع

20-2024/10/24تفرغ جزئي12أسبوع

3-2024/11/7تفرغ جزئي12أسبوع

17-2024/11/21تفرغ جزئي12أسبوع

8-2024/12/12تفرغ جزئي12أسبوع

15-2024/12/19تفرغ جزئي12أسبوع

5-2025/1/9تفرغ جزئي12أسبوع

9-2025/2/13تفرغ جزئي12أسبوع

2-2025/3/6تفرغ جزئي12أسبوع

16-2025/3/20تفرغ جزئي12أسبوع

13-2025/4/17تفرغ جزئي12أسبوع

4/27 - 2025/5/1تفرغ جزئي12أسبوع

11-2025/5/15تفرغ جزئي12أسبوع

15-2025/6/19تفرغ جزئي12أسبوع

6-2025/7/10تفرغ جزئي12أسبوع

20-2025/7/24تفرغ جزئي12أسبوع

3-2025/8/7تفرغ جزئي12أسبوع

17-2025/8/21تفرغ جزئي12أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة نظام الاستعلام العام
الهدف:

تزويد المشاركن بمهارة استخدام النظام على الحاسب الآلي والإلمام بكافة وظائفه المختلفة.
المحتوى:

1 -  مقدمة عن طبيعة عمل النظام.

2 -  التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.
ــرور،  ــل أنظمــة الم ــة مث ــى الطــرق المختلفــة لاســتعام عــن أنظمــة وزارة الداخلي ــب عل 3 -  التدري
الاقامــة، القضايــا، الجنســية الكويتيــة، الرقابــة الأمنيــة، تنفيــذ الأحــكام إضافــة إلــى أنظمــة 

ــا. أخــرى حســب تخصــص الإدارات المســتفيدة واحتياجاته
4 -  التدريب على الطباعة واستخراج الإحصائيات.

الفئة المشاركة:
ضباط. 

ضباط صف. 
أفراد. 
مدنين.

جميع العاملن ممن تتطلب مهام وظائفهم الاستعام.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
   الإدارة العامة لخفر السواحل.

  الإدارة العامة لأمن المنشآت.
مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات.

مركز التدريب التخصصي لقطاع أمن المنافذ.
مركز التدريب التخصصي لقطاع أمن المنافذ الإدارة العامة لمتابعة شئون المجالس واللجان الوزارية.

الإدارة العامة للمهام الخاصة.

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1-2024/9/5تفرغ جزئي143أسبوع

8-2024/9/12تفرغ جزئي143أسبوع

22-2024/9/26تفرغ جزئي143أسبوع

9/29-2024/10/3تفرغ جزئي143أسبوع

6-2024/10/10تفرغ جزئي143أسبوع

27-2024/10/31تفرغ جزئي143أسبوع

3-2024/11/7تفرغ جزئي143أسبوع

10-2024/11/14تفرغ جزئي143أسبوع

17-2024/11/21تفرغ جزئي143أسبوع

1-2024/12/5تفرغ جزئي143أسبوع

8-2024/12/12تفرغ جزئي143أسبوع

5-2025/1/9تفرغ جزئي143أسبوع

12-2025/1/16تفرغ جزئي143أسبوع

2-2025/2/6تفرغ جزئي143أسبوع

9-2025/2/13تفرغ جزئي143أسبوع

2-2025/3/6تفرغ جزئي143أسبوع

9-2025/3/13تفرغ جزئي143أسبوع

16-2025/3/20تفرغ جزئي143أسبوع

6-2025/4/10تفرغ جزئي143أسبوع

13-2025/4/17تفرغ جزئي143أسبوع

4/27-2025/5/1تفرغ جزئي143أسبوع

4-2025/5/8تفرغ جزئي143أسبوع

11-2025/5/15تفرغ جزئي143أسبوع

18-2025/5/22تفرغ جزئي143أسبوع

1-2025/6/5تفرغ جزئي143أسبوع

15-2025/6/19تفرغ جزئي143أسبوع

6/29-2025/7/3تفرغ جزئي143أسبوع

6-2025/7/10تفرغ جزئي143أسبوع

20-2025/7/24تفرغ جزئي143أسبوع

27-2025/7/31تفرغ جزئي143أسبوع

10-2025/8/14تفرغ جزئي143أسبوع

24-2025/8/28تفرغ جزئي143أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة نظام التأشيرات- ادخال واستعلام
 الهدف:

تزويد المشاركن بمهارة استخدام النظام على الحاسب الآلي والإلمام بكافة وظائفه المختلفة.

المحتوى:
1 -  مقدمة عن طبيعة عمل النظام.

2 -  التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.
3 -  التدريب على انشاء التأشيرة.

4 -  التدريب على الغاء وتعديل التأشيرة.
5 -  التدريب على طرق الاستعام المختلفة.

6 -  التدريب على الطباعة واستخراج الاحصائيات.

الفئة المشاركة:
جميع العاملن ممن تتطلب مهام وظائفهم استخدام الحاسب الآلي.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة لشئون الإقامة.

الإدارة العامة لمراكز الخدمة.

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

1-2024/9/5تفرغ جزئي12أسبوع

22-2024/9/26تفرغ جزئي12أسبوع

9/29-2024/10/3تفرغ جزئي12أسبوع

20-2024/10/24تفرغ جزئي12أسبوع

3-2024/11/7تفرغ جزئي12أسبوع

17-2024/11/21تفرغ جزئي12أسبوع

8-2024/12/12تفرغ جزئي12أسبوع

15-2024/12/19تفرغ جزئي12أسبوع

5-2025/1/9تفرغ جزئي12أسبوع

9-2025/2/13تفرغ جزئي12أسبوع

2-2025/3/6تفرغ جزئي12أسبوع

16-2025/3/20تفرغ جزئي12أسبوع

13-2025/4/17تفرغ جزئي12أسبوع

4/27-2025/5/1تفرغ جزئي12أسبوع

11-2025/5/15تفرغ جزئي12أسبوع

15-2025/6/19تفرغ جزئي12أسبوع

20-2025/7/24تفرغ جزئي12أسبوع

3-2025/8/7تفرغ جزئي12أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة نظام الموظف المركزي
الهدف:

تزويد المشاركن بالمعارف وإكسابهم المهارات الازمة لاستخدام نظام شئون العاملن.

المحتوى:

1 -  التعرف على بيئة برنامج شئون العاملن.

2 -  كيفيــة عمــل هــذا النظــام ووظائفــه المختلفــة المتعلقــة بكافــة الشــئون الوظيفيــة للعاملــن كإدخــال 
البيانــات الأساســية للموظــف، والإجــازات، الطبيــات، الأيــام العارضــة، تقييــم الموظف.

الفئة المشاركة:

ضباط. 

 ضباط صف. 

 مدنين. 

 جميع العاملن ممن تتطلب مهام وظائفهم استخدام الحاسب الآلي والخدمات المساندة.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:

مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات.

الإدارة العامة للعاقات والاعام الأمني.

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

1-2024/9/5تفرغ جزئي14أسبوع

3-2024/11/7تفرغ جزئي14أسبوع

8-2024/12/12تفرغ جزئي14أسبوع

19-2025/1/23تفرغ جزئي14أسبوع

23-2025/3/27تفرغ جزئي14أسبوع

4-2025/5/8تفرغ جزئي14أسبوع

6/29-2025/7/3تفرغ جزئي14أسبوع

17-2025/8/21تفرغ جزئي14أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة الطباعة والسكرتارية التنفيذية وصياغة 
المخاطبات والمراسلات

الهدف:
تزويــد الفئــة المشــاركة بالمعرفــة والمهــارات الخاصــة بالطباعــة وأصــول الســكرتارية واكتســاب 

المســتحدثة(. )للموضوعــات  المخاطبــات خصوصــاً  خبــرات في صياغــة 

المحتوى:
1 -  تعريف السكرتارية وانواعها والمهارات الأساسية للسكرتارية والتعامل مع الآخرين.

ــة  ــد كتاب ــا عن ــي جــب مراعاته ــواع وشــروط الرســالة والارشــادات الت ــة وأن 2 -  الرســالة الحكومي
الرســالة.

3 -  تعريف المراسات الحكومية واجزاؤها.
4 -  التعرف على )التقارير – الاجتماعات – محاضر الاجتماع – الاختزال(.

الفئة المشاركة:
جميع العاملن ممن تتطلب وظائفهم القيام بأعمال السكرتارية وإدارة المكاتب والطباعة.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
  الإدارة العامة لمتابعة شئون المجالس واللجان الوزارية.

  الإدارة العامة للعاقات والإعام الأمني.

   الإدارة العامة للمهام الخاصة.

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1-2024/9/5تفرغ جزئي12أسبوع

15-2024/9/19تفرغ جزئي12أسبوع

9/29-2024/10/3تفرغ جزئي12أسبوع

13-2024/10/17تفرغ جزئي12أسبوع

3-2024/11/7تفرغ جزئي12أسبوع

17-2024/11/21تفرغ جزئي12أسبوع

1-2024/12/5تفرغ جزئي12أسبوع

15-2024/12/19تفرغ جزئي12أسبوع

5-2025/1/9تفرغ جزئي12أسبوع

19-2025/1/23تفرغ جزئي12أسبوع

9-2025/2/13تفرغ جزئي12أسبوع

2-2025/3/6تفرغ جزئي12أسبوع

16-2025/3/20تفرغ جزئي12أسبوع

13-2025/4/17تفرغ جزئي12أسبوع

4/27-2025/5/1تفرغ جزئي12أسبوع

11-2025/5/15تفرغ جزئي12أسبوع

1-2025/6/5تفرغ جزئي12أسبوع

6/29-2025/7/3تفرغ جزئي12أسبوع

20-2025/7/24تفرغ جزئي12أسبوع

10-2025/8/14تفرغ جزئي12أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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مدونة السلوك الوظيفي
الهدف:

تطوير أداء الموظفن بوزارة الداخلية وتثقيفهم بحقوقهم وواجباتهم.

المحتوى:
1 -  الحقــوق والالتزامــات المنــوة بــه وفــق المرســوم بقانــون رقــم 15 لســنة 1979 في شــان الخدمــة 

المدنيــة.
2 -  مرسوم نظام الخدمة المدنية.

3 -  تثقيف المتدربن لتفادي الوقوع بالمسائل القانونية والتأديبية.
4 -  الالمام بكافة القوانن وتدريبهم بواجباتهم الوظيفية على الوجه الاكمل.

الفئة المشاركة:
منتسبي وزارة الداخلية من المدنين والعسكرين.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
مركز التدريب التخصصي لقطاع أمن المنافذ.

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

 2024/9/1تفرغ جزئي50يوم

 2024/9/15تفرغ جزئي50يوم

 2024/10/6تفرغ جزئي50يوم

 2024/10/27تفرغ جزئي50يوم

 2024/11/17تفرغ جزئي50يوم

 2024/12/8تفرغ جزئي50يوم

 2024/12/30تفرغ جزئي50يوم

 2025/1/12تفرغ جزئي50يوم

  2025/1/30تفرغ جزئي50يوم

 2025/3/23تفرغ جزئي50يوم

 2025/4/13تفرغ جزئي50يوم

 2025/5/11تفرغ جزئي50يوم

 2025/6/1تفرغ جزئي50يوم

 2025/6/23تفرغ جزئي50يوم

  2025/7/20تفرغ جزئي50يوم

 2025/8/24تفرغ جزئي50يوم

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة أمن الافراد والمؤسسات السيبرانية
 الهدف:

رفــع مســتوى الثقافــة والوعــي لــدى المتدربــن، وتمكــن القياديــن وأصحــاب المناصــب الإشــرافية 
مــن فهــم المخاطــر والتهديــدات الســيبرانية التــي تواجههــم باحترافيــة

المحتوى:
1 -  مقدمة عن الفضاء السيبراني وأهميته.

2 -  المخاطر التي تواجه الافراد في الفضاء السيبراني.
3 -  المخاطر التي تواجه المؤسسات في الفضاء السيبراني.

4 -  إدارة المخاطر السيبراني.
5 -  أمن الافراد السيبراني.

6 -  كيفية الوقاية من التحايل الالكتروني.
7 -  أمن المؤسسات.

الفئة المشاركة:
القيادين }رائد فما فوق{ والمناصب الإشرافية.

ضباط .
ضباط صف. 

مدنين.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
جميع القطاعات من داخل وخارج وزارة الداخلية.

مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات.
مركز التدريب التخصصي لقطاع أمن المنافذ.

الموارد البشرية وتقنية المعلومات.
الإدارة العامة للعاقات والإعام الأمني.

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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الإدارة العامة المركزية للعمليات
الإدارة العامة للمهام الخاصة والتدريب

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1-2024/9/5تفرغ جزئي55أسبوع

15-2024/9/19تفرغ جزئي55أسبوع

9/29-2024/10/3تفرغ جزئي55أسبوع

13-2024/10/17تفرغ جزئي55أسبوع

20-2024/10/24تفرغ جزئي55أسبوع

3-2024/11/7تفرغ جزئي55أسبوع

17-2024/11/21تفرغ جزئي55أسبوع

1-2024/12/5تفرغ جزئي55أسبوع

15-2024/12/19تفرغ جزئي55أسبوع

5-2025/1/9تفرغ جزئي55أسبوع

19-2025/1/23تفرغ جزئي55أسبوع

2-2025/2/6تفرغ جزئي55أسبوع

16-2025/2/20تفرغ جزئي55أسبوع

2-2025/3/6تفرغ جزئي55أسبوع

16-2025/3/20تفرغ جزئي55أسبوع

23-2025/3/27تفرغ جزئي55أسبوع

13-2025/4/17تفرغ جزئي55أسبوع

4-2025/5/8تفرغ جزئي55أسبوع

11-2025/5/15تفرغ جزئي55أسبوع

25-2025/5/29تفرغ جزئي55أسبوع

15-2025/6/19تفرغ جزئي55أسبوع

6-2025/7/10تفرغ جزئي55أسبوع

20-2025/7/24تفرغ جزئي55أسبوع

10-2025/8/14تفرغ جزئي55أسبوع

24-2025/8/28تفرغ جزئي55أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة نظام الجنسية والجوازات
 الهدف:

تزويد المشاركن بمهارة استخدام النظام على الحاسب الآلي والإلمام بكافة وظائفه المختلفة.
المحتوى:

1 -  التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.
2 -  التدريــب علــى كيفيــة اســتخدام قوائــم النظــام مــن حيــث طباعــة النمــاذج المختلفــة للمعامــات 

وتنفيذهــا علــى النظــام.
3 -  التدريــب علــى إدخــال وتعديــل كافــة بيانــات نظــام الجنســية مثــل إضافــة البيانــات المختلفــة، 
فصــل ابــن، إصــدار بــدل تالــف، بــدل فاقــد، تغييــر صــورة، تســجيل حالــة زواج/ طــاق الــخ.

4 -  التدريب على خطوات اصدار جواز السفر )إنشاء استمارة جواز سفر(.
5 -  التدريب على الطرق المختلفة لاستعام على النظام.

6 -  التدريب على الطباعة واستخراج الاحصائيات.

الفئة المشاركة: 
جميع العاملن ممن تتطلب وظائفهم استخدام الحاسب الآلي.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
  الإدارة العامة للجنسية ووثائق السفر.

   الإدارة العامة لمراكز الخدمة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
8-2024/9/12تفرغ جزئي12أسبوع

22-2024/12/26تفرغ جزئي12أسبوع

16-2025/2/20تفرغ جزئي12أسبوع

20-2025/4/24تفرغ جزئي12أسبوع

22-2025/6/26تفرغ جزئي12أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة نظام القضايا - استعلام
 الهدف:

تزويد المشاركن بمهارة استخدام النظام على الحاسب الآلي والإلمام بكافة وظائفه المختلفة.
المحتوى:

1 -  مقدمة في طبيعة عمل النظام.

2 -  التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.
3 -  التدريب على طرق الاستعام المختلفة للنظام.
4 -  التدريب على الطباعة واستخراج الإحصائية.

الفئة المشاركة:
ضباط صف

جميع العاملن ممن تتطلب مهام وظائفهم استخدام الحاسب الآلي.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
قطاع الأمن العام.

قطاع الأمن الجنائي.
الإدارة العامة للتحقيقات.

الإدارة العامة للمؤسسات الإصاحية. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
8-2024/9/12تفرغ جزئي12أسبوع

10-2024/11/14تفرغ جزئي12أسبوع

15-2024/12/19تفرغ جزئي12أسبوع

12-2025/1/16تفرغ جزئي12أسبوع

23-2025/3/27تفرغ جزئي12أسبوع

6/29 - 2025/7/3تفرغ جزئي12أسبوع

17-2025/8/21تفرغ جزئي12أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة دخول وخروج –إدخال واستعلام
الهدف:

تزويد المشاركن بمهارة استخدام النظام على الحاسب الآلي والإلمام بكافة وظائفه المختلفة.

المحتوى:
1 -  مقدمة في طبيعة عمل النظام.

2 -  التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.

3 -  التدريب على إضافة بيانات للأشخاص القادمن من خارج دولة الكويت.

4 -  التدريب على عمل حركة دخول وحركة خروج للمسافرين.

5 -  التدريب على تعديل البيانات.

6 -  التدريب على طرق الاستعام المختلفة.

7 -  التدريب على الطباعة واستخراج الإحصائيات. 

الفئة المشاركة:
ضباط. 

ضباط صف.

مدنين.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
قطاع أمن المنافذ.

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

8-2024/9/12تفرغ جزئي12أسبوع

22-2024/9/26تفرغ جزئي12أسبوع

13-2024/10/17تفرغ جزئي12أسبوع

10-2024/11/14تفرغ جزئي12أسبوع

10-2024/11/14تفرغ جزئي12أسبوع

1-2024/12/5تفرغ جزئي12أسبوع

15-2024/12/19تفرغ جزئي12أسبوع

12-2025/1/16تفرغ جزئي12أسبوع

19-2025/1/23تفرغ جزئي12أسبوع

9-2025/2/13تفرغ جزئي12أسبوع

16-2025/2/20تفرغ جزئي12أسبوع

9-2025/3/13تفرغ جزئي12أسبوع

23-2025/3/27تفرغ جزئي12أسبوع

13-2025/4/17تفرغ جزئي12أسبوع

4/27-2025/5/1تفرغ جزئي12أسبوع

18-2025/5/22تفرغ جزئي12أسبوع

1-2025/6/5تفرغ جزئي12أسبوع

20-2025/7/24تفرغ جزئي12أسبوع

20-2025/7/24تفرغ جزئي12أسبوع

24-2025/8/28تفرغ جزئي12أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة نظام رخص القيادة – إدخال واستعلام
الهدف:

تزويد المشاركن بمهارة استخدام النظام على الحاسب الآلي والإلمام بكافة وظائفه المختلفة.

المحتوى:
1 -  مقدمة عن طبيعة عمل النظام.

2 -  التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.

3 -  التدريب على استمارة قيادة.

4 -  التدريب على تحويل استمارة القيادة إلى رخصة قيادة.

5 -  التدريب على تعديل البيانات.

6 -  التدريب على طرق الاستعام المختلفة.

7 -  التدريب على الطباعة واستخراج الإحصائيات.

الفئة المشاركة:
جميع العاملن ممن تتطلب مهام وظائفهم استخدام الحاسب الآلي.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات. 

الإدارة العامة لمراكز الخدمة.

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

8-2024/9/12تفرغ جزئي60أسبوع

9/29-2024/10/3تفرغ جزئي60أسبوع

6-2024/10/10تفرغ جزئي60أسبوع

27-2024/10/31تفرغ جزئي60أسبوع

10-2024/11/14تفرغ جزئي60أسبوع

24-2024/11/28تفرغ جزئي60أسبوع

15-2024/12/19تفرغ جزئي60أسبوع

22-2024/12/26تفرغ جزئي60أسبوع

12-2025/1/16تفرغ جزئي60أسبوع

16-2025/2/20تفرغ جزئي60أسبوع

9-2025/3/13تفرغ جزئي60أسبوع

23-2025/3/27تفرغ جزئي60أسبوع

20-2025/4/24تفرغ جزئي60أسبوع

4-2025/5/8تفرغ جزئي60أسبوع

18-2025/5/22تفرغ جزئي60أسبوع

22-2025/6/26تفرغ جزئي60أسبوع

13-2024/7/17تفرغ جزئي60أسبوع

27-2025/7/31تفرغ جزئي60أسبوع

10-2025/8/14تفرغ جزئي60أسبوع

24-2025/8/28تفرغ جزئي60أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 



321

دورة نظام المركبات -  ادخال واستعلام
 الهدف:

تزويد المشاركن بمهارة استخدام النظام على الحاسب الآلي والإلمام بكافة وظائفه المختلفة.

المحتوى:
1 -  التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.

2 -  التدريب على التسجيل المبدئي للمركبات.

3 -  التدريب على تسجيل الفحص الفني وإصدار اللوحات.

4 -  التدريب على جميع معامات المركبات.

5 -  التدريب على طرق الاستعام المختلفة.

الفئة المشاركة:
جميع العاملن ممن تتطلب مهام وظائفهم استخدام الحاسب الآلي.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات.

الإدارة العامة لمراكز الخدمة.

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركنمدة الدورة

8-2024/9/12تفرغ جزئي60أسبوع

9/29-2024/10/3تفرغ جزئي60أسبوع

6-2024/10/10تفرغ جزئي60أسبوع

27-2024/10/31تفرغ جزئي60أسبوع

10-2024/11/14تفرغ جزئي60أسبوع

24-2024/11/26تفرغ جزئي60أسبوع

15-2024/12/19تفرغ جزئي60أسبوع

22-2024/12/26تفرغ جزئي60أسبوع

12-2025/1/16تفرغ جزئي60أسبوع

16-2025/2/20تفرغ جزئي60أسبوع

9-2025/3/13تفرغ جزئي60أسبوع

23-2025/3/27تفرغ جزئي60أسبوع

20-2025/4/24تفرغ جزئي60أسبوع

4-2025/5/8تفرغ جزئي60أسبوع

18-2025/5/22تفرغ جزئي60أسبوع

22-2025/6/26تفرغ جزئي60أسبوع

27-2025/7/31تفرغ جزئي60أسبوع

10-2025/8/14تفرغ جزئي60أسبوع

24-2025/8/28تفرغ جزئي60أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة نظام الاستعلام الأمني )راصد(
الهدف:

تزويد المشاركن بمهارة استخدام النظام على الحاسب الآلي والإلمام بكافة وظائفه المختلفة.

المحتوى:
1 -   في طبيعة عمل النظام.

2 -  التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.
2 -  التدريب على الطرق المختلفة لاستعام عن طريق )الاسم - الرقم - المركبات(.

4 -  التدريب على الطباعة واستخراج البيانات.
5 -  التدريب العملي على جهاز AIRBUS الاسلكي. 

الفئة المشاركة:
جميع العاملن ممن تتطلب وظائفهم الاستعام. 

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
   قطاع المرور والعمليات.

   قطاع أمن المنافذ.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

8-2024/9/10تفرغ جزئي360 أيام

27-2024/10/29تفرغ جزئي360 أيام

29-2024/12/31تفرغ جزئي360 أيام

28-2025/1/30تفرغ جزئي360 أيام

1-2025/6/3تفرغ جزئي360 أيام

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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TIS دورة نظام
الهدف:

تعريــف المشــاركن بالتطبيــق الإلكترونــي  TISوكيفيــة اســتخدام النظــام لتنظيــم عمليــة التدريــب 
وتنســيق الــدورات وإنشــاء نظــام تدريبــي مترابــط.

المحتوى:

1 -  تسجيل بيانات المتدربن الراغبن بالالتحاق بالدورات التدريبية.

2 -  عرض جميع الدورات المسجلة.

3 -  طباعة نموذج إخطار ترشيح.

4 -  طباعة نموذج تقييم دورة.

5 -  إدخال نتائج الدورات.

6 -  طباعة الشهادات.

7 -  طباعة اخطارات نتائج الدورات.

8 -  تقارير الإحصائيات والإنجازات.

الفئة المشاركة:
ضباط. 

ضباط صف.

أفراد. 

مدنين.

 المنسقن القائمن بوظيفة الإشراف العام على الدورات في مراكز التدريبية التخصصية.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة لخفر السواحل.

المنسقن القائمن بوظيفة الإشراف العام على الدورات في مراكز التدريبية التخصصية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

8-2024/9/12تفرغ جزئي12أسبوع

13-2024/10/17تفرغ جزئي12أسبوع

24-2024/11/28تفرغ جزئي12أسبوع

19-2025/1/23تفرغ جزئي12أسبوع

2-2025/3/6تفرغ جزئي12أسبوع

6-2025/7/10تفرغ جزئي12أسبوع

10-2025/8/14تفرغ جزئي12أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة الذكاء الاصطناعي
الهدف:

الــذكاء الاصطناعــي الحديــث هــو نظــام قــادر علــى إدراك بيئتــه واتخــاذ إجــراءات لتعظيــم فرصــة 
تحقيــق أهدافــه بنجــاح وكذلــك تفســر وتحليــل البيانــات بطريقــة تتعلــم وتتكيــف مــع مــرور الوقــت.

المحتوى:
ــذكاء  ــف ال ــة( – تعري ــذه تاريخي ــذكاء الاصطناعــي )نب ــذكاء الاصطناعــي: نشــأت ال ــا هــو ال 1 -  م

الاصطناعــي – أهميــة الــذكاء الاصطناعــي.

2 -  كيف تتعلم الآلة: تعلم الموجه – تعلم غير الموجه – تعلم تعزيزي.

3 -  مــا عاقــة الــذكاء الاصطناعــي بالشــرطة: نظــم الأمــان ب الــذكاء الاصطناعــي – الفوائــد 

والمزايــا – التحديــات والمخاطــر

4 -  مــا هــي الجرائــم المدعومــة ب الــذكاء الاصطناعــي: اســتخدام الــذكاء الاصطناعــي في الجريمة 

– الوقاية والاســتعداد.

5 -  ما هو مستقبل الذكاء الاصطناعي: توقعات المستقبل – الاستعداد للمستقبل.

6 -  دول مطبعة ل الذكاء الاصطناعي.

الفئة المشاركة:
ضباط. 

ضباط صف. 

مدنين.

منتسبي وزارة الداخلية ذوي الاختصاص من المدنين.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 



327

الجهة المستفيدة:
مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات.

مركز التدريب التخصصي لقطاع أمن المنافذ.

الإدارة العامة المركزية للعمليات.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

2024/9/8تفرغ جزئي50يوم

2024/10/6تفرغ جزئي50يوم

2024/11/24تفرغ جزئي50يوم

2024/12/29تفرغ جزئي50يوم

2025/1/29تفرغ جزئي50يوم

2025/2/23تفرغ جزئي50يوم

2025/3/23تفرغ جزئي50يوم

2025/4/27تفرغ جزئي50يوم

2025/7/6تفرغ جزئي50يوم

2025/8/17تفرغ جزئي50يوم

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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مبادئ الإطار والدليل الوطني للحوكمة المؤسسية
الهدف:

الحوكمة هي مجموعة السياسات أو القواعد أو الأطر التي تستخدمها الشركة لتحقيق أهداف أعمالها.

المحتوى:
1 -  لمحة عامة عن الحوكمة.

2 -  نماذج وآليات تطبيق الحوكمة.

3 -  وظائف وهيكليات الحوكمة.
4 -  أفضل الممارسات لحوكمة المؤسسات.

5 -  الإفصاح والشفافية.

الفئة المشاركة:
منتسبي وزارة الداخلية ذوي الاختصاص من المدنين.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
منتسبي وزارة الداخلية ذوي الاختصاص من المدنين.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
2024/9/8تفرغ جزئي12يوم

2024/10/6تفرغ جزئي12يوم

2024/11/17تفرغ جزئي12يوم

2024/12/22تفرغ جزئي12يوم

2025/2/2تفرغ جزئي12يوم

2025/3/9تفرغ جزئي12يوم

2025/4/20تفرغ جزئي12يوم

2025/6/15تفرغ جزئي12يوم

2025/7/20تفرغ جزئي12يوم

2025/8/17تفرغ جزئي12يوم

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة نظام القضايا - إدخال واستعلام
 الهدف:

تزويد المشاركن بمهارة استخدام النظام على الحاسب الآلي والإلمام بكافة وظائفه المختلفة.

المحتوى:
1 -  مقدمة في طبيعة عمل النظام.

2 -  التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.

3-  التدريب على تسجيل بيانات القضية.

4 -  التدريب على إضافة الأطراف المشاركة في القضية )أشخاص – مركبات(.

5 -  التدريب على إضافة بيانات التهم.

6 -  التدريب على إضافة بيانات الحوادث المرورية.

7 -  التدريب على إضافة الضمان المالي.

8 -  التدريب على كيفية )تعديل – اضافة – الغاء – عرض( في بيانات القضية.

9 -  التدريب على طرق الاستعام المختلفة للنظام.

الفئة المشاركة:
ضباط صف.

جميع العاملن ممن تتطلب مهام وظائفهم استخدام الحاسب الآلي.

مكان الانعقاد:
    مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 



330

الجهة المستفيدة:
   قطاع الأمن العام.

   قطاع الأمن الجنائي.

   الإدارة العامة للتحقيقات.

   الإدارة العامة للمؤسسات الإصاحية.

   الإدارة العامة لأمن المنشآت.

   مديرية أمن محافظة مبارك الكبير.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

15-2024/9/19تفرغ جزئي30أسبوع

13-2024/10/17تفرغ جزئي30أسبوع

3-2024/11/7تفرغ جزئي30أسبوع

24-2024/11/28تفرغ جزئي30أسبوع

1-2024/12/5تفرغ جزئي30أسبوع

5-2025/1/9تفرغ جزئي30أسبوع

2-2025/2/6تفرغ جزئي30أسبوع

16-2025/2/20تفرغ جزئي30أسبوع

9-2025/3/13تفرغ جزئي30أسبوع

13-2025/4/17تفرغ جزئي30أسبوع

4/27-2025/5/1تفرغ جزئي30أسبوع

15-2025/6/19تفرغ جزئي30أسبوع

6/29-2025/7/3تفرغ جزئي30أسبوع

17-2025/8/21تفرغ جزئي30أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة نظام تحصيل رسوم - مرور
الهدف:

تزويد المشاركن بمهارة استخدام النظام على الحاسب الآلي والإلمام بكافة وظائفه المختلفة.

المحتوى:
1 -  مقدمة عن طبيعة عمل النظام.

2 -  التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.
3 -  التدريب على كيفية تحصيل المخالفة.

4 -  التدريب على الطرق المختلفة لاستعام )لنظام مخالفات المرور(.
5 -  التدريب على الطباعة واستخراج الاحصائيات.

الفئة المشاركة:
جميع العاملن ممن تتطلب مهام وظائفهم استخدام الحاسب الآلي.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع شئون الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
 مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات.

 الإدارة العامة لمراكز الخدمة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

15-2024/9/16تفرغ جزئي30يومن

10-2024/11/11تفرغ جزئي30يومن

28-2025/1/29تفرغ جزئي30يومن

6-2025/7/7تفرغ جزئي30يومن

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة نظام تحصيل رسوم - الهجرة
الهدف:

تزويد المشاركن بمهارة استخدام النظام على الحاسب الآلي والإلمام بكافة وظائفه المختلفة.

المحتوى:
1 -  مقدمة عن طبيعة عمل النظام.

2 -  التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.
3 -  التدريب على تحصيل رسوم المعامات بأنواعها.
4 -  التدريب على إضافة واستخراج امر التحصيل.

5 -  التدريب على الطرق المختلفة لاستعام.
6 -  التدريب على الطباعة واستخراج الاحصائيات.

الفئة المشاركة:
جميع العاملن ممن تتطلب مهام وظائفهم استخدام الحاسب الآلي.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة لشئون الإقامة.

الإدارة العامة لمراكز الخدمة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

15-2024/9/16تفرغ جزئي30يومن

10-2024/11/11تفرغ جزئي30يومن

28-2025/1/29تفرغ جزئي30يومن

6-2025/7/7تفرغ جزئي30يومن

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة نظام تنفيذ الأحكام - إدخال واستعلام
 الهدف:

تزويد المشاركن بمهارة استخدام النظام على الحاسب الآلي والإلمام بكافة وظائفه المختلفة.

المحتوى:
1 -  التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.

2 -  التدريب على كيفية تحويل قضية مخفر إلى الادعاء / محكمة.

3 -  التدريب على إضافة الأطراف تفاصيل الحكم وتفاصيل التهم.

4 -  التدريب على كيفية تنفيذ الحكم.

5 -  التدريب على إضافة بيانات الإعان والتعهد والرفع المؤقت للأحكام.

6 -  التدريب على طرق الاستعام المختلفة للنظام.

7 -  التدريب على الطباعة واستخراج الإحصائيات.

الفئة المشاركة:
ضباط. 

ضباط صف. 

مدنين. 

جميع العاملن ممن تتطلب مهام وظائفهم استخدام الحاسب الآلي.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع شئون الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للمرور.

الإدارة العامة لمراكز الخدمة.

الإدارة العامة لتنفيذ الأحكام.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

15-2024/9/19تفرغ جزئي30أسبوع

13-2024/10/17تفرغ جزئي30أسبوع

3-2024/11/7تفرغ جزئي30أسبوع

24-2024/11/28تفرغ جزئي30أسبوع

1-2024/12/5تفرغ جزئي30أسبوع

5-2025/1/9تفرغ جزئي30أسبوع

2-2025/2/6تفرغ جزئي30أسبوع

16-2025/2/20تفرغ جزئي30أسبوع

9-2025/3/13تفرغ جزئي30أسبوع

13-2025/4/17تفرغ جزئي30أسبوع

4/27-2025/5/1تفرغ جزئي30أسبوع

15-2025/6/19تفرغ جزئي30أسبوع

6/29-2025/7/3تفرغ جزئي30أسبوع

27-2025/7/31تفرغ جزئي30أسبوع

17-2025/8/21تفرغ جزئي30أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة نظام شئون القوة
 الهدف:

تزويــد المشــاركن بمهــارة اســتخدام النظــام علــى الحاســب الآلــي والإلمــام بكافــة وظائفــه المختلفــة 
حســب إدارة المســتخدم.

المحتوى:
1 -  التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.

2 -  التدريب على التعين والتوزيع والإجازات والغياب والتنقات والترقيات ودمج الخدمة    
3 -  وبراءة الذمة )خاص بالعسكرين(.

4 -  التدريب على كيفية رصد التقارير السرية وإضافة البيان وتعديله أو إلغاء البيان المسجل.
5 -  التدريب على الطرق المختلفة لاستعام عن النظام.

6 -  التدريب على الطباعة واستخراج الإحصائيات.

الفئة المشاركة:
 ضباط. 

 ضباط صف. 

 مدنين.

جميع العاملن ممن تتطلب مهام وظائفهم استخدام نظام شئون القوة بأنواعه المختلفة. 

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات.

مركز التدريب التخصصي لقطاع أمن المنافذ.

الإدارة العامة لمتابعة شئون المجالس واللجان الوزارية.

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 



336

عدد مدة الدورةالنظام الفرعي
تاريخ الانعقادنظام الدورةالمشاركين

15-2024/9/19تفرغ جزئي55أسبوعشئون القوة الوظيفية- جزئي

13-2024/10/17تفرغ جزئي55أسبوعشئون القوة الوظيفية- جزئي

10-2024/11/14تفرغ جزئي55أسبوعشئون القوة الوظيفية- جزئي

15-2024/12/19تفرغ جزئي55أسبوعشئون القوة الوظيفية- جزئي

2-2025/2/6تفرغ جزئي55أسبوعشئون القوة الوظيفية- جزئي

16-2025/3/20تفرغ جزئي55أسبوعشئون القوة الوظيفية- جزئي

4/27-2025/5/1تفرغ جزئي55أسبوعشئون القوة الوظيفية- جزئي

1-2025/6/5تفرغ جزئي55أسبوعشئون القوة الوظيفية- جزئي

6/29-2025/7/3تفرغ جزئي55أسبوعشئون القوة الوظيفية- جزئي

3-2025/8/7تفرغ جزئي55أسبوعشئون القوة الوظيفية- جزئي

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة النظام المتكامل لديوان الخدمة المدنية
 الهدف:

تزويــد المشــاركن بالمعلومــات عــن البرامــج واكتســابهم مهــارات التعامــل مــع النظــام وتســجيل 
الســنوية. التقاريــر  واعتمــاد  للموظفــن وتســجيل  والمرضيــة  الســنوية  الاجــازات 

المحتوى:
1 -  تسجيل إجازات الموظفن المرضية والطارئة والدورية والخاصة.

2 -  تسجيل إعام العودة.

3 -  تسجيل واعماد التقارير السنوية.

4 -  استخراج النشرة.

الفئة المشاركة:
ضباط. 

ضباط صف. 

مدنين.

القائمن بأعمال شئون الموظفن.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
  مركز التدريب التخصصي لقطاع أمن المنافذ.

  الإدارة العامة للعاقات والإعام الأمني.

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

2024/9/15تفرغ جزئي45يوم

2024/10/27تفرغ جزئي45يوم

2024/12/1تفرغ جزئي45يوم

2024/12/29تفرغ جزئي45يوم

2025/1/30تفرغ جزئي45يوم

2025/2/23تفرغ جزئي45يوم

2025/4/13تفرغ جزئي45يوم

2025/5/11تفرغ جزئي45يوم

2025/7/6تفرغ جزئي45يوم

2025/8/10تفرغ جزئي45يوم

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 



339

دورة مركبات – حقل الفحص الفني
الهدف:

تزويد المشاركن بمهارة استخدام النظام على الحاسب الآلي والإلمام بكافة وظائفه المختلفة.

المحتوى:
1 -  مقدمة عن طبيعة عمل الفحص الفني.

2 -  التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.
3 -  التدريب على تسجيل الفحص الفني للآليات )المركبات(.

4 -  التدريب على عرض الفحص الفني المسجل وتعديله وإلغائه.
5 -  التدريب على الطباعة واستخراج الإحصائيات.

الفئة المشاركة:
جميع العاملن ممن تتطلب مهام وظائفهم استخدام الحاسب الآلي.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات.

الإدارة العامة لمراكز الخدمة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
22-2024/9/26تفرغ جزئي65أسبوع

20-2024/10/24تفرغ جزئي65أسبوع

24-2024/11/28تفرغ جزئي65أسبوع

5-2025/1/9تفرغ جزئي65أسبوع

16-2025/2/20تفرغ جزئي65أسبوع

13-2025/4/17تفرغ جزئي65أسبوع

25-2025/5/29تفرغ جزئي65أسبوع

20-2025/7/24تفرغ جزئي65أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة نظام المركبات -  قطاع خاص
 الهدف:

تزويــد المشــاركن مــن القطــاع الخــاص بالمعرفــة وإكســابهم المهــارة الازمــة لاســتخدام النظــام علــى 
الحاســب الآلــي.

المحتوى:
1 -  التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.

2 -  التدريب على التسجيل المبدئي للمركبات.

3 -  التدريب على إصدار اللوحات.

4 -  التدريب على طرق الاستعام المختلفة.

الفئة المشاركة:
جميع العاملن ممن تتطلب مهام وظائفهم استخدام الحاسب الآلي.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

22-2024/9/26تفرغ جزئي25أسبوع

5-2025/1/9تفرغ جزئي25أسبوع

6-2025/4/10تفرغ جزئي25أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة نظام الاستعلام - الإقامة
 الهدف: 

تزويد المشاركن بمهارة استخدام النظام على الحاسب الآلي والإلمام بكافة وظائفه المختلفة.

المحتوى:
1 -  مقدمة عن طبيعة عمل النظام.

2 -  التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.
3 -  التدريب على طرق الاستعام المختلفة للإقامة والتأشيرات والدخول والخروج.

4 -  التدريب على الطباعة واستخراج الإحصائيات.

الفئة المشاركة:
جميع العاملن ممن تتطلب وظائفهم استخدام الحاسب الآلي.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة لشئون الإقامة.
الإدارة العامة لمراكز الخدمة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
22-2024/9/24تفرغ جزئي312 أيام

13-2024/10/15تفرغ جزئي312 أيام

17-2024/11/19تفرغ جزئي312 أيام

29-2024/12/31تفرغ جزئي312 أيام

4-2025/5/6تفرغ جزئي312 أيام

6/29-2025/7/1تفرغ جزئي312 أيام

17-2025/8/19تفرغ جزئي312 أيام

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة نظام الاستعلام - المرور
الهدف:

تزويد المشاركن بمهارة استخدام النظام على الحاسب الآلي والإلمام بكافة وظائفه المختلفة.
المحتوى:

1 -  مقدمة عن الحاسب الآلي.

2 -  التدريب على كيفية استخدام لوحة المفاتيح.
3 -  التدريــب علــى وظائــف النظــام وكيفيــة الاســتعام وأنواعــه والطــرق المختلفــة لاســترجاع 

القيــادة والمخالفــات. المعلومــات لنظــام تراخيــص المركبــات، رخــص 
4 -  التدريب على الطباعة واستخراج الإحصائيات. 

الفئة المشاركة:
جميع العاملن ممن تتطلب مهام وظائفهم استخدام الحاسب الآلي

مكان الانعقاد:
ضباط. 

ضباط صف. 
مدنين.

مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات.

قسم التخطيط والتدريب لشئون المؤسسات الإصاحية وتنفيذ الأحكام.
الإدارة العامة لمراكز الخدمة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
22-2024/9/24تفرغ جزئي3130 أيام

29-2024/12/31تفرغ جزئي3130 أيام

4-2025/5/6تفرغ جزئي3130 أيام

6/29-2025/7/1تفرغ جزئي3130 أيام

17-2025/8/19تفرغ جزئي3130 أيام

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة نظام الموظف المركزي – متابعة طلبات النقل

الهدف:
الاستغناء عن طلبات النقل الورقي بقطاع وزارة الداخلية.

المحتوى:
1 -  متابعة طلبات النقل بن الإدارات والإدارة العامة للشئون الإدارية عن طريق:

رصد طلبات النقل من قبل الإدارات الناقلة.
2 -  متابعة طلبات النقل من قبل الشئون الإدارية من ثم عمل مراسات للإدارات المنقول اليها.

3 -  الرد على المراسات من قبل الإدارات المنقول اليها الى الشئون الإدارية.
4 -  رصد اعتاد طلبات النقل من قبل الشئون الإدارية وكذلك في حال وجود بديل يتم رصدة.

5 -  عرض طلبات نقل الموظف الناقل والبديل.

6 -  رصد تاريخ ترك جهة العمل للموظف الناقل والبديل.
7 -  رصد المباشرة من قرار النقل للموظف الناقل والبديل.

الفئة المشاركة:
منتسبي وزارة الداخلية ذوي الاختصاص من المدنين.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
منتسبي وزارة الداخلية ذوي الاختصاص من المدنين.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
22-2024/9/26تفرغ جزئي12أسبوع

24-2024/11/28تفرغ جزئي12أسبوع

19-2025/1/23تفرغ جزئي12أسبوع

16-2025/2/20تفرغ جزئي12أسبوع

6-2025/4/10تفرغ جزئي12أسبوع

25-2025/5/29تفرغ جزئي12أسبوع

6/29-2025/7/3تفرغ جزئي12أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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 windows & word دورة
الهدف:

تزويــد المشــاركن بالمعلومــات عــن الحاســب الشــخصي واكتســابهم مهــارات التعامــل مــع نظــام 
التشــغيل windows وتنظيــم الملفــات، واســتخدام تطبيــق معالــج النصــوص word )إدخــال 

بيانــات وتنســيقها، الجــداول، الطباعــة، وكافــة البرامــج الملحقــة(.

المحتوى: 

WINDOWS

1 -  مقدمة عن برامج نظام التشغيل.

2 -  سطح المكتب وشريط المهام.

3 -  المجلدات والملفات وعملياتها. 

4 -  لوحة التحكم ومكوناتها.

بعض أدوات النظام الهامة.

WORD

1 -  مقدمة والتعرف على نافذة التطبيق.

2 -  التدريب على استخدام لوحة المفاتيح.

3 -  إعداد الصفحة والعمليات على الملف.

4 -  التنسيق والصور والرسومات والرموز.

5 -  التعامل مع الجداول.

6 -  طباعة المستند.

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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الفئة المشاركة:
   ضباط. 

   أفراد. 

   مدنين.

  جميع العاملن ممن تتطلب مهام وظائفهم استخدام الحاسب الآلي.

مكان الانعقاد:
  مركز التدريب التخصصي - قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
 مديرية أمن محافظة مبارك الكبير.

 الإدارة العامة لمراكز الخدمة.

الإدارة العامة للمهام الخاصة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
9/29-2024/10/3تفرغ جزئي75أسبوع

1-2025/6/5تفرغ جزئي75أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة الحاسب الشخصي الشامل
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تأهيــل المتدربــن علــى كيفيــة اســتخدام الحاســب الآلــي في التعــرف علــى نظــام 
التشــغيل windows وطباعــة وتنســيق المكاتبــات والتقاريــر والجــداول الالكترونيــة والعــروض 

التقدميــة.

المحتوى:
ــدرب  ــة تشــغيله كمــا يت ــي وكيفي ــات الحاســب الآل ــى مكون ــب عل 1 -  برنامــج )windows( التدري

ــدات. ــى تشــغيل محــركات الأقــراص وإنشــاء المجل عل

2 -  برنامــج )word( التدريــب علــى طباعــة وتنســيق المكاتبــات والجــداول والنمــاذج والهيــاكل 
التنظيميــة وحفــظ الملفــات.

3 -  برنامــج )Excel( التدريــب علــى طباعــة الجــداول الحســابية وتنســيقها وعمــل المعــادلات 
الرياضيــة والإحصائيــة وإنشــاء المخططــات البيانيــة.

4 -  برنامج )power point( التدريب على كيفية إعداد وتنسيق وعرض العروض التقدمية.

5 -  إدخــال البيانــات )التدريــب علــى إدخــال بيانــات باســتخدام الحاســب الآلــي وذلــك بالأســلوب 
الأمثــل للطباعــة، لتمكــن المتــدرب مــن الطباعــة بســرعة ودقــة إتقــان(. 

الفئة المشاركة:
ضباط. 

ضباط صف. 

أفراد. 

مدنين.

جميع العاملن ممن تتطلب مهام وظائفهم استخدام الحاسب الآلي. 

مكان الانعقاد:
  مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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الجهة المستفيدة:
 الإدارة العامة لخفر السواحل. 

 مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات.

 مركز التدريب التخصصي لقطاع الأمن الخاص.

 الإدارة العامة لمتابعة شئون المجالس واللجان الوزارية.

 الإدارة العامة للعاقات والاعام الأمني.

الإدارة العامة المركزية للعمليات.

الإدارة العامة لأمن المنشآت.

الإدارة العامة للمهام الخاصة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
9/29-2024/10/10تفرغ جزئي137أسبوعن

1-2024/12/12تفرغ جزئي137أسبوعن

2-2025/2/13تفرغ جزئي137أسبوعن

11-2025/5/22تفرغ جزئي137أسبوعن

7/27-2025/8/7تفرغ جزئي137أسبوعن

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة حركة مركبات الوزارة
 الهدف:

تزويد المشاركن بمهارة استخدام النظام على الحاسب الآلي والإلمام بكافة وظائفه المختلفة.

المحتوى:
تسجيل ومتابعة والاستعام عن التالي:

1 -  مستخدمي المركبات.

2 -  حركة خروج وعودة المركبات.

3 -  حركات المركبة خال فترة أو لوقت محدد.

4 -  حركات مستخدم المركبات لجهة.

5 -  حركة مركبة لوقت محدد.

6 -  الاستعام عن بيانات مستخدم.

الفئة المشاركة:
جميع العاملن ممن تتطلب وظائفهم العمل على النظام.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات.

الإدارة العامة للإمداد والتموين.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
6-2024/10/8تفرغ جزئي340 أيام

9-2024/12/31تفرغ جزئي340 أيام

25-2025/5/27تفرغ جزئي340 أيام

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة نظام التأشيرات- قطاع خاص
 الهدف:

تزويد المشاركن بمهارة استخدام النظام على الحاسب الآلي والإلمام بكافة وظائفه المختلفة.

المحتوى:
1 -  مقدمة عن طبيعة عمل النظام.

2 -  التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.
3 -  التدريب على إصدار التأشيرة التجارية.
4 -  التدريب على طرق الاستعام المختلفة.

الفئة المشاركة:
جميع العاملن ممن تتطلب مهام وظائفهم استخدام الحاسب الآلي.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة لشئون الإقامة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

20-2024/10/24تفرغ جزئي12أسبوع

16-2025/2/20تفرغ جزئي12أسبوع

3-2025/8/7تفرغ جزئي12أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة نظام الإبعاد – ادخال واستعلام
الهدف:

تزويد المشاركن بالمعارف واكسابهم المهارات الازمة لاستخدام النظام.

المحتوى:

1 -  مقدمة عن الحاسب الآلي.

2 -  التدريب على كيفية استخدام لوحة المفاتيح.
ــة  ــى كيفيــة إدخــال بيانــات الابعــاد الإداري والقضائــي وبيانــات الزائريــن والكفال 3 -  التدريــب عل

الشــخصية.
4 -  التدريب على الطباعة واستخراج الاحصائيات.

5 -  التدريب على الطرق المختلفة لاسترجاع المعلومات والاستعام.

الفئة المشاركة:
جميع العاملن ممن تتطلب مهام وظائفهم استخدام الحاسب الآلي. 

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للأمن العام.

الإدارة العامة لمباحث الاقامة.

الإدارة العامة للمؤسسات الإصاحية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

20-2024/10/24تفرغ جزئي12أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة الرقابة الأمنية – استعلام
 الهدف:

تزويد المشاركن بمهارة استخدام النظام على الحاسب الآلي والإلمام بكافة وظائفه المختلفة.

المحتوى:
1 -  مقدمة في طبيعة عمل النظام.

2 - التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.

3 - التدريب على الطرق المختلفة لاستعام على النظام.

4 - التدريب على الطباعة واستخراج الإحصائيات.

الفئة المشاركة:
جميع العاملن ممن تتطلب مهام وظائفهم استخدام الحاسب الآلي.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع شئون الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة لأمن المنافذ.

الإدارة العامة للتحقيقات. 

الإدارة العامة لشئون الإقامة.

أمن الحدود البرية.

أمن الحدود البحرية.

الإدارة العامة للمؤسسات الإصاحية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

20-2024/10/24تفرغ جزئي12أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة إنشاء المشاريع وإعداد كراسات المواصفات الفنية

الهدف:
دورة عامــة حــول إجــراءات وخطــوات إعــداد المشــاريع ودراســة الجــدوى وكراســات المواصفــات 

الفنيــة وفــق أفضــل الممارســات المعتمــدة مــن الجهــات الرقابيــة.

المحتوى:
1 -  زيــادة الوعــي للفنيــن المختصــن في كيفيــة إعــداد دراســات الجــدوى وكراســات المواصفــات 

ــة ممــا يســهم في انجــاز المشــاريع. الفني

ــى وجــود أخطــاء في دراســات الجــدوى وكراســات  2 -  الحــد مــن المنازعــات القانونيــة المترتبــة عل
ــة. المواصفــات الفني

الفئة المشاركة:
رؤســاء المشــاريع وفــرق العمــل الفنيــة المكلفــة بإعــداد دراســات الجــدوى وكراســات المواصفــات   

الفنية. 

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
رؤســاء المشــاريع وفــرق العمــل الفنيــة المكلفــة بإعــداد دراســات الجــدوى وكراســات المواصفــات     

الفنيــة.

الإدارة العامة لخفر السواحل.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

27-2024/10/31تفرغ جزئي12أسبوع

4/27-2025/5/1تفرغ جزئي12أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة بروتوكولات التسجيل الآلي والتعامل مع الجمهور

الهدف:
تزويــد المشــاركن مــن الموظفــن بــإدارات وزارة الداخليــة التــي تتعامــل مــع الجمهــور بالمهــارات 
الازمــة لارتقــاء بمســتوى التعامــل مــع الجمهــور وكذلــك بمهــارات المحافظــة علــى بيانــات أنظمــة 

ــة. ــة الأمــن والخصوصي ــة مــن ناحي وزارة الداخلي

المحتوى:
1 -  مقدمة عن الحاسب الآلي ونظام السرية.

2 -  الشخصيات المختلفة وأساليب التعامل معها.
3 -  مهرات الاتصال والسمات العامة لبيئة العمل )التعامل مع الجمهور(.

4 -  السلوك العام المطلوب تقديمه لمنتسبي وممثلي الوزارة من خال تأدية العمل.
5 -  تحديد نوعية اللباس والمظهر العام المطلوب اتباعه.

6 -  إدارة ضغوط العمل وأساليب التخلص منها.
7 -  الالمام بالقوانن والتعاميم المنظمة للعمل والالتزام بها.

الفئة المشاركة:
الموظفن بإدارات وزارة الداخلية التي تتعامل مع الجمهور. 

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات.

الإدارة العامة لمراكز الخدمة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
27-2024/10/31تفرغ جزئي25أسبوع

15-2024/12/19تفرغ جزئي25أسبوع

9-2025/3/13تفرغ جزئي25أسبوع

4-2025/5/8تفرغ جزئي25أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة الموظف المدني بين الحقوق والواجبات
الهدف:

تهــدف الــدورة الــى تعــرف الموظــف بحقوقــه وواجباتــه بقانــون ديــوان الخدمــة المدنيــة ومعرفــة كافــة 
القــرارات والقوانــن في الجهــات الحكوميــة.

المحتوى:
1 -  التدرج الوظيفي والتوصيف الوظيفي.

2 -  الحقوق المالية للموظف.
3 -  السلوك المهني والأخاقي.

الفئة المشاركة:
للمدنين فقط.

جميع العاملن ممن تتطلب مهام وظائفهم استخدام الحاسب الآلي.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة لخفر السواحل.    

جميع العاملن في وزارة الداخلية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

3-2024/11/7تفرغ جزئي20أسبوع

9-2025/2/13تفرغ جزئي20أسبوع

20-2025/4/24تفرغ جزئي20أسبوع

22-2025/6/26تفرغ جزئي20أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة نظام الصادر والوارد
الهدف:

تزويد المشاركن بمهارة استخدام النظام على الحاسب الآلي والإلمام بكافة وظائفه المختلفة.
المحتوى:

1 -  التعرف على بيئة برنامج الصادر والوارد.
2 -  كيفية عمل جداول الإدارات والأقسام التي تتعامل معها الإدارة عن طريق الكتب والمراسات.

3 -  كيفية تنظيم الكتب الصادر والوارد.
4 -  كيفية الاستفسار عن أية معلومات بالنظام.

الفئة المشاركة:
ضباط. 

ضباط صف. 
أفراد. 
مدنين.

جميع العاملن ممن تتطلب وظائفهم الأعمال الإدارية لضبط الصادر والوارد.
 مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
  الإدارة العامة لخفر السواحل.
  الإدارة العامة لأمن المنشآت.

  مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات.
  مركز التدريب التخصصي لقطاع أمن المنافذ.

  الموارد البشرية وتقنية المعلومات.
  الإدارة العامة لمتابعة شئون المجالس واللجان الوزارية.

  الإدارة العامة للعاقات والإعام الأمني.
  الإدارة العامة المركزية للعمليات.

  الإدارة العامة للمهام الخاصة.
تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

3-2024/11/7تفرغ جزئي70أسبوع

6-2025/4/10تفرغ جزئي70أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة نظام المخالفات –إدخال واستعلام
الهدف:

تزويد المشاركن بمهارة استخدام النظام على الحاسب الآلي والإلمام بكافة وظائفه المختلفة.

المحتوى:
1 -  التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.

2 -  التدريب على تسجيل دفاتر المخالفات وتسليمها للأشخاص.

3 -  التدريب على إنهاء وإيقاف الدفتر.

4 -  التدريب على كيفية تسجيل المخالفة.

5 -  التدريب على تعديل وإلغاء وحفظ وتحويات المخالفات.

6 -  التدريب على الطرق المختلفة لاستعام عن النظام.

7 -  التدريب على الطباعة واستخراج الإحصائيات.

الفئة المشاركة:
جميع العاملن ممن تطلب مهام وظائفهم استخدام الحاسب الآلي.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات.

الإدارة العامة لمراكز الخدمة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

10-2024/11/14تفرغ جزئي70أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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1 EXCEL )Level( دورة
الهدف:

تزويــد المشــاركن بالمعرفــة وإكســابهم المهــارات الازمــة لإنشــاء الجــداول الالكترونيــة والإحصائيــات 
والرســوم البيانيــة باســتخدام هــذا التطبيــق. 

المحتوى:
.EXCEL 1 -  مقدمة عن تطبيقات الجداول الالكترونية ونافذة تطبيق

2 -  عمليات تنسيق الخايا والأرقام والحدود والمحاذاة.

3 -  عمليات الحفظ والفتح والإغاق للمستند والعمليات على ورقة العمل.

4 -  إدراج التخطيط البياني لبيانات الجدول.
5 -  إعداد الصفحة والطباعة.

.)SUM- Average( 6 -  بعض الدوال مثل

الفئة المشاركة:
ضباط. 

ضباط صف. 
أفراد.  
مدنين.

جميع العاملن ممن تتطلب مهام وظائفهم استخدام الحاسب الآلي.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
مركز التدريب التخصصي لقطاع أمن المناف.

الموارد البشرية وتقنية المعلومات.
مركز التدريب التخصصي لقطاع الأمن الخاص.

مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات.
تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

8-2024/12/12تفرغ جزئي30أسبوع
13-2025/7/17تفرغ جزئي30أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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1 Access )Level( دورة
 الهدف:

تزويد المشاركن بالمعرفة والمهارة على استخدام قواعد البيانات Access لتصميم قواعد بيانات 
بإنشاء الجداول والنماذج والتقارير والاستعامات.

المحتوى:
.Database 1 -  التعريف بقواعد البيانات

2 -  إنشاء الجداول Table والتعامل مع السجات.

3 -  تصميم الاستعام Query والمعايير.

4 -  إنشاء النماذج Form وتعديلها.

5-  إنشاء التقارير Reports بالمعالج.

الفئة المشاركة:
ضباط .

ضباط صف .

أفراد.
جميع العاملن في مجال البرمجة. 

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
 مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

15-2024/12/26تفرغ جزئي30أسبوعن

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة صيانة الكمبيوتر وملحقاته
الهدف:

تزويد المشاركن بالمهارات الازمة لصيانة ومعالجة بعض الأعطال والمشاكل البسيطة والمتطلبات 
اتصال  مركز  لفنيي  تبليغها  عند  للمشكلة  ودقة وصفهم  بهم،  الخاصة  الحاسوب  الفنية لأجهزة 

الصيانة Command Center بالإدارة العامة لنظم المعلومات، مما يوفر الوقت والجهد. 

المحتوى:
.Hardware- Software 1 -  التعرف على مكونات جهاز الحاسوب

2 -  التعــرف علــى مداخــل الحاســب الآلــي وكيفيــة تركيــب ملحقاتــه وبالأخــص المــاوس، لوحــة 
المفاتيــح، الطابعــة والماســحة الضوئيــة.

3 -  التعرف على طريقة تعريف الطابعة وتثبيتها على جهاز الحاسوب من مصادر متنوعة.
4 -  كيفية التعامل مع بعض أعطال الطابعات الشائعة وكيفية تركيب أحبار الطابعة.

Command Center وللمهندســن المختصــن  لــل  5 -  تزويدهــم بمهــارة وصــف الأعطــال 
بالصيانــة مــن الإدارة العامــة لنظــم المعلومــات.

الفئة المشاركة:
جميع العاملن ممن تتطلب مهام وظائفهم استخدام الحاسب الآلي.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع شئون الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات.

الموارد البشرية وتقنية المعلومات.
الإدارة العامة المركزية للعمليات.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

15-2024/12/19تفرغ جزئي25أسبوع

18-2025/5/22تفرغ جزئي25أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة نظام السجل الجنائي – ادخال واستعلام
الهدف:

تزويد المشاركن بمهارة استخدام النظام على الحاسب الآلي والإلمام بكافة وظائفه المختلفة.

المحتوى:
1 -  مقدمة في طبيعة عمل النظام.

2 -  التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.

3 -  التدريب على إضافة البصمة والسجل الجنائي.

4 -  التدريب على الطرق المختلفة لاستعام على النظام.

5 -  التدريب على الطباعة واستخراج الاحصائيات.

الفئة المشاركة:
جميع العاملن ممن تتطلب مهام وظائفهم استخدام الحاسب الآلي.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للأدلة الجنائية. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

22-2024/12/26تفرغ جزئي12أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة عمل قانون التأمينات الاجتماعية
الهدف:

تعريــف المشــاركن بقانــون التأمينــات الاجتماعيــة وحقــوق وواجبــات الموظــف مــن الناحيــة القانونيــة 
فيمــا يتعلــق بالوظائــف العامــة مــن واقــع قانــون ونظــام الخدمــة المدنيــة.

المحتوى:
1 -  التعرف على مفهوم قانون التأمينات الاجتماعية.

2 -  معرفة الفئات التي يشملها نظام التأمينات الاجتماعية.

3 -  الالمام بنظام التأمن التكاملي.
4 -  الاطاع على نظام إجراءات التقاعد.

5 -  تطبيقات عملية.

الفئة المشاركة:
منتسبي وزارة الداخلية ذوي الاختصاص من المدنين.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
منتسبي وزارة الداخلية ذوي الاختصاص من المدنين.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

2024/12/29تفرغ جزئي12يوم

2025/1/29تفرغ جزئي12يوم

2025/2/23تفرغ جزئي12يوم

2025/6/22تفرغ جزئي12يوم

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة الإسعافات الأولية
الهدف:

وصول  حتى  مصاب  أو  مريض  شخص  إلى  المقدمة  الفورية  المساعدة  هي  الأولية  الإسعافات 
المساعدة المهنية.

المحتوى:
1 -  مدخل الى علم الإسعاف الأولي.

2 -  حقيبة الإسعافات الأولية.

3 -  التقييم المبدئي للمصاب.
.CPR 4 -  إنعاش القلب والتنفس

5 -  الانسداد المفاجئ لمجرى الهواء.
6 -  الحروق.

7 -  الجروح والنزف والنزيف.
8 -  إصابات العظام والعضات.

9 -  الاغماء والغيبوبة.
10 -  السكتة الدماغية.

11 -  مرض السكر.

12 -  إرشادات عامة
الفئة المشاركة:

منتسبي وزارة الداخلية ذوي الاختصاص من المدنين.
مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.
الجهة المستفيدة:

منتسبي وزارة الداخلية ذوي الاختصاص من المدنين.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
2024/12/29تفرغ جزئي12يوم

2025/2/23تفرغ جزئي12يوم

2025/4/27تفرغ جزئي12يوم

2025/7/27تفرغ جزئي12يوم

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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MS PROJECT دورة
الهدف:

تعريف المشاركن بكيفية استخدام MS PROJECT في إعداد الخطط والمشاريع.

المحتوى:
1 -  بيانات المشروع الرئيسية.

2 -  شرح الشاشة الرئيسية للبرنامج.

3 -  المشاركن في المشروع.
4 -  رزنامة المشاركن في المشروع.

5 -  مهام المشروع الرئيسية.

6 -  مهام المشروع الفرعية.

7 -  إعداد التقارير.

الفئة المشاركة:
ضباط. 

ضباط صف.  
مدنين.

جميع العاملن ممن تتطلب مهام وظائفهم إعداد الخطط ومتابعة تنفيذها.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
 مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات.

 الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

2-2025/2/6تفرغ جزئي12أسبوع

25-2025/5/29تفرغ جزئي12أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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دورة نظام الانتخابات
 الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تزويــد المشــاركن بمهــارة اســتخدام النظــام علــى الحاســب الآلــي والإلمــام بكافــة 
وظائفــه المختلفــة.

المحتوى:
1 -  عرض شامل لبيئة العمل ووظائف النظام المطلوب.

2 -  التدريــب علــى كيفيــة اســتخدام قوائــم نظــام الانتخابــات الكويتيــة الرئيســية مــن حيــث تســجيل 
أو تعديــل أو إلغــاء الجــداول والقيــود والطعــون الانتخابيــة وملفــات المرشــحن ســواء كانــت 

لمجلــس الأمــة أو للمجلــس البلــدي.

3 -  التدريب على كيفية الاستعام الرئيسي للنظام للوصل إلى المعلومات بشكل صحيح.

الفئة المشاركة:
جميع العاملن ممن تتطلب مهام وظائفهم استخدام الحاسب الآلي.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للشئون القانونية.

إدارة شئون الانتخابات.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
9-2025/2/13تفرغ جزئي12أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 



365

دورة نظام المؤسسات الإصلاحية
 الهدف:

تزويد المشاركن بمهارة استخدام النظام على الحاسب الآلي والإلمام بكافة وظائفه المختلفة.

المحتوى:
1 -  التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام إعداد رقم القضية.

2 -  الأطراف المشاركن في القضية.

3 -  تحويل القضية إلى تنفيذ الإحكام.

4 -  بيانات النزلاء داخل المؤسسات الإصاحية.

5 -  بيانات استدعاء – عقوبات – استبدال النزلاء.

6 -  الاستعام عن نزلاء المؤسسات الإصاحية.

7 -  الاستعام عن وارد المؤسسات الإصاحية.

الفئة المشاركة:
جميع العاملن ممن تتطلب مهام وظائفهم استخدام الحاسب الآلي.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للمؤسسات الإصاحية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

25-2025/5/29تفرغ جزئي12أسبوع

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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ASP.NET دورة
 الهدف:

 NET.VB والبرمجــة بلغــة ASP.NET تزويــد المشــاركن بمهــارة انشــاء مواقــع باســتخدام تقنيــة
.SQL server واســتخدام قواعــد البيانــات

المحتوى:
.NET.ASP 1 -  مقدمة عن تقنية

.NET.VB 2 -  التعامل مع أدوات
.Master Page & contents 3 -  انشاء

.Sql server Database 4 -  انشاء الجداول باستخدام
5 -  انشاء صفحات الويب تحتوي قواعد بيانات.

.Validation 6 -  قواعد التأكد من الصحة
.Detailsview & Gridview 7 -  التعامل مع اداتي

8 -  الربط بن الصفحات.

الفئة المشاركة:
جميع العاملن في مجال البرمجة. 

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي- قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات.

الجهة المستفيدة:
   الإدارة العامة لنظم المعلومات.

   قطاع تكنولوجيا المعلومات والاتصالات.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
13-2025/7/24تفرغ جزئي12أسبوعن

خامساً: مركز التدريب التخصصي لقطاع 
الموارد البشرية وتقنية المعلومات 
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سادساً:
مركز التدريب التخصصي

قطاع الأمن الجنائي
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الدورات التدريبية التي تعقد في
مركز التدريب التخصصي لقطاع الأمن الجنائي

للموسم التدريبي 2025/2024

مدة الدورةتعقد خلال الفترةاسم الدورةالرقم الىمن

1
 IPSC دورة مدرب رماية عملية

رقم )2-1(
2024/9/1

2024/12/15

2024/9/12

2024/12/26
أسبوعن

2

البصمة البيومترية للأدلة 
الجنائية

رقم )4-3-2-1(

2024/9/1

2024/10/27

2025/1/5

2025/5/20

2024/9/2

2024/10/28

2025/1/6

2025/5/22

يومن

3
دورة الادخال والاستعام 

والتحليل على النظام الآلي 
للمباحث رقم )3-2-1(

2024/9/1

2024/11/24

2025/2/9

2024/9/3

2024/11/26

2025/2/11

3 أيام

4
دورة طرق مكافحة الجريمة 

الإلكترونية وكيفية الوقاية منها 
رقم )3-2-1(

2024/9/1

2024/11/17

2025/1/5

2024/9/5

2024/11/21

2025/1/9

أسبوع

5
دورة اختبار أمن الأنظمة مستوى 

رقم )3-2-1(

2024/9/1

2024/9/22

2024/10/20

2024/9/5

2024/9/26

2024/10/24

أسبوع

6
دورة إعداد وصياغة التقارير 

الأمنية رقم )3-2-1(

2024/9/8

2024/11/3

2025/1/12

2024/9/12

2024/11/7

2025/1/16

أسبوع

أسبوع2024/9/82024/9/12دورة طرق ضبط المخدرات7

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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اسم الدورةالرقم
تعقد خلال الفترة

مدة الدورة
الىمن

8

دورة البصمة البيومترية

)كافة قطاعات وزارة الداخلية(

رقم )8-7-6-5-4-3-2-1(

2024/9/8

2024/10/29

2024/12/1

2025/1/28

2025/4/8

2025/4/21

2025/5/25

2025/6/15

2024/9/10

2024/10/31

2024/12/3

2025/1/30

2025/4/10

2025/4/23

2025/5/27

2025/6/17

3 أيام

9
دورة قراءة وتحليل كشوفات 
الاتصالات ورصد الأبراج 

)مبتدئ( رقم )2-1(

2024/9/8

2025/1/12

2024/9/12

2025/1/16
أسبوع

10

دورة كيفية استخدام البريد 
الالكتروني الوزاري

رقم )5-4-3-2-1(

2024/9/17

2024/12/8

2025/1/19

2025/4/20

2025/5/18

2024/9/19

2024/12/12

2025/1/23

2025/4/24

2025/5/22

أسبوع

11
دورة أسس وقواعد استنطاق 

المتهم والمشتبه به ووسائل 
المناقشة رقم )3-2-1(

2024/9/22

2024/11/17

2025/1/19

2024/9/26

2024/11/21

2025/1/23

أسبوع

12
دورة طرق مكافحة جرائم 

التزييف والتزوير وكيفية الوقاية 
منها رقم )3-2-1(

2024/9/22

2024/12/15

2025/2/2

2024/9/26

2024/12/19

2025/2/6

أسبوع

أسبوعن2024/9/242024/10/10دورة صيانة الأسلحة الخفيفة13

14
دورة تحقيق الشخصية والبحث 

أسبوع2024/9/292024/10/3الآلي الشاملة

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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اسم الدورةالرقم
تعقد خلال الفترة

مدة الدورة
الىمن

15

دورة اعداد وتأهيل الكوادر 
الوطنية في مجال مكافحة جرائم 
الاتجار بالبشر وتهريب المهاجرين 

رقم )3-2-1(

2024/9/29

2024/12/1

2025/5/11

2024/10/3

2024/12/5

2025/5/15

أسبوع

16
دورة الاعمال الإدارية والدورة 
المستندية في المباحث رقم )2-1(

2024/9/29

2025/2/2

2024/10/3

2025/2/6
أسبوع

17
دورة طرق البحث والتحري وجمع 
المعلومات وكيفية تجنيد المصادر 

السرية رقم )3-2-1(

2024/10/6

2024/11/10

2025/5/4

2024/10/10

2024/11/14

2025/5/8

أسبوع

18

دورة ضابط المباحث في مسرح 
الجريمة

رقم )3-2-1(

2024/10/6

2024/12/8

2025/4/20

2024/10/10

2024/12/12

2025/4/24

أسبوع

19
دورة التعرف على إجراءات عمل 

3 أيام2024/10/132024/10/15مسرح الجريمة

20

دورة الإدخال على النظام الآلي 
للمباحث

رقم )3-2-1(

2024/10/13

2024/12/15

2025/4/13

2024/10/15

2024/12/17

2025/4/15

3 أيام

21
دورة علم النفس الجنائي رقم 

)3-2-1(

2024/10/13

2024/12/1

2025/5/11

2024/10/17

2024/12/5

2025/5/15

أسبوع

22
دورة الكيمياء التحليلية في حل 

أسبوع2024/10/202024/10/24القضايا

23
دورة كيفية اعداد وكتابة محاضر 

التحريات والضبط والتفتيش 
رقم )2-1(

2024/10/20

2025/2/16

2024/10/24

2025/2/20
أسبوع

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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اسم الدورةالرقم
تعقد خلال الفترة

مدة الدورة
الىمن

24
طرق التعامل مع أعضاء السلطة 

القضائية رقم )2-1(
2024/10/20

2025/2/16

2024/10/24

2025/2/20
أسبوع

أسبوع2024/10/272024/10/29دورة مدخل ومفاهيم الانتربول25

26
دورة إعداد مدرب رماية أمن 

أسبوعن2024/10/272024/11/7جنائي

27
مقدمة في الأمن السيبراني 
والجرائم السيبرانية )2-1(

2024/10/27

2025/4/13

2024/10/31

2025/4/17
أسبوع

28
دورة المخاطبات الخارجية 
والبحث والتحري بالعمات 

الرقمية رقم )2-1(

2024/11/3

2025/5/4

2024/11/7

2025/5/8
أسبوع

29
دورة إعداد ضابط مسرح جريمة 

شهر2024/11/32024/11/28وقائد فريق عمل متكامل

30
دورة طرق التعامل مع مدمنن 

أسبوع2024/11/102024/11/14المخدرات والمؤثرات العقلية

31
دورة كيفية تجنب الأخطاء 
الشائعة بالمحاضر رقم )2-1(

2024/11/10

2025/5/18

2024/11/14

2025/5/22
أسبوع

32
مقدمة في تحليل البرمجيات 

الخبيثة )2-1(
2024/11/10

2025/5/25

2024/11/12

2025/5/27
3 أيام

33
الدورة التأسيسية لرماية 

أسبوعن2024/11/242024/12/5المسدس

34
دورة قراءة وتحليل كشوفات 
الاتصالات ورصد الأبراج 

المتقدمة رقم )2-1(

2024/11/24

2025/2/9

2024/12/5

2025/2/20
أسبوعن

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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اسم الدورةالرقم
تعقد خلال الفترة

مدة الدورة
الىمن

35
دورة الابداع في حل المشكات 

أسبوع2024/12/82024/12/12واتخاذ القرارات

36
دورة تقنية البصمة الوراثية في 

3 شهور2024/12/82025/2/20العلوم الجنائية

37
مقدمة في الذكاء الاصطناعي 

واستخدامه في الجرائم 
السيبرانية )2-1(

2024/12/8

2025/2/2

2024/12/12

2025/2/6
أسبوع

38
دورة اختصاصية في أنماط 

أسبوعن2024/12/152024/12/26انتشار الدم في مسرح الجريمة

39
دورة تخصصية في حوادث 

أسبوعن2024/12/292025/1/16الحرائق والمتفجرات

40
دورة التعرف على الإجراءات 
الفنية في التعامل مع قضايا 

التزييف والتزوير
أسبوع2025/1/122025/1/16

41
الدورة التنشيطية الخاصة بإدارة 

أسبوع2025/1/192025/1/23مسرح الجريمة

42
دورة 3D recon لإعادة بناء 

مسرح الجريمة )2-1(
2025/1/19

2025/6/15

2025/1/21

2025/6/17
3 أيام

43
الدورة التأسيسية لرماية 

أسبوعن2025/2/22025/2/13البندقية

44
دورة التعرف على أنواع المخدرات 

أسبوع2025/2/22025/2/6ومتعاطيها

45
دورة اختصاصية في رفع آثار 

أسبوع2025/2/22025/2/6الأقدام والاطارات

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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اسم الدورةالرقم
تعقد خلال الفترة

مدة الدورة
الىمن

46
دورة مدقق ضبط الجودة 
)S.O.P.A( رقم )2-1(

2025/2/9

2025/4/27

2025/2/13

2025/5/1
أسبوع

47
دورة طرق الكشف والتعامل مع 
القضايا المختلفة في التزييف 

والتزوير
أسبوع2025/2/162025/2/20

48
الدورة مقدمة في استخدام 

برنامج Autopsy للتعامل مع 
الدليل الرقمي )2-1(

2025/2/16

2025/5/4

2025/2/20

2025/5/8
أسبوع

49
الدورة التخصصية في كيفية 

المضاهاة الفنية للبصمات لمسرح 
الجريمة وكتابة التقارير الفنية

أسبوع2025/4/132025/4/17

50
دورة الوقاية من المخدرات 

أسبوع2025/4/272025/5/1والمؤثرات العقلية

51
دورة الأساليب الاجرامية 

أسبوع2025/4/272025/5/1بالمنظور الدولي

يومن2025/5/42025/5/5دورة فحص السيارات52

53
دورة اختصاصية في التصوير 

أسبوع2025/5/112025/5/15الجنائي

54
دورة مقدمة في فحص السموم 

يومن2025/5/182025/5/19وتطبيقات عملية

55
دورة مقدمة في فحص الأسلحة 

يومن2025/5/282025/5/29والذخائر والآلات

56
الدورة التأسيسية الثالثة عشر 

شهرين2025/6/12025/7/31لمنتسبي قطاع الأمن الجنائي

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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IPSC دورة مدرب رماية عملية
رقم )2-1(

الهدف: 
تنقســم الــدورة علــى أســبوعن تدريــب يتــم مــن خالهــا تدريــب المنتســب علــى اساســيات الرمايــة 
الســريعة والتدريــب علــى تأســيس مهــارات المــدرب وصقــل كافــة احتياجــات المــدرب لتأســيس رامــي 

رمايــة ســريعة عمليــة وطــرق التعامــل مــع الأعطــال المفاجــأة.

المحتوى: 

1 -  التعرف على مبادئ استخدام المسدس داخل الميادين وكيفية تأمن المسدس.
2 -  مرحلة الرماية التأسيسية على المسدس والمهارات الخاصة.

3 -  مرحلة اللياقة البدنية.

4 -  التعرف على طرق تشغيل ميدان.
5 -  عدد الحصص التدريبية 20 ساعة.

6 -  عدد الساعات التدريبية 40 ساعة.

الفئة المشاركة:
من شرطي الى رائد.

مكان الانعقاد:
قطاع الامن الجنائي.

الجهة المستفيدة:
قطاع الامن الجنائي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1-2024/9/12تفرغ جزئي8اسبوعن

15-2024/12/26تفرغ جزئي8اسبوعن

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة البصمة البيومترية رقم )4-3-2-1(
)خاصة لمنتسبي للإدارة العامة للأدلة الجنائية(

الهدف:
ــع – الوجــه – العــن(  ــة )الأصاب ــة أخــذ البصمــات البيومتري ــى كيفي ــي عل التدريــب العلمــي والعمل

ــات. وطريقــة حفظهــا بقواعــد البيان

المحتوى: 
1 -  مقدمة عن إدارة تحقيق الشخصية والبحث الآلي.

2 -  مقدمة في علم البصمات وتاريخ البصمة وتطور علم البصمات.  

3 -  التقسيم والتصنيف العشري وطرق البحث الفني ومطابقتها للبيانات المحفوظة.
4 -  طريقة عمل حفظ البصمات البيومترية وكيفية أخذها آليا.

5 -  حفظ وتخزين ومطابقة البصمة البيومترية لسمات الوجه والعن.

الفئة المشاركة:
منتسبي الإدارة العامة للأدلة الجنائية )عسكرين – مدنين(.

مكان الانعقاد:
المبنى الرئيسي للإدارة العامة للأدلة الجنائية – منطقة الضجيج.

الجهة المستفيدة:
خاصة لمنتسبي للإدارة العامة للأدلة الجنائية بدولة الكويت فقط.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1-2024/9/2تفرغ جزئي20يومن

27-2024/10/28تفرغ جزئي20يومن

5-2025/1/6تفرغ جزئي20يومن

20-2025/5/22تفرغ جزئي20يومن

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة الإدخال والاستعلام والتحليل على النظام 
الآلي للمباحث

رقم )3-2-1(
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تزويــد المشــاركن بمهــارة اســتخدام النظــام الحاســب الآلــي والإمــام بكافــة 
الوظائــف المختلفــة.

المحتوى:
1 -  تنمية مهارة المشاركن على كيفية إدخال البيانات واسترجاعها.

2 -  التدريب على إدخال البيانات ووظائف النظام.
3 -  التدريب على طباعة واستخراج الإحصائيات.

4 -  التدريب على الطرق المختلفة لاسترجاع المعلومات.
5 -  كيفية الاستعام عن طريق النظام.
6 -  كيفية التحليل والربط بالاستعام.

الفئة المشاركة:
ضابط.

ضباط صف.
أفراد.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للمباحث الجنائية.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للمباحث الجنائية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1-2024/9/3تفرغ جزئي320 أيام

24-2024/11/26تفرغ جزئي320 أيام

9-2025/2/11تفرغ جزئي320 أيام

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة طرق مكافحة الجريمة الإلكترونية وكيفية 
الوقاية منها
رقم )3-2-1(

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى تدريــب عناصــر المباحــث علــى الوســائل الحديثة في ارتــكاب الجرائــم الإلكترونية 

وكيفيــة مكافحتها.
المحتوى: 

1 -  تعريف الجريمة الإلكترونية.
2 -  أنواع الجريمة الإلكترونية.

3 -  طرق البحث وجمع الاستدلالات في الجريمة الإلكترونية.

4 -  طرق التفتيش في الجريمة الإلكترونية.

5 -  طرق مكافحة الجريمة الإلكترونية والوقاية منها.

6 -  شرح القوانن المتعلقة بالجريمة الإلكترونية.

الفئة المشاركة:
ضابط. 

ضباط صف. 
أفراد. 

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للمباحث الجنائية.

الجهة المستفيدة:
 الإدارة العامة للمباحث الجنائية.

 الإدارة العامة لمباحث الساح.
 الإدارة العامة لمكافحة المخدرات.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1-2024/9/5تفرغ جزئي520 أيام

17-2024/11/21تفرغ جزئي520 أيام

5-2025/1/9تفرغ جزئي520 أيام

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي



378

دورة اختبار أمن الأنظمة مستوى
رقم )3-2-1(

الهدف:
تهدف الدورة إلى تزويد ضباط الجرائم الالكترونية بفهم شامل لتقنيات وأدوات القرصنة، 

وتمكينهم من تحديد التهديدات السيبرانية وتحليلها والتخفيف منها بشكل فعال ومن خال 
إتقان هذه المهارات، سيكون الضباط أكثر استعداداً لمكافحة الجرائم الإلكترونية وتعزيز تدابير 

الأمن الرقمي ضمن نطاق البحث والتحري.

المحتوى: 
تم تنظيــم هــذا البرنامــج التدريبــي بدقــة إلــى ثاثــة مســتويات تقدميــة، يركــز كل منهــا علــى 
تهديدات الأمن الســيبراني المتميزة والتدابير المضادة المقابلة. في المســتوى الأول، ســوف يستكشــف 
المشــاركون المفاهيــم الأساســية. يتعمــق المســتوى 2 في الهجمــات الأكثــر تعقيــداً بعــد التأســيس في 
المســتوى الأول. يتنــاول المســتوى 3 موضوعــات متقدمــة جــداً بحيــث تســاهم بتجهيــز الضبــاط لحــل 
أكثــر القضايــا تعقيــداً. طــوال الــدورة، سيكتســب المتدربــون خبــرة عمليــة في اســتخدام واجهــة ســطر 
الأوامــر )CLI( و Kali Linux، وســيتم تعريفهــم بأســاليب التشــفير الأساســية. ويركــز المنهــج 
ــة الأنظمــة مــن  ــة حماي ــم المشــاركن لكيفي ــة ممــا يضمــن فه ــى الاســتراتيجيات الدفاعي أيضــاً عل

هــذه التهديــدات بشــكل فعــال.

الفئة المشاركة:
ضابط إدارة مكافحة الجرائم الالكترونية.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي.

الجهة المستفيدة:
إدارة مكافحة الجرائم الالكترونية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1-2024/9/5تفرغ جزئي515 أيام

22-2024/9/26تفرغ جزئي515 أيام

20-2024/10/24تفرغ جزئي515 أيام

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة إعداد وصياغة التقارير الأمنية
رقم )3-2-1(

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى تدريــب العاملــن ورفــع مهاراتهــم في كتابــة التقاريــر الإداريــة والفنيــة بالطريقــة 

الصحيحــة.
المحتوى: 

1 -  كيفية إعداد وكتابة التقارير الأمنية.
2 -  الشروط الموضعية.
3 -  الشروط الشكلية.

4 -  الهدف من التقارير.
5 -  أهمية التقارير.

6 -  كيفية التحليل والربط بالاستعام.

الفئة المشاركة:
ضابط. 

ضباط صف. 
أفراد. 

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للمباحث الجنائية.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للمباحث الجنائية.

الإدارة العامة لمباحث الساح.
الإدارة العامة للمهام الخاصة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
8-2024/9/12تفرغ جزئي520 أيام

3-2024/11/7تفرغ جزئي520 أيام

12-2025/1/16تفرغ جزئي520 أيام

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة طرق ضبط المخدرات
الهدف: 

تهــدف الــدورة إلــى تعريــف المشــاركن عــن كيفيــة طــرق ضبــط المخــدرات والتفتيــش عنهــا وضبــط 
المتعاطــن وطــرق ضبطهــا.

المحتوى: 
1 -  دور المعلومات في كيفية الكشف عن قضايا المخدرات

2 -  الضبط والتفتيش عن المخدرات
3 -  التحريات في مجال مكافحة المخدرات

الفئة المشاركة:
ضابط. 

ضباط صف. 

أفراد. 

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة لمكافحة المخدرات.

الجهة المستفيدة:
مختلف القطاعات الأمنية ذات الاختصاص بوزارة الداخلية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
8-2024/9/12تفرغ جزئي520 أيام

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة البصمة البيومترية رقم )8-7-6-5-4-3-2-1(
)كافة قطاعات وزارة الداخلية(

الهدف:
تهــدف الــدورة الــي التدريــب العلمــي والعملــي علــى كيفيــة أخــذ البصمــات البيومتريــة وطــرق 

حفظهــا.
المحتوى: 

1 -  مقدمة عن إدارة تحقيق الشخصية والبحث الآلي وأقسامها.

2 -  مقدمة في علم البصمات وتاريخ البصمة وتطورعلم البصمات.  

3 -  التقسيم والتصنيف العشري وطرق البحث الفني ومطابقتها للبيانات المحفوظة.
4 -  طريقة عمل حفظ البصمات البيومترية وكيفية أخذها يدوياً وآليا.

5 -  حفظ وتخزين ومطابقة البصمة البيومترية لسمات الوجه والعن.

6 -  أهمية البصمة في الكشف عن الجناة وأهم القضايا التي كشفت عنها البصمة بدولة الكويت.
الفئة المشاركة:

العاملن على ادخال السمات البيومترية )عسكرين - المدنين(.
مكان الانعقاد:

المبنى الرئيسي للإدارة العامة للأدلة الجنائية – منطقة الضجيج.
الجهة المستفيدة:

كافة قطاعات وزارة الداخلية التي تعمل على نظام البصمات البيومترية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
8-2024/9/10تفرغ جزئي320 أيام

29-2024/10/31تفرغ جزئي320 أيام

1-2024/12/3تفرغ جزئي320 أيام

28-2025/1/30تفرغ جزئي320 أيام

8-2025/4/10تفرغ جزئي320 أيام

21-2025/4/23تفرغ جزئي320 أيام

25-2025/5/27تفرغ جزئي320 أيام

15-2025/6/17تفرغ جزئي320 أيام

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة قراءة وتحليل كشوفات الاتصالات ورصد الأبراج 
)مبتدئ( رقم )2-1(

الهدف:
 تهدف الدورة إلى معرفة قراءة كشوفات وتحليل رصد الأبراج أثناء مرحلة جمع الاستدلال وتتبع الجناة.

المحتوى: 
1 -  التعريف بأبراج الاتصالات.

2 -  المستند القانوني لاستخدام أبراج الاتصالات وطرق كتابتها.
3 -  كيفية عمل أبراج الاتصالات.
4 -  كيفية تفريغ كشوفات الأبراج.

5 -  تتبع الجناة عن طريق الكشوفات.
6 -  الترف على البرامج المستخدمة لتحليل الكشوفات الخاصة بالأبراج.

7 -  وضع امثله واقعية عملية لقضايا سابقة.

الفئة المشاركة:
ضابط.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للمباحث الجنائية.

الجهة المستفيدة:
  الإدارة العامة للمباحث الجنائية.
  الإدارة العامة لمكافحة المخدرات.

  الإدارة العامة لمباحث الساح.
  الإدارة العامة للمهام الخاصة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
8-2024/9/12تفرغ جزئي20أسبوع

12-2025/1/16تفرغ جزئي20أسبوع

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة كيفية استخدام البريد الالكتروني الوزاري
رقم )5-4-3-2-1(

الهدف:
تهدف الدورة إلى تزويد المشاركن بمهارة توظيف السبل الالكترونية الحديثة.

المحتوى: 
1 -  انشاء الرمز في العمل.

2 -  عملية التوثيق الالكتروني.

3 -  حفظ الملفات في الحوسبة السحابية.

4 -  التقارير المصورة.
5 -  تحويل صيغ الكتب.

6 -  الخدمات الالكترونية.
7 -  البريد الوزاري.

الفئة المشاركة:
ضابط.

ضباط صف.
أفراد.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للمباحث الجنائية .

الجهة المستفيدة:
قطاع الأمن الجنائي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
17-2024/9/19تفرغ جزئي20أسبوع

8-2024/12/12تفرغ جزئي20أسبوع

19-2025/1/23تفرغ جزئي20أسبوع

20-2025/4/24تفرغ جزئي20أسبوع

18-2025/5/22تفرغ جزئي20أسبوع

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي



384

دورة أسس وقواعد استنطاق المتهم والمشتبه به 
ووسائل المناقشة رقم )3-2-1(

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى تطويــر المهــارات والقــدرات لضبــاط المباحــث علــى معرفــة الأســاليب والوســائل 
والطــرق العمليــة الواقعيــة للوصــول إلــى النتائــج الإيجابيــة بنســبة عاليــة جــدا وفي أقصــر مــدة 

زمنيــة دون وجــود أي آثــار ســلبية.

المحتوى: 
1 -  كيفية استنطاق المتهم أو المشتبه به.

2 -  كيفية المواجهة بالاستدلالات.
3 -  الطرق والأساليب الحديثة في المنافسة.

4 -  وسائل المناقشة والاستنطاق.

الفئة المشاركة:
ضابط.

ضباط صف.
أفراد.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للمباحث الجنائية. 

الجهة المستفيدة:
  الإدارة العامة للمباحث الجنائية.
  الإدارة العامة لمكافحة المخدرات.

  الإدارة العامة لمباحث الساح.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
22-2024/9/26تفرغ جزئي20أسبوع

17-2024/11/21تفرغ جزئي20أسبوع

19-2025/1/23تفرغ جزئي20أسبوع

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة طرق مكافحة جرائم التزييف والتزوير وكيفية 
الوقاية منها رقم )3-2-1(

الهدف: 
تهــدف الــدورة إلــى تدريــب عناصــر المباحــث علــى الوســائل الحديثــة في ارتــكاب جرائــم التزييــف 

والتزويــر وكيفيــة مكافحتهــا.

المحتوى: 
1 -  تعريف جرائم التزييف والتزوير.

2 -  أنواع الجريمة التزييف والتزوير.
3 -  طرق البحث وجمع الاستدلالات في جرائم التزييف والتزوير.

4 -  طرق التفتيش في جرائم التزييف والتزوير.

5 -  طرق مكافحة جرائم التزييف والتزوير.

6 -  شرح القوانن المتعلقة بجرائم التزييف والتزوير.

الفئة المشاركة:
ضابط. 

ضباط صف.  
أفراد. 

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للمباحث الجنائية.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للمباحث الجنائية.

الإدارة العامة لمباحث الساح.
الإدارة العامة لمكافحة المخدرات.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
22-2024/9/26تفرغ جزئي520 أيام

15-2024/12/19تفرغ جزئي520 أيام

2-2025/2/6تفرغ جزئي520 أيام

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة صيانة الأسلحة الخفيفة
الهدف:

تنقسم الدورة على أسبوعن تدريب يتم من خالها تدريب المنتسب على صيانة )مسدس-بندقية( 
واصاحها وكيفية التعامل مع التوقيفات.

المحتوى: 
1 -  مقدمة عن الأعطال الشائعة عن التوقيفات والاعطال لدى الأسلحة.

2 -  اساسيات صيانة الأسلحة.

3 -  طرق استبدال القطع التالفة.

4 -  طرق المحافظة على جودة الأسلحة.

5 -  عدد الحصص التدريبية 40 ساعة.

6 -  عدد الساعات التدريبية 80 ساعة.

الفئة المشاركة:
من شرطي الى رائد.

مكان الانعقاد:
قطاع الأمن الجنائي.

الجهة المستفيدة:
عناصر قطاع الامن الجنائي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
9/24-2024/10/10تفرغ جزئي15أسبوع

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة تحقيق الشخصية والبحث الآلي الشاملة
الهدف: 

تهدف الدورة اللي أهمية البحث الآلي للبصمات والسمات البيومترية.

المحتوى: 
1 -  تحقيق الشخصية والبحث الآلي.

2 -  الصحيفة الجنائية وأسباب استخراجها وأهميتها والتوعية القانونية.
3 -  تطبيق سهل والربط الآلي.

الفئة المشاركة:
جميع العاملن ذوي الاختصاص )عسكرين – مدنين(.

مكان الانعقاد:
المبنى الرئيسي للإدارة العامة للأدلة الجنائية – منطقة الضجيج.

الجهة المستفيدة:
كافة قطاعات وزارة الداخلية.

منتسبي الإدارة العامة للأدلة الجنائية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
9/29-2024/10/3تفرغ جزئي20أسبوع

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة إعداد وتأهيل الكوادر الوطنية في مجال
مكافحة جرائم الإتجار بالبشر وتهريب المهاجرين

رقم )3-2-1(
الهدف: 

تهدف الدورة الي تزويد المشاركن بطرق مكافحة جرائم الاتجار بالبشر وتهريب المهاجرين.

المحتوى: 
1 -  نظرة عامة وشمولية بشأن جرائم الاتجار بالبشر من منظور القوانن المحلية والدولية.

2 -  نظرة عامة شمولية بشأن جرائم تهريب المهاجرين من منظور القوانن المحلية والدولية.

الفئة المشاركة:
ضابط الأمن الجنائي.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للمباحث الجنائية.

الجهة المستفيدة:
قطاع الأمن الجنائي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
9/29-2024/10/3تفرغ جزئي20أسبوع

1-2024/12/5تفرغ جزئي20أسبوع

11-2025/5/15تفرغ جزئي20أسبوع

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة الأعمال الإدارية والدورة المستندية في 
المباحث رقم )2-1(

الهدف:
تهدف الدورة إلى تزويد المشاركن بالأعمال الخاصة بشئون العاملن.

المحتوى: 
1 -  الوارد )بيان الجهة المرسلة ومعرفة المطلوب وطريقة تنفيذه والرد عليه(.

2 -  الصادر )المراسات- والردود- الطلبات-المخاطبات(.
3 -  الأعمال الخاصة بشئون العاملن )البيانات-الطلبات-الحقوق-الواجبات(.

4 -  المحاكمات العسكرية )العقوبات-الصاحيات-التحقيق الإداري(.
5 -  الاجازات )شرح الاجازات بجميع أنواعها وبيان أعضاء قوة الشرطة من مستحقيها(.

6 -  المدنين )الحقوق-الواجبات-الاجازات(. 
7 -  التدريب )إجراءات الالتحاق بالدورات-اعداد الخطة التدريبية-متابعة المواد التدريبية(.

الفئة المشاركة:
ضابط.

ضباط صف.
افراد.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للمباحث الجنائية. 

الجهة المستفيدة:
قطاع الأمن الجنائي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
9/29-2024/10/3تفرغ جزئي20أسبوع

2-2025/2/6تفرغ جزئي20أسبوع

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة طرق البحث والتحري وجمع المعلومات 
وكيفية تجنيد المصادر السرية رقم )3-2-1(

الهدف: 
تهــدف الــدورة إلــى تهيئــة رجــال المباحــث للتعامــل مــع كافــة أنــواع المصــادر الســرية وتدريبهــم علــى 

طريقــة التواصــل والتعامــل معهــم.
المحتوى: 

1 -  من هو المصدر السري.

2 -  أنواع المصادر السرية.
3 -  كيفية الاستفادة من المصادر السرية.

4 -  التعريف على البرامج المستخدمة لتحليل الكشوفات الخاصة بالأبراج.
5 -  وضع أمثلة واقعية عملية لقضايا سابقة.

الفئة المشاركة:
ضابط. 

ضباط صف. 
أفراد.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للمباحث الجنائية.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للمباحث الجنائية.

الإدارة العامة لمباحث الساح.
الإدارة العامة لمكافحة المخدرات.

قطاع أمن المنافذ.
الإدارة العامة للمهام الخاصة.

الإدارة العامة لأمن الحدود البرية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
6-2024/10/10تفرغ جزئي20أسبوع
10-2024/11/14تفرغ جزئي20أسبوع
4-2025/5/8تفرغ جزئي20اسبوع

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة دور ضابط المباحث في مسرح الجريمة رقم 
)3-2-1(

الهدف:
تهدف الدورة إلى الاجراءات الواجب على ضابط المباحث اتباعها.

المحتوى: 
1 -  إجراءات ضابط المباحث فور تلقي الباغ.

2 -  الإجراءات واجبة الاتخاذ قبل الانتقال الى موقع الباغ.
3 -  إجراءات ضابط المباحث في مسرح الجريمة.

4 -  بيان الجهات الواجب مخاطبتها بناء على حيثيات الباغ ومسرح الجريمة.
5 -  بيان الجهات ومدى الاستفادة منها اثناء الباغ.

الفئة المشاركة:
ضابط.

ضباط صف.

افراد.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للمباحث الجنائية. 

الجهة المستفيدة:

قطاع الأمن الجنائي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
6-2024/10/10تفرغ جزئي20أسبوع

8-2024/12/12تفرغ جزئي20أسبوع

20-2025/4/24تفرغ جزئي20أسبوع

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة التعرف على إجراءات عمل مسرح الجريمة
الهدف:

تهدف الدورة الي معرفة دور إدارة مسرح الجريمة وكيفية المحافظة على مسرح الجريمة.

المحتوى:
1 -  دور الأقسام المختلفة في آلية العمل في إدارة مسرح الجريمة.

2 -  دورة بعض إدارات الأدلة الجنائية في مسرح الجريمة.
3 -  كيفية المحافظة على مسرح الجريمة.

4 -  أنواع الآثار المادية ومدى أهمية المحافظة عليها.

الفئة المشاركة:
جميع العاملن المعنين بالقضايا الخاصة بمسرح الجريمة.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للأدلة الجنائية المبنى الرئيسي – مركز التدريب )الجهراء(.

الجهة المستفيدة:
جميع قطاعات وزارة الداخلية.

الإدارة العامة للإطفاء.

جهات التحقيق والقضاء.

موظفي الرقابة النوعية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
13-2024/10/15تفرغ جزئي330 أيام

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة الادخال على النظام الآلي للمباحث
رقم )3-2-1(

الهدف:
تهــدف الــدورة الــي تزويــد المشــاركن بمهــارة اســتخدام نظــام الحاســب الآلــي والإلمــام بكافــة وظائفــه 

المختلفة.

المحتوى: 
1 -  كيفية إدخال البيانات واسترجاعها. 

2 -  التدريب على ادخال البيانات ووظائف النظام.
3 -  التدريب على طباعة واستخراج البيانات.

4 -  التدريب على الطرق المختلفة لاسترجاع المعلومات.
5 -  كيفية التعامل مع الماسح الضوئي الخاص بالنظام.

الفئة المشاركة:
ضباط.  

ضباط صف. 
أفراد.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للمباحث الجنائية. 

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للمباحث الجنائية. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
13-2024/10/15تفرغ جزئي320 أيام

15-2024/12/17تفرغ جزئي320 أيام

13-2025/4/15تفرغ جزئي320 أيام

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة علم النفس الجنائي
رقم )3-2-1(

الهدف:
تهدف الدورة الي تعريف المشاركن بعلم النفس الجنائي وكيفية توظيفه في خدمة العمل الجنائي.

المحتوى: 
1 -  مقدمة الى علم النفس الجنائي.

2 -  فهم الجرائم من خال علم النفس.
3 -  الجريمة والاعاقة العقلية.

4 -  العدوان والجرائم الشديدة.
5 -  دراسات العمر والجنس فيما يتعلق بالجريمة.

6 -  كيف يستخدم رجال الشرطة علم النفس.
7 -  منع الجرائم والمعاقبة عليها.

الفئة المشاركة:
ضباط.  

ضباط صف. 
أفراد.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للمباحث الجنائية. 

الجهة المستفيدة:
  الإدارة العامة لمكافحة المخدرات.
  الإدارة العامة للمباحث الجنائية. 

  الإدارة العامة لمباحث الساح.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
13-2024/10/17تفرغ جزئي20أسبوع

1-2024/12/5تفرغ جزئي20أسبوع

11-2025/5/15تفرغ جزئي20أسبوع

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة الكيمياء التحليلية في حل القضايا
الهدف:

1 -  بيان دور الكيمياء التحليلية في حل القضايا.  
2 -  توضيح طرق الرفع المناسبة للعينات الواردة الى مختبر الكيمياء التحليلية.

3 -  بيان طرق التحليل المستخدمة والمتبعة في الكيمياء التحليلية.

المحتوى العلمي: 
1 -  تعريف آلية العمل.

2 -  نوعية العينات المرسلة وطرق تحليلها.
3 -  نوعية القضايا الواردة وطرق التعامل معها.

الفئة المشاركة:
1 -  منتسبي الإدارة العامة للأدلة الجنائية. )عسكرين – المدنين(.

2 -  الحاصلن على شهادة الدبلوم وما فوق.

مكان الانعقاد:
المبنى الرئيسي للإدارة العامة للأدلة الجنائية – منطقة الضجيج.

الجهة المستفيدة:
أعضاء النيابة العامة والإدارة العامة للتحقيقات.

الأدلة الجنائية )مسرح الجريمة من جميع المحافظات(.
موظفن الأدلة الجنائية من دول مجلس التعاون.

الإطفاء. 
أمن الدولة.

جميع العاملن بالإدارة العامة للأدلة الجنائية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
20-2024/10/24تفرغ جزئي25أسبوع

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة كيفية إعداد وكتابة محاضر التحريات والضبط 
والتفتيش  رقم )2-1(

الهدف: 
تهــدف الــدورة الــي تزويــد المشــاركن المعاييــر القياســية في كتابــة محاضــر التحريــات والضبــط 

والتفتيــش.

المحتوى:
1 -  التدريب على كتابة محاضر التحريات وحاضر الضبط ومحاضر التفتيش.

2 -  بيان أنواع المحاضر والاختافات فيما بينهما.

الفئة المشاركة:
ضابط الأمن الجنائي.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للمباحث الجنائية.

الجهة المستفيدة:
قطاع الأمن الجنائي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
20-2024/10/24تفرغ جزئي20أسبوع

16-2025/2/20تفرغ جزئي20أسبوع

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة طرق التعامل مع أعضاء السلطة القضائية 
رقم )2-1(

الهدف:
تهــدف الــدورة الــي تزويــد المشــاركن طــرق وأســاليب التواصــل مــع أعضــاء النيابــة العامــة والإدارة 

العامــة للتحقيقــات.

المحتوى: 
1 -  تدريبات على طرق الإدلاء بالأقوال والشهادة في النيابة العامة.

2 -  تدريبات على طرق الإدلاء بالأقوال والشهادة أمام أعضاء الإدارة العامة للتحقيقات.
3 -  تدريبات على طرق الإدلاء بالأقوال والشهادة أمام أعضاء الهيئة القضائية.

4 -  بيان الحقوق والواجبات لضباط المباحث أثناء الإدلاء بالشهادة.

الفئة المشاركة:
ضابط الأمن الجنائي. 

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للمباحث الجنائية.

الجهة المستفيدة:
قطاع الأمن الجنائي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
20-2024/10/24تفرغ جزئي20أسبوع

16-2025/2/20تفرغ جزئي20أسبوع

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة مدخل ومفاهيم الانتربول
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى المــادة العلميــة وتســليط الضــوء علــى أهميــة اســتخدام قنــوات الانتربــول فيمــا 
يخــدم عمــل رجــل المباحــث.

المحتوى: 
أساســيات عمــل الإنتربــول الدولــي والعمــل الشــرطي القائــم بــن الــدول الأعضــاء وكيفيــة ماحقــة 

المتهمــن المطلوبــن دوليــا وفــق الأطــر القانونيــة.

الفئة المشاركة:
ضابط الأمن الجنائي.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للمباحث الجنائية. 

الجهة المستفيدة:
قطاع الأمن الجنائي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
27-2024/10/29تفرغ جزئي20أسبوع

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة اعداد مدرب رماية امن جنائي
الهدف: 

تهــدف الــدورة الــي تنقســم الــدورة علــى أســبوعن تدريــب يتــم مــن خالهــا تدريــب المنتســب علــى 
أساســيات تدريــب الرمايــة والتدريــب الرياضــي وطــرق المســدس 9 مم وبندقيــة ام 16 وتشــغيل 

ميــدان.

المحتوى: 
1 -  التعرف على مبادئ استخدام المسدس داخل الميادين وكيفية تأمن المسدس والبندقية.

2 -  مرحلة الرماية التأسيسية على المسدس والبندقية والمهارات الخاصة .

3 -  مرحلة اللياقة البدنية.

4 -  عدد الحصص التدريبية )40( ساعة. 

5 -  عدد الساعات التدريبية )80( ساعة.

الفئة المشاركة:
من شرطي الى رائد.

مكان الانعقاد:
قطاع الأمن الجنائي.

الجهة المستفيدة:
قطاع الامن الجنائي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
10/27-2024/11/7تفرغ جزئي12أسبوعن

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة مقدمة في الامن السيبراني والجرائم السيبرانية )2-1(

الهدف: 
تهــدف الــدورة الــى تزويــد المشــاركن بالمعرفــة والمهــارات الازمــة لفهــم اساســيات الامــن الســيبراني 

والجرائم الســيبرانية.

المحتوى: 
ــة الأنظمــة والشــبكات مــن الهجمــات الســيبرانية مــن خــال  1 -  تعريــف الأمــن الســيبراني: حماي

ــات والمعلومــات. ــة البيان مجموعــة مــن الإجــراءات والضوابــط لحماي
ــة  ــة التحتي ــة البني ــات الشــخصية والمؤسســاتية، حماي ــة البيان 2 -  أهميــة الأمــن الســيبراني: حماي

ــل المخاطــر. ــة، وضمــان اســتمرارية الأعمــال وتقلي الحيوي
والنســخ  الوصــول،  في  التحكــم  التشــفير،  تشــمل  والمعلومــات:  البيانــات  حمايــة  3 -  أساســيات 

للبيانــات. الاحتياطــي 
الاحتيالــي  التصيــد   ،)Malware( الخبيثــة  البرمجيــات  الســيبرانية:  التهديــدات  4 -  أنــواع 

.)DDos( الخدمــة  مــن  الحرمــان  وهجمــات   ،)Phishing(
5 -  الجرائم السيبرانية الشائعة: سرقة الهوية، الاحتيال المالي، والابتزاز الإلكتروني.

6 -  حمايــة الأجهــزة والشــبكات: اســتخدام برامــج مكافحــة الفيروســات، تحديــث النظــام بانتظــام، 

واســتخدام جــدران الحمايــة.
7 -  التعرف على البرامج الضارة: أنواع البرمجيات الخبيثة وكيفية اكتشافها.

8 -  حمايــة الحســابات الشــخصية وكلمــات المــرور: اســتخدام كلمــات مــرور قويــة وتفعيــل المصادقــة 

الثنائيــة.
9 -  التعرف على الاحتيال السيبراني: أمثلة على الاحتيال السيبراني وكيفية الوقاية منه

10 -    التبليــغ عــن الجرائــم الســيبرانية: كيفيــة التبليــغ عــن الجرائــم الســيبراية والجهــات المختصــة 
بالتبليغ.

11 -   مصــادر إضافيــة لتعلــم الأمــن الســيبراني: مواقــع الإنترنــت والمــوارد التعليميــة التــي يمكــن 
ــن الســيبراني. ــة في مجــال الأم ــق المعرف ــا لتعمي الاســتفادة منه

الفئة المشاركة:
أفراد الشرطة )ضباط/ضباط صف وأفراد( من جميع الرتب والاختصاصات.

•  31/10/2024-27 )الضباط + المدنين(.
•  17/4/2025-13 )عسكرين(.

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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مكان الانعقاد:
قطاع الأمن الجنائي

الجهة المستفيدة:
موظفي وزارة الداخلية العاملن بمجال أمن المعلومات.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
27-2024/10/31تفرغ جزئي25أسبوع

13-2025/4/17تفرغ جزئي25أسبوع

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة المخاطبات الخارجية والبحث والتحري 
بالعملات الرقمية رقم )2-1(

الهدف:
تهــدف الــدورة الــي تزويــد المشــاركن بمهــارة البحــث والتحــري في القضايــا المتعلقــة بالعمــات 

الرقميــة.

المحتوى: 
1 -  كيفية مخاطبة منصات العمات الرقمية واستخراج المعلومات منها.

2 -  تحليل ردود كشوفات منصات العمات الرقمية.

3 -  التوصل لهوية من يقف خلف المحافظ الالكترونية.

الفئة المشاركة:
ضباط الأمن الجنائي.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للمباحث الجنائية. 

متطلبات الدورة:
1 - الالمام باللغة الإنجليزية.

2 - توافر عنوان بريد الكتروني وزاري رسمي.
3 - جهاز لابتوب موصول بعالم الانترنت.

الجهة المستفيدة:
قطاع الأمن الجنائي. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
3-2024/11/7تفرغ جزئي20أسبوع

4-2025/5/8تفرغ جزئي20أسبوع

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي



403

دورة إعداد ضابط مسرح جريمة وقائد فريق عمل متكامل

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى تدريــب منتســبي الــدورة مــن خــال برنامــج مكثــف لرفــع مســتوى أدائهــم وزيــادة 
كفاءتهــم وذلــك لتأهيلهــم لتولــي مهــام وقائــد فريــق عمــل متكامــل لمواكبــة طبيعــة العمــل في إدارة 
مســرح الجريمــة بكافــة أقســامها والتــي يغلــب عليهــا الطابــع الفنــي والميدانــي والتــي يتطلــب العمــل 

علــى مــدار الســاعة.

معرفــة آليــة العمــل الاداري والفنــي فيمــا بــن الأقســام التابعــة لإدارة مســرح الجريمــة وكيفيــة تبــادل 
المعلومــات مــع الجهــات المعنيــة بالقضايــا موضــع الحادث.

المحتوى:
1 -  كيفية التعامل مع القضايا في مكان الحادث وقيادة فريق العمل.

2 -  الأسس العلمية لكتابة التقارير من الناحية الفنية والقانونية.
3 -  أنواع الآثار المادية وطرق المحافظة عليها ورفعها وتحريزها.

4 -  التعرف على وحدة معالجة الصوت والصورة وأهمية التصوير الجنائي.
5 -  اخر تصلت علية التقنيات الحديثة في مجال العلوم الجنائية.

الفئة المشاركة:
العاملن بإدارة مسرح الجريمة )مدني – عسكري(.

مكان الانعقاد:
المبنى الرئيسي للإدارة العامة للأدلة الجنائية المبنى الرئيسي – مركز التدريب )الجهراء(.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للأدلة الجنائية.

دول مجلس التعاون الخليجي المختصن بمسرح الجريمة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

3-2024/11/28تفرغ كلي30شهر  

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة التعامل مع المدمنين على المخدرات 
والمؤثرات العقلية

الهدف: 
تهــدف الــدورة إلــى إيجــاد رؤيــة متخصصــة في مجــال التعامــل مــع المدمنن على المخــدرات والمؤثرات 

العقليــة بمــا يتوافــق مــع معاييــر الارشــاد الأساســية ومــع طبيعة مشــكلة الإدمان في دولــة الكويت.

المحتوى: 
1 -  تعليم المختصن عبر مجموعة من الجلسات المتتابعة في كيفية التعامل مع الحالات الإدمان
2 -  إيجاد سبل حديثة على كيفية التعامل مع المدمن لمساعدته في تحقيق الامتناع عن التعاطي

3 -  زرع قناعات العاج واحتواء حالات التعاطي والانحراف المبكر.

الفئة المشاركة:
ضابط.

الاخصائين والاخصائيات.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة لمكافحة المخدرات.

الجهة المستفيدة:
  الإدارة العامة للمباحث الجنائية )إدارة حماية الاحداث(.

  الإدارة العامة لمكافحة المخدرات.
  وزارة الصحة )مركز الإدمان(.

  وزارة التربية )إدارة الخدمات الاجتماعية والنفسية(.
  وزارة الشئون الاجتماعية والعمل )إدارة رعاية الاحداث – مراكز تنمية المجتمع(.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
10-2024/11/14تفرغ جزئي25أسبوع

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي



405

دورة كيفية الأخطاء الشائعة بالمحاضر
رقم )2-1(

الهدف:
تهــدف الــدورة الــي شــرح للمشــاركن الأخطــاء الشــائعة في المحاضــر مــع بيــان بعــض الاحــكام 

القضائيــة الصــادرة بــذات الشــأن.

المحتوى: 
1 -  بيان الأخطاء الشائعة في المحاضر.

2 -  بيان المحاذير الواجب الانتباه لها اثناء كتابة المحاضر. 

الفئة المشاركة:
ضباط الأمن الجنائي.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للمباحث الجنائية. 

الجهة المستفيدة:
قطاع الأمن الجنائي. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
10-2024/11/14تفرغ جزئي20أسبوع

18-2025/5/22تفرغ جزئي20أسبوع

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة مقدمة في تحليل البرمجيات الخبيثة )2-1(
الهدف:

تهدف الدورة الي تزويد المشاركن بالمعرفة والمهارات الازمة لفهم وتحليل البرمجيات الخبيثة.

المحتوى: 
1 -  تعريف البرمجيات الخبيثة.
2 -  أنواع البرمجيات الخبيثة.

3 -  كيفية انتشار البرمجيات الخبيثة. 
4 -  العامات الدالة على إصابة الجهاز.
5 -  خطوات تحليل البرمجيات الخبيثة.

6 -  أدوات تحليل البرمجيات الخبيثة.
7 -  تحليل الملفات التنفيذية.

8 -  تحليل سلوك البرمجيات الخبيثة.

9 -  إنشاء تقارير تحليلية.
10 -  الوقاية من البرمجيات الخبيثة.

الفئة المشاركة:
أفراد الشرطة )ضباط – ضباط صف وأفراد( من جميع الرتب والاختصاصات.

•  10-2024/11/12 )ضباط + مدنين(.
•  25-2025/5/27 )عسكرين(.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للمباحث الجنائية. 

الجهة المستفيدة:
موظفي وزارة الداخلية العاملن بمجال أمن المعلومات.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
10-2024/11/12تفرغ جزئي320 أيام

25-2025/5/27تفرغ جزئي320 أيام

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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الدورة التأسيسية لرماية المسدس
الهدف: 

تنقســم الــدورة علــى أســبوعن تدريــب يتــم مــن خالهــا تدريــب المنتســب علــى أساســيات المســدس 
والتدريــب الرياضــي وطــرق المســدس مــن خــال الفــك والتركيــب.

المحتوى: 
1 -  التعرف على مبادئ استخدام المسدس داخل الميادين وكيفية تأمن المسدس.

2 -  مرحلة الرماية التأسيسية على المسدس والمهارات الخاصة. 

3 -  مرحلة اللياقة البدنية.

4 -  مرحلة الفك والتركيب والتعرف على الأعطال واصاحها.

5 -  عدد الحصص التدريبية )40( ساعة. 

6 -  عدد الساعات التدريبية )120( ساعة.

الفئة المشاركة:
من شرطي الى رائد.

مكان الانعقاد:
قطاع الأمن الجنائي.

الجهة المستفيدة:
قطاع الامن الجنائي

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
11/24-2024/12/5تفرغ جزئي12أسبوعن

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة قراءة وتحليل كشوفات الاتصالات ورصد الابراج 
)متقدمة( رقم )2-1(

الهدف:
الــى اجــراء التحريــات عــن طريــق الشــبكات الاتصــالات واســتخاص النتائــج  الــدورة  تهــدف 
الظاهــرة واســتخدامها في الكشــف عــن الجريمــة ومرتكبيهــا، تكثيــف التدريــب علــى اســتخدام 
برنامــج الأكســل، تحليــل معطيــات القضيــة وربطهــا في النتائــج الظاهــرة مــن شــركات الاتصــالات.

 المحتوي:
1 -  تحليل كشوفات الحركة وربطها ببعضها البعض.

2 -  ربط كشوفات الابراج للمواقع ببعضها البعض.
3 -  ربط كشوفات الابراج للمواقع مع كشوفات الحركة للهواتف.

4 -  مقارنة النتائج مع معطيات الهوية.

5 -  ربط البيانات الهواتف النقالة بكشوف الحركة.
6 -  التحقيق وجع الادلة.

7 -  ربط بيانات النتائج مع معطيات الهوية.

الفئة المشاركة:
ضباط 

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للمباحث الجنائية. 

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للمباحث الجنائية. 

الإدارة العامة لمباحث الساح.
الإدارة العامة لمكافحة المخدرات.

الإدارة العامة للمهام الخاصة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
11/24-2024/12/5تفرغ جزئي10أسبوعن

9-2025/2/20تفرغ جزئي10أسبوعن

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة الابداع في حل المشكلات واتخاذ القرارات 
الهدف: 

يهــدف البرنامــج الــى تنميــة قــدرات القــادة علــى اعتمــاد وتطويــر الأســاليب المبتكــرة في اتخــاذ 
القــرار والتفكيــر الناقــد واعتمــاد المهــارات الإبداعيــة في حــل المشــاكل مــن خــال اســتخدام أدوات 
إبداعيــة ومهــارات متنوعــة في حــل المشــكات مــن خــال توعيــة لتحديــد الأســباب وإيجــاد الحلــول، 
وتحليــل المشــكات بالإضافــة الــى مناقشــة كيفيــة وضــع حلــول فعليــة بنــاءه وذلــك مــن خــال اعتمــاد 
الثقــة في تشــخيص المشــكات مــن خــال )الأســئلة المناســبة( والتغلــب علــى الضغــط المصاحــب 

لاتخــاذ القــرارات المعقــدة، وإظهــار وبنــاء المصداقيــة مــع الإدارة العليــا.

المحتوى: 
1 -  مفهوم وأهمية حل المشكات واتخاذ القرارات.

2 -  مراحل عملية حل المشكات واتخاذ القرارات.

3 -  التعرف على مهارات الادراك والوعي لوضع الحلول الابتكارية.
4 -  التعرف على نماذج تقييم المشكات وطرق التحليل للعاقة بن السبب والنتيجة.

5 -  الإبداع وصقل طريقة التفكير عند اختيار الحلول واتخاذ القرارات الابتكارية والعصف الذهني
6 -  تحليل المشكات ووضع حلول معقولة واتخاذ القرار الأفضل من خال التعرف على أنماط التفكير

7 -  الممارســة العمليــة لتطويــر طــرق التفكيــر الابتكاريــة في حلــول ممكنــة للمســاهمة في اتخــاذ 
القــرار وفوائــد المشــاركة الجماعيــة في اتخــاذ القــرارات.

8 -  المقارنة بن الابداع والابتكار واهميته والتطوير.

الفئة المشاركة:
رئيس قسم أو ما يعادله وما فوق.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للأدلة الجنائية المبنى الرئيسي – منطقة الضجيج.

الجهة المستفيدة:
جميع قطاعات وزارة الداخلية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
8-2024/12/12تفرغ جزئي12أسبوع

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة تقنية البصمة الوراثية في العلوم الجنائية 
الهدف:

معرفة كيفية التعامل مع العينات الجنائية لتجميع واستخاص الحمض النووي من الآثار 
البيولوجية والتعرف على مراحل تحليل البصمة الوراثية ابتداء من اخذ العينات الى الطرق 

العملية المستخدمة والبحث في قاعدة البيانات ومقارنة النتائج.
التعــرف علــى تطبيقــات البصمــة الوراثيــة في المجــال الجنائــي وقضايــا المجهولــن وضحايــا الكــوارث 

وقضايــا البنــوة وصلــة القرابــة.
فهم وقراءة تقارير نتائج البصمة الوراثية للقضايا الجنائية وقضايا البنوة. 

الأنســاب  لدراســة   )chromosome – y( الذكــري  الكرومــوزوم  تحاليــل  خطــوات  معرفــة 
المنويــة. القضايــا  وكذلــك  الوراثيــة  والســالات 

المحتوى: 
1 -  تركيب وخصائص الحمض النووي DNA والربط بن علم الوراثة والعلم الجنائي.

2 -  الإجــراءات والخطــوات العمليــة المســتخدمة في القضايــا الجنائيــة لاســتخراج الســمات الوراثيــة 
مــع معرفــة وظيفــة المــواد والمكونــات المســتخدمة في كل طريقــة.

3 -  العوامــل التــي قــد تــؤدي ســلبا علــى العينــة والنتيجــة النهائيــة وتحديــد المشــكات الفنيــة 
المرتبطــة بتحليــل الســمات الوراثيــة.

4 -  ذكر بعض من تطبيقات البصمة الوراثية في القضايا الجنائية والبنوة وصلة القرابة.
5 -  تزويــد المتــدرب بالتعليمــات العمليــة الكافيــة ليحصــل علــى المهــارات الازمــة لتنفيــذ الخطــوات 

العمليــة في اســتخراج الســمات الوراثيــة في القضايــا الجنائيــة والبنــوة.
6 -  التدريب العملي في المختبرات لخطوات الفحص.

الفئة المشاركة:
حملة شهادات البكالوريوس وما فوق من خريجي كلية العلوم.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للأدلة الجنائية المبنى الرئيسي – منطقة الضجيج.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للأدلة الجنائية بالكويت – موظفي إدارة الاستعراف. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
2024/12/8-2025/2/20تفرغ جزئي310 شهور

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة مقدمة في الذكاء الاصطناعي واستخدامه 
في الجرائم السيبرانية )2-1(

الهدف:
تهــدف الــدورة الــى تزويــد المشــاركن بالمعرفــة والمهارات الازمة لفهم اساســيات الذكاء الاصطناعي 

وكيفيــة اســتغاله في الجرائــم الســيبرانية وكيفيــة التعامــل مع مثل تلــك التقنيات الحديثة.

المحتوى: 
1 -  تعريف الذكاء الاصطناعي.

2 -  مكونات الذكاء الاصطناعي.

3 -  تطبيقات الذكاء الاصطناعي.
4 -  الذكاء الاصطناعي في الحياة اليومية.

5 -  الذكاء الاصطناعي في الجرائم السيبرانية.
6 -  التزييف العميق.

7 -  أمثلة واقعية على التزييف العميق في الجرائم.
8 -  طرق كشف التزييف العميق.

9 -  التحديات في استخدام الذكاء الاصطناعي في تطبيق القانون.
10 -  مستقبل الذكاء الاصطناعي في مكافحة الجرائم.

الفئة المشاركة:
مختلف القطاعات الامنية ذات الاختصاص.
•  8-2024/12/12 )الضباط + المدنين(.

•  2-2025/2/6 )عسكرين(.
مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للمباحث الجنائية.

الجهة المستفيدة:
قطاع الامن الجنائي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
8-2024/12/12تفرغ جزئي25أسبوع

2-2025/2/6تفرغ جزئي25أسبوع

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة اختصاصية في أنماط انتشار الدم في مسرح 
الجريمة

الهدف:
تهدف الدورة الى تأهيل متدرب قادر على قراءة أناط انتشار الدم بمسرح الجريمة.

المحتوى: 
1 -  التعرف على أنماط انتشار الدم.

2 -  قراءة أنماط انتشار الدم.

3 -  تحليل الفني لانتشار الدم.

الفئة المشاركة:
موظفي إدارة مسرح الجريمة )مدني - عسكري(.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للأدلة الجنائية المبنى الرئيسي – مركز التدريب )الجهراء(.

الجهة المستفيدة:
إدارة مسرح الجريمة )الإدارة العامة للأدلة الجنائية( بالكويت.

العاملن بمسرح الجريمة بدول مجلس التعاون الخليجي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

15-2024/12/26تفرغ جزئي30أسبوعن

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة تخصصية في حوادث الحرائق والمتفجرات
الهدف:

تهــدف الــدورة الــى تدريــب منتســبي الــدورة مــن خــال برنامــج مكثــف لرفــع مســتوى أدائهــم وزيــادة 
كفاءتهــم لتأهيلهــم لمواكبــة طبيعــة العمــل في الحرائــق والمتفجــرات خاصــة والتــي يغلــي عليهــا الطابــع 
الفنــي والميدانــي والتــي يتطلــب العمــل فيهــا علــى مــدار الســاعة ومعرفــة آليــة العمــل الإداري والفنــي 
بــن الأقســام التابعــة لإدارة مســرح الجريمــة وكيفيــة تبــادل المعلومــات مــع الجهــات المعنيــة بقضايــا 

الحرائــق والمتفجرات.

المحتوى: 
1 -  كيفية التعامل مع قضايا الحرائق والمتفجرات في مكان الحادث.

2 -  الأسس العلمية لكتابة التقارير من الناحية النية والقانونية.
3 -  رفع آثار الحرائق والمتفجرات، وطرق المحافظة عليها ورفعها وتحريزها

4 -  طرق معاينة الحرائق والمتفجرات.

5 -  آخر ما توصلت علية التقنيات الحديثة بما يخص الحرائق والمتفجرات.

الفئة المشاركة:
العاملن بإدارة مسرح الجريمة – قسم الحرائق والمتفجرات )مدني – عسكري(.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للأدلة الجنائية المبنى الرئيسي – مركز التدريب )الجهراء(.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للأدلة الجنائية.

العاملن بمسرح الجريمة بدول مجلس التعاون الخليجي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
2024/12/29-2025/1/16تفرغ جزئي30أسبوعن

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة التعرف على إجراءات الفنية في التعامل مع 
قضايا التزييف والتزوير

الهدف: 
1 -  تهدف الدورة إلى التعريف بأهمية جرائم التزييف والتزوير.

2 -  اطاع المتدربن على طرق كشف التزييف والتزوير في جوازات السفر.
3 -  آلية عمل قسم مكافحة جرائم الحاسوب.

4 -  اطاع المتدربن على أسس كتابة التقارير الفنية والأمنية.

المحتوى: 
1 -  التعرف على أنواع التزوير في الجوازات ووثائق السفر.

2 -  وكيفية التعامل مع الهواتف والأجهزة الإلكترونية.
3 -  كيفية كتابة التقارير الفنية.

الفئة المشاركة:
العملن في مجال التزييف والتزوير )عسكري- مدني(.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للأدلة الجنائية المبنى الرئيسي – منطقة الضجيج.

الجهة المستفيدة:
هيئات التحقيق النيابة والتحقيقات.

وزارات الدولة المعينة.
الخارجية إدارة التصديقات.

المباحث الجنائية – الجنسية والجوازات.
دول مجلس التعاون الخليجي – المختصن بمجال الزييف والتزوير.

الإدارة العامة للمهام الخاصة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
12-2025/1/16تفرغ جزئي30أسبوع

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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الدورة التنشيطية الخاصة بإدارة مسرح الجريمة
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى التركيــز علــى نقــاط الوصــول الــى أفضــل طــرق المعاينــة بمــا يســتخدم مــن علــوم 
جنائيــة في خدمــة العدالــة.

المحتوى: 
1 -  كيفية المعاينة في مسرح الجريمة بالطرق الصحيحة.

2 -  شرح آخر المستجدات في هذا المجال.

3 -  كيفية المحافظة على مسرح الجريمة.
4 -  ارتباط عمل إدارة مسرح الجريمة بباقي الجهات.

5 -  اختبار عملي.

الفئة المشاركة:
موظفن إدارة مسرح الجريمة )مدني – عسكري( الإدارة العامة للأدلة الجنائية بالكويت.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للأدلة الجنائية – مركز التدريب )الجهراء(.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للإدارة الجنائية بالكويت – إدارة مسرح الجريمة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
19-2025/1/23تفرغ جزئي30اسبوع  

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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الدورة مقترح ورشة عمل 3D Recon لإعادة بناء 
مسرح الجريمة )2-1(

الهدف:
تهــدف الورشــة إلــى تزويــد المشــاركن مــن وزارة الداخليــة والشــرطة بالمعرفــة والمهــارات الازمــة 
cloud- واجــراء معالجــة البيانــات باســتخدام iphone علــى Recon 3D  لاســتخدام أداة
3D والليــدار  بنــاء مســرح الجريمــة بفعاليــة ودقــة بإســتخدام تقنيــة ال  compare لاعــادة 

.Crime Scene -3D Technology Lidar Reconstruction

المحتوى: 
.iphone 3 واستخدامها علىD Recon 1 -   مقدمة الى اداة

.Cloud Compare 2 -  استيراد البيانات ومعالجة البيانات باستخدام
3 -  اعادة بناء مسرح الجريمة وتحليل النتائج.

الفئة المشاركة:
أفراد الشرطة )ضباط/ضباط صف وأفراد( بالإدارة العامة للأدلة الجنائية.

•  19-2025/1/21 )ضباط + المدنين(.
•  15-2025/6/17 )عسكرين(.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للأدلة الجنائية – مركز التدريب )الجهراء(.

الجهة المستفيدة:
موظفن وزارة الداخلية العاملن بمجال مسرح الجريمة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
19-2025/1/21تفرغ جزئي330 أيام  

15-2025/6/17تفرغ جزئي330 أيام  

المتطلبات الفنية:
.iphone pro12  أجهزة

أجهزة الكمبيوتر.
.windows نظام التشغيل

الاتصال بالانترنت.

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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الدورة التأسيسية لرماية البندقية
الهدف: 

تنقســم الــدورة علــى أســبوعن تدريــب يتــم مــن خالهــا تدريــب المنتســب علــى أساســيات البندقيــة 
والتدريــب الرياضــي وطــرق البندقيــة مــن خــال الفــك والتركيــب.

المحتوى: 
1 -  التعرف على مبادئ استخدام البندقية داخل الميادين وكيفية تأمن البندقية.

2 -  مرحلة الرماية التأسيسية على البندقية والمهارات الخاصة.

3 -  مرحلة اللياقة البدنية.

4 -  مرحلة الفك والتركيب والتعرف على الأعطال واصاحها.

5 -  عدد الساعات التدريبية )40( ساعة.

6 -  عدد الساعات التدريبية )80( ساعة.

الفئة المشاركة:
من شرطي الى رائد.

مكان الانعقاد:
قطاع الأمن الجنائي.

الجهة المستفيدة:
قطاع الامن الجنائي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

2-2025/2/13تفرغ جزئي12أسبوعن

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة التعرف على أنواع المخدرات ومتعاطيها
الهدف:

تهــدف الــدورة الــي تعــرف المشــاركن علــى انــواع المخــدرات مــن حيــث اشــكالها والبلــدان المنتجــة لهــا 
والتعريــف علــى متعاطيها.

المحتوى: 
1 - انواع المخدرات )طبيعية –تصنيعية- تخليقيه(.

2 - كيفية التعرف على المتعاطي.

الفئة المشاركة:
ضباط. 

ضباط صف.

افراد.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة لمكافحة المخدرات.

الجهة المستفيدة:
مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية ذات الاختصاص .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
2-2025/2/6تفرغ جزئي 25أسبوع

 

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة اختصاصية في رفع آثار الأقدام والاطارات
الهدف:

تهدف الدورة الي تعرف المشاركن على رفع آثار الأقدام والإطارات بطرق العملية الحديثة.

المحتوى: 
1 - طرق رفع آثار الاقدام.

2 - طرق رفع آثار الإطارات.

3 - الطرق المستخدمة في توثيق وتصوير آثار الاقدام والاطارات.

الفئة المشاركة:
موظفن إدارة مسرح الجريمة )مدني – عسكري(.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للأدلة الجنائية – مركز التدريب )الجهراء(.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للأدلة الجنائية بالكويت – إدارة مسرح الجريمة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

2-2025/2/6تفرغ جزئي 30أسبوع

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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)S.O.P.A( دورة مدقق ضبط الجودة
رقم )2-1(

الهدف:
1 -  تهــدف الــدورة الــي تعــرف بعمــل المدقــق للإجــراءات القاســية التشــغيلية وواجباتــه ومســئولياته 

وصفاتــه.
2 -  التأهيل لإعداد مدقق داخلي معتمد لعمل الإدارة العامة للأدلة الجنائية

3 -  التدريــب علــى الإشــراف ومتابعــة ســير العمــل في الأقســام ومــدى متطابقة الإجراءات القياســية 
.)SOP( التشغيلية

المحتوى: 
كيفيــة التعامــل الســليم والعملــي للتدقيــق الداخلــي في الأقســام الفنيــة بــالإدارة العامــة للأدلــة 

الجنائيــة.

الفئة المشاركة:
موظفن من ذوي الاختصاص والخبرة والكفاءة في جميع الأقسام في الإدارات الفنية.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للأدلة الجنائية المبنى الرئيسي – منطقة الضجيج.

الجهة المستفيدة:
منتسبي الإدارة العامة للأدلة الجنائية من ذوي الاختصاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
9-2025/2/13تفرغ جزئي 20أسبوع

4/27-2025/5/1تفرغ جزئي 20أسبوع

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة طرق الكشف والتعامل مع القضايا المختلفة 
في التزييف والتزوير

الهدف:
1 -  رفع مستوى العلمي والعملي للمشاركن في مجال التزييف والتزوير.

2 -  التدريب العملي للكشف عن التزوير في جوازات السفر بالطرق الحديثة.
3 -  الطرق الحديثة للكشف عن جرائم الحاسوب.

4 -  تدريب العاملن على أسس كتابة التقارير الفنية والأمنية.
المحتوى: 

1 -  مقدمة عامة عن التزييف والتزوير.
2 -  الإجراءات المتبعة في استقبال القضايا والتقارير المتنوعة.

3 -  تزوير الجوازات ووثائق السفر:
      •   التعــرف علــى وســائل الحمايــة المســتخدمة بجــوازات الســفر والتعــرف علــى منطقــة القــارئ 

الالكترونــي بجــوازات الســفر.
      •   أنواع الطباعة الحديثة المستخدمة بجوازات السفر.

      •   الأجهزة المستخدمة لفحص الجوازات ووثائق السفر.
4 -  الهواتف والأجهزة الإلكترونية والطرق الحديثة لتعقب البيانات.

5 -  مضاهاة الخطوة الخطوط اليدوية.
6 -  الطباعة والاختام.

7 -  تزييف العمات.
8 -  تقليد العمات التجارية والمعادن الثمينة.

9 -  كيفية كتابة التقارير الفنية والأمنية الخاصة بالتزييف والتزوير.
الفئة المشاركة:

مدني. 
عسكري.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للأدلة الجنائية المبنى الرئيسي – منطقة الضجيج.

الجهة المستفيدة:
موظفي الإدارة العامة للأدلة الجنائية.

دول مجلس التعاون الخليجي – المختصن في التزييف والتزوير.
تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

16-2025/2/20تفرغ جزئي 30أسبوع

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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 Autopsy الدورة مقدمة في استخدام برنامج
للتعامل مع الدليل الرقمي )2-1(

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى تزويــد المشــاركن بالمعرفــة والمهــارات الازمــة لفهــم أساســيات اســتخدام برنامــج 

Autopsy لتحليــل الأدلــة الرقميــة.

المحتوى: 
1 -  تعريف برنامج Autopsy واستخداماته وتحميل وتثبيت البرنامج.

2 -  واجهة المستخدم الأساسية وبدء مشروع جديد في Autopsy واستيراد البيانات والأدلة.
3 -  البحث عن الملفات المحذوفة واسترجاع الأدلة الرقمية وانشاء تقارير تحليلية.

4 -  إنشاء مشروع واستخراج أدلة وتحليل ملفات النظام والاسئلة الشائعة ونصائح للمبتدئن.

الفئة المشاركة:
مختلف القطاعات الامنية ذات الاختصاص.

•  16-2025/2/20 )الضباط + المدنين(.
•  4-2025/5/8 )عسكرين(.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للأدلة الجنائية – مركز التدريب )الجهراء(.

الجهة المستفيدة:
قطاع الامن الجنائي  )المباحث الجنائية – الأدلة الجنائية(.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
16-2025/2/20تفرغ جزئي30اسبوع

4-2025/5/8تفرغ جزئي30اسبوع

المتطلبات الفنية:
أجهزة كمبيوتر حديثة لكل مشارك

الاتصال بالإنترنت

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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الدورة التخصصية في كيفية المضاهاة الفنية 
للبصمات لمسرح الجريمة وكتابة التقارير الفنية

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى صقــل مهــارات رفــع البصمــات والمضاهــاة الفنيــة للبصمــات وكيفيــة كتابــة 

تقاريــر مســرح الجريمــة الفنيــة.

المحتوى: 
1 -  التعرف على البصمات واشكالها.

2 -  طرق رفع البصمات.

3 -  المضاهاة الفنية للبصمات.

4 -  كيفية كتابة التقارير الفنية.

الفئة المشاركة:
موظفن إدارة مسرح الجريمة )مدني – عسكري(.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للأدلة الجنائية – مركز التدريب )الجهراء(.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للأدلة الجنائية بالكويت – مسرح الجريمة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

13-2025/4/17تفرغ كلي30اسبوع

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة الوقاية من المخدرات والمؤثرات العقلية
الهدف: 

تهــدف الــدورة الــي تفعيــل المشــاركة المجتمعيــة في سياســات وبرامــج مكافحــة المخــدرات والوقايــة 
منهــا.

المحتوى: 
1 -  اعداد برامج توعوية إعامية متنوعة عبر الوسائل الحديثة.

2 -  اعداد البرامج المجتمعية والنفسية للتحصن الوقائي من المخدرات.

الفئة المشاركة:
ضابط. 

ضباط صف.

افراد.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة لمكافحة المخدرات.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة لمكافحة المخدرات.

الإدارة العامة للعاقات العامة والاعام الأمني.

الإدارة العامة للمباحث الجنائية – إدارة الاحداث.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

4/27-2025/5/1تفرغ جزئي25أسبوع

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة الأساليب الاجرامية بالمنظور الدولي
الهدف: 

تهــدف الــدورة الــي تدريــب المشــاركن علــى شــرح النشــرات )تعاميــم( الصــادرة مــن منظمــة الانتربول 
تنظــم رصــد أســاليب إجراميــة مســتحدثة وعابــرة للحدود.

المحتوى: 
توعيــة رجــل المباحــث وهيئــات الحــدود بتطــور مســتوى الجريمــة والتحديــات التــي تواجهــه الــدول 

الأعضــاء في التصــدي لهــا.

الفئة المشاركة:
ضابط الأمن الجنائي.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للمباحث الجنائية.

الجهة المستفيدة:
قطاع الأمن الجنائي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

4/27-2025/5/1تفرغ جزئي20أسبوع

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة فحص السيارات
الهدف:

تهــدف الــدورة الــى ابــراز دور مكافحــة تزييــف وتزويــر المركبــات وابــراز أهميــة فحــص المركبــات في 
منــع الجرائــم والتعريــف بآليــة العمــل الفنيــة لفحــص المركبــات.

المحتوى: 
1 -  ماهية والغرض من فحص المركبات.

2 -  المواد المستخدمة في الفحص – خطوط الفحص والنتائج.

الفئة المشاركة:
ــف  ــي – عســكري( المتخصصــة في مكافحــة التزيي ــة )مدن ــة الجنائي ــة للأدل منتســبي الإدارة العام

ــر. والتزوي

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للأدلة الجنائية المبنى الرئيسي – منطقة الضجيج.

الجهة المستفيدة:
منتسبي الإدارة العامة للأدلة الجنائية دولة الكويت فقط.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
4-2025/5/5تفرغ جزئي 25يومن

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة اختصاصية في التصوير الجنائي
الهدف:

تهدف الدورة الى تزويد المشاركن الى اعداد متخصصن في التصوير الجنائي.

المحتوى: 
1 -  كيفية استخدام الكاميرا )التصوير اليدوي - التصوير عن بعد(.

 طريقة التصوير في مكان الحادث )الأماكن الداخلية والخارجية(.

2 -  طريقة تصوير الآثار في مكان الحادث.

الفئة المشاركة:
موظفن إدارة مسرح الجريمة )مدني – عسكري(.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للأدلة الجنائية – مركز التدريب )الجهراء(.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للأدلة الجنائية دولة الكويت – إدارة مسرح الجريمة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
11-2025/5/15تفرغ جزئي 20أسبوع

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة مقدمة في فحص السموم وتطبيقات عملية
الهدف:

تهــدف الــدورة الــى تزويــد المشــاركن بطريقــة العمــل في فحــص المخبــري للســموم وشــرح علــم 
الســموم الجنائــي.

المحتوى: 
1 -  شرح طريقة استام العينات الواردة لفحص السموم.

2 -  طريقة العمل على العينات وتحويلها على الأجهزة.

3 -  شرح علم السموم.

4 -  شرح عن طريقة وخطوات التحليل الجنائي في قسم السموم.

5 -  اصدار التقارير وطباعتها.

الفئة المشاركة:
منتسبي الإدارة العامة للأدلة الجنائية )مدني – عسكري( - المتخصصن بالمختبرات الجنائية

الحاصلن على شهادة الدبلوم وما فوق.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للأدلة الجنائية المبنى الرئيسي – منطقة الضجيج.

الجهة المستفيدة:
الموظفن الجدد الإدارة العامة للأدلة الجنائية – المتخصصن بالمختبرات الجنائية.

موظفن إدارة الرقابة النوعية.

معايني إدارة مسرح الجريمة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
18-2025/5/19تفرغ جزئي 20يومن

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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دورة مقدمة في فحص الأسلحة والذخائر والآلات
الهدف: 

تهــدف الــدورة الا تزويــد المشــاركن بالضوابــط واســتام القضايــا والاحــراز لفحــص الأســلحة 
والذخائــر والآلات، والتعريــف العلمــي للأســلحة الناريــة والذخائــر.

المحتوى: 
1 -  أنواع الأسلحة النارية وذخائرها.

2 -  المادة المستخدمة للكشف عن مخلفات إطاق النار )قسم الكيمياء التحليلية(.
3 -  الآثار التي يخلفها الساح الناري مع المقارنة المجهرية.

4 -  جرائم الأسلحة النارية.

5 -  اشتراطات تحريز الأسلحة.
6 -  ضوابط الانتقال الى مسرح الجريمة في الحالات التي تحتاج ذلك.

7 -  طرق فحص الآلات المستخدمة في القضايا.

الفئة المشاركة:
منتسبي الإدارة العامة للأدلة الجنائية )عسكري – مدني( – المتخصصن بالمختبرات الجنائية

الحاصلن على شهادة الدبلوم وما فوق.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للأدلة الجنائية المبنى الرئيسي – منطقة الضجيج.

الجهة المستفيدة:
الموظفن الجدد الإدارة العامة للأدلة الجنائية بالكويت .

إدارة مختبرات الجنائية.
معايني مسرح الجريمة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
28-2025/5/29تفرغ جزئي20يومن

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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الدورة التأسيسية الثالثة عشر لمنتسبي
قطاع الامن الجنائي

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى تهيئــة ضبــاط إنقــاذ القانــون لمواجهــة الحيــاة العمليــة وتزويــده بالخبــرات الازمــة 

لأداء المهــام الموكلــة إليــة علــى أكمــل وجــه.

المحتوى: 
1 -  فن التعامل مع الاخرين في مجال البحث الجنائي.
2 -  كيفية إعداد وكتابة محاضر الضبط والتحريات.

3 -  التعرف على أنواع المخدرات.

4 -  كيفية إعداد المصدر السري.
5 -  الجرائم الالكترونية والمراقبة.

6 -  البحث الجنائي.
7 -  مخاطر الساح وحيازته بطرق غير مشروعة.

8 -  حقوق الانسان.

9 -  إعداد وصياغة التقارير الأمنية.

الفئة المشاركة: 
   ضباط. 

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للمباحث الجنائية )قاعة اللواء / خالد عبدالله الدين(.

الجهة المستفيدة:
قطاع الامن الجنائي حديثي الانتساب .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

6/1-2025/7/31تفرغ كلي40 شهرين

سادساً: مركز التدريب التخصصي
قطاع الأمن الجنائي
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سابعاً:
مركز التدريب التخصصي

قطاع شئون المرور والعمليات
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الدورات التي تعقد في مركز التدريب التخصصي
لقطاع شئون المرور والعمليات للموسم التدريبي 

2025/2024

مدة تعقد خلال الفترةاسم الدورةالرقم 
الدورة اليمن

1
الدورة التأسيسية لرجل المرور فن 

3 أيام2024/9/82024/9/10القيادة 

2

الدورة التنشيطية لتلقي الباغات 
 112

رقم )2-1(

2024/9/15

2024/11/3

2024/9/19

2024/11/7
أسبوع

3
دورة تدابير الدفاع المدني لموظفات 

وزارة الداخلية )عسكريات-
مدنيات(

أسبوع2024/9/222024/9/26

4
دورة الفحص الفني التأسيسية 

رقم )2-1(
2024/9/29

2025/4/27

2024/10/10

2025/5/8
أسبوعن

5
الدورة التأسيسية لتدابير الدفاع 
أسبوع2024/10/62024/10/10المدني )ضباط الصف والأفراد(

6
دورة على طائرة H225 )ضباط 

أسبوع2024/10/62024/10/17طيارين(

7
DAW نظام التراسل الالكتروني

رقم )4-3-2-1(

2024/10/13

2024/12/1

2025/2/9

2025/5/25

2024/0/17

2024/12/5

2025/2/13

2025/5/29

أسبوع

8
الدورة التأسيسية لتدابير الدفاع 

المدني لموظفي وزارة الداخلية 
)مدنين(

أسبوع2024/10/202024/10/24

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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مدة تعقد خلال الفترةاسم الدورةالرقم 
الدورة اليمن

9
دورة تخطيط وأساسيات التعامل 

مع الحوادث المرورية )ضباط 
صف وأفراد(

3 أيام2024/10/272024/10/29

10
دورة شروط الأمن والمتانة لفرق 

التفتيش رقم )2-1(
2024/10/27

2025/6/15

2024/10/31

2025/6/19
أسبوع

11
دورة التنشيطية للدفاع عن النفس 

والرماية للدوريات رقم )2-1(
2024/10/27

2024/12/1

2024/11/21

2024/12/26
4 أسابيع

دورة الإسعافات الأولية رقم )2-1(12
2024/11/3

2025/6/22

2024/11/5

2025/6/24
3 أيام

دورة لغة الإشارة رقم )2-1(13
2024/11/3

2025/4/20

2024/11/7

2025/4/24
أسبوع

14
دورة إدارة تشغيل الماجئ رقم 

)2-1(
2024/11/3

2025/5/4

2025/11/7

2025/5/8
أسبوع

دورة الركب الطائر على جميع 15
أنواع الطائرات وزارة الداخلية 
)ضباط + ضباط صف وأفراد(

4 أسابيع2024/11/32024/11/28

16
الدورة التأسيسية لراكبي 
الدراجات النارية رقم )2-1(

2024/11/3

2025/1/12

2025/1/2

2025/3/13
9 أسابيع

17
دورة قانون المرور ولائحته 

أسبوع2024/11/102024/11/14التنفيذية )ضباط صف والأفراد(

أسبوع2024/11/172024/11/21دورة إدارة العقود والمناقصات18

19
دورة مهارات الفحص الفني 

بالأجهزة رقم )2-1(
2024/11/24

2025/4/6

2024/11/28

2025/4/10
أسبوع

20
دورة المنظومة الأمنية في كيفية 

أسبوع2024/12/12024/12/5التعامل مع الموارد الخطرة

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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مدة تعقد خلال الفترةاسم الدورةالرقم 
الدورة اليمن

21
دورة تخطيط وأساسيات التعامل 

أسبوع2024/12/12024/12/5مع الحوادث المرورية )ضباط(

أسبوعن2024/12/82024/12/19الدورة التأسيسية لتعليم القيادة22

23
AS365N3 دورة على طائرة

أسبوعن2024/12/152024/12/26)ضباط طيارين(

24
دورة استراتيجيات البحث العلمي 

يومن2024/12/222024/12/23والتخطيط والتحليل الإحصائي

دورة رصد المخالفات25

2024/12/22

2025/1/28

2025/2/16

2025/4/20

2025/5/18

2025/6/24

2024/12/24

2025/1/30

2025/2/18

2025/4/22

2025/5/20

2025/6/26

3 أيام

26

 الدورة التأسيسية لرجل شرطة 
النجدة

)ضباط – ضباط صف والأفراد(
6 أسابيع2025/1/52025/2/13

27
الدورة التأسيسية لرجل المرور 

6 أسابيع2025/1/52025/2/13)ضباط(

28
دورة سامة الإجراءات القانونية 

3 أيام2025/1/122025/1/16في قضايا المخدرات

29
EC135 دورة على طائرة

)ضباط طيارين(
4 أسابيع2025/1/122025/2/6

30
التأسيسية لإعداد مدربي كاب 

4 أسابيع2025/1/122025/2/6الشرطة

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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مدة تعقد خلال الفترةاسم الدورةالرقم 
الدورة اليمن

31
دورة التصوير بطريقة احترافية 

أسبوع2025/1/192025/1/23بالهواتف الذكية

32
دورة حقوق الانسان في اطار العمل 

3 أيام2025/2/22025/2/4الأمني

33

دورة قوانن وضوابط التعامل مع 
وسائل التواصل الاجتماعي

)ضباط – ضباط صف وأفراد(
3 أيام2025/2/92025/2/11

34
دورة الإجراءات الأمنية لرجل 

أسبوع2025/4/132025/4/17الشرطة

35
الدورة التأسيسية لرجل المرور

)ضباط صف وأفراد(
6 أسابيع2025/4/62025/5/22

36
دورة تخطيط الحوادث المرورية

)ضباط صف وأفراد(
أسبوع2025/4/132025/4/17

37
دورة تحقيق وتحليل الحوادث 

أسبوع2025/5/42025/5/8المرورية مستوى )1(

38
قانون المرور ولائحته التنفيذية 

أسبوع2025/5/112025/5/15)ضباط(

39
دورة دراسات الجدوى الاقتصادية 

أسبوع2025/6/152025/6/19لمشاريع الطرق

40
دورة تخطيط وأساسيات التعامل 

مع الحوادث المرورية )ضباط 
صف وأفراد(

أسبوع2025/6/222025/6/26

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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الدورة التأسيسية لرجل المرور فن القيادة رقم )2-1(

الهدف: 
تدريب حول كيفية التسكير وتحويل المركبات في الأوامر والمواكب الرسمية.

المحتوى: 
1 -  تعليــم حــول كيفيــة التســكير وتحويــل المركبــات في الأوامــر والمواكــب الرســمية )اغــاق الطريــق 

– أغــاق وتحويــل – تســهيل الحركــة(.

2 -  كيفية تأمن الموقع في حال الحوادث المرورية.

3 -  الأوامر والتعليمات الواجب اتباعها اثناء التسكير.

الفئة المشاركة:
   ضباط صف .

   الافراد .

مكان الانعقاد:
منطقة صبحان.

الجهة المستفيدة:
   الإدارة العامة للمرور .

  إدارة المهام المرورية الخاصة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
8-2024/9/10تفرغ كلي315 أيام

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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الدورة التنشيطية لتلقي البلاغات 112 رقم )2-1(
الهدف: 

تهدف الدورة الي تطوير أداء الموظفن في قسم الباغات 112.

المحتوى: 
1 -  كيفية التعامل مع الباغات البسيطة والجسيمة والفرق بينهما.

2 -  التدرب على سرعة الاستجابة للباغ.

3 -  تأهيل الموظفن للعمل في قسم الباغات.

الفئة المشاركة:
الموظفن العاملن في قسم الباغات 112.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة المركزية للعمليات.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة المركزية للعمليات.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

15-2024/9/19تفرغ كلي20أسبوع

3-2024/11/7تفرغ كلي20أسبوع

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة تدابير الدفاع المدني لموظفات وزارة الداخلية 
)عسكريات – مدنيات(

الهدف: 
تهدف الدورة الي تدريب وتأهيل الموظفات بوزارة الداخلية على تدابير أعمال الدفاع المدني.

 المحتوى: 

1 -  الإجراءات الخاصة بالدفاع المدني ووسائل السامة وكيفية التعامل مع الحوادث الطارئة.

2 -  التدريب على الاخاء.

3 -  مبادئ الاسعافات الاولية.

الفئة المشاركة:
موظفات وزارة الداخلية )عسكريات – مدنيات(.

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للدفاع المدني.

الجهة المستفيدة:
قطاعات وزارة الداخلية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
22-2024/9/26تفرغ كلي80أسبوع

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة الفحص الفني التأسيسية رقم )2-1(
الهدف: 

تهــدف إلــى تنميــة معــارف ومهــارات المتدربــن حــول أســس الفحــص الفنــي للمركبــات وتزويدهــم 
بالأســاليب والوســائل الازمــة لممارســة أنشــطتهم مــع تنميــة مهاراتهــم الإداريــة.

المحتوى: 
1 -  ميكانيكا السيارات.               

2 -  شروط الأمن والمتانة حسب أنظمة وقوانن المرور.

3 -  فن التعامل مع الجمهور.
4 -  إعداد وكتابة التقارير الفنية.

5 -  شرح لاستكمال وأنماط التزييف والتزوير.

الفئة المشاركة:
ضباط.

ضباط صف.

افراد.

مدنين حاصلن على دبلوم.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات.

الجهة المستفيدة:
إدارة الفحص الفني.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

9/29-2024/10/10تفرغ كلي25أسبوعن

4/27-2025/5/8تفرغ كلي25أسبوعن

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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الدورة التأسيسية لتدابير الدفاع المدني
)ضباط الصف والأفراد(

الهدف: 
تهــدف الــدورة الــي تدريــب وتأهيــل ضبــاط الصــف والأفــراد بــوزارة الداخليــة علــى تدابيــر أعمــال 

الدفــاع المدنــي.

المحتوى: 
1 -  الإجراءات الخاصة بالدفاع المدني ووسائل السامة وكيفية التعامل مع الحوادث الطارئة. 

2 -  التعرف على مفهوم التطوع.
3 -  تطبيقات الاخاء.

الفئة المشاركة:
ضباط الصف .

الأفراد.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للدفاع المدني.

الجهة المستفيدة:
جميع قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
6-2024/10/10تفرغ كلي80أسبوع

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات



441

دورة طائرة H225 )ضباط طيارين(
الهدف: 

  تهدف الدورة الي رفع كفاءة طيارين إدارة جناح طيران الشرطة.

المحتوى: 
1 -  محاضرات أرضية. 

2 -  رحات تدريبية.

الفئة المشاركة:
ضباط طيارين

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة المركزية للعمليات – إدارة جناح طيران الشرطة.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة المركزية للعمليات. 

إدارة جناح طيران الشرطة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
6-2024/10/17تفرغ كلي12أسبوع

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة التراسل الالكتروني DAW رقم )4-3-2-1(
الهدف: 

ــى  ــى المراســات الصحيحــة بــن الإدارات والطريقــة المثل تهــدف الــدورة إلــى تدريــب الموظفــن عل
ــا.    ــوارد الكتروني لتنظيــم الصــادر وال

المحتوى: 
1 -  كتابة التقارير.

2 -  تنظيم الصادر والوارد.
3 -  ارشفة الصادر والوارد .

4 -  التعريف بالنماذج المستخدمة بالإدارة العامة للمرور .
5 -  استعمال الحاسب الآلي لتنفيذ الصادر والوارد.

6 -  فن التعامل مع الجمهور.

الفئة المشاركة:
موظفن وموظفات وزارة الداخلية.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات.

الجهة المستفيدة:
جميع قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
13-2024/10/17تفرغ كلي12أسبوع

1-2024/12/5تفرغ كلي12أسبوع

9-2025/2/13تفرغ كلي12أسبوع

25-2025/5/29تفرغ كلي12أسبوع

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة التأسيسية لتدابير الدفاع المدني لموظفي 
وزارة الداخلية )مدنيين(

الهدف: 
تهدف الدورة الي تدريب وتأهيل الموظفات بوزارة الداخلية على تدابير أعمال الدفاع المدني.

المحتوى: 
1 -  الإجراءات الخاصة بالدفاع المدني ووسائل السامة وكيفية التعامل مع الحوادث الطارئة.

2 -  التدريب على الاخاء.
3 -  مبادئ الاسعافات الاولية.

الفئة المشاركة:
موظفات وزارة الداخلية )عسكريات – مدنيات(.

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للدفاع المدني.

الجهة المستفيدة:
جميع قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
20-2024/10/24تفرغ كلي80أسبوع

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة تخطيط وأساسيات التعامل مع الحوادث 
المرورية )ضباط صف وأفراد(

الهدف: 
تهــدف الــدورة الــي تمكــن المتدربــن مــن معرفــة التعامــل مــع نصــوص قانــون المــرور ولائحتــه 

التنفيذيــة في الحــادث المــرور ولكســب المهــارات الأساســية لعمــل المخطــط الميدانــي.

المحتوى: 
1 -  التعرف على المخطط الميداني وانواعه.

2 -  ضوابط عمل المخططات الميدانية.

3 -  احتياطات الامن والسامة في موقع الحادث.
4 -  تكليف الحادث المروري على نصوص القانون.
5 -  مطابقة اضرار المركبات في الحادث المروري.

الفئة المشاركة:
ضابط صف .

أفراد.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي قطاع شئون المرور والعمليات.

الجهة المستفيدة:
قطاع شئون المرور والعمليات.  

 قطاع الامن العام. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
27-2024/10/29تفرغ كلي320 أيام

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات



445

دورة شروط الأمن والمتانة لفرق التفتيش رقم )2-1(
الهدف: 

تهــدف الــدورة الــي صقــل وتنميــة معــارف ومهــارات المتدربــن حــول أســس الفحــص الفنــي للمركبات 
وتزويدهــم بالأســاليب والوســائل الازمــة لتســجيل مخالفــات شــروط الأمــن والمتانــة في الطرق.

المحتوى: 
1 -  ميكانيكا السيارات.               

2 -  شروط الأمن والمتانة حسب أنظمة وقوانن المرور.

3 -  فن التعامل مع الجمهور.
4 -  إعداد وكتابة التقارير الفنية.

5 -  شرح لاستكمال وأنماط التزييف والتزوير.

الفئة المشاركة:
ضباط.

ضباط صف.
أفراد.

مدنين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخصصي لقطاع شئون المرور والعمليات.

الجهة المستفيدة:
قطاع المرور والعمليات.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
27-2024/10/31تفرغ كلي25أسبوع

15-2025/6/19تفرغ كلي25أسبوع

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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الدورة التنشيطية للدفاع عن النفس والرماية 
للدوريات رقم )2-1(

الهدف: 
تهــدف الــدورة إلــى تدريــب وتنشــيط ورفــع الكفــاءة الميدانيــة لعناصــر الدوريــات وتنميــة ســلوكهم 

وقدراتهــم مــن حيــث المهــارات الميدانيــة لمواجهــة الاحــداث الامنيــة والتعامــل معهــا.
المحتوى: 

1 -  رفع مستوى اللياقة البدنية )رياضة( 
2 -  التدريب على مهارات الدفاع عن النفس وفنون القتال.

3 -  التدريب على أنواع الرميات والاسلحة المستخدمة والرمايات التكتيكية.
4 -  التدريب على فنون الدوريات )الإستيقاف – القبض – فن مخاطبة السائق – الطرق الصحيحة لطلب 

الإثباتات الشخصية – تأمن الموقع – تسكير الشارع – الرمايات التكتيكية داخل وخارج الدورية.
5 -  قانون المرور.

6 -  فن التعامل مع الجمهور.
الفئة المشاركة:

ضباط.
ضباط صف.

أفراد.
)العناصر الميدانن فقط(.

مكان الانعقاد:
مديرية أمن مبارك الكبير – صالة الشهيد عبدالعزيز الرشيدي للدفاع عن النفس.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة لشرطة النجدة.

الإدارة العامة للمرور.
قطاع الامن العام.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
10/27-2024/11/21تفرغ كلي430 أسابيع

1-2024/12/26تفرغ كلي430 أسابيع

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة الإسعافات الأولية لرجل الدوريات رقم )2-1(
الهدف: 

تهــدف الــدورة الــى التطبيــق العلمــي لمبــادئ الإســعافات الاوليــة في مــكان الحــادث للمحافظــة علــى 
حيــاة المصــاب الــى ان ينقــل لكــي تتوفــر لــه العنايــة الطبيــة الكاملــة.

المحتوى: 
5- النزيف. 1 -  الإنعاش القلبي )مبادئ دعم الحياة - CPR للبالغ. 

6- الصدمة. 2 -  الجروح.      
7- الغرق )كيفية اسعاف الغريق(.                              3 -  الكسور )طرق تثبيتها(.    

4 -  الحروق.                                                       8- الغصة.

الفئة المشاركة:
ضباط.

ضباط صف.

أفراد.

مدنين.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي لقطاع شئون المرور والعمليات.

الجهة المستفيدة:
قطاع المرور والعمليات.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
3-2024/11/5تفرغ كلي330 أيام

22-2025/6/24تفرغ كلي330 أيام

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة لغة الإشارة )2-1(
الهدف: 

تعريــف المتدربــن والمتدربــات علــى لغــة الإشــارة ونشــر لغــة الإشــارة بــن موظفــن وزارة الداخليــة 
للتعامــل مــع حــالات الصــم والبكــم وتســهيل تواصلهــم مــع الإدارات المختصــة في اجــراء معاماتهــم.  

المحتوى: 
1 -  تعريف لغة الإشارة .

2 -  شرح الأساسيات وأبجديات لغة الاشارة.

3 -  تكوين جمل إشارية صحيحة للتواصل مع فئة الصم والبكم.

الفئة المشاركة:
ضباط.

ضباط صف.

أفراد.

مدنين.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات.

الجهة المستفيدة:
  قطاع المرور والعمليات.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
3-2024/11/7تفرغ كلي20أسبوع

20-2025/4/24تفرغ كلي20أسبوع

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة إدارة تشغيل الملاجئ رقم )2-1(
الهدف: 

تهــدف الــدورة إلــى معرفــة طبيعــة مســتويات الحمايــة المدنيــة في الإدارة العامــة للدفــاع المدنــي 
والتعــرف علــى آليــة تصميــم وتشــغيل الماجــئ وإدارتهــا خــال وقــت الازمــات والطــوارئ.

المحتوى: 
1 -  استراتيجية الإدارة العامة للدفاع المدني للحماية المدنية خاصة ما يتعلق بالمنشآت والمباني.

2 -  كما تتطرق الدورة إلى أقسام الملجأ ومكوناته وكيفية إدارة تشغيل الملجأ.
3 -  التعرف على تصاميم الملجأ وكذلك المعدات الازمة في الماجئ وآلية عمليها.

الفئة المشاركة:
موظفن وزارة الداخلية.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للدفاع المدني.

الجهة المستفيدة:
قطاع الامن العام )مديريات الأمن(.

الإدارة العامة المركزية للعمليات.

الإدارة العامة للتحقيقات

الإدارة العامة للمباحث الجنائية.

الإدارة العامة لنظم المعلومات.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
3-2024/11/7تفرغ كلي30أسبوع

4-2025/5/8تفرغ كلي30أسبوع

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة الركب الطائر على جميع أنواع الطائرات وزارة 
الداخلية  )ضباط - ضباط صف وأفراد(

الهدف: 
تهدف الدورة الي رفع كفاءة الركب طائر لدى إدارة جناح طيران الشرطة.

المحتوى: 
1 -  محاضرات أرضية.

2 -  رحات تدريبية.

الفئة المشاركة:
الركب الطائر

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة المركزية للعمليات – إدارة جناح طيران الشرطة.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة المركزية للعمليات – إدارة جناح طيران الشرطة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
3-2024/11/28تفرغ كلي415 أسابيع

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة التأسيسية لراكبي الدراجات النارية رقم )2-1(
الهدف: 

تأسيس وتدريب المتدربن على كيفية قيادة الدراجات النارية لتأدية مهامهم المرورية.

المحتوى: 
1 -  تأسيس المتدربن على الدراجة النارية )كيفية استخدام جميع أجزاء الدراجة( .

2 -  تعليم المتدربن على كيفية قيادة الدراجة النارية.
3 -  تعليم المتدربن على التوازن اثناء القيادة.

4 -  القيام بالتدريبات الخارجية حتى يتسنى لهم معرفة الإجراءات المتبعة عند التعامل لأي عمل 
مروري.

الفئة المشاركة:
ضباط.

ضباط صف.

أفراد.

مكان الانعقاد:
كلية الشرطة.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للمرور.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
2024/11/3 - 2025/1/2تفرغ كلي930 أسابيع

1/12 - 2025/3/13تفرغ كلي930 أسابيع

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة قانون المرور ولائحة التنفيذية )ضباط صف والافراد(
الهدف: 

تهدف إلى تزويد المشاركن بالمعلومات والمهارات الأساسية في مجال المرور.
المحتوى: 

1 -  انواع رخص السوق والتصاريح.
2 -  شروط حجز المركبات .

3 -  شروط سحب الرخص.

4 -  اسس وأهمية تنظيم سير المرور.
5 -  ترتيب اولويات العمل في تنظيم سير المرور .

6 -  الحلول المتاحة في مواجهة المعوقات لتنظيم سير المرور .
7 -  كيفية التعامل مع القطاعات الاخرى لتنظيم سير المرور .

8 -  كيفية التعامل مع الجمهور. 
9 -  إدارة خط سير المواكب .

10 -  الاستيقاف ومبرراته.

الفئة المشاركة:
ضباط صف.

افراد.
مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخصصي لقطاع شئون المرور والعمليات.
الجهة المستفيدة:

قطاع شئون المرور والعمليات.
الحرس الوطني.

الجيش.
قطاع الأمن العام.

الاطفاء.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
10-2024/11/14تفرغ كلي20أسبوع

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة إدارة العقود والمناقصات
الهدف: 

تهدف الدورة الي الإلمام بجميع جوانب إدارة العقود وسد الثغرات في وضع المناقصات.

المحتوى: 
1 -   أھم الشروط الواجب توافرها عند إعداد أي مناقصة لحماية حق الجهة الحكومية.

2 -  حقوق وواجبات كا من طرفي العقد الأساسية التي وضعتها الدولة.

3 -  التقارير والمذكرات الواجب توفرها للإلمام ومتابعة جميع جوانب العقد.
4 -   الإجراءات الواجب أخذها عند مخالة المقاول أو الإخال بأي بند.

الفئة المشاركة:
المختصن بالعقود والمناقصات من موظفن مدنين + ضباط.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للمرور.

الجهة المستفيدة:
قطاع شئون المرور والعمليات.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
17-2024/11/21تفرغ كلي10أسبوع

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة مهارات الفحص الفني بالأجهزة رقم )2-1(
الهدف: 

تدريــب الفاحصــن الفيــن علــى مهــارات الفحــص الفنــي بواســطة أجهــزة الفحــص الفنــي الحديثــة 
وتزويدهــم بالأســاليب والوســائل الازمــة لتعامــل مــع أجهــزة فحــص الفرامــل والعــادم والرافعــات.

المحتوى: 
1 -  مكونات مسارات الفحص الفني.

2 -  صيانة الأجهزة وأساليب الأمان.

3 -  ميداني لتشغيل الأجهزة.

الفئة المشاركة:
ضباط صف

افراد

مدنين حاصلن على دبلوم )ميكانيكا(.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات.

الجهة المستفيدة:
إدارة الفحص الفني.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
24-2024/11/28تفرغ كلي25أسبوع

6-2025/4/10تفرغ كلي25أسبوع

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة المنظومة الأمنية في كيفية التعامل مع 
المواد الخطرة

الهدف: 
تأهيــل وتدريــب جهــات المســتجيب الأول في كيفيــة التعامــل مــع المــواد الخطــرة واحتــواء الحــوادث 

الناشــئة عنهــا.

المحتوى: 
1 -  تعريف بمفهوم الأمن والتهديدات.

2 -  تعريف بالمواد الخطرة.
3 -  تعريف كيفية التعامل مع كل مادة خطرة على حده.

4 -  الإشعاع وكيفية الوقاية منه.
5 -  تعريف بمهمات الوقاية الفردية.

6 -  تعريف بإجراءات إزالة التلوثات الناشئة عن حوادث المواد الخطرة

الفئة المشاركة:
ضباط. 

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للدفاع المدني.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة المرور.

قطاع الأمن العام.

الإدارة العامة لشرطة النجدة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1-2024/12/5تفرغ كلي30أسبوع

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة تخطيط وأساسيات التعامل مع الحوادث 
المرورية )ضباط(

الهدف: 
ــة في الحــادث  ــرور ولائحــة التنفيذي ــون الم ــع نصــوص قان ــل م ــة التعام ــن معرف ــن م ــن المتدرب تمك

المــرور ولكســب المهــارات الأساســية لعمــل المخطــط الميدانــي.

المحتوى: 
1 -  التعرف على المخطط الميداني وانواعه.

2 -  ضوابط عمل المخططات الميدانية.

3 -  احتياطات الامن والسامة في موقع الحادث.
4 -  تكليف الحادث المروري على نصوص القانون.
5 -  مطابقة اضرار المركبات في الحادث المروري.

الفئة المشاركة:
ضابط.

ضباط صف.

أفراد.

مكان الانعقاد:
  مركز التدريب التخصصي قطاع شئون المرور والعمليات.

الجهة المستفيدة:
  قطاع المرور والعمليات. 

  قطاع الامن العام .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1-2024/12/5تفرغ كلي20أسبوع

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة تأسيسية لتعليم القيادة
الهدف: 

تهــدف الــدورة الــى تنميــة معــارف ومهــارات المتدربــن علــى أفضــل الطــرق المتبعــة لاختبــار المتقدمن 
لنيــل رخصــة القيادة.

المحتوى: 
1 -  العامات المرورية.               

2 -  قانون المرور )مواد عقوبات(.

3 -  مراحل إجراءات الاختبار.

4 -  فن التعامل مع الجمهور.

الفئة المشاركة:
ضباط.

ضباط صف.

أفراد.

مدنين.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي قطاع شئون المرور والعمليات.

الجهة المستفيدة:
إدارة التعليم.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
8-2024/12/19تفرغ كلي20أسبوعن

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة على طائرة AS365N3 )ضباط طيارين(
الهدف: 

رفع كفاءة طيارين إدارة جناح طيران الشرطة.

المحتوى: 
1 -  محاضرات أرضية.

2 -  رحات تدريبية.

الفئة المشاركة:
ضباط طيارين

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة المركزية للعمليات – إدارة جناح طيران الشرطة

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة المركزية للعمليات 

إدارة جناح طيران الشرطة

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

15-2024/12/26تفرغ كلي14أسبوعن

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة استراتيجيات البحث العلمي والتخطيط 
والتحليل الإحصائي

الهدف: 
تزويد المتدربن بأهم استراتيجيات البحث العلمي الحديثة في دراسة الظواهر وحل المشاكل 

وسبل جمع المعلومات من خال تطبيقها على البيئة الأمنية والمرورية.

المحتوى: 
1 -  البحث العلمي أهميته وتاريخ شروط الامن والمتانة

2 -  استراتيجيات البحث العلمي الحديثة
3 -  أهمية المعلومات وسبل جمعها 

4 -  التخطيط الاستراتيجي وطرق صياغة الأهداف
5 -  تمارين وتطبيقات مرورية لما تم تعلمه

الفئة المشاركة:
ضباط

ضباط صف

أفراد

مدنين

مكان الانعقاد:
إدارة التخطيط وبحوث المرور

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للمرور

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
22-2024/12/23تفرغ كلي40يومن

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة رصد المخالفات
الهدف: 

تهــدف الــدورة الــى تدريــب الضبــاط وضبــاط الصــف والافــراد مــن منتســبي وزارة الداخليــة علــى 
قانــون المــرور وآليــة تحريــر المخالفــات بتطبيــق راصــد.

المحتوى: 
1 -  قانون المرور.

2 -  شروط الامن والمتانة.

3 -  شروط سحب رخص السوق والمركبات.

4 -  شرح مفصل للمخالفات المرورية.

5 -  تحرير المخالفات المرورية.

6 -  تحرير المخالفات بتطبيق راصد.

7 -  كيفية التصرف مع المخالفات في حالة الاستيقاف.

الفئة المشاركة:
ضباط.

ضباط صف.
أفراد.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي لقطاع شئون المرور والعمليات.

الجهة المستفيدة:
جميع قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
22-2024/12/24تفرغ كلي340 أيام

28-2025/1/30تفرغ كلي340 أيام

16-2025/2/18تفرغ كلي340 أيام

20-2025/4/22تفرغ كلي340 أيام

18-2025/5/20تفرغ كلي340 أيام

24-2025/6/26تفرغ كلي340 أيام

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة التأسيسية لرجل شرطة النجدة )ضباط – 
ضباط صف – أفراد(  

الهدف: 
تهــدف الــدورة الــى تدريــب وتأهيــل عناصــر شــرطة النجــدة وتنميــة ســلوكهم وقدراتهــم مــن حيــث 
المهــارة والمعرفــة لمواجهــة الاحــداث الامنيــة والتعامــل معهــا وحمايــة الارواح والاعــراض والممتلــكات 

العامــة والخاصــة والوقايــة مــن ارتــكاب الجريمــة قبــل وقوعهــا.

المحتوى: 
1 -  التدريب على الرمايات والأسلحة المستخدمة. 

2 -  التدريب على مهارات الدفاع عن النفس.
3 -  قانون المرور.

4 -  مهارات فن التعامل مع الجمهور.

5 -  الاستيقاف وطرق التفتيش
6 -  اوامر إطاق النار والحصانات الدبلوماسية.

7 -  التعامل مع المخدرات. 
8 -  قوانن وضوابط التعامل مع وسائل التواصل الاجتماعي.

9 -  مهام إلزام والدوريات والعمليات.

الفئة المشاركة:
ضباط صف.

أفراد.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة لشرطة النجدة.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة لشرطة النجدة.

دوريات النجدة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1/5-2025/2/13تفرغ كلي620 أسابيع

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة التأسيسية لرجل المرور )ضابط(  
الهدف: 

تهــدف الــدورة إلــى تزويــد وإعــداد الضبــاط مــن العاملــن في قطــاع المــرور بالمعرفــة الازمــة لقانــون 
المــرور وأحكامــه وآدابــه. لتنميــة مهاراتهــم للقيــام بالمهــام المروريــة علــى أكمــل وجــه.

المحتوى: 
1 -  التدريب على الرمايات والأسلحة المستخدمة. 

2 -  التدريب على مهارات الدفاع عن النفس.
3 -  قانون المرور.

4 -  مهارات فن التعامل مع الجمهور.

5 -  الاستيقاف وطرق التفتيش.
6 -  أوامر إطاق النار والحصانات الدبلوماسية.

7 -  التعامل مع المخدرات. 
8 -  قوانن وضوابط التعامل مع وسائل التواصل الاجتماعي.

9 -  مهام إلزام والدوريات والعمليات.

الفئة المشاركة:
ضباط .

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات.

الجهة المستفيدة:
ضباط دوريات المرور – الإدارة العامة للمرور.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1/5-2025/2/13تفرغ كلي620 أسابيع

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات



463

دورة حول سلامة الإجراءات القانونية في قضايا 
المخدرات  

الهدف: 
تهدف الدورة إلى تعريف المشاركن عن كيفية طرق ضبط المخدرات والتفتيش عنها.

المحتوى: 
1 -  دور المعلومات في كيفية الكشف عن قضايا المخدرات. 

2 -  الضبط والتفتيش عن المخدرات.
3 -  التحريات في مجال مكافحة المخدرات.

الفئة المشاركة:
ضباط .

ضباط صف.

أفراد.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي لقطاع شئون المرور والعمليات.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للمرور.

الإدارة العامة لشرطة النجدة .

الإدارة العامة للأمن العام.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
12-2025/1/16تفرغ كلي350 أيام

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة على طائرة EC135 )ضباط طيارين(
الهدف: 

رفع كفاءة طيارين إدارة جناح طيران الشرطة.

المحتوى: 
1 -  محاضرات أرضية.

2 -  رحات تدريبية.

الفئة المشاركة:
ضباط طيارين

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة المركزية للعمليات – إدارة جناح طيران الشرطة.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة المركزية للعمليات. 

إدارة جناح طيران الشرطة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1/12-2025/2/6تفرغ كلي48 أسابيع

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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الدورة التأسيسية لإعداد مدربي كلاب الشرطة
الهدف: 

فتح باب التخصص لمدربن كاب الشرطة للعمل بإدارة الأثر العجز لسد العجز وتعين عناصر 
جديدة من العسكرين والأفراد بالإدارة.

المحتوى: 
1 -  الشروط الواجب توافرها في مدرب كاب الشرطة وكيفية وطرق التدريب.

2 -  الشروط الواجب توافرها في مدرب كاب الشرطة.

الفئة المشاركة:
طلبة معهد ضباط الصف والافراد من وكاء ضباط + رقباء.

مكان الانعقاد:
النظري في معهد ضباط الصف والأفراد.

العملي - الإدارة العامة المركزية للعمليات – إدارة الاثر.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة المركزية للعمليات. 

إدارة الأثر.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

1/12-2025/2/6تفرغ كلي25 4 أسابيع

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة تصوير بالطريقة الاحترافية بواسطة الهواتف 
الذكية

الهدف: 
تعريــف المتــدرب علــى اســتخدام كاميــرا الهاتــف الذكــي، ومعرفــة اساســيات تصويــر الفيديو وطريقة 

المونتــاج واخراجهــا كمــادة نهائيا تعــرض للجمهور.

المحتوى: 
1 -  ما هو تصوير الفيديو واساسياته.               

2 -  كيفية تصوير مشهد متسلسل.

3 -  كيفية عمل المونتاج لتصوير الفيديو.

الفئة المشاركة:
ضباط.

ضباط صف.

أفراد.

مدنين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات.

الجهة المستفيدة:
قطاع المرور والعمليات.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
19-2025/1/23تفرغ كلي30أسبوع

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة حقوق الانسان في إطار العمل الامني
الهدف: 

رفع الوعي في مجال حقوق الانسان لدى العاملن في قطاع شئون المرور والعمليات.

المحتوى: 
1 -  تعريف حقوق الانسان بشكل عام.

2 -  التعرف على حقوق الانسان في مجال عمل الدوريات بالنسبة للموظف او العامة.
3 -  التفريق بن فرض القانون والتعسف في التطبيق.

4 -  الادوات الصحيحة لتفادي وقوع انتهاك حقوق الانسان اثناء العمل.
5 -  التطرق لقوانن حقوق الانسان الدولية وميثاق الامم المتحدة بهذا الشأن.

6 -  كيفية التعامل مع الجمهور.

الفئة المشاركة:
ضباط.

ضباط صف.

أفراد.

مدنين.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي لقطاع شئون المرور والعمليات.

الجهة المستفيدة:
قطاع شئون المرور والعمليات.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

2-2025/2/4تفرغ كلي330 أيام

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة قوانين وضوابط التعامل مع وسائل التواصل 
الاجتماعي

الهدف: 
تهــدف الــدورة تأســيس رجــل دوريــة ذو ثقافــة ودرايــة ببعــض الاحــداث والمهمــة التــي ســوف يتعامــل 

معهــا لتحســن ســير العمــل والتقليــل مــن الاخطــاء التــي يرتكبهــا رجــال الدوريــات.  

المحتوى: 
1 -  أحكام القانون الكويتي للتصوير.

2 -   الفروقات القانونية لسوء استخدام هاتف والتشهير بالغير .
3 -   الأخطاء الشائعة التي يقع بها رجال الدوريات. 

4 -   الإجراءات الصحيحة لتفادي الأخطاء الشائعة التي يقع بها رجال الدوريات.

الفئة المشاركة:
ضباط.

ضباط صف.
أفراد.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للمرور.

الإدارة العامة لشرطة النجدة .
الإدارة العامة للأمن العام.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

9-2025/2/11تفرغ كلي320 أيام

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة الاجراءات الامنية لرجل الشرطة
الهدف: 

تحقيق الاهداف والمهام الرئيسية لرجل الشرطة.

المحتوى: 
1 -  كيفية مكافحة الجريمة

2 -  تطبيق القانون والقبض على المطلوبن.
3 -  اشاعة الامن وروح الطمأنينة بن الناس.

4 -  تأمن حركة المرور والتعامل مع الباغات.
5 -  تأمن الاهداف الحيوية والرئيسية.

6 -  كيفية عمل طوق أمنى.
7 -  حالات التجمهر او المظاهرات.

8 -  مرافقة الرتل الجماعي والشخصيات.

الفئة المشاركة:
ضباط .

ضباط صف.
أفراد.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة لشرطة النجدة.

الجهة المستفيدة:
القطاعات الميدانية بوزارة الداخلية.

قطاع شئون المرور والعمليات.
قطاع الامن العام.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
13-2025/4/17تفرغ كلي15أسبوع

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة التأسيسية لرجل المرور )ضابط صف وافراد(  
الهدف: 

تهــدف الــدورة إلــى تزويــد وإعــداد الضبــاط مــن العاملــن في قطــاع المــرور بالمعرفــة الازمــة لقانــون 
المــرور وأحكامــه وآدابــه. لتنميــة مهاراتهــم للقيــام بالمهــام المروريــة علــى أكمــل وجــه.

المحتوى: 
1 -  التدريب على الرمايات والأسلحة المستخدمة. 

2 -  التدريب على مهارات الدفاع عن النفس.
3 -  قانون المرور.

4 -  مهارات فن التعامل مع الجمهور.

5 -  الاستيقاف وطرق التفتيش.
6 -  أوامر إطاق النار والحصانات الدبلوماسية.

7 -  التعامل مع المخدرات. 
8 -  قوانن وضوابط التعامل مع وسائل التواصل الاجتماعي.

9 -  مهام إلزام والدوريات والعمليات.

الفئة المشاركة:
ضباط صف.

افراد.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي لقطاع المرور والعمليات.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للمرور.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
4/6-2025/5/22تفرغ كلي620 أسابيع

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة تخطيط وأساسيات التعامل مع الحوادث 
المرورية )ضباط صف وأفراد(

الهدف: 
ــة في الحــادث  ــه التنفيذي ــون المــرور ولائحت ــن مــن معرفــة التعامــل مــع نصــوص قان تمكــن المتدرب

ــي. ــارات الأساســية لعمــل المخطــط الميدان ــرور ولكســب المه الم

المحتوى: 
1 -  التعرف على المخطط الميداني وانواعه.

2 -  ضوابط عمل المخططات الميدانية.

3 -  احتياطات الامن والسامة في موقع الحادث.
4 -  تكليف الحادث المروري على نصوص القانون.
5 -  مطابقة اضرار المركبات في الحادث المروري.

الفئة المشاركة:
ضابط.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي قطاع شئون المرور والعمليات.

الجهة المستفيدة:
قطاع شئون المرور والعمليات . 

 قطاع الامن العام .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
13-2025/4/17تفرغ كليمفتوحأسبوع

 

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة تحقيق وتحليل الحوادث المرورية مستوى )1(
الهدف: 

التعرف على اساسيات الحوادث المرورية الابتدائية ومفهوم الحادث المروري.

المحتوى: 
1 -  معرفة أهم أساليب تحقيق وتحليل الحوادث.

2 -  التعرف على الحادث المروري والعمدي.
3 -  إجراءات استام الحادث المروري.

الفئة المشاركة:
مدنين.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي قطاع شئون المرور والعمليات.

الجهة المستفيدة:
إدارة هندسة المرور – قسم معاينة الحوادث المروري. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
4-2025/5/8تفرغ كلي15أسبوع

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة قانون المرور ولائحة التنفيذية )ضباط(
الهدف: 

تهدف إلى تزويد المشاركن بالمعلومات والمهارات الأساسية في مجال المرور.

المحتوى: 
1 -  انواع رخص السوق والتصاريح.

2 -  شروط حجز المركبات .

3 -  شروط سحب الرخص.

4 -  اسس وأهمية تنظيم سير المرور.
5 -  ترتيب اولويات العمل في تنظيم سير المرور .

6 -  الحلول المتاحة في مواجهة المعوقات لتنظيم سير المرور .
7 -  كيفية التعامل مع القطاعات الاخرى لتنظيم سير المرور. 

8 -  كيفية التعامل مع الجمهور. 
9 -  إدارة خط سير المواكب .

10 -  الاستيقاف ومبرراته.

الفئة المشاركة:
ضباط.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي لقطاع شئون المرور والعمليات.

الجهة المستفيدة:
قطاع شئون المرور والعمليات.

الحرس الوطني.
الجيش.

قطاع الأمن العام.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
11-2025/5/15تفرغ كلي20أسبوع

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة دراسات الجدوى الاقتصادية لمشاريع الطرق
الهدف: 

التعرف على الجدوى الاقتصادية لمشاريع الطرق ونظم التحكم الذكية.

المحتوى: 
1 -  تعريف الجدوى الاقتصادية للمشاريع.

2 -  عناصر ومحتويات دراسة الجدوى.

3 -  مراحل دورة المشروع.

4 -  المعايير والمفاهيم المستخدمة في دراسة الجدوى.

الفئة المشاركة:
المتخصصن بدراسة الجدوى الاقتصادية للمشاريع )موظفن مدنين + ضباط(.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي قطاع شئون المرور والعمليات.

الجهة المستفيدة:
قطاع شئون المرور والعمليات.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
15-2025/6/19تفرغ كلي10أسبوع

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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دورة تخطيط وأساسيات التعامل مع الحوادث 
المرورية )ضباط صف وأفراد(

الهدف: 
ــة في الحــادث  ــرور ولائحــة التنفيذي ــون الم ــة التعامــل مــع نصــوص قان ــن مــن معرف تمكــن المتدرب

ــي. ــل المخطــط الميدان ــارات الأساســية لعم ــرور ولكســب المه الم

المحتوى: 
1 -  التعرف على المخطط الميداني وانواعه.

2 -  ضوابط عمل المخططات الميدانية.

3 -  احتياطات الامن والسامة في موقع الحادث.
4 -  تكليف الحادث المروري على نصوص القانون.
5 -  مطابقة اضرار المركبات في الحادث المروري.

الفئة المشاركة:
ضابط.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي قطاع شئون المرور والعمليات.

الجهة المستفيدة:
قطاع المرور والعمليات.  

 قطاع الامن العام. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
22-2025/6/26تفرغ كلي20اسبوع

سابعاً: مركز التدريب التخصصي
قطاع شئون المرور والعمليات
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ثامناً:
قطاع شئون الأمن العام
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الدورات التدريبية التي تعقد في
قطاع شئون الامن العام 

للموسم التدريبي  2025-2024

اسم الدورةالرقم
مدة تعقد /خلال الفترة

الانعقاد إلىمن

1
دورة الاجراءات الجزائية رقم 

)4-3-2-1(

2024/9/1

2024/10/13

2025/2/9

2025/4/20

2024/9/5

2024/10/17

2025/2/13

2025/4/24

5 ايام

2
دورة الشرطة في حماية البيئة 

رقم )2-1)
2024/9/8

2025/5/18

2024/9/12

2025/5/22
5 ايام 

3
دورة كيفية طرق التعامل مع 

الباغات رقم )2-1(
2024/9/16

2025/1/5

2024/9/18

2025/1/7
3 ايام 

4
دورة إدارة الازمات والضغوط 

في بيئة العمل رقم )2-1(
2024/9/22

2025/1/26

2024/9/26

2025/1/30
3 ايام 

5
دورة مفهوم الحصانة وأنواعها 

رقم )2-1(
2024/9/29

2025/4/8

2024/10/1

2025/4/10
3 ايام 

6
دورة حقوق الانسان

رقم )2-1(
2024/10/6

2025/1/19

2024/10/10

2025/1/23
5 ايام 

7
دورة تأهيل القيادة الوسطى 

رقم )2-1(
2024/10/20

2025/5/25

2024/10/22

2025/5/27
3 ايام 

8
دورة اسعافات اولية رقم

)2-1(
2024/10/27

2024/12/3

2024/10/29

2024/12/5
3 ايام 

9
دورة مفهوم الأمن البيئي

رقم )2-1)
2024/11/3

2025/2/16

2024/11/7

2025/2/20
5 ايام 

10
دورة إعداد وكتابة التقارير رقم 

)2-1(
2024/11/10

2025/4/6

2024/11/12

2025/4/8
3 ايام 

ثامناً: قطاع شئون الأمن العام
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اسم الدورةالرقم
مدة تعقد /خلال الفترة

الانعقاد إلىمن

11
دورة برنامج نظام الأمن العام 

رقم )2-1(
2024/11/17

2025/5/6

2024/11/19

2025/5/8
3 ايام

12

دورة الأساليب الحديثة لإدارة 
العمليات والدوريات – ضباط 

صف -افراد
3 ايام 2024/11/242024/11/26

13

دورة التفتيش الأمني وأساليب 
الحديثة في تأمن المنشآت 

الحيوية 
3 ايام 2024/12/12024/12/3

14
دورة تحقيق الحوادث المرورية 

رقم )2-1(
2024/12/8

2025/4/27

2024/12/12

2025/5/1
5 ايام

15
دورة فن التعامل مع الجمهور 

رقم )2-1(
2024/12/15

2025/4/13

2024/12/17

2025/4/15
3 ايام 

16

دورة مفهوم الشرطة المجتمعية 
والتحديات الأمنية المعاصرة 

رقم )2-1)

2024/12/22

2025/2/2

2024/12/26

2025/2/6
5 ايام 

17
دورة الضبطية القضائية 

والادارية رقم )2-1(
2025/1/12

2025/5/11

2025/1/14

2025/5/13
3 ايام 

18
دورة الأساليب الحديثة لإدارة 
3 ايام 2025/5/42025/5/6العمليات والدوريات - ضباط 

5 يوميحدد لاحقادورة مسدس تايزر19

20
الدورة التأسيسية )لحديثي 

5 اياميحدد لاحقا التخرج (

5 ايام يحدد لاحقادورة رماية مسدس 21

14 يوميحدد لاحقادورة دفاع عن النفس 22

ثامناً: قطاع شئون الأمن العام
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دورة الاجراءات الجزائية رقم )4-3-2-1(
الهدف:

تهدف الدورة الي التعريف على الاجراءات القانونية المنصوص عليها في قانون الاجراءات الجزائية .

المحتوى: 
1 -  الفرق بن قضايا الجنحة والجناية .

2 -  الاجراءات القانونية في تقييد المتهم .
3 -  القبض والتفتيش.

4 -  الأستيقاف القانوني .

الفئة المشاركة:
ضباط. 

ضباط صف.
افراد.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي – قطاع شئون الأمن العام.

الجهة المستفيدة: 
منتسبي قطاع شئون الأمن العام.  

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1-2024/9/5تفرغ كلي530 أيام

13-2024/10/17تفرغ كلي530 أيام

9-2025/2/13تفرغ كلي530 أيام

20-2025/4/24تفرغ كلي530 أيام

ثامناً: قطاع شئون الأمن العام



481

دورة دور الشرطة في حماية البيئة رقم )2-1(
الهدف:

تهدف الدورة إلى شرح وتثقيف عناصر الامن العام بدورهم في حماية البيئة .

المحتوى: 
1 -  دور الشرطة في حماية البيئة .

2 -  شرح قانون حماية البيئة .

3 -  مخالفات البيئة .

الفئة المشاركة:
ضباط.

ضباط صف. 

افراد.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي – قطاع شئون الأمن العام.

الجهة المستفيدة:
منتسبي قطاع شئون الأمن العام.  

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
8 - 2024/9/12تفرغ كلي530 أيام

18- 2025/5/22تفرغ كلي530 أيام

ثامناً: قطاع شئون الأمن العام



482

دورة كيفية طرق التعامل مع البلاغات رقم )2-1(
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى اكتســاب المشــاركن بكيفيــة تلقــي والتعامــل مــع الباغــات وبيــان الاخطــاء 
الشــائعة التــي تقــع بــن العاملــن في الامــن العــام   .

المحتوى: 
1 -  ماهية التصرف حن تلقي الباغات .

2 -  التدريب على سرعة الاستجابة للباغ .
3 -  كيفية التعامل مع الباغات البسيطة والجسيمة .

4 -  الأخطاء الشائعة .

الفئة المشاركة:
ضباط.

ضباط صف .

افراد.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي – قطاع شئون الأمن العام.

الجهة المستفيدة:
منتسبي قطاع شئون الأمن العام.  

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
16- 2024/9/18تفرغ كلي330 أيام

5- 2025/1/7تفرغ كلي330 أيام

ثامناً: قطاع شئون الأمن العام



483

دورة ادارة الازمات والضغوط في بيئة العمل
رقم )2-1(

الهدف:
تهــدف الــدورة الــي تزويــد المشــاركن بالمفاهيــم العلميــة والفنيــة والقانونيــة المتعلقــة بــإدارة عمليــات 
التفــاوض وتنميــة المهــارات وزيــادة القــدرات علــى مواجهــة الازمــات وضغــوط والتعامــل معهــا 

ــور . ــارات في التعامــل مــع الجمه ــى المه ــز عل والتركي

المحتوى: 
1 -  مفهوم ومبادئ التفاوض وعناصره الاساسية .

2 -  المهارات التفاوضية الاساسية وصفات المفاوض الناجح.
3 -  قواعد الحوار التفاوضي الناجح ومحركات الاقناع.

4 -  انواع ومتطلبات الازمات .
5 -  الاثار السلبية والايجابية لضغوط العمل .

6 -  استراتيجيات ادارة التعامل مع الازمات وضغوط في العمل.
7 -  وضع الحلول الازمة للتعامل مع الازمات.

الفئة المشاركة:
ضباط. 

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي – قطاع شئون الأمن العام. 

الجهة المستفيدة:
منتسبي قطاع شئون الأمن العام . 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
22-2024/9/26تفرغ كلي530 أيام

26-2025/1/30تفرغ كلي530 أيام

ثامناً: قطاع شئون الأمن العام



484

دورة مفهوم الحصانة وانواعها  رقم )2-1(
الهدف:

تهدف الدورة الي التعريف وانواعها والاثر القانوني المترتب عليها .

المحتوى: 
1 -  التعريف بمفهوم الحصانة .

2 -  التعريف بالاثر القانوني .

3 -  انواع الحصانة.

4 -  الحصانة الدبلوماسية .

5 -  الحصانة القانونية .

الفئة المشاركة:
ضباط. 

ضباط صف. 

افراد.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي – قطاع شئون الأمن العام. 

الجهة المستفيدة:
منتسبي قطاع شئون الأمن العام . 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
9/29 - 2024/10/1تفرغ كلي330 أيام

8-2025/4/10تفرغ كلي330 أيام

ثامناً: قطاع شئون الأمن العام



485

دورة حقوق الانسان رقم )2-1(
الهدف :

تهــدف الــدورة الــى حقــوق الانســان مــن المبــادئ الســامية التــي تقــوم عليهــا المجتمعــات وتحميهــا 
ــن . القوان

المحتوى: 
1 -  ماهية حقوق الانسان .

2 -  تاريخ حقوق الانسان .
3 -  الاعان العالمي لحقوق الانسان.

4 -  حقوق الانسان في الدستور و القوانن الكويتية  .

الفئة المشاركة:
ضباط.

ضباط صف.

افراد.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي – قطاع شئون الأمن العام. 

الجهة المستفيدة:
منتسبي قطاع شئون الأمن العام . 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
6-2024/10/10تفرغ كلي530 أيام

19-2025/1/23تفرغ كلي530 أيام

ثامناً: قطاع شئون الأمن العام



486

دورة تأهيل القيادة الوسطى رقم )2-1(
الهدف :

تهدف الدورة الى التفاوض والقيادة.

المحتوى: 
1 -  فن ادارة الاجتماعات .

2 -  عاقة القائد بالأفراد .

3 -  التفاوض والقيادة.
4 -  تأهيل فرق العمل .

الفئة المشاركة:
ضباط.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخصصي – قطاع شئون الأمن العام. 

الجهة المستفيدة:
منتسبي قطاع شئون الأمن العام . 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
20-2024/10/22تفرغ كلي330 أيام

25-2025/5/27تفرغ كلي330 أيام

ثامناً: قطاع شئون الأمن العام



487

دورة الاسعافات الاولية رقم )2-1(
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى التطبيــق العلمــي لمبــادئ الإســعافات الأوليــة في مــكان الحــادث للمحافظــة علــى 
حيــاة المصــاب إلــى أن ينتقــل لكــي تتوفــر لــه العنايــة الطبيــة الكاملــة .

المحتوى: 

1 - الإنعاش القلبي .
2 - الجروح والنزيف .

3 - الغرق ) كيفية اسعاف الغريق ( .
4 - الكسور .
5 - الغصة .

الفئة المشاركة:
ضباط.

ضباط صف.

افراد.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي – قطاع شئون الأمن العام . 

الجهة المستفيدة:
منتسبي قطاع شئون الأمن العام.  

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
27-2024/10/29تفرغ كلي330 أيام

3-2024/12/5تفرغ كلي330 أيام

ثامناً: قطاع شئون الأمن العام



488

دورة مفهوم الأمن البيئي رقم )2-1( 
الهدف:

تهدف الدورة إلى توضيح مفهوم الأمن البيئي وكيفية الحفاظ على البيئة.

المحتوى: 
1 -  مفهوم الأمن البيئي.

2 -  شروط وقوانن البيئة.

3 -  الرقابة القانونية والاجرائية لحماية البيئة.

4 -  طرق وأساليب الحفاظ على البيئية.

الفئة المشاركة:
ضباط.

ضباط صف. 

افراد.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي – قطاع شئون الأمن العام.

الجهة المستفيدة:
منتسبي قطاع شئون الأمن العام.  

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
3-2024/11/7تفرغ كلي530 أيام

16-2025/2/20تفرغ كلي530 أيام

ثامناً: قطاع شئون الأمن العام



489

دورة اعداد وكتابة التقارير رقم )2-1( 
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى رفــع مهــارات العاملــن في وزارة الداخليــة علــي كيفيــة اعــداد وكتابــة التقاريــر 
الاداريــة والفنيــة.  

المحتوى: 
1 -  تعريف التقارير .

2 -  انواع التقارير الرسمية .
3 -  عناصر التقرير.

4 -  القواعد الأساسية كتابة التقارير.

5 -  التدريب على طرق سرد التقارير.

الفئة المشاركة:
ضباط. 

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي – قطاع شئون الأمن العام .

الجهة المستفيدة:
منتسبي قطاع شئون الأمن العام.  

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
10-2024/11/12تفرغ كلي330 أيام

6-2025/4/8تفرغ كلي330 أيام

 

ثامناً: قطاع شئون الأمن العام



490

دورة برنامج نظام الأمن العام رقم )2-1(
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تزويــد المشــاركن بالمعــارف واكتســابهم المهــارات الازمــة لاســتخدام نظــام الامــن 
العــام .

المحتوى: 
1 -  مقدمة عن طبيعة عمل برنامج نظام الامن العام .

2 -  التدريب على كيفية الدخول النظام وظائف النظام .

3 -  كيفية ادخال القضايا و المواقيف.

الفئة المشاركة:
ضباط.

ضباط صف. 

افراد.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي – قطاع شئون الأمن العام . 

الجهة المستفيدة:
منتسبي قطاع شئون الأمن العام.  

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
17-2024/11/19تفرغ كلي330 أيام

6-2025/5/8تفرغ كلي330 أيام

ثامناً: قطاع شئون الأمن العام



491

دورة الأساليب الحديثة لإدارة العمليات والدوريات – 
ضباط صف -افراد

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى تأهيــل الضبــاط وضبــاط الصــف العاملــن في إدارة العمليــات والدوريــات 

للتوصــل مــع الجمهــور .

المحتوى: 
1 -  المهام الأساسية للعاملن في قطاع العمليات والدوريات .

2 -  فن التعامل مع الجمهور .
3 -  قانون المرور.

4 -  التفتيش الأمني .

الفئة المشاركة:
ضباط صف. 

افراد.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي – قطاع شئون الأمن العام .

الجهة المستفيدة:
منتسبي قطاع شئون الأمن العام .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

24-2024/11/26تفرغ كلي330 أيام

ثامناً: قطاع شئون الأمن العام



492

دورة التفتيش الأمني وأساليب الحديثة في   
تأمين المنشآت الحيوية  

الهدف:
تهدف الدورة إلى تنمية مهارات رجال الأمن في التعامل مع اماكن الاحتفالات والمناسبات .

المحتوى: 
1 -  طرق الانتشار الأمني السليم .

2 -  طرق الحراسة الأمنية المشددة .

3 -  نقاط التفتيش والفرز .

4 -  تفتيش الآليات والأشخاص .

الفئة المشاركة:
ضباط صف. 

افراد.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي – قطاع شئون الأمن العام . 

الجهة المستفيدة:
منتسبي قطاع شئون الأمن العام.  

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1-2024/12/3تفرغ كلي330 أيام

ثامناً: قطاع شئون الأمن العام



493

دورة تحقيق الحوادث المرورية رقم )2-1(
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى بيــان وشــرح الاجــراءات الصحيحــة الواجــب اتخاذهــا ومراعاتهــا اثنــاء التحقيــق 
في قضايــا المــرور المختلفــة وبيــان القواعــد القانونيــة الــواردة في قانــون المــرور رقــم 67 لســنة 1976 

ولائحتــه التنفيذيــة والقــرارات الوزاريــة الصــادرة بهــذا الشــأن . 

المحتوى: 
1 -  المبادئ الاساسية للتحقيق في حوادث المرور .

2 -  الاصول الفنية لمحاضر تحقيق حوادث المرور .
3 -  تطبيقات للقواعد القانونية في تحقيق حوادث المرور.

الفئة المشاركة:
ضباط.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي – قطاع شئون الأمن العام . 

الجهة المستفيدة:
منتسبي قطاع شئون الأمن العام.  

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
8-2024/12/12تفرغ كلي530 أيام

27/ 4- 2025/5/1تفرغ كلي530 أيام

ثامناً: قطاع شئون الأمن العام



494

دورة فن التعامل مع الجمهور رقم )2-1(
الهدف:

تهــدف الــدورة الــي تنميــة مهــارات المتدربــن الســلوكية والمعرفيــة الخاصــة في التعامــل مــع الجمهــور، 
تزويدهــم بالأســاليب العلميــة للتعــرف علــى الأنمــاط البشــرية وكيفيــة التعامــل معهــا.

المحتوى: 
1 -  طبيعة وانواع الخدمات التي تقدمها وزارة الداخلية لجمهور المواطنن والمقيمن.

2 -  الأنماط البشرية المختلفة وكيفية التعامل معها.
3 -  أنواع ومهارات الاتصال بالجمهور.

4 -  المهارات المعرفية والسلوكية الواجب توافرها في منتسبي وزارة الداخلية.
5 -  كيفية تلقي الشكاوى والتعامل معها.

الفئة المشاركة:
ضباط. 

ضباط صف. 

افراد.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي – قطاع شئون الأمن العام.

الجهة المستفيدة:
منتسبي قطاع شئون الأمن العام.  

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
15-2024/12/17تفرغ كلي330 أيام

13-2025/4/15تفرغ كلي330 أيام

ثامناً: قطاع شئون الأمن العام



495

دورة مفهوم الشرطة المجتمعية والتحديات 
الأمنية المعاصرة  رقم )2-1(

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى تنميــة وتعزيــز مفهــوم الشــرطة المجتمعيــة لــدى رجــال وأفــراد الشــرطة وكذلــك 

لــدى أفــراد المجتمــع ومؤسســاته في ظــل التحديــات الأمنيــة المعاصــرة .

المحتوى: 
1 -  ماهية الشرطة المجتمعية وأهدافها  . 

2 -  مقومات الشرطة المجتمعية .

3 -  فلسفة ومبادئ الشرطة المجتمعية.

الفئة المشاركة:
ضباط.

ضباط صف.

أفراد.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي – قطاع شئون الأمن العام. 

الجهة المستفيدة:
منتسبي قطاع شئون الأمن العام.  

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
22-2024/12/26تفرغ كلي530 أيام

2-2025/2/6تفرغ كلي530 أيام

ثامناً: قطاع شئون الأمن العام



496

دورة الضبطية القضائية والادارية رقم )2-1(  
الهدف:

تهدف الدورة إلى التعرف على الضبطية القضائية والادارية المنصوص عليها في القانون  .

المحتوى: 
1 -  مفهوم الضبطية القضائية والادارية  .

2 -  الفرق بن الضبطية القضائية والادارية .

الفئة المشاركة:
ضباط.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي – قطاع شئون الأمن العام .

الجهة المستفيدة:
منتسبي قطاع شئون الأمن العام.  

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
12-2025/1/14تفرغ كلي330 أيام

11-2025/5/13تفرغ كلي330 أيام

ثامناً: قطاع شئون الأمن العام
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دورة الأساليب الحديثة لإدارة العمليات والدوريات – 
ضباط 

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى تأهيــل الضبــاط وضبــاط الصــف العاملــن في إدارة العمليــات والدوريــات 

للتوصــل مــع الجمهــور .

المحتوى: 
1 -  المهام الأساسية للعاملن في قطاع العمليات والدوريات .

2 -  فن التعامل مع الجمهور .
3 -  قانون المرور.

4 -  التفتيش الأمني .

الفئة المشاركة:
ضباط صف.

افراد.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخصصي – قطاع شئون الأمن العام .

الجهة المستفيدة:
منتسبي قطاع شئون الأمن العام.  

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
4-2025/5/6تفرغ كلي330 أيام

ثامناً: قطاع شئون الأمن العام
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دورة مسدس تايزر
الهدف:

تهــدف الــدورة الــي تنميــة مهــارات افــراد وضبــاط الامــن العــام في التعامــل مــع مختلــف الاســلحة 
الناريــة ) مســدس تايــزر ( والتعامــل مــع الاحــداث الطارئــة كا حســب اختصاصــه .

المحتوى: 
1 -  رميات مبتدئة وتقدمية علي ساح مسدس تايزر .

2 -  كيفية التعامل مع ساح مسدس تايزر وتنظيفه وتفريغه من الطلقات .

الفئة المشاركة:
منتسبي قطاع شئون الأمن العام . 

مكان الانعقاد:
يحدد لاحقا. 

الجهة المستفيدة:
منتسبي قطاع شئون الأمن العام.  

مديرات الامن. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

يحدد لاحقا تفرغ كلييحدد لاحقا5 ايام

ثامناً: قطاع شئون الأمن العام
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دورة تأسيسية ) حديثي التخرج(
الهدف:

الافراد  وتأهيل  المحيطة  الظروف  جميع  مع  يتعامل  شامل  امن  رجل  اعداد  الي  الدورة  تهدف 
والضباط للتعامل المباشر مع القضايا والاحداث التي تواجههم مع طبيعة اعاملهم في الامن العام.

المحتوى: 
1 -  اعداد وكتابة تقارير .

2 -  مسرح الجريمة  .

3 -  المخدرات والمتفجرات وطرق التعامل معها .  

4 -  قيادة الاليات والدوريات .

5 -  قتال متاحم .

6 -  القبض والتفتيش تأمن المنشآت .

الفئة المشاركة:
 منتسبي قطاع شئون الأمن العام . 

مكان الانعقاد:
منتسبي قطاع شئون الأمن العام.  

الجهة المستفيدة:
منتسبي قطاع شئون الأمن العام.  

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

يحدد لاحقا تفرغ كلييحدد لاحقا5 ايام 

ثامناً: قطاع شئون الأمن العام
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دورة تأسيسية رماية سلاح جلوك
الهدف:

تهدف الدورة الي تأسيس وتأهيل عناصر الامن في استخدام ساح جلوك  .

المحتوى: 
1 -  شرح عام علي ساح جلوك .

2 -  فك وتركيب ساح جلوك .

3 -  وضعيات الرماية .

4 -  رماية حية .

الفئة المشاركة:
ضباط.

ضباط صف. 

افراد.  

مكان الانعقاد:
ميادين الرماية في مديريات لأمن .

الجهة المستفيدة:
منتسبي قطاع شئون الأمن العام.  

مديرات الامن. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

يحدد لاحقا يحدد لاحقا530 ايام

ثامناً: قطاع شئون الأمن العام
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دورة الدفاع عن النفس 
الهدف:

تهدف الدورة الي تعزيز الثقة لعنصر الحماية الخاصة واكتساب مهارات قتالية فعالة .

المحتوى: 
1 -  مرحلة اللياقة البدنية .

2 -  مرحلة تعزيز الثقة والتحمل .

3 -  مرحلة القتال الجسدي.

الفئة المشاركة:
ضباط. 

ضباط صف.

افراد. 

مكان الانعقاد:
يحدد لاحقا. 

الجهة المستفيدة:
منتسبي قطاع شئون الأمن العام.  

مديرات الامن. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

يحدد لاحقا يحدد لاحقا1430 ايام

ثامناً: قطاع شئون الأمن العام
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ثامناً: قطاع شئون الأمن العام
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تاسعاً:
قطاع شئون أمن المنافذ 

والحدود
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الدورات التدريبية التي تعقد في مركز التدريب 
التخصصي أمن المنافذ والحدود للموسم التدريبي 

2025/2024

اسم الدورةالرقم
تعقد خلال الفترة

مدة الانعقاد
إلىمن

1
دورة مشغلي أجهزة 
التفتيش الأمني   

2024/9/1

2024/10/13

2024/11/10

2024/12/1

2025/1/5

2025/2/16

2025/4/6

2025/4/27

2025/5/17

2025/6/7

2024/9/5

2024/10/17

2024/11/14

2024/12/5

2025/1/9

2025/2/20

2025/4/10

2025/5/1

2025/5/21

2025/6/11

أسبوع

2
دورة أمن الطيران 

الأساسي

2024/9/1

2024/10/27

2025/1/12

2025/2/16

2025/4/13

2025/5/10

2025/6/14

2024/9/5

2024/10/31

2025/1/16

2025/2/20

2025/4/17

2025/5/14

2025/6/18

أسبوع

تاسعاً: قطاع شئون أمن المنافذ والحدود
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مدة الانعقادتعقد خلال الفترةاسم الدورةالرقم
إلىمن

3
الدورة التأسيسية لأمن 

الموانئ

2024/9/8

2024/12/15

2025/5/3

2024/9/13

2024/12/19

2025/5/7

أسبوع

4
 دورة كيفية استخدام 

الساح الكهربائي التيزر 
X2

2024/9/8

2025/5/10

2025/6/14

2024/9/13

2025/5/14

2025/6/18

3 أيام

5
الدورة التأسيسية لأمن 

المنافذ البرية  

2024/9/15

2024/11/3

2025/1/19

2025/2/2

2024/9/19

2024/11/7

2025/1/23

2025/2/6

أسبوع

6
دورة فن التعامل مع 

الجمهور

2024/9/15

2024/12/15

2025/1/26

2025/4/6

2025/5/24

2025/6/7

2024/9/19

2024/12/19

2025/1/30

2025/4/10

2025/5/28

2025/6/11

أسبوع

دورة الكوارث والأزمات7
2024/9/22

2025/2/9

2024/9/26

2025/2/13
أسبوع

8CTX (9800(  

2024/ 9/29

2024/11/17

2025/2/9

2025/4/13

2024/ 10/ 3

2024/11/21

2025/2/13

2025/4/17

أسبوع

تاسعاً: قطاع شئون أمن المنافذ والحدود
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اسم الدورةالرقم
تعقد خلال الفترة

مدة الانعقاد
إلىمن

9
 دورة التزوير والتزييف 

الخاصة بالمنافذ

2024/10/6

2025/1/5

2025/5/31

2024/10/10

2025/1/9

2025/6/4

أسبوع

10

دورة كيفية التعامل 
مع أعضاء البعثات 

الدبلوماسية والهيئات 
القضائية في منافذ الباد

2024/10/13

2024/12/22

2024/10/17

2024/12/26
أسبوع

11
الدورة التأسيسية 

للعاملن بجوازات المطار
2024/10//20

2025/2/2

2024/10/24

2025/2/6
أسبوع

12

دورة اللغة الانجليزية 
للعاملن بقطاع أمن 

المنافذ

2024/10/20

2025/1/12

2025/5/24

2024/10/31

2025/1/16

2025/6/4

أسبوعن

أسبوعن2024/11/32024/11/14دورة لغة الإشارة13

دورة المدونة الدولية14
2024/11/24

2025/4/20

2024/11/28

2025/4/24
أسبوع

دورة مفتش أمن المطار15
2024/11/24

2025/5/3

2024/11/28

2025/5/7
أسبوع

16
دورة أمن الشحن والبريد 

الجوي
2024/12/8

2025/5/17

2024/12/12

2025/5/21
أسبوع

أسبوعن2025/4/202025/5/1دورة لغة الأوردو17

تاسعاً: قطاع شئون أمن المنافذ والحدود
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دورة مشغلي أجهزة التفتيش الأمني
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى إكســاب الفئــة المشــاركة مهــارات اســتخدام أجهــزة التفتيــش الأمنــي للمطــارات 
والتعريــف بأنواعهــا وإجــراءات الأمــن والســامة.

المحتوى: 
1 -  مسئولية مفتشي امن المطار.

2 -  أنواع أجهزة الأمن بالمطار واستخدام كل منها.
3 -  إجراءات الأمن والسامة.

4 -  أنواع المواد المحظورة والخطيرة.
5 -  أشكال المتفجرات والأسلحة.

6 -  جهاز أشعة اكس وقوانن استخدامه.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

مدنين.

جميع العاملن بوزارة الداخلية.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- قطاع شئون أمن المنافذ والحدود.

الجهة المستفيدة:
قطاع شئون أمن المنافذ والحدود. 

قسم التخطيط والتدريب لشئون المؤسسات الإصاحية وتنفيذ الأحكام.

تاسعاً: قطاع شئون أمن المنافذ والحدود
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تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

1-2024/9/5تفرغ كلي15أسبوع

13-2024/10/17تفرغ كلي15أسبوع

10-2024/11/14تفرغ كلي15أسبوع

1-2024/12/5تفرغ كلي15أسبوع

5-9 /2025/1تفرغ كلي15أسبوع

16-20 /2025/2تفرغ كلي15أسبوع

6-10 /2025/4تفرغ كلي15أسبوع

4/27 - 2025/5/1تفرغ كلي15أسبوع

17-2025/5/21تفرغ كلي15أسبوع

7-2025/6/11تفرغ كلي15أسبوع

تاسعاً: قطاع شئون أمن المنافذ والحدود



509

دورة أمن الطيران الأساسي
الهدف:

تهدف الدورة إلى تزويد المتدرب بالمعلومات الأمنية الأساسية.

المحتوى: 
1 -  وضع أمن البضائع في سياقه السليم.

2 -  مفاهيم أمن البضائع.

3 -  إجراءات أمن البضائع.
4 -  لمحة عن إدارة أمن البضائع.

5 -  أساليب الكشف الأمني على البضائع.
6 -  الضوابط الأمنية والإجراءات.

7 -  أمن بريد مصلحة البريد.
8 -  البنود المقيدة والبضائع الخطرة.

الفئة المشاركة: 
جميع العاملن بوزارة الداخلية.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- قطاع شئون أمن المنافذ والحدود.

الجهة المستفيدة:
قطاع شئون أمن المنافذ والحدود.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1- 2024/9/5تفرغ كلي15أسبوع

27- 2024/10/31تفرغ كلي15أسبوع

12- 2025/1/16تفرغ كلي15أسبوع

16- 2025/2/20تفرغ كلي15أسبوع

13-2025/4/17تفرغ كلي15أسبوع

10-2025/5/14تفرغ كلي15أسبوع

14-2025/6/18تفرغ كلي15أسبوع

تاسعاً: قطاع شئون أمن المنافذ والحدود
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الدورة التأسيسية لأمن الموانئ    

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى رفــع تأهيــل منتســبن الــدورة بالإلمــام بجميــع الأمــور الفنيــة والعمليــة المتعلقــة 
بعملهــم بقطــاع امــن المنافــذ وإكســابهم المهــارات المختلفــة في مجــال عملهــم لتحقيــق المزيــد مــن 

ــام. ــة في إنجــاز المه الفاعلي

المحتوى: 
1 -  مهام وواجبات موظفي أمن المنافذ.

2 -  التعريف على أنواع الجوازات ووثائق السفر.
3 -  التعريف على مواد الإقامة وأنواعها والتأشيرات المختلفة.

.x-ray 4 -  كيفية استخدام جهاز
5 -  التعرف على إجراءات الضبط والتفتيش.

الفئة المشاركة: 
جميع العاملن بوزارة الداخلية.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- قطاع شئون أمن المنافذ والحدود.

الجهة المستفيدة:
قطاع شئون أمن المنافذ والحدود.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
8 – 2024/9/13تفرغ كلي15أسبوع

15-2024/12/19تفرغ كلي15أسبوع

3-2025/5/7تفرغ كلي15أسبوع

تاسعاً: قطاع شئون أمن المنافذ والحدود
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x2 دورة كيفية استخدام السلاح الكهربائي التيزر
الهدف:

تهدف الدورة إلى تأهيل رجال الأمن في قطاع المنافذ على كيفية استخدام الساح الكهربائي.

المحتوى: 
1 -  المواقف التي يجب استخدام الساح الكهربائي بها.

2 -  الطرق الصحيحة لاستخدام الساح الكهربائي.
3 -  ضوابط استخدام الساح قانونا.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

أفراد.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- قطاع شئون أمن المنافذ والحدود.

الجهة المستفيدة:
قطاع شئون أمن المنافذ والحدود.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
8 - 2024/9/13تفرغ كلي320 أيام

10-2025/5/14تفرغ كلي320 أيام

14-2025/6/18تفرغ كلي320 أيام

تاسعاً: قطاع شئون أمن المنافذ والحدود
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الدورة التأسيسية لأمن المنافذ البرية
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تأهيــل منتســبي الــدورة للإلمــام بجميــع الأمــور الفنيــة والعمليــة المتعلقــة بعملهــم 
بقطــاع أمــن المنافــذ وإكســابهم المهــارات المختلفــة في مجــال عملهــم لتحقيــق المزيــد مــن الفاعليــة في 

إنجــاز المهــام.

المحتوى: 
1 -  مهام وواجبات موظفي أمن المنافذ.

2 -  تعريف على أنواع الجوازات ووثائق السفر.
3 -  تعريف على مواد الإقامة وأنواعها والتأشيرات المختلفة.

.x-ray 4 -  كيفية استخدام جهاز
5 -  التعريف بإجراءات الضبط والتفتيش.

الفئة المشاركة: 
جميع العاملن بوزارة الداخلية.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- قطاع شئون أمن المنافذ والحدود.

الجهة المستفيدة:
قطاع شئون أمن المنافذ والحدود.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
15/-2024/9/19تفرغ كلي15أسبوع

3-2024/11/7تفرغ كلي15أسبوع

19-2025/1/23تفرغ كلي15أسبوع

2-2025/2/6تفرغ كلي15أسبوع

تاسعاً: قطاع شئون أمن المنافذ والحدود
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دورة فن التعامل مع الجمهور
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تنميــة مهــارات ضبــاط الصــف والأفــراد بكيفيــة التعامــل مــع الجمهــور وإلمامهــم 
بالأســاليب العمليــة التــي تمكنهــم مــن التعــرف علــى الخدمــات المقدمــة للجمهــور وأنمــاط الجمهــور 

وكيفيــة التعامــل مــع الشــكاوى وفحصهــا.

المحتوى: 
1 -  طبيعة وأنواع الخدمات التي يوجها قطاع المنافذ.

2 -  الأنماط المختلفة من البشر وكيفية التعامل معهم.
3 -  مهارات الاتصال بالجمهور.

4 -  كيفية التعلم مع شكاوى الجمهور.
5 -  متابعة وتقييم أداء الخدمات.

الفئة المشاركة:  
جميع العاملن بوزارة الداخلية.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- قطاع شئون أمن المنافذ والحدود.

الجهة المستفيدة:
قطاع شئون أمن المنافذ والحدود.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
15-2024/9/19تفرغ كلي15أسبوع

15-2024/12/19تفرغ كلي15أسبوع

26-2025/1/30تفرغ كلي15أسبوع

6-2025/4/10تفرغ كلي15أسبوع

24-2025/5/28تفرغ كلي15أسبوع

7-2025/6/11تفرغ كلي15أسبوع

تاسعاً: قطاع شئون أمن المنافذ والحدود
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دورة إدارة الأزمات والكوارث
الهدف:

ــرات  ــت في الفت ــي حدث ــى بعــض الأزمــات والكــوارث الت ــدرب عل ــى أن يعــرف المت ــدورة إل تهــدف ال
الأخيــرة وكيفيــة التعامــل مــع معطياتهــا ودعــم العاملــن أثنــاء الأزمــات العالميــة وتجهيزهــم نفســيا.

المحتوى: 
1 -  إتقان فن التواصل الفعال أثناء الازمات.

2 -  إدارة فرق العمل وكيفية الوصول إلى حلول لإدارة الأزمة.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

أفراد.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- قطاع شئون أمن المنافذ والحدود.

الجهة المستفيدة:
قطاع شئون أمن المنافذ والحدود.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
22-2024/9/26تفرغ كلي15أسبوع

9-2025/2/13تفرغ كلي15أسبوع

تاسعاً: قطاع شئون أمن المنافذ والحدود
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9800 )CTX( دورة
الهدف:

.CTX تهدف الدورة إلى إكساب الفئة المشاركة مهارات عن كيفية التعامل بجهاز

المحتوى: 
1 -  التعرف على أنواع التهديدات والقنابل المتمكن لها.

.CTX 2 -  التدريب على طرق استخدام جهاز

الفئة المشاركة: 
جميع العاملن بوزارة الداخلية.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- قطاع شئون أمن المنافذ والحدود.

الجهة المستفيدة:
قطاع شئون أمن المنافذ والحدود.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
9/29 - 2024/10/3تفرغ كلي15أسبوع

17-2024/11/21تفرغ كلي15أسبوع

9- 2025/2/13تفرغ كلي15أسبوع

13-2025/4/17تفرغ كلي15أسبوع

تاسعاً: قطاع شئون أمن المنافذ والحدود
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دورة التزوير والتزييف الخاصة بالمنافذ
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى إكســاب المشــاركن مهــارات في كيفيــة الكشــف عــن أســاليب التزويــر والتعــرف 
علــى بعــض أنــواع المســتندات المــزورة.

المحتوى: 
1 -  أساليب التزوير في المحررات.

2 -  طرق التزوير في المستندات الرسمية.

3 -  كيفية التعامل مع الشخص المزور.

4 -  كيفية فحص المستندات الرسمية.

الفئة المشاركة:  
جميع العاملن بوزارة الداخلية.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- قطاع شئون أمن المنافذ والحدود.

الجهة المستفيدة:
قطاع شئون أمن المنافذ والحدود.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
6 - 2024/10/10تفرغ كلي15أسبوع

5-2025/1/9تفرغ كلي15أسبوع

5/31- 2025/6/4تفرغ كلي15أسبوع

تاسعاً: قطاع شئون أمن المنافذ والحدود
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دورة كيفية التعامل مع أعضاء البعثات 
الدبلوماسية والهيئات القضائية في منافذ البلاد  

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى إكســاب الفئــة المشــاركة مهــارات التعامــل مع الدبلوماســين والقضــاة والإجراءات 

القانونيــة المتبعــة في حقهــم في حــال مخالفتهــم للقانون.

المحتوى: 
1 -  طرق التعامل مع الدبلوماسين ومن في حكمهم.

2 -  مفهوم الحصانة الدبلوماسية وحدودها.

3 -  الإجراءات القانونية المتبعة في حق الدبلوماسين.
4 -  البروتوكولات الدولية المنظمة لعمل الدبلوماسين والتعامل معهم.

الفئة المشاركة:
ضباط.

ضباط صف.

مدنين.

جميع العاملن بوزارة الداخلية.

مكان الانعقاد: 
  مركز التدريب التخصصي- قطاع شئون أمن المنافذ والحدود.

الجهة المستفيدة:
  قطاع شئون أمن المنافذ والحدود – الإدارة العامة لخفر السواحل.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
13-2024/10/17تفرغ كلي15أسبوع

22 - 2024/12/26تفرغ كلي15أسبوع

تاسعاً: قطاع شئون أمن المنافذ والحدود
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الدورة التأسيسية للعاملين بجوازات المطار  
الهدف:

ــإدارة الجــوازات وإكســاب المشــاركن  ــن ب ــي للعامل ــع مســتوى الوعــي الأمن ــى رف ــدورة إل ــدف ال ته
ــزورة. ــة الكشــف عــن المحــررات الم ــارات في كيفي مه

المحتوى: 
1 -  أساليب التزوير في المحاضر الرسمية.

2 -  كيفية التعامل مع الأشخاص.
3 -  الفرق بن القادمون والمغادرون.

الفئة المشاركة: 
جميع العاملن بوزارة الداخلية.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي - قطاع شئون أمن المنافذ والحدود.

الجهة المستفيدة:
قطاع شئون أمن المنافذ والحدود.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
20- 24 /2024/10تفرغ كلي15أسبوع

2-6 /2024/2تفرغ كلي15أسبوع

تاسعاً: قطاع شئون أمن المنافذ والحدود
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دورة اللغة الانجليزية للعاملين بقطاع امن المنافذ
الهدف:

ــة لــدى العاملــن في الإدارات التابعــة  تهــدف الــدورة إلــى إكســاب تقويــة وتحســن اللغــة الانجليزي
للمنافــذ.

المحتوى: 
1 -  شرح مبادئ وقواعد اللغة الانجليزية.

ــب  ــة في المطــار والمنافــذ الأخــرى وحفظــا والتدري ــة المتداول ــى المصطلحــات اللغوي 2 -  التعــرف عل
ــى طريقــة اســتخدامها باللغــة. عل

3 -  تعلم أساليب المحادثة وتعلم أسس التعامل مع الجمهور باللغة الانجليزية.
4 -  تدريبات شفهية وعملية على قواعد اللغة الانجليزية.

الفئة المشاركة:  
جميع العاملن بوزارة الداخلية.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- قطاع شئون امن المنافذ والحدود.

الجهة المستفيدة:
قطاع شئون امن المنافذ والحدود.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
20-2024/10/31تفرغ كلي15أسبوعن

12- 16 /2025/1تفرغ كلي15أسبوعن

5/24 - 2025/6/4تفرغ كلي15أسبوعن

تاسعاً: قطاع شئون أمن المنافذ والحدود
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دورة لغة الإشارة
الهدف:

ــن بالمطــار مهــارة فــن التعامــل مــع ذوي الاحتياجــات الخاصــة  ــى إكســاب العامل ــدورة إل تهــدف ال
ــة اللغــة بالنســبة للعاملــن. ــى أهمي والتأكيــد عل

المحتوى: 
1 -  الأساسيات الخاصة بلغة الإشارة.

2 -  التعرف على لغة الجسد بالنسبة.

3 -  التعرف على أهمية المعطيات الخاصة باللغة.

الفئة المشاركة: 
جميع العاملن بوزارة الداخلية.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- قطاع شئون أمن المنافذ والحدود.

الجهة المستفيدة:
قطاع شئون أمن المنافذ والحدود. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
3 - 2024/11/14تفرغ كلي30أسبوعن

تاسعاً: قطاع شئون أمن المنافذ والحدود
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دورة المدونة الدولية
الهدف:

تهدف الدورة إلى توفير إطار معياري ومترابط لتقييم المخاطر للسفن والمرافق.

المحتوى: 
1 -  رفع نسبة التفتيش على السفن الأجنبية المتردد على الموانئ.

2 -  توفير أجهزة التعارف الأوتوماتيكي )ais( ببرج إدارة حركة السفن.
.)hot line 3 -  توفير منظومة الاتصالات أمنية )أجهزة ومحطات لاس محمول +خطوط

4 -  ضمان أمن السفن والمرافق المينائيه.

الفئة المشاركة: 
جميع العاملن بوزارة الداخلية.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- قطاع شئون أمن المنافذ والحدود.

الجهة المستفيدة:
قطاع شئون أمن المنافذ والحدود.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
24 - 2024/11/28تفرغ كلي15أسبوع

20-2025/4/24تفرغ كلي15أسبوع

تاسعاً: قطاع شئون أمن المنافذ والحدود
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دورة مفتش أمن المطار  
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى رفــع اكتســاب المشــرفن العاملــن بأمــن المطــار الخبــرة في عمليــة التدقيــق علــى 
العاملــن بالتفتيــش والإجــراءات الأمنيــة.

المحتوى: 
1 -  تحديد ورصد أنشطة البرنامج الوطني لمراقبة الجودة في امن الطيران المدني.

2 -  التدقيق والتفتيش والاستقصاء والاختبار في امن الطيران.
3 -  رصد الأنشطة الواردة في البرنامج الوطني لمراقبة الجودة في امن الطيران المدني.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- قطاع شئون أمن المنافذ والحدود.

الجهة المستفيدة:
قطاع شئون أمن المنافذ والحدود.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
24 -2024/11/28تفرغ كلي15أسبوع

3-2025/5/7تفرغ كلي15أسبوع

تاسعاً: قطاع شئون أمن المنافذ والحدود
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دورة أمن الشحن والبريد الجوي
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى مقدمــة في مجــال الشــحن الجــوي وتزويــد المــدرب بالمعلومــات الخاصــة بالشــحن 
الجــوي وتعريــف الطلبــة بأنــواع الشــحن الجــوي.

المحتوى: 
1 -  إجراءات الشحن والنقل.

2 -  كيفية التعامل لدى شركات الطيران وشركات الشحن.
3 -  العمليات اللوجستية في عملية الشحن.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

أفراد.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- قطاع شئون أمن المنافذ والحدو.د

الجهة المستفيدة:
قطاع شئون أمن المنافذ والحدود.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
8-2024/12/12تفرغ كلي15أسبوع

17 -2025/5/21تفرغ كلي15أسبوع

تاسعاً: قطاع شئون أمن المنافذ والحدود
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دورة لغة الأوردو
الهدف:

تهــدف الــدورة إكســاب العاملــن بالمطــار مهــارة فــن التعامــل مــع الجاليــات الأســيوية والتأكيــد علــى 
أهميــة اللغــة بالنســبة للعاملــن.

المحتوى: 
1 -  الأساسيات الخاصة بلغة الأوردو.

2 -  التعرف على لغة الجسد بالنسبة للجالية الأسيوية.
3 -  التعرف على أهم المعطيات الخاصة باللغة.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

مدنين.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- قطاع شئون أمن المنافذ والحدود.

الجهة المستفيدة:
قطاع شئون أمن المنافذ والحدود.

قسم التخطيط والتدريب لشئون المؤسسات الإصاحية وتنفيذ الأحكام.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
4/20 - 2025/5/1 تفرغ كلي35أسبوعن

تاسعاً: قطاع شئون أمن المنافذ والحدود
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عاشراً:
قطاع المؤسسات الإصلاحية 

وتنفيذ الأحكام
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الدورات التدريبية التي تعقد في
قطاع المؤسسات الإصلاحية وتنفيذ الأحكام

للموسم التدريبي  2025-2024

اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الانعقاد إلىمن

1

دورة التأسيسية للحراسة 
والهجوم والبحث عن المخدرات 

باستخدام الكاب البوليسية
30 يوم2024/9/102024/10/10

2
دورة التأسيسية لإدارة الرعاية 

اسبوع2024/10/62024/10/10الاحقة

3
دورة التأسيسية لإدارة المعلومات 

اسبوعن2024/10/132024/10/17والمتابعة

4
دورة التأسيسية لإدارة أمن 

اسبوع2024/10/272024/11/7السجون

5

دورة التخصصية للحراسة 
والهجوم والبحث عن المخدرات 

باستخدام الكاب البوليسية
30 يوم2024/11/102024/12/2

اسبوعن2024/11/172024/11/21دورة التأسيسية الإبعاد6

7
دورة التأسيسية لإدارة سجن 

اسبوعن2024/12/12024/12/12النساء

8
دورة التأسيسية لإدارة السجن 

اسبوعن2024/12/152024/12/26المركزي

9
دورة التأسيسية لإدارة السجن 

اسبوعن2025/1/52025/1/16العمومي

عاشراً: قطاع المؤسسات الإصلاحية
وتنفيذ الأحكام
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مدة تعقد خلال الفترةاسم الدورةالرقم
الانعقاد إلىمن

10

دورة التقدمية للحراسة 
والهجوم والبحث عن المخدرات 

باستخدام الكاب البوليسية
30 يوم2025/1/152025/2/15

11
دورة تأسيسية تنفيذ الأحكام 

اسبوعن2025/1/262025/2/6)الإعدام(

12
دورة التأسيسية لتنفيذ الأحكام 

اسبوع2025/1/262025/1/30الجنائية

13
دورة تأسيسية تنفيذ أحكام 

اسبوع2025/2/22025/2/6المرور

14
دورة التأسيسية لعمليات 

اسبوع2025/3/22025/3/6السجون

عاشراً: قطاع المؤسسات الإصلاحية
وتنفيذ الأحكام
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دورة التأسيسية للحراسة والهجوم والبحث عن 
المخدرات باستخدام الكلاب البوليسية   

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى تأســيس وتدريــب منتســبيها الســيطرة علــى الــكاب البوليســية بالإضافــة إلــى 

ترويضهــا وذلــك لاســتخدام للعمــل الشــرطي بمختلــف المجــالات .

المحتوى: 
 فن تعليمي .

الفئة المشاركة:
عسكرين. 

مدنين.

مهنين.

مكان الانعقاد:
قسم الحراسات الخاصة. 

الجهة المستفيدة:
مختلف قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص. 

عدد )2( مقعد وزارة الدفاع. 

عدد )5( مقاعد مجلس التعاون. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
9/10-2024/10/10تفرغ كلي3030 أيام

عاشراً: قطاع المؤسسات الإصلاحية
وتنفيذ الأحكام
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دورة التأسيسية لإدارة الرعاية اللاحقة 
الهدف:

تهدف الدورة إلى تأسيس المشاركن بمفهوم العمل في إدارة الرعاية الاحقة.

المحتوى: 
1 -  واجبات عنصر إدارة الرعاية الاحقة. 

2 -  سرية المعلومات. 

الفئة المشاركة:
ضباط. 

عسكرين.

مدنين.

مكان الانعقاد:
قسم التخطيط والتدريب. 

الجهة المستفيدة:
قطاع المؤسسات الإصاحية وتنفيذ الاحكام. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
6-2024/10/10تفرغ كلي515 أيام

عاشراً: قطاع المؤسسات الإصلاحية
وتنفيذ الأحكام
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دورة التأسيسية لإدارة المعلومات والمتابعة 
الهدف:

تهدف الدورة إلى تأسيس المشاركن بمفهوم العمل في إدارة المعلومات والمتابعة  .

المحتوى: 
1 -  واجبات عنصر إدارة المعلومات والمتابعة 

2 -  سرية المعلومات 

الفئة المشاركة:
ضباط.

عسكرين. 

مدنين.

مكان الانعقاد:
قسم التخطيط والتدريب. 

الجهة المستفيدة:
قطاع المؤسسات الإصاحية وتنفيذ الاحكام. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

13-2024/10/17تفرغ كلي515 أيام

عاشراً: قطاع المؤسسات الإصلاحية
وتنفيذ الأحكام
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دورة التأسيسية لإدارة أمن السجون 
الهدف:

تهدف الدورة إلى تأسيس المشاركن بتامن وحراسة السجون.

المحتوى: 
1 -  نظام قانون تنظيم السجون. 
2 -  حقوق الانسان في السجون. 

3 -  إجراءات التأمن وحراسة للسجون. 
4 -  إجراءات تفتيش الممنوعات.

5 -  نقل وتأمن النزلاء.
6 -  تأمن المحاكم والمستشفيات. 

الفئة المشاركة:
ضباط.

عسكرين .
مدنين.

مكان الانعقاد:
قسم التخطي والتدريب. 

الجهة المستفيدة:
قطاع المؤسسات الاصاحية والتنفيذ الاحكام. 

الإدارة العامة للمهام الخاصة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

10/27-2024/11/7تفرغ كلي15اسبوعن 

عاشراً: قطاع المؤسسات الإصلاحية
وتنفيذ الأحكام
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دورة التخصصية للحراسة والهجوم والبحث عن 
المخدرات باستخدام الكلاب البوليسية   

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى تأســيس وتدريــب منتســبيها الســيطرة علــى الــكاب البوليســية بالإضافــة إلــى 

ترويضهــا وذلــك لاســتخدام للعمــل الشــرطي بمختلــف المجــالات .

المحتوى: 
1 -  فن تعليمي .  

الفئة المشاركة:
عسكرين. 

مدنين.

مهنين.

مكان الانعقاد:
قسم الحراسات الخاصة. 

الجهة المستفيدة:
مختلف قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص. 

عدد )2( مقعد وزارة الدفاع. 
عدد )5( مقاعد مجلس التعاون. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

11/10-2024/12/2تفرغ كلي3030 أيام

عاشراً: قطاع المؤسسات الإصلاحية
وتنفيذ الأحكام
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دورة التأسيسية الإبعاد   
الهدف:

تهدف الدورة إلى تأسيس المشاركن بمفهوم الابعاد وشئون التوقيت المؤقت .

المحتوى: 
1 -  نظام الابعاد وشئون التوقيف المؤقت .

2 -  حقوق الانسان في السجون .

3 -  إجراءات تفتيش الممنوعات .

4 -  نقل وتأمن النزلاء .

الفئة المشاركة:
ضباط.

عسكرين. 

مدنين.

مكان الانعقاد:
قسم التخطيط والتدريب.  

الجهة المستفيدة:
قطاع المؤسسات الإصاحية وتنفيذ الأحكام. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

17-2024/11/21تفرغ كلي515 أيام

عاشراً: قطاع المؤسسات الإصلاحية
وتنفيذ الأحكام
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دورة التأسيسية لإدارة سجن النساء 
الهدف:

تهدف الدورة إلى تأسيس المشاركن بتأمن وحراسة السجون  .

المحتوى: 
1 -  نظام قانون تنظيم السجون .
2 -  حقوق الانسان في السجون.

3 -  إجراءات التأمن وحراسة للسجون .

الفئة المشاركة:
ضباط.

عسكرين. 

مدنين.

مكان الانعقاد:
قسم التخطيط والتدريب.  

الجهة المستفيدة:
قطاع المؤسسات الإصاحية وتنفيذ الأحكام. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

1-2024/12/12تفرغ كلي15اسبوعن 

عاشراً: قطاع المؤسسات الإصلاحية
وتنفيذ الأحكام
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دورة التأسيسية لإدارة السجن المركزي
الهدف:

تهدف الدورة إلى تأسيس المشاركن بتأمن وحراسة السجون  .

المحتوى: 
1 -  نظام قانون تنظيم السجون .

2 -  حقوق الانسان في السجون.

3 -  إجراءات التأمن وحراسة للسجون .

الفئة المشاركة:
ضباط.

عسكرين. 

مدنين.

مكان الانعقاد:
قسم التخطيط والتدريب.  

الجهة المستفيدة:
قطاع المؤسسات الإصاحية وتنفيذ الأحكام. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
15-2024/12/26تفرغ كلي15اسبوعن 

عاشراً: قطاع المؤسسات الإصلاحية
وتنفيذ الأحكام
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دورة التأسيسية لإدارة السجن العمومي 
الهدف:

تهدف الدورة إلى تأسيس المشاركن بتأمن وحراسة السجون  .

المحتوى: 
1 -  نظام قانون تنظيم السجون .
2 -  حقوق الانسان في السجون.

3 -  إجراءات التأمن وحراسة للسجون .

الفئة المشاركة:
ضباط.

عسكرين. 

مدنين.

مكان الانعقاد:
قسم التخطيط والتدريب.  

الجهة المستفيدة:
قطاع المؤسسات الإصاحية وتنفيذ الأحكام. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
5-2025/1/16تفرغ كلي15اسبوعن 

عاشراً: قطاع المؤسسات الإصلاحية
وتنفيذ الأحكام
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دورة التقدمية للحراسة والهجوم والبحث عن 
المخدرات باستخدام الكلاب البوليسية   

الهدف:
    تهــدف الــدورة إلــى تأســيس وتدريــب منتســبيها الســيطرة علــى الــكاب البوليســية بالإضافــة إلــى 

ترويضهــا وذلــك لاســتخدام للعمــل الشــرطي بمختلــف المجالات .

المحتوى: 
1 -  فن تعليمي .

الفئة المشاركة:
عسكرين. 

مدنين.

مهنين.

مكان الانعقاد:
قسم الحراسات الخاصة. 

الجهة المستفيدة:
مختلف قطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص. 

عدد )2( مقعد وزارة الدفاع. 

عدد )5( مقاعد مجلس التعاون. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

1/15-2025/2/15تفرغ كلي3030 أيام

عاشراً: قطاع المؤسسات الإصلاحية
وتنفيذ الأحكام
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دورة التأسيسية لتنفيذ الأحكام الإعدام  
الهدف:

تهدف الدورة إلى تعريف المشاركن بقانون تنفيذ الأحكام وتأسيس فرقة تنفيذ حكم الإعدام .

المحتوى: 
1 -  قانون تنفيذ الأحكام  .

2 -  الإجراءات المتعبة في التعامل النزلاء .
3 -  سيناريوهات الإعدام .

الفئة المشاركة:
ضباط.

عسكرين. 

مدنين.

مكان الانعقاد:
قسم التخطيط والتدريب.  

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة المؤسسات وتنفيذ الأحكام. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1/26-2025/2/6تفرغ كلي15اسبوعن 

عاشراً: قطاع المؤسسات الإصلاحية
وتنفيذ الأحكام
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دورة التأسيسية تنفيذ الأحكام الجنائية 
الهدف:

تهدف الدورة إلى تأسيس المشاركن بمفهوم العمل في ادارة تنفيذ الأحكام الجنائي.

المحتوى: 
1 -  واجبات عنصر إدارة تنفيذ الأحكام الجنائي  .

2 -  سرية المعلومات .

الفئة المشاركة:
ضباط.

عسكرين. 

مدنين.

مكان الانعقاد:
قسم التخطيط والتدريب.  

الجهة المستفيدة:
قطاع المؤسسات الإصاحية وتنفيذ الأحكام. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
26-2025/1/30تفرغ كلي15اسبوع 

عاشراً: قطاع المؤسسات الإصلاحية
وتنفيذ الأحكام
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دورة التأسيسية تنفيذ الأحكام المرور  
الهدف:

تهدف الدورة إلى تأسيس المشاركن بمفهوم العمل في ادارة تنفيذ الأحكام المرور.

المحتوى: 
1 -  واجبات عنصر إدارة تنفيذ الأحكام الجنائي.

2 -  سرية المعلومات .

الفئة المشاركة:
ضباط.

عسكرين. 

مدنين.

مكان الانعقاد:
قسم التخطيط والتدريب.  

الجهة المستفيدة:
قطاع المؤسسات الإصاحية وتنفيذ الأحكام. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
2-2025/2/6تفرغ كلي15اسبوع 

عاشراً: قطاع المؤسسات الإصلاحية
وتنفيذ الأحكام
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دورة التأسيسية لعمليات السجون 
الهدف:

ــدورة إلــى رفــع مســتوى وكفــاءة المشــاركن بالإجــراءات التعامــل غرفــة العمليــات وتلقــي  تهــدف ال
الباغــات.

المحتوى: 
1 -  مفهوم غرفة العمليات .

2 -  الإجراءات المتعبة في غرفة العمليات .
3 -  سيناريوهات الطوارئ وتلقي الباغات .

الفئة المشاركة:
ضباط.

عسكرين. 

مدنين.

مكان الانعقاد:
قسم التخطيط والتدريب.  

الجهة المستفيدة:
قطاع المؤسسات الإصاحية وتنفيذ الأحكام. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
2-2025/3/6تفرغ كلي15اسبوع 

عاشراً: قطاع المؤسسات الإصلاحية
وتنفيذ الأحكام
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الحادي عشر:
قطاع الشئون المالية

543
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الدورات التدريبية التي تعقد في مركز التدريب 
التخصصي لقطاع الشؤون المالية للموسم 

التدريبي 2025/2024 

مدة الانعقادتعقد خلال الفترةاسم الدورةالرقم
إلىمن

1

دورة منهجية التعامل مع 
ماحظات ومخالفات 

ديوان المحاسبة وتسويتها
اسبوع2024/9/222024/9/26

2

دورة مدونة السلوك 
الوظيفي وتعزيز قيم 

النزاهة
أسبوع2024/10/62024/10/10

3

دورة إعداد كراسة 
المواصفات وشروطها 

الفنية
أسبوع2024/10/202024/10/24

4
دورة تأهيل المحاسبن 

أسبوع2024/11/32024/11/7الجدد

أسبوع2024/12/12024/12/5دورة التدقيق المالي5

6
دورة صياغة الخطابات 

أسبوع2025/2/92025/2/13والمراسات

أسبوع2025/4/62025/4/10دورة إدارة المخازن7

أسبوع2025/4/202025/4/24دورة صياغة العقود8

9
دورة إدارة وجدولة أعمال 

أسبوع2025/5/42025/5/8الصيانة

10
دورة تأهيل محترف إدارة 

PMP أسبوع2025/5/182025/5/22المشاريع

الحادي عشر: قطاع الشئون المالية 
والخدمات المساندة
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دورة منهجية التعامل مع ملاحظات ديوان 
المحاسبة 

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى تنميــة قــدرات العاملــن علــى كيفيــة التعامــل مــع التقاريــر الرقابيــة بكفــاءة 

وفعاليــة بهــدف تحســن أداء الجهــة.

المحتوى: 
1- نشأت ديوان المحاسبة وكيفية مباشرته لاختصاصاته.

2- أنواع التقارير التي يقدمها الديوان.

3- المعوقات الرئيسية التي تواجهها الجهة في التعامل مع مدققي ديوان المحاسبة وطرق إتافها.

4- تطبيقات عملية.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

مدنين.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- قطاع الشئون المالية.

الجهة المستفيدة:
جميع القطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

22 - 2024/9/26تفرغ كلي15أسبوع

الحادي عشر: قطاع الشئون المالية 
والخدمات المساندة
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دورة مدونة السلوك الوظيفي وتعزيز قيم النزاهة 
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تعريــف العاملــن في القطــاع الحكومــي بمفهــوم مدونــة الســلوك الوظيفــي 
والحوكمــة ومبادئهــا والتحديــات وأليــة التطبيــق .

المحتوى: 
1- التعرف على مدونة السلوك الوظيفي ومفهوم الحوكمة المؤسسية.

2- معرفة مبادئ الحوكمة.

3- التحديات.

4- أليات التطبيق.

5- تطبيقات عملية.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

مدنين.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- قطاع الشئون المالية.

الجهة المستفيدة:
جميع القطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص.

   
تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

6-2024/10/10تفرغ كلي15أسبوع

الحادي عشر: قطاع الشئون المالية 
والخدمات المساندة
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دورة إعداد كراسة المواصفات وشروطها الفنية  
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى زيــادة الوعــي للفنيــن المختصــن العاملــن لــدى الــوزارة في كيفيــة إعــداد كراســة 
المواصفــات والشــروط الفنيــة.

المحتوى: 
1- كيفية إعداد كراسة المواصفات .

2- الدراسات الفنية.

3- دراسة كيفية تقييم التقديرات المالية للمشروع .

4- إجراءات ومتابعة وتنفيذ المشروع.

5- تطبيقات عملية.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

مدنين.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- قطاع الشئون المالية.

الجهة المستفيدة:
جميع القطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
20-2024/10/24تفرغ كلي15أسبوع

الحادي عشر: قطاع الشئون المالية 
والخدمات المساندة
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دورة تأهيل المحاسبين الجدد
الهدف:

ــة –  ــة المالي ــال الوظيفي ــام بأعم ــن الجــدد للقي ــل المحاســبن والموظفــن المالي ــدورة تأهي ــدف ال ته
ــة . ــاءة وفعالي بكف

المحتوى: 
1-  المرســوم بالقانــون رقــم 31 لســنة 1978 بقواعــد إعــداد الميزانيــات العامــة والرقابــة علــى 

تنفيذهــا والحســاب الختامــي .

2- دورة الميزانية العامة وقواعد إعداد تقديراته الميزانية.

3- رموز وتطبيقات الميزانية .

4- تطبيقات عملية.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

مدنين.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- قطاع الشئون المالية.

الجهة المستفيدة:
جميع القطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
3-2024/11/7تفرغ كلي15أسبوع

الحادي عشر: قطاع الشئون المالية 
والخدمات المساندة
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دورة التدقيق المالي
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تعريــف منتســبي الــوزارة لــدورة العمــل في الشــئون الماليــة وكيفيــة إعــداد مشــروع 
الميزانية.

المحتوى: 
1- خطوات إعداد مشروع الميزانية .

2- الدورة المستندية لطلبات الشراء.

3- الدورة المستندية للمناقصات .

4- نظام الرقابة الداخلية.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

مدنين.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- قطاع الشئون المالية.

الجهة المستفيدة:
جميع القطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

1-2024/12/5تفرغ كلي15أسبوع

الحادي عشر: قطاع الشئون المالية 
والخدمات المساندة
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دورة صياغة الخطابات والمراسلات
الهدف:

تهدف الدورة إلى إكتساب المتدربن مهارات متعلقة في كيفية إعداد المراسات والمخاطبات 
والتقارير بأشكالها وأنواعها المختلفة .

المحتوى: 
1- التخلص من الأخطاء الفنية واللغوية والشكلية .

2- معرفة أنواع الخطابات وطرق صياغتها.

3- معرفة منهجية وأشكال كتابة التقارير المالية .

4- تطبيقات عملية.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

أفراد.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- قطاع الشئون المالية.

الجهة المستفيدة:
جميع القطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص

 الإدارة العامة للمهام الخاصة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
9-2025/2/13تفرغ كلي15أسبوع

الحادي عشر: قطاع الشئون المالية 
والخدمات المساندة
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دورة إدارة المخازن
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تعريــف المشــاركن بالــدورة المســتندية المســتخدمة في عمليــات تــداول المــواد 
بالمخــازن وفقــا لنظــام إدارة المخــزون بنظــم إدارة ماليــة حكوميــة .

المحتوى: 
1- تعميم الدورة المستندية .

2- تعميم رقم )10( لسنة 2016 بشأن الدورة المستندية لعمليات التخزين.

3-.تعميم رقم )4( لسنة 2017 بشأن التصرف في المواد الخارجة عن نطاق الاستخدام .

4- تطبيقات عملية.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

مدنين.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- قطاع الشئون المالية.

الجهة المستفيدة:
جميع القطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
6-2025/4/10تفرغ كلي15أسبوع

الحادي عشر: قطاع الشئون المالية 
والخدمات المساندة
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دورة صياغة العقود
الهدف:

تهدف الدورة إلى تعريف إكساب المشاركن مهارات صياغة العقود التي يترتب عليها التزامات 
مالية أو حقوق يتم تنفيذها وفقا للقواعد القانونية المتعارف عليها .

المحتوى: 
1- القواعد العامة لصياغة العقود .

2- القواعد المرتبطة بالالتزامات المالية.

3-التعليمات الصادرة من وزارة المالية

4- الحقوف المرتبطة مع تنفيذ العقود .

5- تطبيقات عملية.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

مدنين.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- قطاع الشئون المالية.

الجهة المستفيدة:
جميع القطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص.

  قطاع الموارد البشرية وتقنية المعلومات .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
20-2025/4/24تفرغ كلي15أسبوع

الحادي عشر: قطاع الشئون المالية 
والخدمات المساندة
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دورة إدارة وجدولة أعمال الصيانة
الهدف:

يهــدف البرنامــج إلــى توعيــة المشــاركن بأهميــة الصيانــة المخططــة والتبؤيــة في تعظيــم الانتاجيــة 
وتقلــب التكاليــف وزيــادة عمــر المعــدات والحفــاظ عليهــا بكفــاءة أطــول مــدة ممكنــة .

المحتوى: 
1- مقدمة عن الصيانة وأهميتها .

2- تقنيات الصيانة والتخطيط لها.

3-الصيانة الوقائبة والموثقة.

4-استخدام الحاسب الألي في التجكم في قطاع الغيار وأعمال الصيانة .

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

مدنين.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- قطاع الشئون المالية.

الجهة المستفيدة:
جميع القطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
4-2025/5/8تفرغ كلي15أسبوع

الحادي عشر: قطاع الشئون المالية 
والخدمات المساندة
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PMP دورة تأهيل محترف إدارة مشاريع
الهدف:

إكساب المشاركن القدرة على تطبيق إدارة المشاريع الصحيحة والجوانب الفنية الإحترافية .

المحتوى: 
1- لمحة عامة بينة المشروع ودورة صيانته وتنظيمه .

2- تحديد منهجية المشروع وطرقه وممارسته المائمة.

3- تخطيط الموازنة والمواد وإدارتها.

4- تخطيط الجدول الزمني وإدارته .

5- تقييم المخاطر وإدارتها.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

مدنين.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي- قطاع الشئون المالية.

الجهة المستفيدة:
جميع القطاعات وزارة الداخلية ذات الاختصاص.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
18-2025/5/22تفرغ كلي15أسبوع

الحادي عشر: قطاع الشئون المالية 
والخدمات المساندة
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الثاني عشر:
الإدارة العامة للتحقيقات
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الدورات التدريبية التي تعقد في الإدارة العامة 
للتحقيقات للموسم التدريبي 2025/2024

مدة تعقد خلال الفترةاسم الدورةالرقم 
الانعقاد الىمن

3 أيام2024/9/12024/9/3دورة التفتيش الأمني1

2
دورة التحقيق الجنائي في 
القانون الكويتي رقم )2-1( 

2024/9/8

2024/12/1

2024/9/10

2024/12/3
3 أيام

3
 دورة جرائم تقنية المعلومات 
وألية المواجهة في التشريع 

الكويتي
3 أيام2024/9/222024/9/24

4
دورة مفهوم الحصانة وأنواعها 
وأثارها القانونية  رقم )2-1(

2024/10/6

2024/12/22

2024/10/8

2024/12/24
3 أيام

5
دورة تحقيق الحوادث المرورية 

رقم )2-1( 
 2024/10/20

2025/1/19

 2024/10/22

2025/1/21
3 أيام

3 أيام2024/11/32024/11/5 دورة التفتيش الفني6

7
دورة صاحية الإدعاء العام 

3 أيام2024/11/172024/11/19واختصاصاته

8
دورة الإجراءات القانونية في 

3 أيام2024/12/152024/12/17تقييد حرية المتهم 

9
دورة حقوق وواجبات الموظف 

3 أيام2025/1/52025/1/7العام في القانون الكويتي

10
دورة التفكير الإبداعي 
3 أيام2025/2/22025/2/4والابتكاري والتجديد 

11
دورة التخطيط الإستراتيجي 

3 أيام2025/2/162025/2/18الأمني

الثاني عشر:
الإدارة العامة للتحقيقات
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اسم الدورةالرقم 
مدة تعقد خلال الفترة

الانعقاد الىمن

12
دورة إجراءات المعاينة والقبض 
3 أيام2025/3/22025/3/4والتفتيش في القانون الكويتي

3 أيام2025/3/162025/3/18دورة حقوق الإنسان13

14
دورة الإجراءات القانونية 

3 أيام2025/4/132025/4/15الخاصة بالقضايا

3 أيام2025/4/272025/4/29دورة القرار الإداري15
3 أيام2025/5/112025/5/13دورة في قانون تعارض المصالح16

17
 دورة في قانون قضايا المال 

3 أيام2025/5/182025/5/20العام

3 أيام2025/5/252025/5/27القانون الدولي الإنساني18

الثاني عشر:
الإدارة العامة للتحقيقات
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دورة التفتيش الأمني 
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى بيــان دور رجــل الأمــن في تجريــد المتهــم مــن المتعلقــات أو الأشــياء التــي تشــكل 
حيازتهــا خطــرا علــى حياتــه أو حيــاة غيــره.

المحتوى: 

1- مفهوم التفتي الأمني.

2- أنواع التفتيش.

3- حالات التفتيش.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

أفراد. 

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي - الإدارة العامة للتحقيقات.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للتحقيقات. 

 الإدارة العامة لأمن الحدود البرية. 

مركز التدريب التخصصي لقطاع الأمن العام. 

عدد )5( مقاعد لمجلس التعاون الخليجي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1- 2024/9/3تفرغ كلي10- 315 ايام

الثاني عشر:
الإدارة العامة للتحقيقات
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دورة التحقيق الجنائي في القانون الكويتي رقم )2-1(
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى بيــان الأهميــة البالغــة لموضــوع التحقيــق الجنائــي وتحديــد الســلطات المختصــة 
بالتحقيــق وضمانــات المتهــم.

المحتوى: 
1- ماهية التحقيق الجنائي.                                            

2- السلطات المختصة بالتحقيق وصفات المحقق.          

3- ضمانات المتهم في التحقيق.

4- الأخطاء الشائعة.

5- التصرف في قضايا الجنح العامة.

6- الاستعانة بالأدلة الجنائية في مسألة الإثبات.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.
محقين.
أفراد .

مدنين )جامعين-غير جامعين(.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي - الإدارة العامة للتحقيقات.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للتحقيقات. 

الإدارة العامة لأمن الحدود البرية. 
عدد )5( مقاعد لمجلس التعاون الخليجي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
8-2024/9/10تفرغ كلي10 - 15 3 ايام

1-2024/12/3تفرغ كلي10 - 315 ايام

الثاني عشر:
الإدارة العامة للتحقيقات
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دورة جرائم تقنية المعلومات وأليات المواجهة في 
التشريع الكويتي

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى الإلمــام المعــرفي للمشــاركن بجرائــم تقنيــة المعلومــات واســتجاء واقــع مــا تفرضــه 
مــن تحديــات واســتيعاب مــدى خطورتهــا ف المجتمــع الكويتــي وتحديــد ســبل المواجهــة علــى ضــوء 
مــا ورد مــن أحــكام في قانــون مكافحــة جرائــم تقنيــة المعلومــات الكويتــي وتحديــد دور المحقــق فيهــا.

المحتوى: 
1- التعريف بجرائم تقنية المعلومات.

2- موقف المشرع الكويتي.

3- تحديد دور المحقق.

الفئة المشاركة: 
ضباط. 

محققن. 

مدنين جامعين. 

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي - الإدارة العامة للتحقيقات 

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للتحقيقات. 

عدد )5(  مقاعد لمجلس التعاون الخليجي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
22 - 2024/9/24 تفرغ كلي10-315 ايام

الثاني عشر:
الإدارة العامة للتحقيقات
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دورة مفهوم الحصانة وأنواعها وأثارها القانونية 
رقم )2-1(

الهدف:
تهدف الدورة إلى التعريف بمفهوم الحصانة وأنواعها والأثر القانوني المترتب عليها.

المحتوى: 
1-  التعريف بمفهوم الحصانة.

2-  التعريف بالأثر القانوني بالحصانة.

3-  كيفية التعامل مع أصحاب الحصانات ) البرلمانية (.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

محققن.

مدنين )جامعين(.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي - الإدارة العامة للتحقيقات.

 الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للتحقيقات - قطاع الأمن الجنائي. 

الإدارة العامة لأمن الحدود لأمن الحدود البرية. 

عدد )5( مقاعد لمجلس التعاون الخليجي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
6 - 2024/10/8تفرغ كلي10- 315 ايام

22- 2024/12/24تفرغ كلي10- 315 ايام

الثاني عشر:
الإدارة العامة للتحقيقات
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دورة تحقيق الحوادث المرورية رقم )2-1(
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى بيــان وشــرح الإجــراءات الصحيحــة الواجــب اتخاذهــا ومراعاتهــا أثنــاء التحقيــق 
في قضايــا المــرور المختلفــة وبيــان القواعــد القانونيــة المروريــة الــواردة في قانــون المــرور رقــم )67( 

لســنة 1976 ولائحتــه التنفيذيــة والقــرارات الوزاريــة الصــادرة بهــذا الشــأن.

المحتوى:
1- المبادئ الأساسية للتحقيق في حوادث المرور.

2- الأصول الفنية لمحاضر تحقيق حوادث المرور.

3- تطبيقات للقواعد القانونية المرورية في تحقيق حوادث المرور.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.
محققن.

أفراد.
مدنين ) جامعين-غير جامعين(.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي - الإدارة العامة للتحقيقات.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للتحقيقات. 

عدد )5( مقاعد لمجلس التعاون الخليجي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

الثاني عشر:
الإدارة العامة للتحقيقات
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20– 2024/10/22 تفرغ كلي10- 315 ايام

19-2025/1/21تفرغ كلي10- 315 ايام

دورة التفتيش الفني  
الهدف:

تهدف الدورة إلى اعداد مفتشن فنين وواجباتهم.

المحتوى:
1- بيان واجبات المفتشن الفنين والاعمال التي يقومون بها.

 الفئة المشاركة: 
أعضاء الإدارة العامة للتحقيقات. 

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي - الإدارة العامة للتحقيقات.

الجهة المستفيدة:
مركز التدريب التخصصي )الإدارة العامة للتحقيقات(.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

3– 2024/11/5تفرغ كلي10 - 315 ايام

الثاني عشر:
الإدارة العامة للتحقيقات
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دورة صلاحيات الادعاء العام واختصاصاته 
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى بيــان صاحيــة المدعــي العــام في التصــرف بالقضايــا واختصاصاتــه وفقــا لقانــون 
الإجــراءات والمحاكمــات الكويتي.

المحتوى:
1- التعريف بدور الادعاء العام.

2- سلطات الادعاء العام.

3- الأخطاء الشائعة.

4- التصرف في قضايا الجنح.

 الفئة المشاركة: 
أعضاء الإدارة العامة للتحقيقات 

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي - الإدارة العامة للتحقيقات.

الجهة المستفيدة:
مركز التدريب التخصصي )الإدارة العامة للتحقيقات(.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

17– 2024/11/19تفرغ كلي10 - 315 ايام

الثاني عشر:
الإدارة العامة للتحقيقات
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دورة الإجراءات القانونية في تقييد حرية المتهم
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى بيــان الغايــة مــن تقييــد حريــة المتهــم وفــق الإجــراءات الجزائيــة المحــددة دون 
ــات الأفــراد. المســاس بحقــوق وحري

المحتوى:
1- ماهية تقييد حرية المتهم.

2- الحبس الاحتياطي.

3-حقوق وضمانات المتهم.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.
محققن.

أفراد.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي - الإدارة العامة للتحقيقات.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للتحقيقات .

 مركز التدريب التخصصي لقطاع الأمن العام .
 الإدارة العامة لأمن الحدود لأمن الحدود البرية. 

  عدد )5( مقاعد لمجلس التعاون الخليجي.

الثاني عشر:
الإدارة العامة للتحقيقات
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تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
15– 2024/12/17تفرغ كلي10-315 ايام

دورة حقوق وواجبات الموظف العام في القانون الكويتي

الهدف:
تهدف الدورة إلى التعريف بماهية حقوق الموظف العام في القانون.

المحتوى:
1- التعريف بماهية حقوق الموظف العام في القانون.

2- تعريف الواجبات الخاصة بالموظف العام.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

مدنين )جامعين / غير جامعين (.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي - الإدارة العامة للتحقيقات.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للتحقيقات. 

الإدارة العامة لمتابعة شئون المجالس واللجان الوزارية. 

الإدارة العامة للشئون القانونية. 

قطاع الأمن الجنائي. 

الإدارة العامة لخفر السواحل. 

عدد )5( مقاعد لمجلس التعاون الخليجي.

الثاني عشر:
الإدارة العامة للتحقيقات
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تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

5– 2025/1/7تفرغ كلي10- 315 ايام

  دورة التفكير الإبداعي والابتكار والتجديد  

الهدف:
تهــدف الــدورة إلــى أهميــة الإبــداع والاهتمــام العلمــي المنظــم للإبــداع والمنافســة بــن الــدول 

العالــم. يشــهدها  التــي  والتطــورات 

المحتوى:
1-  مفهوم الإبداع والابتكار.

2-  خطوات التفكير الإبداعي.

3-  الصفات الإبداعية للأفراد.

4-  معوقات الإبداع والتفكير الإبداعي.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف. 

مدنين. 

مكان الانعقاد: 
 مركز التدريب التخصصي - الإدارة العامة للتحقيقات.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للتحقيقات. 

عدد )5( مقاعد لمجلس التعاون الخليجي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

2– 2025/2/4تفرغ كلي10-315 ايام

الثاني عشر:
الإدارة العامة للتحقيقات
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دورة التخطيط الاستراتيجي الأمني
الهدف :

تهــدف الــدورة إلــى ترجمــة الأهــداف الاســتراتيجية في الخطــة الأمنيــة إلــى برامــج ومشــاريع 
وتحديــد الجهــات المســئولة في التنفيــذ والمتابعــة.

المحتوى :
1-  وضع الحلول المناسبة للمشاكل الأمنية.

2-  صناعة الرؤية.

3-  الإحصاء الجنائي السليم وفن تخطيط أمنى جيد.

4-  وضع الأهداف وفق جدول زمني محدد.

الفئة المشاركة : 
ضباط.

مدنين جامعين.

مكان الانعقاد : 
 مركز التدريب التخصصي - الإدارة العامة للتحقيقات.

الجهة المستفيدة :
 الإدارة العامة للتحقيقات - قطاع الأمن الجنائي. 

عدد )5( مقاعد لمجلس التعاون الخليجي. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

16-2025/2/18تفرغ كلي10-315 ايام

الثاني عشر:
الإدارة العامة للتحقيقات
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دورة إجراءات المعاينة والقبض والتفتيش في 
القانون الكويتي 

الهدف :
تهــدف الــدورة إلــى بيــان الإجــراءات الواجــب عنــد الانتقــال للمعاينــة وكيفيــة القيــام بالقبــض 

وإحرازهــا. المضبوطــات  وضبــط  والتفتيــش 

المحتوى:
التعريــف بالنصــوص القانونيــة الخاصــة باســتام البــاغ والانتقــال للمعاينــة والإجــراءات التــي يجــب 

علــى رجــل الشــرطة وجهــات التحقيــق القيــام بهــا.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.
محققن.

أفراد.
مدنين جامعين.

مكان الانعقاد : 
مركز التدريب التخصصي - الإدارة العامة للتحقيقات.

الجهة المستفيدة :
 الإدارة العامة للتحقيقات.

 قطاع الأمن الجنائي. 
 الإدارة العامة لأمن الحدود البرية.

 مركز التدريب التخصصي لقطاع الأمن العام. 
عدد )5( مقاعد لمجلس التعاون الخليجي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

الثاني عشر:
الإدارة العامة للتحقيقات
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2– 2025/3/4تفرغ كلي10- 315 ايام

دورة حقوق الإنسان
الهدف :

ــا  ــات وحميه ــا المجتمع ــوم عليه ــي تق ــادئ الســامية الت ــى حقــوق الإنســان مــن المب ــدورة إل تهــدف ال
القوانــن.

المحتوى:
1-  ماهية حقوق الإنسان.

2-  تاريخ حقوق الإنسان.

3-  الإعان العالمي لحقوق الإنسان.

4-  حقوق الإنسان في الدستور والقوانن الكويتية.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي - الإدارة العامة للتحقيقات.

الجهة المستفيدة :
الإدارة العامة للتحقيقات. 

عدد )5( مقاعد لمجلس التعاون الخليجي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

16– 2025/3/18تفرغ كلي10-15 3 ايام

الثاني عشر:
الإدارة العامة للتحقيقات
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دورة الإجراءات القانونية الخاصة بالقضايا 
الهدف :

تهدف الدورة إلى الإلمام التام بالإجراءات القانونية الخاصة بالقضايا وفق التشريع الكويتي .

المحتوى:
1-  تحديد الإجراءات القانونية الخاصة بالقضايا.

2-  دور جهات التحقيق )الشرطة – المحقق – القاضي(.

3-  التعريف بالأثر القانوني المترتب على الخطأ بالإجراءات .

الفئة المشاركة : 
ضباط.

ضباط صف.

مكان الانعقاد : 
مركز التدريب التخصصي - الإدارة العامة للتحقيقات.

الجهة المستفيدة :
الإدارة العامة للتحقيقات. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

13– 2025/4/15تفرغ كلي10-315 ايام

الثاني عشر:
الإدارة العامة للتحقيقات
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دورة القرار الإداري 
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى المســاعدة علــى فهــم كيفيــة تطبيــق القوانــن والسياســات وإدارة الشــئوون العامــة 
ومكانــة القــرار الإداري في التشــريعات.

المحتوى:
1-  التعريف بإقرار الإداري.

2-  كيفية إصدار القرارالإداري والجهة المختصة بإصداره.

3-  بيان ترتيب القرار الإداري من بن التشريعات.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

ضباط صف.

مدنين.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي - الإدارة العامة للتحقيقات.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للتحقيقات. 

الإدارة العامة للشئون القانونية .

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

27– 2025/4/29تفرغ كلي10-315 ايام

الثاني عشر:
الإدارة العامة للتحقيقات
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دورة شرح في قانون تعارض المصالح 
الهدف:

ــح بــن الأفــراد  ــع حــدوث صراعــات مصال ــح لمن ــون المصال ــى المعرفــة التامــة بقان ــدورة إل تهــدف ال
ــام وقــديم الخدمــات العامــة بنزاهــة وشــفافية. ــن في القطــاع الع العامل

المحتوى:
1-  التعريف بقانون تعارض المصالح.

2-  قواعد الإفصاح عن المصالح المالية والاقتصادية الشخصية للموظفن.

الفئة المشاركة : 
ضباط.

ضباط صف.

مدنين.

مكان الانعقاد : 
مركز التدريب التخصصي - الإدارة العامة للتحقيقات.

الجهة المستفيدة :
الإدارة العامة للتحقيقات. 

الإدارة العامة للشئون القانونية. 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

11– 2025/5/13تفرغ كلي10-315 ايام

الثاني عشر:
الإدارة العامة للتحقيقات
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دورة شرح في قانون قضايا المال العام 
الهدف:

تهدف الدورة إلى بيان هدف القانون من حماية المال العام وضمان استخدامه بكفاءة ونزاهة.

  المحتوى:
1-  التعريف بقانون المال العام.

2- بيان الإجراءات والقواعد التي تنظم إدارة وصرف المال العام.

3-  مكافحة الفساد وتعزيز الثقافة والمساءلة.

الفئة المشاركة : 
ضباط.

ضباط صف.

مدنين.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخصصي - الإدارة العامة للتحقيقات.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للتحقيقات.

الإدارة العامة للشئون القانونية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

18– 2025/5/20تفرغ كلي10-315 ايام

الثاني عشر:
الإدارة العامة للتحقيقات
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دورة القانون الدولي الإنساني 
الهدف:

تهدف الدورة إلى التعريف بالقانون الدولي وعاقة القانون الدولي لحقوق الإنسان.

المحتوى:
1- التعريف بالقانون الدولي الإنساني.

2- الفئات والأعيان المشمولة بحماية القانون الدولي الإنساني.

3- أليات احترام القانون الدولي الإنساني.

4-التعريف بالقضاء الجنائي الدولي وأركان الجرائم الدولية.

الفئة المشاركة: 
ضباط.

محققن.

مكان الانعقاد: 

مركز التدريب التخصصي - الإدارة العامة للتحقيقات.

الجهة المستفيدة:
الإدارة العامة للتحقيقات. 

عدد )5( مقاعد لمجلس التعاون الخليجي.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
25– 2025/5/27تفرغ كلي10-315 ايام

الثاني عشر:
الإدارة العامة للتحقيقات
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الثالث عشر: 
القيادة التنسيقية

لحماية الأمن الداخلي
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الدورات التدريبية التي تعقد في القيادة التنسيقية 
لحماية الأمن الداخلي للموسم التدريبي

2025-2024 

مدة تعقد خلال الفترةاسم الدورةالرقم 
الانعقاد الىمن

1
دورة تحليل المخاطر والتهديدات 

اسبوع2024/9/82024/9/12رقم )9(

2
دورة اساليب العمليات الارهابية 
وتنظيم عناصر مكافحه الارهاب 

رقم )11-10(

2024/10/6

2025/2/2

2024/10/10

2025/2/6
اسبوع

3
دورة ادارة الازمات و الكوارث 

رقم )16-15(
2024/11/3

2025/4/13

2024/11/7

2025/4/17
اسبوع

4
دورة اوامر اطاق النار وقواعد 

الاشتباك رقم )14-13(
2024/12/1

2025/5/11

2024/12/5

2025/5/15
اسبوع

5
دورة اعداد السيناريوهات رقم 

اسبوع2025/1/52025/1/9)10(

الثالث عشر:  القيادة التنسيقية
لحماية الأمن الداخلي
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دورة تحليل المخاطر والتهديدات رقم )9(
الهدف :

تهــدف الــدورة الــي تأهيــل لمشــاركن علــي كيفيــة تحليــل المخاطــر والتهديــدات بالطــرق والأســاليب 
الحديثــة وكيفيــة وضــع الحلــول الكفيلــة لمعالجتهــا ومواجهتهــا.

المحتوى: 
1- التعريف الخاص بتحليل المخاطر والتهديدات. 

2- كيفية وضع و استنباط الحلول المعالجة المخاطر والتهديدات.

3- عمل تمارين منظمة لمواجهة المخاطر والتهديدات.

4- الفرق بن المخاطر والتهديدات.

5- كيفية قياس درجة خطورة المخاطر والتهديدات.

الفئة المشاركة:
رائد او مساعد مدير إدارة فما فوق.

مكان الانعقاد:
القيادة التنسيقية لحماية الأمن الداخلي.

الجهة المستفيدة:
وزارة الدفاع. 

جميع قطاعات وزارة الداخلية ذات اختصاص. 

الحرس الوطني. 

دول مجلس التعاون الخليجي يخصص عدد )2( مقعد لكل دولة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

8-2024/9/12تفرغ كلي10- 520 أيام

الثالث عشر:  القيادة التنسيقية
لحماية الأمن الداخلي
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دورة اساليب العمليات الارهابية وتنظيم عناصر 
مكافحة الارهاب رقم )11-10(

الهدف :
ووضــع  الارهابيــن  لســلوكيات  الاساســية  بالمفاهيــم  المشــاركن  تعريــف  الــي  الــدورة  تهــدف 
اســتراتيجيات متخصصــة لمواجهتهــا وانــواع التنظيمــات الخاصــة لعناصــر مكافحــة الارهــاب. 

المحتوى:   
1-  التعريــف بالمنظمــات الارهابيــة المنتشــرة في المنطقــة وخصائــص مناهجهــا التــي تســتخدمها في 

تجنيــد الشــباب بحجــة الجهــاد.

2- مفهوم التطرف وطبيعته ودور رجال الدين في تثقيف الشباب لتوضيح الطرق الصواب.

3- العوامل المؤثرة في تصرفات الشباب التي تدفعهم لتبني الفكر والسلوك الطائفي المتطرف.

4- دور رجال الأمن عند مواجهة هذا النوع من الشباب الذي يتبني فكر المنظمات الإرهابية.

5- السياسات و الاستراتيجيات  الأمنية لمواجهة السلوكيات الارهابية المنتشرة في المنطقة.

6- التطور التاريخي لعناصر مكافحة الارهاب . 

7- تعريف الارهاب الفردي والدولي.

8- الشروط الازمة لعناصر مكافحة الارهاب وكيف يتم تأهيلهم بدنيا وصحيا.

9- التخطيط الامثل لعناصر مكافحة الارهاب. 

الفئة المشاركة:
رائد او مساعد مدير إدارة فما فوق.

مكان الانعقاد:
القيادة التنسيقية لحماية الأمن الداخلي.

الثالث عشر:  القيادة التنسيقية
لحماية الأمن الداخلي
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الجهة المستفيدة:
جميع  قطاعات وزارة الداخلية ذات اختصاص .

وزارة الدفاع.
الحرس الوطني.

دول مجلس التعاون الخليجي يخصص عدد )2( مقعد لكل دولة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

6-2024/10/10تفرغ كلي10- 520 أيام

2-2025/2/6تفرغ كلي10- 520 أيام

الثالث عشر:  القيادة التنسيقية
لحماية الأمن الداخلي
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دورة إدارة الأزمات والكوارث رقم )16-15(
الهدف:

تهــدف الــدورة الــى تنميــة قــدرات القيــادات في  مجــال إدارة الأزمــات والكــوارث بأنواعهــا وتحقيــق 
الأهــداف بأقــل الخســائر.                                                                        

المحتوى:
1- تعريف الأزمة والكارثة والتطور التاريخي لعلم الأزمات.

2- الإدارة العلمية الحديثة والعمل الجماعي وتشكيل فرق إدارة الأزمات واسلوب اتخاذ القرار.

3- كيفية عمل فريق إدارة الأزمات والكوارث وكيفية انشاءه.

4- الدراسات المستقبلية لطبيعة الازمات التي تواجه دولة الكويت مستقبا.

5- الفرق بن الأزمة والمفاهيم المشابهة.

6- اسباب نشوء الأزمات والكوارث واساليب حلها.

الفئة المشاركة:
رائد او مساعد مدير ادارة فما فوق .

مكان الانعقاد:
القيادة التنسيقية لحماية الأمن الداخلي.

الجهة المستفيدة:
جميع القطاعات الأمنية ذات اختصاص بوزارة الداخلية.

وزارة الدفاع.

الحرس الوطني.

الإدارة العامة الإطفاء .

قطاع المرور والعمليات. 

الثالث عشر:  القيادة التنسيقية
لحماية الأمن الداخلي
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الإدارة العامة لخفر السواحل .

قطاع امن المنافذ.

مديرية امن محافظة مبارك الكبير.

الإدارة العامة المركزية للعمليات.

الإدارة العامة للمهام الخاصة.

دول مجلس التعاون الخليجي يخصص عدد )2( مقعد لكل دولة

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

3-2024/11/7تفرغ كلي10- 520 أيام

13-2025/4/17تفرغ كلي10- 520 أيام

الثالث عشر:  القيادة التنسيقية
لحماية الأمن الداخلي
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دورة أوامر اطلاق النار وقواعد الاشتباك رقم )14-13(
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تعريــف القيــادات الوســطى في اهميــة قانــون اوامــر اطــاق النــار وطــرق التعامــل 
مــع العمليــات الميدانيــة والقواعــد الخاصــة بالاشــتباك واســباب صــدور القانــون.

المحتوى:
1- اسباب صدور قانون اوامر اطاق النار.

2- تعريف اوامر اطاق النار وقواعد الاشتباك.

3- الغطاء القانوني الذي يوفره القانون لمطلق النار.

4- ماهي الحالات الأمنية التي تبيح اطاق النار من وجهة نظر القانون.

الفئة المشاركة:
ضباط.

مكان الانعقاد:
القيادة التنسيقية لحماية الأمن الداخلي.

الجهة المستفيدة:
جميع القطاعات الأمنية ذات اختصاص بوزارة الداخلية.

وزارة الدفاع.

الحرس الوطني.

قطاع الامن الخاص.

الإدارة العامة للمهام الخاصة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

1-2024/12/5تفرغ كلي10- 520 أيام

11-2025/5/15تفرغ كلي10- 520 أيام

الثالث عشر:  القيادة التنسيقية
لحماية الأمن الداخلي
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دورة اعداد السيناريوهات رقم )10(
الهدف:

تهــدف الــدورة إلــى تأهيــل المشــاركن بالبرنامــج التدريبــي علــى كيفيــة اعــداد الســيناريوهات 
بأنواعهــا وطــرق دراســة المســتقبل.

المحتوى:
1- مهارات تخطيط السيناريوهات وطرق اعدادها.

2- تطبيقات على وضع سيناريوهات التهديدات والمخاطر الأمنية.
3- شروط بناء السيناريوهات المتفائلة والمرجعية والمتشائمة.

4- أسلوب تحليل السيناريوهات وطرق ومراحل الاستفادة منها عند التخطيط الأمني.

الفئة المشاركة:
رائد او مساعد مدير إدارة فما فوق.

مكان الانعقاد:
القيادة التنسيقية لحماية الأمن الداخلي.

الجهة المستفيدة:
جميع القطاعات الأمنية ذات اختصاص بوزارة الداخلية.

وزارة الدفاع.
الحرس الوطني.

الإدارة العامة للإطفاء. 
قطاع المرور والعمليات . 

الإدارة العامة للمهام الخاصة.
دول مجلس التعاون الخليجي يخصص عدد )2( مقعد لكل دولة.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

5– 2025/1/9تفرغ كلي10 - 520 ايام

الثالث عشر:  القيادة التنسيقية
لحماية الأمن الداخلي
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587587

الرابع عشر:
المهام الخاصة 
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الدورات التي تعقد في مركز التدريب التخصصي
الإدارة العامة للمعلومات للموسم التدريبي 

2025/2024

تاريخ انتهائهاتاريخ انعقادها رمز الدورةم

1
دورة أمنية خاصة

Q8
2024/9/82024/9/12

2
دورة أمنية خاصة

F1
2024/9/222024/9/26

3
دورة أمنية خاصة

L6
2024/9/292024/10/3

4
دورة أمنية خاصة

C1
2024/10/62024/10/10

5
دورة أمنية خاصة

D3
2024/10/132024/10/17

6
دورة أمنية خاصة

F3
2024/10/272024/10/31

7
دورة أمنية خاصة

B1
2024/10/272024/10/31

8
دورة أمنية خاصة

L3
2024/11/32024/11/7

9
دورة أمنية خاصة

L2
2024/11/102024/11/14

10
دورة أمنية خاصة

S1
2024/11/172024/11/21

الرابع عشر: المهام الخاصة
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تاريخ انتهائهاتاريخ انعقادها رمز الدورةم

11
دورة أمنية خاصة

B3
2024/11/172024/12/12

12
دورة أمنية خاصة

M1
2024/11/242024/11/28

13
دورة أمنية خاصة

B2
2024/12/12024/12/5

14
دورة أمنية خاصة

L6
2024/12/82024/12/12

15
دورة أمنية خاصة

C1
2025/1/52025/1/9

16
دورة أمنية خاصة

C3
2025/1/122025/1/16

17
دورة أمنية خاصة

B4
2025/1/192025/1/21

18
دورة أمنية خاصة

L3
2025/2/22025/2/6

19
دورة أمنية خاصة

S2

2025/2/9

2025/2/12

2025/2/11

2025/2/13

20
دورة أمنية خاصة

F7
2025/2/162025/2/20

21
دورة أمنية خاصة

D3
2025/4/62025/4/10

الرابع عشر: المهام الخاصة
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تاريخ انتهائهاتاريخ انعقادها رمز الدورةم

22
دورة أمنية خاصة

Q8
2025/4/132025/4/17

23
دورة أمنية خاصة

S3
2025/4/202025/4/21

24
دورة أمنية خاصة

S4
2025/4/272025/4/29

25
دورة أمنية خاصة

L4
2025/5/42025/5/8

26
دورة أمنية خاصة

L5
2025/5/182025/5/22

27
دورة أمنية خاصة

D1
--

28
دورة أمنية خاصة

D1
--

الرابع عشر: المهام الخاصة
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الخامس عشر:
وزارة الدفاع 
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الدورات التدريبية التي تعقد في وزارة الدفاع
للموسم التدريبي 2025/2024

الجهة اسم الدورةالرقم
المستفيدة

مدة تعقد خلال الفترة
الدورة

الفئة 
المشاركة إلىمن

1

دورة الاسلحة 
الخفيفة 

والمتوسطة 
المشتركة 

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

شهر 2024/9/12024/10/3

 ضباط

ضباط صف

 افراد

2

دورة الاسلحة 
الخفيفة 
ومهارة 
الميدان 

المشتركة 

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

2024/9/1

2025/1/26

2024/9/26

2025/2/20
شهر

ضباط

ضباط صف

افراد

3

دورة ادارة 
وتنظيم 
المخازن 
الفنية 

الاساسية 

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

شهر 2024/9/82024/10/3
      ضباط

  ضباط 
صف افراد 

4

دورة الامن 
والسامة 
الاساسية 

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

شهر 2024/9/82024/10/3
ضباط

  ضباط 
صف افراد

الخامس عشر: وزارة الدفاع



593

الجهة اسم الدورةالرقم
المستفيدة

مدة تعقد خلال الفترة
الدورة

الفئة 
المشاركة إلىمن

5

دورة صيانة 
الحاسب 

الالي 

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

شهر2024/9/82024/10/3
ضباط

  ضباط 
صف افراد

دورة المراسيم 6

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

شهر  2024/9/82024/10/3
ضباط

7

دورة 
مساعدين 
اطقم مركز 

عمليات 

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

شهر 2024/9/222024/10/31

ضباط 

ضباط صف 

 افراد 

دورة الاسلحة 8
الخفيفة 

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

شهر 2024/9/292024/10/17
ضباط 

ضباط صف 

 افراد

دورة قناص 9
ميدان 

الحرس 
الوطني 
مختلف 

القطاعات 
الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

شهرين  2024/9/292024/11/21
ضباط 

ضباط صف 

 افراد

الخامس عشر: وزارة الدفاع
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الجهة اسم الدورةالرقم
المستفيدة

مدة تعقد خلال الفترة
الدورة

الفئة 
المشاركة إلىمن

10
دورة الخارطة 

للبوصلة

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

شهر 2024/10/62024/10/31
ضباط 

ضباط صف 

 افراد

11
دورة الفنون 

القتالية 

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

شهر 2024/10/62024/10/31
ضباط

12
دورة مسدس 

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

شهر 2024/10/62024/10/31
ضباط

دورة الحرب 13
الالكترونية 

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

شهر 2024/10/132024/11/7
ضباط

14
دورة مسدس 

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

شهر 2024/10/132024/11/7
ضباط صف

الخامس عشر: وزارة الدفاع
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الجهة اسم الدورةالرقم
المستفيدة

مدة تعقد خلال الفترة
الدورة

الفئة 
المشاركة إلىمن

15
دورة التدخل 

السريع 

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

2024/10/272024/12/12
 3

شهور 
ضباط

ضباط صف

افراد

16
دورة واجبات 

الاركان 

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

2024/11/3

2025/4/27

2024/12/5

2024/5/29
ضباطشهر

17
دورة كاتب 

طباع

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

ضباط صف  شهر2024/11/172024/12/26

افراد

18 

دورة برنامج 
تأهيل 

القيادات 
العليا 

المستوي 
الاستراتيجي 

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

ضباطشهر2024/11/172024/12/15

19
دورة مكافحة 

الحريق 

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

2024/11/24

2025/4/13

2024/12/26

2025/5/15
شهر 

ضباط

ضباط صف

افراد

الخامس عشر: وزارة الدفاع
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الجهة اسم الدورةالرقم
المستفيدة

مدة تعقد خلال الفترة
الدورة

الفئة 
المشاركة إلىمن

20
دورة المغاوير 
الاساسية 

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

2024/12/12025/2/20
 3

شهور 

ضباط

ضباط صف

افراد

21

دورة القتال 
في المناطق 

المبنية 
المشتركة 

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

شهرين2025/1/122025/2/27

ضباط

ضباط صف

افراد

22
دورة الادارة 

البحرية 

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

شهرين2025/1/122025/2/20

ضباط

ضباط صف

افراد

23
دورة الفنون 

القتالية 

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

2025/2/2

2025/4/6

2025/2/27

2025/5/15
ضباط صفشهر

افراد

24

دورة مدربن 
الفنون 
القتالية 

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

ضباط صفشهر 2025/5/252025/6/26

افراد

الخامس عشر: وزارة الدفاع
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السادس عشر:
الحرس الوطني
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الدورات التدريبية التي تعقد في الحرس الوطني
 للموسم التدريبي 2025/2024

الجهة اسم الدورةالرقم
المستفيدة

مدة تعقد خلال الفترة
الدورة

الفئة 
المشاركة    إلىمن

1

دورة 
المتقدمة في 

الحاسب الآلي 
 )ADVANCED(

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

2024/9/5

2025/4/10

2024/10/10

2025/5/15
رقيب فما شهر 

فوق

2

دورة لغة الاشارة 
التعريفية 
للضباط

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة    
الداخلية ذات 
الاختصاص

2024/9/19

2025/2/6

2024/10/3

2025/2/20
مازم اسبوعن 

الي مقدم

3

دورة التراسل 
الالكتروني 

لضباط صف 
والافراد

جهاز أمن 
الدولة

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

2024/9/26

2024/11/28

2025/3/6

2024/10/10

2024/12/12

2025/3/20

اسبوعن 
ضباط 
صف 
وافراد

4

دورة اللغة 
الإنجليزية 

المشتركة

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

2024/10/3

2025/2/20

2024/12/26

2025/5/15
3 شهور 

حارس 
وطني الي 

مقدم

السادس عشر: الحرس الوطني
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الجهة اسم الدورةالرقم
المستفيدة

مدة تعقد خلال الفترة
الدورة

الفئة 
المشاركة    إلىمن

5
دورة المسدس 

للضباط

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

مازم اسبوعن2024/10/102024/10/24
الي رائد

دورة أمن العهدة6

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

اسبوعن2024/10/102024/10/24

حارس 
وطني 

الي وكيل 
اول  

7

دورة اللغة 
الفرنسية 
التعريفية 
للضباط

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

2024/10/17

2025/4/17

2024/11/14

2025/5/15
مازم 5 اسابيع

الي رائد

8

دورة التراسل 
الالكتروني 

للضباط

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

2024/10/24

2025/5/8

2024/10/31

2025/5/15
اسبوع

مازم 
الي 

مازم 
اول 

9
دورة أسلحة 

اسناد

الإدارة العامة 
لأمن الحدود 

البرية 

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

2024/11/7

2025/4/10

2024/12/19

2025/5/22
5 اسابيع

حارس 
وطني الي 

نقيب

السادس عشر: الحرس الوطني
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الجهة اسم الدورةالرقم
المستفيدة

مدة تعقد خلال الفترة
الدورة

الفئة 
المشاركة    إلىمن

10

دورة مسدس 
الصاعق 
الكهربائي 

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

عريف الي اسبوع 2024/11/172024/11/21
نقيب

11

دورة الصاعقة 
التأسيسية 

المشتركة

الإدارة العامة 
لأمن الحدود 
البرية مختلف 

القطاعات 
الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

9 اسابيع2024/12/52025/2/20
حارس 

وطني الي 
رئد

12

دورة مهارات 
استخدام أدوات 

وتطبيقات 
الذكاء 

الاصطناعي

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

2024/12/5

2025/4/24

2024/12/26

2025/5/15
رقيب الي 5 اسابيع 

مقدم 

13
دورة التأهيل 
الاعامي للقادة

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

رائد الي اسبوعن2025/2/202025/2/26
عميد

14

دورة لغة الاشارة 
التقدمية 
المشتركة

مختلف 
القطاعات 

الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

6 اسابيع 2025/4/32025/5/15

مازم الي 
نقيب 

حارس 
وطني الي 
رقيب اول 

السادس عشر: الحرس الوطني
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السابع عشر:
قوة الاطفاء العام قطاع تنمية 

الموارد البشرية 
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الدورات التدريبية التي تعقد في قوة الاطفاء 
 للموسم التدريبي 2025/2024

الجهة المستفيدة اسم الدورةالرقم
تعقد خلال الفترة

مدة الدورة
إلىمن

1

دورة اسباب 
البقاء على قيد 

الحياة 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
3 أيام2025/4/62025/4/8

2
دورة الغوص 

الحر  
مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة الداخلية 
ذات الاختصاص

5 ايام 2025/5/42025/5/8

ملاحظة : شروط الدورة : 
1-  لائق صحيا وبدنيا

2-  السباحة 

3-  العمر اقل من 35 سنة 

السابع عشر:قوة الاطفاء العام
قطاع تنمية الموارد البشرية 
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الثامن عشر:
وزارة الخارجية
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الدورات التدريبية التي تعقد في وزارة الخارجية  
للموسم التدريبي 2025/2024

أ-  معهد سعود الناصر الصباح الدبلوماسي الكويتي 

الجهة المستفيدة اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الدورة إلىمن

1

دورة ادارة 
الازمات على 

وسائل التواصل 
الاجتماعي 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

5 أيام2024/10/132024/10/17

2
دورة الاتيكيت  

والبرتوكول 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

5 ايام 2024/10/272024/10/31

3

دورة مكافحة غسل 
الاموال وتمويل 

الارهاب 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

5 ايام 2024/11/32024/11/7

4
دورة المتحدث 

الواثق

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

اسبوعن 2024/11/32024/11/14

5

دورة مهارات 
القراءة السريعة 

والاختزال 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

5 ايام 2024/11/102024/11/14

الثامن عشر: وزارة الخارجية
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ب - اللجنة الوطنية الدائمة المعنية بتنفيذ الاستراتيجية الوطنية لمنع 
الاتجار بالبشر 

مدة تعقد خلال الفترةالجهة المستفيدة اسم الدورةالرقم
الدورة إلىمن

1

دورة حقوق الانسان 
للضباط )الرتب 

المتوسطة( وضباط 
الصف  

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
يحدد لاحقا

2

دورة مكافحة 
الاتجار غير المشروع 
بالمخدرات والجريمة 

المنظمة 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
يحدد لاحقا 

3

دورة مكافحة الاتجار 
بالأشخاص مع حماية 

حقوق الضحايا 
ومساعدتهم 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
يحدد لاحقا

4

دورة الحد من التدفقات 
المالية غير المشروعة 

المرتبطة بغسل الأموال 
وتمويل الإرهاب

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
يحدد لاحقا

دورة مكافحة الفساد5
مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة الداخلية 
ذات الاختصاص

يحدد لاحقا

6
دورة متابعة مكافحة 
الجرائم السيبرانية 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
يحدد لاحقا

دورة ادارة السجون 7
مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة الداخلية 
ذات الاختصاص

يحدد لاحقا

الثامن عشر: وزارة الخارجية
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التاسع عشر: 
جامعة الكويت

كلية العلوم
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جامعة الكويت- كلية العلوم
الاحتياجات لمختلف القطاعات الأمنية للدورات 

التخصصية 
المبينة في الجدول أدناه للخطة التدريبية 

 )2025/2024(

مدة تعقد خلال الفترةالجهة المستفيدة اسم الدورةالرقم
الدورة إلىمن

1
دورة الاحصاء لغير 

الاحصائين 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2024/10/62024/10/10

2
دورة كيف تحليل 
بيناتك احصائيا

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2024/10/202024/10/24

3

دورة سكرتارية 
المستقبل والتعامل 
مع التكنولوجيا 

الحديثة 

قطاع الامن الجنائي

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص

5 أيام2024/11/172024/11/21

4

دورة امن 
وخصوصية 
المعلومات 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2025/1/122025/1/16

5
دورة الامن 

السيبراني للجميع

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2025/1/262025/1/30

6

دورة استراتيجيات 
الابداع : القبعات 
الست للتفكير  

قطاع المرور والعمليات 
مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة الداخلية 
ذات الاختصاص

5 أيام2025/4/62025/4/10

التاسع عشر:  جامعة الكويت
كلية العلوم
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العشرون:
جامعة الكويت – مركز خدمة 
المجتمع والتعليم المستمر 



610

الدورات التدريبية التي تعقد في جامعة الكويت 
– خدمة المجتمع والتعليم المستمر للتدريب 

للموسم التدريبي 2025/2024

اسم الرقم
مدة تعقد خلال الفترةالجهة المستفيدةالدورة

الدورة إلىمن

1

دورة اللغة 
الانجليزية

العام 

مركز التدريب التخصصي 
لقطاع المرور والعمليات 

مديرية امن محافظة مبارك 
الكبير 

الإدارة العامة المركزية للعمليات 
قطاع امن الجنائي 
قطاع امن العام 

الإدارة العامة لشئون الاقامة  
مختلف القطاعات الأمنية 

بوزارة الداخلية ذات 
الاختصاص

شهرين2024/10/132024/12/18

2

دورة اللغة 
الانجليزية

المحادثة 

مركز التدريب التخصصي 
لقطاع المرور والعمليات 

مديرية امن محافظة مبارك 
الكبير 

الإدارة العامة المركزية للعمليات 
قطاع امن الجنائي 
قطاع امن العام 

الإدارة العامة لشئون الاقامة  
مختلف القطاعات الأمنية 

بوزارة الداخلية ذات 
الاختصاص

شهرين2024/10/132024/12/18

العشرون: جامعة الكويت - مركز خدمة 
المجتمع والتعليم المستمر 
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اسم الرقم
الجهة المستفيدةالدورة

مدة تعقد خلال الفترة
الدورة إلىمن

3
دورة اللغة 
الفارسية 

م -1

الإدارة العامة لخفر السواحل

قطاع الامن الجنائي

مختلف القطاعات الأمنية 
بوزارة الداخلية ذات 

الاختصاص

شهرين2024/10/132024/12/17

4
دورة اللغة 
الفارسية 

م-2

الإدارة العامة لخفر السواحل

قطاع الامن الجنائي

مختلف القطاعات الأمنية 
بوزارة الداخلية ذات 

الاختصاص

شهرين2024/10/142024/12/18

5
دورة اللغة 
الفارسية 

م-3

الإدارة العامة لخفر السواحل

قطاع الامن الجنائي

مختلف القطاعات الأمنية 
بوزارة الداخلية ذات 

الاختصاص

شهرين2024/10/132024/12/17

ملاحظة :الاحد والثلاثاء او الاثنين والاربعاء

العشرون: جامعة الكويت - مركز خدمة 
المجتمع والتعليم المستمر 
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الحادي و العشرون: 
الهيئة العامة للتعليم 

التطبيقي والتدريب  
مركز ابن الهيثم



614

الهيئة العامة للتعليم التطبيقي والتدريب مركز 
ابن الهيثم

المبينة في الجدول أدناه للخطة التدريبية 
 )2025/2024(

مدة تعقد خلال الفترةالجهة المستفيدة اسم الدورةالرقم
الدورة إلىمن

1

دورة اعداد 
قيادات الصف 

الثاني 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2024/10/62024/10/10

2
دورة ادارة 
الضغوط

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2024/10/62024/10/10

3

دورة اعداد وكتابة 
التقارير الفنية 

والهندسية 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2024/10/62024/10/10

4

دورة اعداد 
التقارير الادارية 

والاحصائية 
باستخدام  

EXCEL

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 ايام 2024/10/132024/10/17

5

دورة الشخصية 
الايجابية ومعالجة 
الاحباط الوظيفي 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2024/10/132024/10/17

الحادي و العشرون:  الهيئة العامة للتعليم 
التطبيقي والتدريب  - مركز ابن الهيثم
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مدة تعقد خلال الفترةالجهة المستفيدة اسم الدورةالرقم
الدورة إلىمن

6
دورة القيادة 

الابداعية

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2024/10/202024/10/24

7
دورة حقوق و 

واجبات الموظف 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2024/10/202024/10/24

8

دورة اسرار 
الحوار والانماط 

الشخصية

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2024/10/202024/10/24

9
دورة كيفية ترتقي 
بالسلم الوظيفي 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2024/10/272024/10/31

10

دورة القواعد 
الخمس للقيادة 

الاستباقية

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2024/10/272024/10/31

11
دورة بناء وادارة 
الفرق العمل 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2024/11/32024/11/7

12

دورة الجوانب 
الادارية والقانونية 
في اتخاذ القرار 

الاداري

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2024/11/32024/11/7

13

دورة مخاطر 
الجرائم 

الالكترونية وطرق 
الوقاية منها

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2024/11/102024/11/14

الحادي و العشرون:  الهيئة العامة للتعليم 
التطبيقي والتدريب  - مركز ابن الهيثم
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الجهة المستفيدة اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الدورة إلىمن

14

دورة مكافحة 
غسل الاموال 

وتمويل الارهاب 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2024/11/172024/11/21

15
دورة مهارات 

الامن الالكتروني 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2024/11/172024/11/21

16

دورة التحدث 
باللغة الانجليزية 

السليمة 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2024/11/242024/11/28

دورة مدرب معتمد17
مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة الداخلية 
ذات الاختصاص

2024/11/242024/12/12
 19 
يوم

18

دورة مدقق داخلي 
لنظام ادارة 
الجودة 9001

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2024/12/12024/12/5

19

دورة فن ادارة 
العاقات وذكاء 

المسافات 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2024/12/12024/12/5

20

دورة فن ادارة 
العاقات مهارات 
التعامل مع تنوع 

البشر 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2024/12/12024/12/5

21
دورة اخاقيات 

العمل والمهنة

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2024/12/82024/12/12

22

دورة المهارات 
المتقدمة للتحدث 

والالقاء

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2024/12/82024/12/12

الحادي و العشرون:  الهيئة العامة للتعليم 
التطبيقي والتدريب  - مركز ابن الهيثم
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الجهة المستفيدة اسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الدورة إلىمن

23
دورة التعامل مع 
الوسائل الاعام 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2024/12/152024/12/19

24
دورة التخطيط 
الاستراتيجي 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2025/1/122025/1/16

25

دورة الرؤية 
الابداعية في 

التفويض واتخاذ 
القرار

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2025/2/92025/2/13

26
دورة التحول 

الرقمي 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2025/2/162025/2/20

27

دورة تعزيز 
النزاهة ومكافحة 
الفساد الاداري 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2025/2/162025/2/20

الحادي و العشرون:  الهيئة العامة للتعليم 
التطبيقي والتدريب  - مركز ابن الهيثم
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الثاني والعشرون: 
وكالة الأنباء الكويتية

)كونا(
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الدورات التدريبية التي تعقد في وكالة الأنباء 
الكويتية )كونا( 

للموسم التدريبي 2025/2024

مدة تعقد خلال الفترةالجهة المستفيدة اسم الدورةالرقم
الدورة إلىمن

1
دورة المهارات 

اللغوية للإعامين 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2024/9/82024/9/12

2

دورة كتابة البيانات 
والتصريحات 

الصحفية

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2024/9/292024/10/3

3

دورة مهارات 
الحديث وتقنيات 
المتحدث الرسمي 

للمؤسسات 
الحكومية

قطاع الامن الجنائي

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص

5 أيام2024/10/202024/10/24

4

دورة استخدامات 
الإنفوجرافيك 
في المؤسسات 

الاعامية

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2024/12/152024/12/19

5

دورة مهارات 
اعداد وتحرير 

النشرات الإخبارية

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
5 أيام2025/1/122025/1/16

6

دورة ادارة 
حسابات 

مواقع التواصل 
الاجتماعي 
للمؤسسات 
الحكومية 

قطاع المرور والعمليات 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص

5 أيام2025/2/92025/2/13

الثاني والعشرون:  وكالة الأنباء
 الكويتية )كونا(
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الثالث والعشرون: 
معهد الكويت للدراسات 

القضائية والقانونية
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الدورات التدريبية التي تعقد في معهد الكويت 
للدراسات القضائية والقانونية  للتدريب للموسم 

التدريبي 2025/2024 

مدة تعقد خلال الفترةالجهة المستفيدةاسم الدورةالرقم
الدورة إلىمن

1
دورة قانون حماية 

المال العام 
مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة الداخلية 
ذات الاختصاص

يومن2024/10/132024/10/14

2
دورة حقوق 

وواجبات الموظف 
العام

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
يومن2024/10/272024/10/28

3

دورة مفهوم العقود 
الادارية وانواعها 

وطرق نهايتها

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
يومن2024/11/102024/11/11

دورة نظام الاحالة 4
الوطنية لتطبيق 

قانون الامم المتحدة 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
يومن2024/11/172024/11/19

5
دورة ماهية وانواع 
القرارات الادارية 

وسلطة جهة الادارة 
بشأنها

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
يومن2024/12/42024/12/5

6

دورة التزامات 
وحقوق المتعاقد 
وسلطات جهة 

الادارة في مواجهته

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
يومن2024/12/82024/12/9

الثالث والعشرون:  معهد الكويت
للدراسات القضائية والقانونية
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الجهة المستفيدةاسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الدورة إلىمن

7
دورة اصول 

واجراءات وضمانات 
التحقيق الاداري 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
يومن2024/12/222024/12/23

8

دورة مراحل ابرام 
العقود الادارية وفقا 
لأحكام القانون رقم 

49 لسنة 2016 

بشأن المناقصات 
العامة 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
يومن2025/1/82025/1/9

9

دورة الاتفاقيات 
والصكوك الدولية 
في مجال حقوق 

الانسان والقوانن 
الوطنية

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
يومن2025/1/152025/1/16

10

دورة حقوق المراءة 
في ظل الدستور 

والقوانن والمواثيق 
الدولية 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
يومن2025/2/52025/2/6

11
دورة المعامات 

الالكترونية 
وجرائمها

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
يومن2025/2/9205/2/10

12
دورة التزوير في 

المحررات الرسمية 
وجرائم الرشوة

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
يومن2025/4/132025/4/14

الثالث والعشرون:  معهد الكويت
للدراسات القضائية والقانونية
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الجهة المستفيدةاسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الدورة إلىمن

13
دورة اركان القرار 

الاداري
مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة الداخلية 
ذات الاختصاص

يومن2025/4/232025/4/24

14
دورة اعداد 

المذكرات والرأي 
القانوني

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
يومن2025/4/272025/4/28

15
دورة اعداد وصياغة 
القرارات الادارية 

ومتابعتها

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
يومن2025/5/72025/5/8

16

دورة حماية المبلغ في 
قضايا الفساد وفي 
ظل القانون رقم 2 

لسنة 2016 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص
يومن2025/5/212025/5/22

الثالث والعشرون:  معهد الكويت
للدراسات القضائية والقانونية
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الرابع والعشرون: 
جمعية المهندسين الكويتية 
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الدورات التدريبية التي تعقد في جمعية 
المهندسين الكويتية

للتدريب للموسم التدريبي 2025/2024 

مدة تعقد خلال الفترةالجهة المستفيدةاسم الدورةالرقم
الدورة إلىمن

دورة ادارة المشاريع 1
pmp

5 ايام2024/9/82024/9/12قطاع الامن الجنائي

2
دورة دراسة الجدوى 
الاقتصادية والفنية

مركز التدريب 
التخصصي لقطاع المرور 

والعمليات

2024/9/29

2025/1/5

2024/10/3

2025/1/9
5 ايام

3
دورة ادرة المشاريع 

جدولة وتحكم

مركز التدريب 
التخصصي لقطاع المرور 

والعمليات
5 ايام2024/10/132024/10/17

4
دورة اعداد وادارة 
الإدارة العامة للشئون المناقصات والعقود

القانونية
5 ايام2024/11/242024/11/28

5
دورة اعداد وكتابة 
التقارير الفنية 

مركز التدريب 
التخصصي لقطاع المرور 

والعمليات
5 ايام 2024/12/222024/12/26

6
دورة المطالبات 

والمنازعات الهندسية

مركز التدريب 
التخصصي لقطاع المرور 

والعمليات
5 ايام2025/2/92025/2/13

7

دورة البرنامج 
الزمني ونظام 

الدفعات الشهرية 
واستلام المشروع

 مركز التدريب 
التخصصي لقطاع المرور 

5 ايام2025/2/162025/2/20والعمليات

الرابع والعشرون: 
جمعية المهندسين الكويتية
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الخامس والعشرون: 
المعهد العربي للتخطيط 
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الدورات التدريبية التي تعقد في المعهد العربي 
للتخطيط

للموسم التدريبي 2025/2024 

مدة تعقد خلال الفترةالجهة المستفيدةاسم الدورةالرقم
الدورة إلىمن

1
دورة أساليب التدريب 

الحديثة 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

5 ايام 2024/11/32024/11/7

2
دورة الذكاء 

الاصطناعي وقضايا 
التنمية 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

5 ايام 2024/12/12024/12/5

3
دورة التغير المناخي 
وتخضير السياسات 

مالية  

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

5 ايام 2025/1/122025/1/16

4
دورة التغير المناخي 
وأهداف التنمية 

المستدامة 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

5 ايام 2025/1/122025/1/16

5
دورة مناهج 

استشراف المستقبل  

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

5 ايام 2025/2/92025/2/13

الخامس والعشرون: 
المعهد العربي للتخطيط
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الجهة المستفيدةاسم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الدورة إلىمن

6
دورة القيادة الابداعية 
والتميز المؤسسي في 

القطاع العام 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

يوم2025/4/7

7
دورة تطبيق ادارة 
الجودة الشاملة في 

القطاع العام 

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

يوم 2025/5/12

8
دورة تطبيقات 

الحوكمة والاصاح 
المؤسسي

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة 
الداخلية ذات 
الاختصاص

5 ايام 2025/5/252025/5/29

الخامس والعشرون: 
المعهد العربي للتخطيط
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السادس والعشرون: 
بيت الامم المتحدة 
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الدورات التدريبية التي تعقد في بيت الامم المتحدة  

للتدريب للموسم التدريبي 2025/2024 

مدة تعقد خلال الفترةالجهة المستفيدةاسم الدورةالرقم
الدورة إلىمن

1

دورة دور 
رجال الامن في 
مكافحة الاتجار 
بالأشخاص  

الإدارة العامة للمباحث 
الجنائية 

الإدارة العامة لشؤون 
الاقامة 

الإدارة العامة للمرور

الإدارة العامة لمراكز 
الخدمة  

مختلف القطاعات 
الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الاختصاص

2024/11/172024/11/21

السادس والعشرون: 
بيت الامم المتحدة
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الإشراف
الإدارة العامة للتدريب

مدير عام الإدارة العامة للتدريب
العميد / محمد بدر الرومــــي

مساعد مدير عام الإدارة العامة للتدريب
العميد / مشعل أنور الفــــودري

إعداد
إدارة إعداد الخطة العامة للتدريب

مدير الإدارة
العميد حقوقي / سالم فهد الحطـــاب

مساعد المدير
العميد / بدر فهد المعتقـــه

تنفيذ
مقــدم/ ثامــر عبــدالله بــو رحمــه
مــازم / عبدالرحمــن هــادي حابــس
ــر ــد نـــاصـــــــــ ــيد / ولـــــــيـــــــــــ الس
الصليلــي ثميــم  زينــب  الســيدة/ 
الســيدة/ شــروق أحمد عبد الرحيم
الســيدة/  فاطمــة نــوري عبدالكــريم
المطيــري محمــد  أشــواق  الســيدة/ 
العازمــي خالــد  بشــاير  الســيدة/ 
الســيدة/ فاطمــة عبــدالله الخالدي
الســيدة/ موضــي عبــدالله الموســى
المطيــري مســاعد  فضــة  الســيدة/ 
ــماعيل ــعود الس ــان س ــيدة/  حن الس
ــل ــمد الـمـويـ ــب محـ ــيدة/ زيـنــ الس
النجـــار يحيــى  شهيـــرة  الســيدة/  
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الإشراف
الإدارة العامة للتدريب

مدير عام الإدارة العامة للتدريب
العميد / محمد بدر الرومــــي

مساعد مدير عام الإدارة العامة للتدريب
العميد / مشعل أنور الفــــودري

إعداد
إدارة إعداد الخطة العامة للتدريب

مدير الإدارة
العميد حقوقي / سالم فهد الحطـــاب

مساعد المدير
العميد / بدر فهد المعتقـــه

تنفيذ
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