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من المعلوم لدى الكافة اأن الأمن يمثل حاجة ملحة من حاجات النف�س الب�شرية ، فهو    

الحار�س والمدافع عن القيم الأ�شا�شية التي ارت�شاها المجتمع ، ف�شلًا عن ذلك فاإنه يعُد اأهم 

مقيا�س لتقدم ال�شعوب والتنمية الم�شتدامة.

وتزداد اأهمية الأمن كلما ظهرت اأو تعاظمت المخاطر التي تحيط بالمجتمع ، وتمثل    

ظاهرة العنف اأو الإرهاب تحدياً موؤثراً ي�شاف اإلى المهام التقليدية لجهاز ال�شرطة ، فالمتتبع 

لمجريات الأمور يدرك مدى انت�شار هذه الظاهرة لي�س في المنطقة العربية فح�شب بل في العالم 

ق�شوى  اأولوية  اإلى  الأمن  حولت  الخطيرة  الأمنية  التطورات  هذه  مثل  اأن  �شك  ول   ، باأ�شره 

اأ�شاليب و�شيا�شات جديدة  لدى الحكومات والأجهزة الأمنية المختلفة ، واأ�شبحت تحتاج اإلى 

لمواجهتها من خلال تبني واإقرار اإ�شتراتيجية اأمنية جديدة لمواجهة هذا الخطر الداهم تت�شمن 

بالعن�شر  للو�شول  الأمني  التدريب  عملية  تحكم  و�شيا�شات  اإ�شتراتيجيات  و�شع  بال�شرورة 

الب�شري للم�شتوى المن�شود ، وذلك من خلال الربط بين التدريب ومقت�شيات الوظائف الأمنية 

وما ي�شاحبها من تغيرات ومتطلبات جديدة.

و�شقل  ال�شرطة  رجال  اأداء  بم�شتوى  الرتقاء  في  الأ�شا�س  هي  التدريبية  فالعملية    

مهاراتهم وقدراتهم وتعديل وتر�شيد اتجاهاتهم بما ينعك�س على كفاءة الأجهزة الأمنية ، وحتى 

تكون المناهج التدريبية واقعية ومو�شوعية ، فلابد واأن تلائم وترتبط بالبيئة والواقع العملي 

والممار�شات الأمنية في قطاعات واأجهزة الأمن المختلفة ، واأن تتفاعل مع المتغيرات التي تموج 

بها ال�شاحة الأمنية.

 (2017/2018) التدريبي  للمو�شم  للوزارة  للتدريب  العامة  هذا وقد جاءت الخطة    

تحمل في م�شمونها العديد من المو�شوعات الحيوية الهامة التي تلبي الحتياجات التدريبية 

الفعلية لمختلف الأجهزة الأمنية بالوزارة وت�شاهم في التطوير الم�شتمر لأدائها من اأجل تقديم 

المقدمة



اأف�شل خدمة اأمنية وتحقيق اأمن وا�شتقرار المجتمع ... ومن هذه المو�شوعات:-

• التخطيط الإ�شتراتيجي.	

• التخطيط بال�شيناريو والإدارة بالأهداف.	

• ال�شيناريو وا�شت�شراف الم�شتقبل.	

• الدعم اللوج�شتي في اإدارة الأزمات ورفع حالت ال�شتعداد.	

• مهارات واإ�شتراتيجيات التفاو�س.	

• الإدارة الحترافية للحملات الأمنية.	

• التحول من الإدارة بالإجراءات اإلى الإدارة بالمعلومات.	

• تاأهيل الإدارة الو�شطى لتولي منا�شب قيادية عليا.	

• قيادة القياديين.	

• تنمية المهارات الإيجابية لقيادات ال�شف الثاني.	

• مقومات نجاح ال�شرطة الن�شائية.	

• التميز والعلاقات العامة والتحليل والر�شد والمتابعة الإعلامية.	

  

اإن الهدف الأ�شمى من العملية التدريبية هو الحفاظ على م�شتوى عالٍ ومتميز لأداء   

اأع�شاء قوة ال�شرطة لمواجهة جميع التحديات الأمنية لتحقيق اأمن وا�شتقرار المجتمع في ظل 

�شيادة القانون.

وفي الختام فاإن (الإدارة العامة للتدريب) تنتهز هذه الفر�شة لتتقدم بخال�س ال�شكر    

وعظيم التقدير اإلى كافة (مراكز التدريب التخ�ش�شية) ومعاهد التدريب واأجهزة الأمن المختلفة 

لما يبذلوه من جهد مخل�س وتعاون مثمر لدعمها وم�شاندتها لتطوير العملية التدريبية.

الكويت  المتمثلة في (جامعة  الوطنية  والتدريبية  التعليمية  للاأجهزة  وال�شكر مو�شول    

– الهيئة العامة للتعليم التطبيقي والتدريب – معهد الدرا�شات الق�شائية والقانونية – اأجهزة 
وزارة   – ال�شحة  وزارة   – للاإطفاء  العامة  والإدارة  الوطني  والحر�س  الدفاع  بوزارة  التدريب 

التربية – ديوان المحا�شبة – جمعية المهند�شين الكويتية).

للتخطيط  العربي  والمعهد  “كونا”  الكويتية  الأنباء  لوكالة  اأي�شاً  مو�شول  وال�شكر    

والجامعة العربية المفتوحة ومراكز التدريب الأهلية المعتمدة لم�شاهمتهم البناءة في دعم العملية 

التدريبية بوزارة الداخلية.



مدير عام 

الإدارة العامة للتدريب

    اللواء / اأنور عبداللطيف البرج�س

اإن الدعم والم�شاندة الم�شتمرة من قبل �شيدي معالي نائب رئي�س مجل�س الوزراء ووزير    

الداخلية و�شعادة وكيل وزارة الداخلية وال�شيد وكيل الوزارة الم�شاعد ل�شئون التعليم والتدريب 

وراء النجاحات التي تحققها العملية التدريبية بوزارة الداخلية.

اأدام الله على كويتنا العزيزة نعمة الأمن وال�شتقرار.   

ونت�شرع اإلى المولى عز وجل اأن يوفقنا جميعاً لخدمة هذا الوطن الحبيب.    

       



الفهرس
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دورة المار رقم )10(

دورة المتفجرات التجارية رقم  )2 (

الدورة التقدمية للم�سح المني رقم )5(

دورة التخل�ش من الذخائر التقدمية رقم )3(

الدورة الـتاأ�سي�سية لرماية م�سد�ش 9 ملم التكتيكية رقم )1(

دورة تقدمية ت�سغيل من�سب األية الغاز رقم )1(

دورة العزل والتطويق والتم�سيط رقم )7(

دورة الم�سد�ش التقدمية لعنا�سر المن وال�سيطرة رقم )3(

دورة تقدمية ت�سغيل و�سيانة مدفع اآلية الر�ش 

دورة التحقيق مابعد النفجار الثانية 

دورة ا�ستعمال المعدات رقم )3(

دورة تراخي�ش المتفجرات التقدمية الأولى 

دورة تقدمية قيادة و�سيانة اآلية غاز رقم )1(
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177
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دورة عمليات دروع رقم )3-2-1(

الرهائن   وتخلي�ش  الرهاب  مكافحة  لفرق  العالمين  دورة م�سابقة النخبة رقم )5( 

الدورة الأمنية لل�سلك الدبلوما�سي رقم )18-17(

دورة اعداد مدرب ريا�سة رقم )4(

دورة الجراءات المنية الم�سددة التقدمية رقم )7(

دورة بطولة ال�سهيد رقم )8(

الدورة التن�سيطية لرماية ر�سا�ش عيار 7.62 للافراد رقم )3(

الدورة التقدمية للقنا�سة ) الم�ستوى الثاني ( رقم )4(

الدورة التاأ�سي�سية للعمليات رقم )3(

م�سابقة التخل�ش من المتفجرات رقم )3(

دورة فن القيادة الوقائية رقم )9(

دورة اخلاء وتامين �سكن وال�سخ�سية الهامة رقم )11(

دورة اعداد مدرب دروع المن رقم )2(

الدورة التقدمية لرماية بندقية )m16 ( رقم )2(

دورة تامين المواكب الحماية الخا�سة رقم )1(

دورة مناورة الولى في ادارة الوحدات الخا�سة  

دورة ا�سعافات الميدانية لمكافحة الرهاب وتخلي�ش الرهائن 

دورة التقدمية لمن وحماية الطائرات رقم )31-30-29-28-27(

تمرين الردع الحا�سم

ثالثا: مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع اأمن الحدود البرية 
دورة تاأ�سي�سية اأمن الحدود البرية )42(

دورة تاأ�سي�سية اأمن الحدود البرية )43(

دورة اجراءات �سبط والتفتي�ش )1- 2 (

دورة تعاي�ش وق�ش الثر )2-1(

دورة عمليات اأمن الحدود البرية )9-8-7-6 (

دورة رماية m 16  متقدمة ) خا�ش لمركز التدريب ( )2-1(
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رابعا: مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع اأمن الحدود البحرية
دورة اجراءات ال�سبط والتفتي�ش البحري

دورة ر�سا�ش 12.7

دورة تاأ�سي�سية خفر ال�سواحل

M16 دورة بندقية

دورة ال�سلامة البحرية والنقاذ البحري

دورة فنون القتال التقدمية الولى )�سيجال تقدمية (

دورة قادة الزوارق ال�سريعة 

دورة تاأ�سي�سية غوا�سين

دورة ملاحة �ساحلية 

دورة التعرف على محركات الديزل للقوارب ال�سغيرة وا�ستخداماتها

دورة كيفية اعداد وكتابة التقارير والمحا�سر الر�سمية 

دورة ر�سا�ش 7.62

دورة فنون قتالية )�سيجال الثامنة ( 

دورة ال�سعافات الولية 

دورة اعداد مدرب 

دورة التعرف على محركات الديزل للزوارق البحرية وا�ستخداماتها 

دورة اجهزة ملاحية 

دورة م�ساعد قائد زورق 

دورة تعليم �سباحة 

دورة ال�سيانة الوقائية للمحركات الخارجية للقوارب ال�سغيرة

دورة مهارات ال�سباحة

دورة تمارين البحرية الميدانية الم�ستركة

دورة رماية بحرية بالذخيرة الحية

خام�شا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
Windows 8 & Word 2013

نظام  ال�سادر  و  الوارد

215
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Excel 2013 - Level 1
دورة الحا�سب ال�سخ�سي ال�سامل

�سئون العاملين

Power point 2013 - Level 1
Access 2013 - Level 1

MS Project
Access 2013 - Level 2

Photoshop - Level 1
Expression Web4 - Level 1

Flash Switch Max 

ال�سكرتارية التنفيذية

Visual Basic - Level 1
Expression Web4 - Level 2
Power point 2013 - Level 2

Internet & Outlook 2013
Visual Basic – Level 2

Visio
+A ا�سا�سيات تكنولوجيا المعلومات

Excel 2013 - Level 2
GIS نظام المعلومات الجغرافي المركزي

ASP.NET-Level 1
Word 2013 –Level 2
Photoshop - Level 2

ASP.NET-Level 2
دخول وخروج – ادخال وا�ستعلام 

الق�سايا –اإدخال وا�ستعلام

الق�سايا – ا�ستعلام 

252
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نظام القامات – ادخال وا�ستعلام 

نظام القامات – ا�ستعلام 

ال�ستعلام العام 

نظام الجن�سية والجوازات -ادخال وا�ستعلام

نظام الجن�سية والجوازات – ا�ستعلام

تاأ�سيرات - ادخال وا�ستعلام

تاأ�سيرات - قطاع خا�ش

تاأ�سيرات - ا�ستعلام

البعاد - ادخال وا�ستعلام

البعاد - ا�ستعلام

رقابة امنية - ادخال وا�ستعلام

رقابة اأمنية - ا�ستعلام

ال�سجل الجنائي - ادخال وا�ستعلام

 نظام تح�سيل ر�سوم المرور

تح�سيل ر�سوم الإقامة

تح�سيل ر�سوم – مرور 

تنفيذ اأحكام جنائي - اإدخال وا�ستعلام

تنفيذ اأحكام جنائي - ا�ستعلام

تنفيذ اأحكام مرور - اإدخال وا�ستعلام

تنفيذ اأحكام مرور - ا�ستعلام

رخ�ش قيادة - ادخال وا�ستعلام

مخالفات - ادخال وا�ستعلام

مركبات - ادخال وا�ستعلام

مركبات - قطاع خا�ش

مركبات - حقل الفح�ش الفني

نظام المرور - ا�ستعلام

نظام الموؤ�س�سات ال�سلاحية

279
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نظام �سئون الموظفين

نظام الت�سجيل والقبول

نظام متابعة الآليات

نظام نزلء الفنادق

نظام �سئون القوة الوظيفية -�ساملة

نظام �سئون القوة الوظيفية - جزئي

نظام �سئون القوة - المالية

نظام �سئون القوة - القانونية

نظام �سئون القوة - الرعاية ال�سكنية

نظام  �سئون  القوة - اللجان الطبية

دورة تلقي البلاغات 112 لبداله الأمان

دورة الت�سال و الأجهزة اللا�سلكية

   Tatraدورة ل�سلكي لنظام تترا

دورة ماأمور عمليات

�شاد�شا: مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الجنائي
دورة مكافحة الجريمة الإلكترونية وكيفية الوقاية منها

دورة قراءة وتحليل ك�سوفات الت�سالت ور�سد الأبراج )1(

دورة مكافحة التجار بالأ�سخا�ش

دورة �سبط المخدرات )2-1(

دورة العمليات الميدانية واأ�ساليب التنفيذ )4-3-2-1(

دورة التب�سيم )3-2-1(

دورة �ساملة على ال�سلاح )2-1(

 دورة تقنية الب�سمة الوراثية للمبتدئين

دورة اعداد و�سياغة التقارير المنية )2-1(

دورة  تن�سيطية خا�سة لم�سرح الجريمة

دورة كيفية تنجيد الم�سادر ال�سرية والتعامل معها )3-2-1(

دورة الخطاء ال�سائعة في المحا�سر )2-1 (

306
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دورة التعرف علي انواع المخدرات ومتعاطيها )2-1(

دورة ا�ستخدام الكيمياء التحليلية في حل الجرائم الجنائية

دورة �سلطات ماأمور ال�سبط الق�سائي في مرحلة البحث والتحري )2-1(

دورة الب�سمة التعريفية )1(

دورة الطرق �سبط الجودة في التحليل الجنائي

دورة البحث الفني ال�سامل )2-1(

دورة المعينين بالأدلة الجنائية الجدد )1(

دورة الإدخال وال�ستعلام والتحليل علي نظام الآلي للمباحث )2-1(

دورة علم النف�ش الجنائي )2-1(

دورة الوقاية من المخدرات

دورة ماهية المخدرات الم�سنعة

دورة الإدخال على النظام الآلي للمباحث )2-1(

دورة اأنماط انت�سار الدم وال�ستدلل على كيفية وقوع الجريمة

دورة اأهمية اللتزام في �سوابط الأمن وال�سلامة في الإدارة العامة للاأدلة الجنائية

دورة الطريق العملية الم�ستخدمة في الك�سف عن المواد ال�سامة في العينات البيولوجية

الدورة التاأ�سي�سية ال�ساد�سة لمنت�سبي قطاع الأمن الجنائي

�شابعا: مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع العمليات 
دورة التخطيط الأمني  ) الثالثة (

الدورة التاأ�سي�سية الولي لعداد  المدربين لل�سباط ال�سف والفراد بوزارة 

الداخلية على اعمال المدنية 

الدورة التاأ�سي�سية الثالثة ل�سرطة النجدة 

الدورة الحالت المنية وطرق التعامل مع العمليات 112

الدورة التاأ�سي�سية  ال�سابعة ل�سباط ال�سف والأفراد بوزارة الداخلية

دورة مهارات العر�ش والتقديم ) الولى (

دورة تدابير الدفاع المدني ال�ساد�سة لموظفات وزارة الداخلية )الع�سكريات – المدنيات (

دورة دول مجل�ش التعاون الخليجي ل�سباط الدفاع المدني بدول مجل�ش 

التعاون للوقاية من ا�سلحة الدمار ال�سامل 

336
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الدورة التقدمية الولى ل�سباط ال�سف والفراد بوزارة الداخلية 

دورة مهارات العر�ش والتقديم ) الثانية ( 

دورة الجراءات المنية 

دورة المنظومة المنية في كيفية التعامل مع المواد الخطرة 

الدورة حلقة نقا�سية بعنوان  : فن القيادة 

الدورة التقدمية لتدابير الدفاع المدني لموظفات وزارة الداخلية )الع�سكريات – المدنيات (

الدورة التاأ�سي�سية لمنت�سبي وزارة الداخلية في ادارة الثر 

دورة التخطيط  المني )الرابعة (

الدورة التاأ�سي�سية الرابعة ل�سرطة النجدة

ثامنا: مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور 
دورة الفح�ش الفني التاأ�سي�سية رقم )1(

دورة تراخي�ش المرور ال�سوق  )مركبات –رخ�ش ال�سوق( )موظفات (

دورة قانون المرور ولئحته التنفيذية )�سباط (

دورة الترا�سل اللكتروني )موظفات (

الدورة التاأ�سي�سية لرجل المرور )�سباط �سف وافراد ( رقم )1(

دورة الر�سيف اللكتروني )موظفين (

الدورة التاأ�سي�سية لرجل المرور )�سباط ( )1(

دورة تحديد وتحليل النقاط ال�سوداء

دورة الك�سف عن الرقم المميز لل�ساحنات والطارات

دورة الر�سيف اللكتروني )موظفات (

دورة تراخي�ش المرور ) مركبات –رخ�ش ال�سوق ( )موظفين (

دورة الترا�سل اللكتروني )موظفين ( 

دورة تنظيم �سير المرور ) �سباط –�سباط �سف واأفراد (

الدورة التاأ�سي�سية لرجل المرور )�سباط �سف وافراد ( رقم )2(

دورة الفح�ش الفني التاأ�سي�سية  رقم )2(

الدورة التاأ�سي�سية لرجل المرور )�سباط ( رقم )2(
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تا�شعا: مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن العام 
دورة دليل �سباط المن العام –�سباط 

الدورة التاأ�سي�سية لأعمال المخافر –�سباط �سف –افراد 

الدورة الثقافية القانونية للهيئة الم�ساندة –م�سركة –الهيئة الم�ساندة

دورة مفهوم ال�سرطة المجتمعية والتحديات المنية المعا�سرة - �سباط 

دورة اعداد م�ساعد �سباط مخفر – �سباط �سف – افراد 

دورة الجرائم اللكترونية -�سباط

دورة مفهوم المن البيئي –�سباط 

دورة فن التعامل مع الجمهور –�سباط  - �سباط �سف –افراد

دورة المهارات اللازمة لرجل المن العام )تفاو�ش- اأزمات( �سباط 

دورة الثقافة القانونية لرجل المخفر- �سباط 

دورة windows & word  �سباط �سف -افراد

دورة ادارة الوقت –�سباط 

دورة المخاطر البيئية ومخلفاتها – �سباط 

دورة ال�سرطة المجتمعية وتاأثيرها على المجتمع – �سباط 

دورة اأ�سا�سيات ادارة العمليات والدوريات – �سباط �سف –افراد

ع�شرا: مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع اأمن المنافذ
فن التعامل مع الجمهور

التاأ�سي�سية لأمن الموانئ

التاأ�سي�سية لأمن المطار

كيفية التعامل مع اأع�ساء البعثات الدبلوما�سية والهيئات الق�سائية في منافذ البلاد 

دورة التفتي�ش الأمني

الحادي ع�شر : قطاع الموؤ�ش�شات الاإ�شلاحية وتنفيذ الاأحكام 
دورة اإعداد موظفات بيت العائلة

دورة اأهمية الواجبات الوظيفية

دورة المهارات الأ�سا�سية لق�سم المحاكم لل�سجون
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دورة تحديد الحتياجات الإن�سانية لل�سجون

دورة العمل الإ�سلاحي واإعادة التاأهيل لل�سجون

الدورة التـاأ�سي�سية للموؤ�س�سات الإ�سلاحية

دورة تخ�س�سية في ا�ستخدام الكلاب البولي�سية للحرا�سة والهجوم

دورة تطوير وتقييم التخطيط للطوارئ

دورة �سرية المعلومات الوظيفية

الدورة الن�سائية لتفتي�ش و�سبط الممنوعات لل�سجون

دورة تدريب المدربين على العمل الإ�سلاحي لل�سجون

دورة حقوق وواجبات وجدية العمل

دورة اإدارة الوقت بكفاءة

الدورة التخ�س�سية في ا�ستخدام الكلاب البولي�سية للبحث عن المخدرات 

دورة تفتي�ش و�سبط الممنوعات لل�سجون

الدورة التاأ�سي�سية لتنفيذ الأحكام

دورة تنمية مهارات التدريب العاملين بال�سجون

دورة الوقاية من الأمرا�ش المعدية وطرق علاجها

دورة نقل النزلء وتاأمينهم رقم )2-1 (

الثاني ع�شر: الاإدارة العامة لتحقيقات
دورة الثبات الجنائي في القانون الكويتي 

دورة �سمانات المتهم وفقا لقانون الجراءات

دورة اجراءات تنفيذ الحكام وا�ساليب العلان القانوني

دورة جريمة التعدي على موظف عام اأثناء تاأديته لوظيفته

دورة اجراءات المعاينة والقب�ش والتفتي�ش في القانون الكويتي

دورة بطلان الجراءات الجزائية

دورة مفهوم الح�سانة واأنواعها واآثارها القانونية

دورة �سلاحية المدعي العام بالمحكمة

دورة حقوق وواجبات الموظف العام في القانون الكويتي

دورة التفتي�ش الفني
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دورة اأ�سول التحقيق في ق�سايا الجنح الخا�سة

دورة اأ�سول التحقيق في جنح المرور

دورة اأ�سول التحقيق في الجنح العامة

دورة اأ�س�ش �سياغة المذكورة والمخاطبات

 دورة الخ�سا�ش النوعي للاإدارة العامة للتحقيقات ) الجنح العامة ( 

دورة الدعوى الجزائية بدولة الكويت 

دورة قانون حقوق الطفل 

دورة الجرائم اللكترونية

دورة فن التحقيق الجنائي

الثالث ع�شر: القيادة التن�شيقية لحماية الاأمن الداخلي
اإدارة الأزمات والكوارث )3(

اأوامر اطلاق النار وقواعد ال�ستباك )2(

تحليل المخاطر والتهديدات   )2(

التدريب والتمارين المكتبية والميدانية  )2(

اعداد ال�سيناريوهات )2( 

اعداد الخطط الأمنية )2(

حالت ال�ستعداد المني والقتالي )2( 

ا�ساليب العمليات الرهابية وتنظيم عنا�سر مكافحة الرهاب )2(

اوامر اطلاق النار وقواعد ال�ستباك )3(

الرابع ع�شر: وزارة الدفاع 
رئا�صة الركان العامة للجي�س )هيئة التعليم الع�صكري(

دورة اعدد مدربين امن وحماية ال�سخ�سيات )خا�ش (

قنا�ش ميدان

دورة الدفاع �سد اأ�سلحة الدمار ال�سامل التاأ�سي�سية ل�سباط ال�سف والأفراد

مدربي التربية الريا�سية 

دورة المغاوير الأ�سا�سية  

 دورة الغو�ش الأ�سا�سية الم�ستركة

462
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465
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467
468
469
470
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474
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483
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دورة الموا�سم لل�سباط

دورة مكافحة الحريق وح�سر العطب ال�ساملة

الخام�ص ع�شر : الحر�ص الوطني
الرئا�صة العامة للحر�س الوطني )مديرية الموارد الب�صرية- فرع التاأهيل العلمي(

اأ�ساليب التدريب الجيد لل�سباط

تاأهيل و اإعداد القادة

مراقبـة الأغذية 

ال�ساعقة التاأ�سي�سية الم�ستركة

اإدارة الأزمات والكوارث لل�سباط

التاأهيـل الإعلامي للقــادة

واجبات الأركان لل�سباط

الأمن الع�سكري الم�ستركة

التوجيه المعنوي لل�سباط

فن �سناعة واتخاذ القرار ال�سليم لل�سباط

الترا�سل اللكتروني

ال�شاد�ص ع�شر: وزارة التربية
اإدارة مدار�س التربية الخا�صة

1لغة الإ�سارة

ال�شابع ع�شر: ديوان المحا�شبة
اإدارة التدريب ديوان المحا�صبة

IPSASs معايير المحا�سبة الدولية الحكومية

SPSS تحليل البيانات الإح�سائية

ال�ستراتيجيات الحديثة لبناء ال�سف الثاني من القيادات الإدارية

ور�سة عمل كتابة التقارير الرقابية و�سياغة الملاحظات

تنمية مهارات رئا�سة فرق العمل

 484
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 486
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الثامن ع�شر: جامعة الكويت 
كلية الهند�صة والبترول

دورة ال�ستراطات البيئية والهند�سية للمن�ساأة والمباني   )تقاعدية (

دورة مبادئ المواد الخطرة والكيميائية  )تقاعدية (

دورة مبادئ اإدارة النفايات الخطرة ومرادم النفايات )تقاعدية (   

التا�شع ع�شر : معهد الكويت للدرا�شات الق�شائية والقانونية
تاأ�سي�سية للباحثين القانونين

التحقيق الجنائي مع التعمق

الإجراءات والمحاكمات الجزائية مع التعمق

الدعاء العام في ق�سايا الجنح

ال�ستيقاف و�سبط التفتي�ش والإحالة للجهات المخت�سة

التزوير بالمحررات الر�سمية وجرائم الر�سوة

كيفية اإعداد وكتابة المحا�سرات والتقارير قانونيا

الإجراءات القانونية للتفتي�ش

اإعداد المذكرات القانونية 

ال�سياغة الت�سريعية للقوانين واللوائح

التحكيم الدولي

ال�ست�سارات القانونية واآلية تكوين الراأي القانوني 

بناء في العقيلة القانونية 

الترجمة القانونية

�سياغة العقود القانونية 

التحقيق الإداري 

التف�سير القانوني و�سياغة ومتابعة الإجراءات القانونية

الم�سكلات القانونية واأ�ساليب تلافيها

كيف ت�سبح باحثا قانونيا مميزا

دورة خا�سة في القانون الدولي

كيفية الرد على ال�ستف�سارات قانونيا في جهات الق�ساء 

491
 492
 492
 492
492
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494
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بطلان الإجراءات الجزائية

جرائم التزييف والتزوير

الع�شرون: الهيئة العامة للتعليم التطبيقي والتدريب 
مركز ابن الهيثم للتدريب

اأ�سرار القيادة الفعالة 

مهارات التفوي�ش الفعال 

اتخاذ القرارات وحل الم�سكلات 

فن اأدارة الحور 

المدرب المعتمد

تحديد الحتياجات التدريبية

ال�سكرتارية الإلكترونية

اإدارة الأزمات واأ�ساليب التعامل مع و�سائل الإعلام 

حماية المال العام 

الأ�ساليب الحديثة في تب�سيط اإجراءات العمل 

التدريب الفعال

الأر�سفة اللكترونية 

الثقة في الذات وكيفية ك�سب ثقة الآخرين

اإعداد مدرب

اإدارة الأولويات 

كيف تدير الأزمات والتوتر في بيئة العمل

الحادي والع�شرون: وكالة الاإنباء الكويتية   ) كونا (
ت�سميم وتنفيذ الحملات الإعلامية والإعلانية

المهارات الإعلامية للمتحدث الر�سمي

مهارات بناء ال�سمعة الموؤ�س�ساتية وال�سور الذهنية 

المهارات اللغوية للاإعلاميين

التحليل الإخباري – اأ�س�ش حديثة في الكتابة

تحرير الر�سائل الإخبارية الق�سيرة
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اإدارة د�سك الإخبار في �سوء الأزمات

الثاني والع�شرون: جمعية المهند�شين الكويتية  
اإعداد وكتابة التقارير الفنية للمهند�سين والفنيين 

اإدارة الم�سروعات الهند�سية ) جدولة وتحكم ( 

smart building المباني الذكية

الحلول الإبداعية للمهند�سين والفنيين 

اإبرام وتنفيذ العقود الهند�سية 

الأمن وال�سلامة وال�سحة المهنية  

pmp تاأهيل محترف اإدارة م�ساريع

اإدارة العقود والأوامر التغيرية 

الأمن وال�سلامة في المباني والمن�ساآت 

درا�سة الجدوى القت�سادية والفنية  

تكنولوجيا الم�سخات وال�سواغط 

اإدارة وحل النزعات والمطالبات واإقفال العقود  

اإعداد وكتابة التقارير الفنية للمهند�سين والفنيين   

ال�سيانة الوقائية والتنبوؤية  

اإدارة المخاطر في الم�ساريع الإن�سائية    

ح�سر الأعمال وح�ساب الكميات

مهارات القيادة في العمل الهند�سي   

pmp تاأهيل محترف اإدارة م�ساريع

الحلول الإبداعية للمهند�سين والفنيين

الإ�سعافات الأولية للمهند�سين والفنيين

البرنامج الزمني للدفعات ال�سهرية ونظام الدفعات ال�سهرية وا�ستلام الم�سروع   

اإدارة العقود والأوامر التغيرية  

مهارات القيادة في العمل الهند�سي   

درا�سة المردود البيئي

 project cost management اإدارة تكاليف الم�سروع

502
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 504
 504
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 504
 504
 504
 504
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�سبط الجودة في م�ساريع الت�سييد

اإدارة الم�ساريع البيئية

الثالث والع�شرون: المعهد العربي للتخطيط 
المعهد العربي للتخطيط

البتكار الحكومي والموؤ�س�سي والقيادة الإبداعية

مهارات تحديد الحتياجات التدريبية والتخطيط الوظيفي 

التخطيط ال�ستراتيجي 

اآليات تطوير اإدارات التدريب في الموؤ�س�سات الحكومية

الرابع و الع�شرون: الجامعة العربية المفتوحة للتدريب 
مركز الجامعة العربية المفتوحة للتدريب

اإعداد القادة )تعاقدية(

فن الت�سال ومهارات التفاو�ش

مهارات مدير الم�ستقبل

مهارات قيادة الأنماط الب�سرية ذو الطباع ال�سعبة

اإدارة الذات وفن قيادة الآخرين

العلاقات العامة ودورها في اإدارة الأزمات

الفهر�سة والأر�سيف اللكتروني

التميز والتمكين الإداري في عمليات التفاو�ش

اتخاذ القرارات وحل الم�سكلات   )تعاقدية(

اللغة النجليزية )م�ستوي الأول( )تقاعدية (

اللغة النجليزية )م�ستوي الثاني( )تقاعدية (

اللغة النجليزية )م�ستوي الثالث ( )تقاعدية (
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 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب
اأ- الإدارة العامة للتدريب

الدورات التعاقدية لمختلف القطاعات الأمنية

ا�صم الدورةم
الجهة 

الم�صتفيدة

الفئة 

الم�صاركة

الجهة 

المنظمة

مدة

الدورة

مكان 

النعقاد

تاريخ انعقادها

1

تاأهيل الإدارة 

الو�شطى لتولي 

منا�شب قيادية 

عليا (التحول 

من الإدارة 

الو�شطى اإلى 

الإدارة العليا)

مختلف 
القطاعات 
الأمنية 
بوزارة 
الداخلية

ضباط
5 اأيامكيوب 

فندق 
درجة 
أولى

 2017/9/24

 2017/ 9/ 28

2
إدارة التمكين 

القيادي

مختلف 
القطاعات 
الأمنية 
بوزارة 
الداخلية

ضباط

شركة الإنماء 
للاستشارات 

الإدارية 
والتدريب

5 اأيام
فندق 
درجة 
أولى

 2017/ 10/1

 2017/ 10/ 5

3
البحث والإنقاذ 

البحري

الإدارة 

العامة لخفر 

ال�شواحل

ضباط
الكلية 

الاسترالية
3 اأيام

الكلية 

ال�شترالية

 2017/10/15

2017/10/17

4
التخطيط 

الاستراتيجي 

مختلف 
القطاعات 
الأمنية 
بوزارة 
الداخلية

ضباط 
سكلز 

التدريب 
والاستشارات  

5 اأيام
فندق 
درجة 
أولى

 2017/ 10/ 15

 2017/ 10/ 19

5
مهارات القيادة 

وأساسيات 
التخطيط 

مختلف 
القطاعات 
الأمنية 
بوزارة 
الداخلية

رائد 
وما 
فوق 

معهد نور 
اسيك 

للتدريب 
الأهلي 

5 اأيام
فندق 
درجة 
أولى

 2017/10/ 29

2017/ 11/ 2

6
التحقيق في 

الحوادث 

البحرية

الإدارة 

العامة لخفر 

ال�شواحل

�شباط

�شباط 

�شف

معهد اإن�شان 

للتدريب 

الأهلي

اأ�شبوعين

فندق 

درجة اأولى

 2017/11/5

2017/11/16
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الدورات التعاقدية لمختلف القطاعات الأمنية

7
فن الإلقاء 
ومهارة 
الخطابة

مختلف 
القطاعات 
الأمنية 
بوزارة 
الداخلية

ضباط
الأداء 
المتميز

5 اأيام
فندق 

درجة اأولى

 11/ 19

 2017/

 11/ 23

 2017/

قيادة القياديين8

مختلف 

القطاعات 

الأمنية بوزارة 

الداخلية

مقدم و 
ما فوق

معهد 
برومس

5 اأيام
فندق 
درجة 
أولى

 2017/ 12 / 3

 2017/ 12/ 7

9
مقومات 

نجاح الشرطة 
النسائية

مختلف 
القطاعات 
الأمنية 
بوزارة 
الداخلية

 
الشرطة 
النسائية 

الفريق 
للاستشارات 

والتدريب
5 اأيام

فندق 
درجة 
أولى

 12/ 17

 2017/

 12/ 21

 2017/

10

الدعم اللوجستي 
في إدارة 
الأزمات 

ورفع حالات 
الاستعداد

مختلف 
القطاعات 
الأمنية 
بوزارة 
الداخلية

ضباط
الأداء 
المتميز

5 اأيام
فندق 
درجة 
أولى

 12/ 24

2017/

 12/ 28

2017/

11
تدريب المدراء 
على المهارات 

القيادية

مختلف 
القطاعات 
الأمنية 
بوزارة 
الداخلية

مقدم وما 
فوق 

3 أيامالأنوار
فندق 
درجة 
أولى

2018/ 1/ 7

2018/ 1/ 9

12

التميز في 
العلاقات 

العامة والتحليل  
والرصد 
والمتابعة 
الإعلامية

مختلف 
القطاعات 
الأمنية 
بوزارة 
الداخلية

            
ضباط

رواد 
المستقبل

5 اأيام
فندق 
درجة 
أولى

 2018/ 1/ 14

  2018/ 1/ 18



2018 - 2017
44

الدورات التعاقدية لمختلف القطاعات الأمنية

13

الإدارة 
الإشرافية في 
مراكز صنع 

القرار

مختلف 
القطاعات 
الأمنية 
بوزارة 
الداخلية

رائد         
ما فوق 

الدراسات 
الاحترافية

5 اأيام
فندق 
درجة 
أولى

 2018/ 1/ 28

 2018/ 2/1

14

طرق تفتيش 
السفن طبقا 
للمعاهدات 

الدولية

الإدارة العامة 
لخفر السواحل

ضباط
ضباط 
صف

معهد إنسان 
للتدريب 
الأهلي

5ايام
فندق 

درجة اأولى

-2018/2/4

2018/2/8

15

تنمية المهارات 
الايجابية 

لقيادات الصف 
الثاني

مختلف 
القطاعات 
الأمنية 
بوزارة 
الداخلية

ضباط

القادة 
الأمني 

للدراسات 
والتدريب 

الأهلي

5 اأيام
فندق 
درجة 
أولى

 2018/ 2/ 11

 2018/ 2/ 15

16

التحكم في 
المخاطر 

البحرية ومنع 
حدوثها

الإدارة العامة 
لخفر السواحل

ضباط
الكلية 

الاسترالية
5 اأيام

الكلية 

ال�شترالية

2018/3/4

2018/3/8

17

التحول 

من الإدارة 

بالإجراءات 

اإلى الإدارة 

بالمعلومات

مختلف 

القطاعات 

الأمنية بوزارة 

الداخلية

�شباط 

معهد رواد 

الم�شتقبل

5 اأيام
فندق 
درجة 
أولى

 2018/ 3/ 11

 2018/ 3/ 15

18

التخطيط 

بال�شيناريو 

والإدارة 

بالأهداف

مختلف 

القطاعات 

الأمنية بوزارة 

الداخلية

�شباط

معهد الرؤية 
الروحية 
المتكاملة 
للتدريب

5 اأيام 
فندق 
درجة 
أولى

 2018/ 3/ 25

 2018/ 3/ 29

19

القيادة 

الإ�شرافية 

وال�شتراتيجيات 

لل�شلوك القيادي

مختلف 

القطاعات 

الأمنية بوزارة 

الداخلية

رائد و 
ما فوق

معهد 
التحدي 
للتدريب 
الأهلي

5 اأيام
فندق 
درجة 
أولى

 2018/ 4/ 1

 2018/ 4/ 5

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب
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دورة الأمن اللكتروني واأمن النترنت 

20
ال�شيناريو 

وا�شت�شراف 

الم�شتقبل

مختلف 

القطاعات 

الأمنية بوزارة 

الداخلية

5 اأيامالانفراد�شباط 
فندق 
درجة 
أولى

 2018/ 4/ 15

 2018/ 4/ 19

الذكاء الوظيفي21

مختلف 
القطاعات 
الأمنية 
بوزارة 
الداخلية

ضباط 
نوبل الدولية 

للتدريب 
والاستشارات  

5 اأيام
فندق 
درجة 
أولى

 2018/ 4/ 29

 2018/ 5/ 3

فن قيادة السفن22
الإدارة العامة 
لخفر السواحل

ضباط
الكلية 

الاسترالية
4 اأيام

الكلية 

ال�شترالية

2018/4/29

2018/5/2

23
إعداد مدرب 

معتمد

مختلف 
القطاعات 
الأمنية 
بوزارة 
الداخلية

5 اأيامتنمية الطاقةضباط 
فندق 
درجة 
أولى

 2018/ 5/ 13

 2018/ 5/ 17

24

الإدارة 

الحترافية 

للحملات 

الأمنية

مختلف 

القطاعات 

الأمنية بوزارة 

الداخلية

�شباط

المأمون 
للتدريب 
الأهلي

5 اأيام
فندق 
درجة 
أولى

2018/ 5/ 27

 2018/ 5/ 31

25

القدرة على 
اتخاذ القرارات 
وحل النزاعات 
بمهنية عالية 
)القدرة على 

القيادة(

مختلف 
القطاعات 
الأمنية 
بوزارة 
الداخلية

رائد  
وما 
فوق

5أيامديركشن
فندق 
درجة 
أولى

 2018 /6/ 10

 2018/ 6/ 14

26
مهارات 

واستراتيجيات 
التفاوض

الإدارة العامة 
لخفر السواحل

ضباط
ماي 
كومبس

5  اأيام
فندق 

درجة اأولى 

2018/6/17

 2018/6/21

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب



2018 - 2017
46

دورة تاأهيل الإدارة الو�صطى لتولي منا�صب قيادية عليا

)التحول من الإدارة الو�صطى اإلى الإدارة العليا( 

الهدف:

       الهدف من هذه الدورة تنمية مهارات اتخاذ القرارات واإدارة الذات واإدارة فرق 

العمل والنظم الحديثة والجوانب القانونية في ا�شتراتيجيات و�شيا�شيات الإحلال وتاأهيل 

الإدارة الو�شطى اإلى الإدارة العليا .

المحتوى: 

1- الفرق بين القيادة والإدارة. 
2- التعريف العلمي للقيادة الناجحة .

3- مهارات اإدارة الذات وقيادة الآخرين .
4- مهارات التخطيط والتنظيم والمتابعة.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

مكان الانعقاد:
فندق درجة اأولى.

الجهة الم�شتفيدة:
مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
24- 9/28 /2017تفرغ كلي 20-525 اأيام
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دورة اإدارة التمكين القيادي

الهدف:

       تزويد الم�شاركين بالمفاهيم الأ�شا�شية لإدارة الجودة ال�شاملة والأ�شا�شيات الثمانية 

لإدارة الجودة ال�شاملة والأ�شلوب الأمثل لتطبيق ذلك على الخدمات ال�شرطية وكيفية 

ح�شول الإدارة للايزو .

المحتوى: 

.TQM 1-  المفاهيم الأ�شا�شية لإدارة الجودة ال�شاملة
2- نظام �شبط الجودة وتاأكيد الجودة.

3- الأ�شا�شيات الثمانية لإدارة الجودة ال�شاملة  .
4- خ�شائ�س الجودة ال�شاملة في الخدمات ال�شرطية

5- تحديد العوامل التي تدعم التطبيق العملي وتلافي الأخطاء ال�شائعة الحدوث والتغلب 
على م�شاكل التطبيق .

6-اآلية تنفيذ نظام الجودة ال�شاملة في وزارة الداخلية .

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

مكان الانعقاد:
فندق درجة اأولى.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1 -5 /10 /2017 تفرغ كلي 20-525 اأيام
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الهدف:

     الهدف من الدورة تنمية مهارات البحث والنقاذ للعاملين في المجال البحري عن 

طريق التدريب النظري والعلمي 

المحتوى: 

1- القيام بمهام البحث البحري.
2- التعامل والتن�شيق اثناء عمليات البحث والإنقاذ.

3- التعامل ب�شكل فعال وايجابي في حالت طوارئ الإنقاذ على متن ال�شفن .
4- معرفة قواعد و اأنظمة الدعم الجوي .

5- طرق الت�شال بال�شفن والطائرات والموانئ اأثناء عمليات البحث والإنقاذ .
6- معرفة اأنواع اأ�شاليب البحث والإنقاذ في الحوادث المختلفة .

7- معرفة القواعد الدولية للاإنقاذ والنجاة .
.  IAMSAR 8- التعرف على معاهدات ال�شلامة الدولية واإتباعها

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

مكان الانعقاد:

الكلية الأ�شترالية في الكويت. 

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لخفر ال�شواحل.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
15- 2017/10/17تفرغ كلي4- 38 اأيام 

البحث والإنقاذ البحري
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الهدف:

     الهدف من هذه الدورة زيادة فعالية وكفاءة الم�شاركين في عمليات التخطيط والمتابعة 

و�شقل مهارات الم�شاركين مما يوؤدي اإلى تعظيم العائد والرتقاء بم�شتوى جودة الخدمات.

المحتوى: 

1-  مفهوم واأهمية الإدارة الإ�شتراتيجية والتخطيط ال�شتراتيجي
2- الفرق بين التخطيط ال�شتراتيجي والتخطيط التقليدي

3- اإعداد عملية التخطيط ال�شتراتيجي
4- و�شع موؤ�شرات الأداء الموؤ�ش�شي باأ�شلوب علمي

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

مكان الانعقاد:

فندق درجة اأولى.

الجهة الم�شتفيدة:

 مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
15 -19 /10 /2017 تفرغ كلي 20-525ايام

دورة التخطيط ال�صتراتيجي 
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الهدف:

       تهدف الدورة اإلى اإك�شاب الم�شاركين المعلومات والخبرات والمهارات اللازمة في 

القيادة وكيفية تكوين �شخ�شية القائد و�شفاته مع ا�شتنباطه ودور التخطيط بنجاح مهمة 

القائد .

المحتوى: 

1-  مفهوم القيادة واأثارها في المنظمات والمجتمعات
2- تنمية الإدارة واكت�شاف المواهب القيادية وتاأهيل قادة الم�شتقبل 

3- اأ�ش�س ومفاهيم التخطيط والأهداف المتاأملة منها وقيا�س الفجوة مابين النق�س وما 
بين الماأمول .

4- علاقة التخطيط بالمدير المخطط والقائد المخطط .
5- فعالية القيادة التخطيطية في تحقيق الأهداف .

6- مفهوم التخطيط والقيادة الع�شكرية الأمنية .

الفئة الم�شاركة:
رائد وما فوق.

مكان الانعقاد:
فندق درجة اأولى.

الجهة الم�شتفيدة:
مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
10/29  -  2 /2017/11تفرغ كلي 20-525 اأيام

دورة مهارات القيادة واأ�صا�صيات التخطيط
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الهدف:

تهدف الدورة التدريبية اإلى التعرف على اأنواع الحوادث البحرية وتق�شيماتها ،   

وكذلك التعرف على القوانين والتفاقيات الدولية ب�شان ت�شنيف الحوادث ودرا�شة و�شع 

والتدريب  التحقيق  القائمين على عمليات  وتاأهيل  البحرية  للتحقيق في الحوادث  اآلية 

اإجراء التحقيق .

المحتوى: 

1- كيفية التعامل مع الحوادث البحرية باأنواعها.
2- تقليل الخ�شائر الب�شرية والمادية ب�شاأن ت�شنيف الحوادث.

3- القوانين والتفاقيات الدولية ب�شاأن ت�شنيف الحوادث.
4- اآلية التحقيق في الحوادث البحرية.

5- كيفية تح�شيل معلومات وعمل �شيناريو للحادث.
6- طريقة �شياغة التحقيقات للب�شائع الخطرة.

الفئة الم�شاركة:

�شباط  - �شباط �شف.

مكان الانعقاد:

فندق درجة اأولى.

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لخفر ال�شواحل.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
5- 2017/11/16تفرغ كلي10- 15أسبوعان 

التحقيق في الحوادث البحرية
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الهدف:

         تهدف الدورة اإلى اإك�شاب المتدربين مهارات الخطابة والقدرة على التحدث اأمام 

الآخرين بكل ثقة وبدون توتر وتدريبهم على اأ�شرار فن الإلقاء من خلال اإدارة ال�شوت 

والتحكم في اإيماءات الج�شد .

المحتوى: 

1-  المفاهيم العامة لفن الخطابة.
2- اإعداد الخطبة اأو العر�س ب�شكل رائع.

3- �شياغة مقدمة موؤثرة وخاتمة قوية للعر�س.
4- طرق اإزالة التوتر والخوف عندما تتحدث اأمام الح�شور.

5- اأ�شاليب الإقناع والتاأثير في الآخرين وا�شتمالتهم.
6- كيفية ا�شتخدام ال�شوت والإيماءات للتاأثير في النا�س.

الفئة الم�شاركة:
     

مكان الانعقاد:

فندق درجة اأولى.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
19 -23 /11 /2017 تفرغ كلي 20-525 اأيام

دورة فن الإلقاء ومهارة الخطابة
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الهدف:

         تهدف الدورة اإلى تنمية العلاقة الفعالة بين وخ�شو�شا في حال التفاوت الوظيفي 

بالمنا�شب الإدارية والذي بدوره �شي�شكل حالة من الإحباط الوظيفي اإن لم يتم التاأهيل 

الفعال للقادة بالمهارات الفعالة التي تمكنهم من قيادة القياديين .

المحتوى: 

1-  القيادة مهارة ولي�شت وظيفة.
2- المهارات ال�شلوكية المطلوبة للدور القيادي الفعال لقيادة القادة.

3- المهارات اللازمة لبيئة عمل قيادية للتمكن من قيادة القادة في اأف�شل مناخ وظيفي.
4- الأدوار القيادية اللازمة تمكين القائد من قيادة القادة .

5- كيفية تحويل بيئة العمل من وظيفة اإلى مهنة .
6-  كيفية الإثراء الوظيفي على القادة .

الفئة الم�شاركة:

مقدم وما فوق.

مكان الانعقاد:
فندق درجة اأولى.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
3-7 /12 /2017تفرغ كلي 15-520 اأيام

دورة قيادة القياديين
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الهدف:

       الهدف من الدورة تنمية نظم مهارات التوا�شل الغير �شفهية وتاأثيراته على تمييز 

وال�شعف  القوة  نقاط  على  والتعرف  الجماهير  مع  ال�شفهي  للتوا�شل  الأمنية  المعايير 

للنمط الوظيفي .

المحتوى: 

1-  دور العقل والج�شم في نظم التفاهم.
2- اإيماءات اليد والذراع الواجب توافرها في ال�شلك الأمني.

3- كيفية التعامل مع الأنماط الوظيفية الأخرى والنجاح معها .
4- كيفية التعامل مع من ي�شئ التعبير عن النية.

الفئة الم�شاركة:

 ال�شرطة الن�شائية.

مكان الانعقاد:

فندق درجة اأولى.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
17 -21 /12 /2017تفرغ كلي 20-525 اأيام

دورة مقومات نجاح ال�صرطة الن�صائية
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الهدف:

حالت  مو�شوع  التامة في  المعرفة  الميدانية  القيادات  اإك�شاب  اإلى  الدورة  تهدف       

بين  المفاهيم  توحيد  والعمل على  كل حالة  الواجبات في  تنفيذ  والتدرج في  ال�شتعداد 

الوحدات في العمليات الميدانية وتدريبهم على معرفة الدعم اللوج�شتي اأثناء الطوارئ .

المحتوى: 

1-  المفاهيم العامة للعمليات الميدانية.
2- حالت ال�شتعداد الأمني في وزارة الداخلية .
3-- اإجراءات العمل اإثناء رفع حالت ال�شتعداد.
4- مفهوم الجاهزية الأمنية والجاهزية القتالية.

5- اأهمية ن�شب ال�شتكمال لتنفيذ المهمات العملياتيه.
6- اأهمية الدعم المعلوماتي واللوج�شتي اإثناء العمليات .

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

مكان الانعقاد:

فندق درجة اأولى.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
24-28 /12 /2017تفرغ كلي 20-525 اأيام

دورة الدعم اللوج�صتي في اإدارة الأزمات ورفع حالت ال�صتعداد
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الهدف:

         تهدف الدورة اإلى تنمية المهارات القيادية ال�شخ�شية وفهم عملية الإبداع والبتكار 

،ا�شتعرا�س عملية التخطيط ، �شنع القرار وتحليل الم�شكلات  .

المحتوى: 

1-  الفهم ال�شحيح للقيادة والإدارة ومقومات النجاح المتعلقة بهما.
2- المبادرة باحتواء الفعل بدل من انتظار رد الفعل في اإدارة التغيير.

3- و�شف الروؤية بعبارات وا�شحة ومحددة بطريقة محفزة.
4- تطبيق مبادئ ال�شيطرة على التوتر والقلق في اإثناء اتخاذ القرارات وحل الم�شكلات.

5- تفوي�س المهام والم�شوؤليات من اجل تطوير وتدريب الآخرين .
6- فهم دورة منح ال�شلاحيات .

7- معالجة الأخطاء بطريقة فعالة عن طريق اإتباع منهج العلاقات الإن�شانية. 

الفئة الم�شاركة:

مقدم وما فوق.   

 

مكان الانعقاد:

فندق درجة اأولى.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

7 – 9 /1 /2018تفرغ كلي 20-325 اأيام

دورة تدريب المدراء على المهارات القيادية
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الهدف:

       تهدف الدورة اإلى التعرف على اأ�شباب النجاح الكامنة وراء تطور اأ�شلوب خدمة 

العملية في  والقدرات  المهارات  وتغر�س  تنمي  كما  �شاملا  كاملا  نظاما  لي�شبح  العملاء 

مجالت الت�شال والإعلام وطرق الر�شد والمتابعة للاإفراد العاملين في مجال العلاقات 

العامة  .

المحتوى: 

1-  المفهوم الحديث وطرق التعرف على حاجات العملاء من خلال تحليل اأنماطهم في 
ظل المتغيرات الحديثة .

2- تعلم المهارات ال�شلوكية لم�شئولي العلاقات العمة واأ�شاليب ومهارات المناق�شة والت�شال 
مع كبار ال�شخ�شيات .

3- كيفية التعامل مع الإعلام في الأزمات  .
4- فوائد التخطيط ال�شتراتيجي لأن�شطة العلاقات العامة  .
5- عنا�شر نجاح تخطيط برنامج العلاقات العامة والإعلام .

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

مكان الانعقاد:

فندق درجة اأولى.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

14-18 /1 /2018 تفرغ كلي 20-525 اأيام

دورة التميز في العلاقات العامة والتحليل والر�صد والمتابعة الإعلامية
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الهدف:

         تهدف الدورة اإلى اإك�شاب الم�شاركين المعارف والمهارات المتعلقة باأحدث التطبيقات 

في مجال القيادة والإ�شراف اللازمة لإدارة الإعمال بكفاءة وفاعلية وتزويدهم بالمتطلبات 

النجاز  اإلى  و�شول  العمل  كفاءة  لرفع  وذلك  ال�شحيحة  القرارات  لتخاذ  الأ�شا�شية 

المطلوب

المحتوى: 

1- تنمية المهارات القيادية.
2- فنون القيادة .

3- تنمية المهارات الإ�شرافية.
4- كيفية �شنع القرار.

5- الو�شايا الذهبية ل�شنع القرار .

الفئة الم�شاركة:

رائد وما فوق.

مكان الانعقاد:

فندق درجة اأولى.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

1/28 – 2/1 /2018تفرغ كلي 20-525 اأيام

دورة الإدارة الإ�صرافية في مراكز �صنع القرار
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الهدف:

والتفاقيات  الأعراف  ال�شف على  و�شباط  ال�شباط  تدريب  اإلى  الدورة  تهدف        

الدولية في مجال التعاون البحري والتفتي�س والأمن فيما يخ�س اأعمال تفتي�س ال�شفن 

والوحدات البحرية داخل وخارج المياه الإقليمية وما ي�شتلزم من اإجراءات قانونية بما ل 

يخل بالمعاهدات الدولية. 

المحتوى: 

1-  الإجراءات القانونية لتفتي�س ال�شفن.
2- اتفاقيات التفتي�س البحري (اتفاقيات الأمم المتحدة –قرارات مجل�س الأمن )

3- �شلطة الميناء و�شلطة الدولة على المياه الإقليمية .
4- متطلبات IMO  للتفتي�س البحري .

. VOLUNTARY INSPECTION 5- التفتي�س الطوعي
6- اأ�شباب التفتي�س القهري داخل المياه الإقليمية وخارج المياه الإقليمية.

7- القتحام الراأ�شي لل�شفن .
8- تفتي�س �شفن المخلفات النووية .

الفئة الم�شاركة:

 �شباط –�شباط �شف.

  

مكان الانعقاد:

فندق درجة اأولى.

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لخفر ال�شواحل.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

4- 2018/2/8تفرغ كلي10-15اأ�شبوع

دورة طرق تفتي�س ال�صفن طبقا للمعاهدات الدولية

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب
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الهدف:

       تهدف الدورة اإلى تزويد الم�شاركين باأهم المعارف والمهارات التي تكفل تحقيق زيادة 

القدرات الإ�شرافية وبناء وتنمية التجاهات اليجابية لدى الم�شرفين وروؤ�شاء الأق�شام .

المحتوى: 

1-  كيفية تب�شيط الإجراءات وتوزيع المهام.
2- مهارات قيادة فريق العمل الجماعي.

3- حل م�شاكل الق�شم واأ�شاليب مواجهتها وطريقة اإيجاد الحلول المنا�شبة .
4- كيفية تعامل رئي�س الق�شم مع �شغوط العمل التي تواجهه .

5- كيفية تكوين اتجاه ايجابي نحو الآخرين با�شتخدام اأ�شلوب البرمجة اللغوية والع�شبية.
6- طريقة ت�شجيع العاملين على البتكار والتطوير واإحداث تغيير بالق�شم .

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

مكان الانعقاد:

فندق درجة اأولى.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
11- 15 /2 /2018 تفرغ كلي 20-525 اأيام

دورة تنمية المهارات اليجابية لقيادات ال�صف الثاني

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب
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الهدف:

الهدف من هذه الدورة هو تنمية مهارات العاملين في القطاع البحري للتعامل مع المخاطر 

البحرية ومنع حدوثها . 

المحتوى: 

.MERSAR 1-  التعرف على ا�شتخدام دليل البحث والإنقاذ لل�شفن التجارية
2- التعرف على اأنواع المخاطر البحرية وت�شنيفها ح�شب حجمها.

البحرية ومعدات مكافحة الحريق  ال�شلامة  ا�شتخدام معدات  كيفية  التعرف على   -3
على متن ال�شفن البحرية .

4- ال�شتجابة لنداء ا�شتغاثة �شادر من �شفينة منكوبة وتطلب م�شاعدة وكيفية التعامل 
معها ح�شب الإر�شادات والقوانين المتعارف عليها دوليا .

اأجهزة الت�شال الملاحي الدولي وكيفية ا�شتخدامها  5- تدريب المنت�شبين على ت�شغيل 
.A1-A4 بال�شكل الأمثل لكل من المناطق البحرية والم�شنفة دوليا

6- البحث والإنقاذ عن طريق خا�شية المتابعة للاأجهزة الملاحية عبر الأقمار ال�شناعية 
.SARSAT/COSPAS

7-  التعامل مع اأنماط البحث والإنقاذ البحري.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

مكان الانعقاد:

الكلية ال�شترالية في الكويت.

الجهة الم�شتفيدة:

 الإدارة العامة لخفر ال�شواحل.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

4- 2018/3/8تفرغ كلي4-510 اأيام 

دورة التحكم في المخاطر البحرية ومنع حدوثها 

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب
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الهدف:

         تهدف الدورة اإلى تطوير وتنمية مهارات وقدرات العاملين في مجال تحويل وتطوير 

ومعرفة  المعلوماتية  الإدارة  الحديثة في  الطرق  على  التعرف  من خلال  العمل  وتنظيم 

فل�شفة تحويل الإدارة بالإجراءات اإلى الإدارة بالمعلومات وفوائدها ومراحلها .

المحتوى: 

1-  خطوات التحول للاإدارة المعلوماتية ودرجات الميكنة للاأداء.
2- البنية التحتية كخطوة في طريق تنفيذ الإدارة المعلوماتية.

3- المو�شوعات الواجب درا�شتها ل�شمان حكومة ثابتة م�شتقرة.
4- ملخ�س لأهمية تامين المعلومات والأجهزة التي تحملها .
5- �شيا�شات التعامل مع الو�شطاء و�شركات الدعم الفني .

6- موا�شفات ال�شبكات الحكومية الحاملة لم�شروع الإدارة المعلوماتية وما يجب اأن يتوفر فيها.

الفئة الم�شاركة:

�شباط. 

مكان الانعقاد:

فندق درجة اأولى.

الجهة الم�شتفيدة:
مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

11 – 15 /3 /2018 تفرغ كلي 20-525 اأيام

دورة التحول من الإدارة بالإجراءات اإلى الإدارة بالمعلومات

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب
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الهدف:

       الهدف من الدورة تعريف الم�شاركين بمفهوم واأهمية التخطيط بال�شيناريو واأهمية 

التركيز على عملية و�شع الأهداف وت�شكيل الروؤية الم�شتقبلية لمواجهة تحديات الم�شتقبل

المحتوى: 

1-  التعرف على مراحل اإعداد الخطة الم�شتقبلية.
2- تطبيقات عملية للتفكير ال�شتراتيجي .

3- اآليات ونماذج اإعداد الخطط الإ�شتراتيجية .
4- العلاقة بين الخطة الإ�شتراتيجية والخطط الت�شغيلية.

5- مرتكزات ومتطلبات اإنجاح الخطط الت�شغيلية.
6- فل�شفة العمل بال�شيناريوهات البديلة

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

مكان الانعقاد:

فندق درجة اأولى.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

25 -29 /3 /2018تفرغ كلي 20-525 اأيام  

دورة التخطيط بال�صيناريو والإدارة بالأهداف

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب
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الهدف:

         تهدف الدورة اإلى التطوير الم�شتمر والى اكت�شاب الأدوات والأ�شاليب المتقدمة 

التي تنعك�س على تعميق المهارات في الم�شتويات الإ�شرافية حيث اإنها حلقة الو�شل بين 

الم�شتويات التنفيذية والم�شتويات الإدارية العليا .

المحتوى: 

1-  العملية الإدارية والإ�شرافية واأ�شا�شيات الإدارة (منظور م�شتقبلي).
2- الإدارة الإ�شتراتيجية الحديثة .

3- اإدارة الأولويات ومواجهة �شغوط العمل.
4- الت�شالت الإدارية الفعالة.
5- اإدارة الجتماعات الفعالة .
6- مهارات التفاو�س والإقناع.

7-المهارات الإدارية والبتكارية والإبداعية الحديثة في حل الم�شكلات واتخاذ القرارات.

الفئة الم�شاركة:

رائد وما فوق.

مكان الانعقاد:

فندق درجة اأولى.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
1 -5 /4 /2018تفرغ كلي 20-525 اأيام

دورة القيادة الإ�صرافية وال�صتراتيجيات لل�صلوك القيادي

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب
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الهدف:

         تهدف الدورة اإلى تمكين الم�شاركين من تحليل ال�شلوك والت�شال الإن�شاني المتعلق 

وقراءة  الم�شتقبل  ل�شت�شراف  ال�شيناريو  ا�شتخدام  على  والتعرف  الم�شتقبل  با�شت�شراف 

الم�شتقبل من خلال الروؤى الجماعية وا�شتخدام التفكير الإبداعي ل�شت�شراف الم�شتقبل .

المحتوى: 

1-  تحليل ال�شلوك والت�شال الإن�شاني.
2- اكت�شاف الذات ومعرفة اأعماق ال�شخ�شية.

3- اكت�شاف القدرات الطبيعية وخ�شائ�س ا�شت�شراف الم�شتقبل.
4- تنمية القدرة على فهم الأنماط الموؤهلة ل�شت�شراف الم�شتقبل.

5- طرق ا�شتخدام ال�شيناريو .
6- معرفة النماذج الذهنية الم�شيطرة .

7- تزويد الم�شاركين باإطار عملي لتوقع الم�شتقبل.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

مكان الانعقاد:

فندق درجة اأولى.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
15 -19 /4 /2018 تفرغ كلي 20-525 اأيام

دورة ال�صيناريو وا�صت�صراف الم�صتقبل

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب
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الهدف:

         مفهوم الذكاء الوظيفي هو احد الأ�شباب اأو الدوافع المهمة للاأداء الوظيفي وعد 

الذكاء يوؤدي اإلى انخفا�س الإنتاج والت�شبب ببع�س الم�شكلات النف�شية وقد يتاأثر بعاملين 

اأ�شا�شيين هما الفرد نف�شه والبيئة المحيطة به .

المحتوى: 

1-  تحديد طبيعة واأهمية الذكاء الوظيفي.
2- تحليل العلاقة بين الإنتاجية والذكاء الوظيفي.

3- تحليل العلاقات بين معدلت الذكاء الوظيفي والدرا�شات المرتبطة بها في تفجير 
طاقات العاملين الإنتاجية.

4- مفهوم الذكاء الوظيفي واأهميته .
5- م�شادر الذكاء الوظيفي وطرق قيا�شه .

6- تاأثيرات الذكاء على الإنتاجية .

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

مكان الانعقاد:

فندق درجة اأولى.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
29 /4 – 5/3 /2018تفرغ كلي 20-525 اأيام

دورة الذكاء الوظيفي

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب
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الهدف:

القطاع  للعاملين في  والفنية  القانونية  المتطلبات  تلبية  اإلى  الدورة  تهدف هذه   

البحري في مجال فن القيادة ومناورة ال�شفن .

المحتوى: 

1-  من خلال هذه الدورة يتلقى المتدربين �شرح نظري مع تدريب عملي للتعامل مع عدة 
اأنواع من ال�شفن في ظروف عملية مختلفة من خلال مختبرات المحاكاة .

المطلوبة  المهارات  الدورة  هذه  من خلال  ال�شفن  قيادة  العاملين في مجال  يكت�شب   -2
للتعامل ب�شكل اآمن مع �شفن متنوعة تحدد من قبل الجهات المعنية بالتدريب وفقا 

لظروف مختلفة تواجه العاملين لدينا.

الفئة الم�شاركة:

�شباط. 

مكان الانعقاد:

الكلية ال�شترالية في الكويت.

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لخفر ال�شواحل.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
4/29- 5/2 /2018تفرغ كلي44 اأيام

فن قيادة ال�صفن

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب
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الهدف:

       الهدف من هذه الدورة تعريف الم�شاركين اإلى اأهمية التدريب كمفهوم قديم ومعا�شر 

وموا�شفات  مبادئ  وتبني  وتحديد  م�شتقلة  ك�شناعة  التدريب  واأفاق  المنظمات  لتغيير 

المدرب الناجح كمحور في العملية التدريبية وفهم وتطبيق حلقة التدريب كاأ�شا�س لنظام 

التدريب الفعال للبدء بخطوات تدريبية محترفة لأي عمل تدريبي .

المحتوى: 

1-  ماهو التدريب. 
2- التعرف على اأفاق التدريب. 

3- المدرب الناجح.
4- اأهم خ�شائ�س المدرب.

5- ماهو الفرق بين التعليم والتدريب.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

مكان الانعقاد:

فندق درجة اأولى.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
13-17 /5 /2018 تفرغ كلي 20-525 اأيام

دورة اإعداد مدرب معتمد

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب



2018 - 201769

الهدف:

       تهدف الدورة اإلى اإعداد وتدريب تاأهيل القادة على كيفية اإعداد خطط المداهمات 

واأوكار الع�شابات .

المحتوى: 

1- الإدارة الحترافية (المفهوم – الإبعاد- الأهمية – المداخل والأ�شاليب).
2- تحديد وتحليل وتقييم واإدارة المخاطر والتهديدات الأمنية.

3-- كيفية و�شع الخطط الأمنية المداهمات واأوكار الع�شابات  
4- ا�شتخدام الأ�شاليب الحديثة لعمليات المداهمات في الحالت العادية والطارئة.

5- الفرق بين القيادة واأنماطها وواجباتها.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

مكان الانعقاد:

فندق درجة اأولى.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
27 -31 /5 /2018 تفرغ كلي 20-525 اأيام

دورة الإدارة الحترافية للحملات الأمنية

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب
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الهدف:
       تهدف الدورة اإلى تزويد الم�شاركين باأحدث التجاهات العالمية ذات العلاقة بالقيادة 

الإدارية وتعريفهم بالمهارات الأ�شا�شية اللازمة للتعامل مع المواقف التي تتطلب اتخاذ 

القرارات  اليومية .

المحتوى: 

1-  تقييم البدائل واتخاذ القرار.
2- ال�شمات وال�شتراتيجيات والنظريات القيادية الحديثة.

3- اأنواع ال�شخ�شيات القيادية و�شمات كل منها وكيفية ا�شتخراج ال�شخ�شية الإدارية الفعالة.  
4- مدخل اإلى مفهوم كل من القيادة والإدارة .

الفئة الم�شاركة:

 رائد وما فوق.

مكان الانعقاد:

فندق درجة اأولى.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
10 -14 /6 /2018 تفرغ كلي 20-525 اأيام

دورة القدرة على اتخاذ القرارات وحل النزاعات بمهنية عالية

)القدرة على القيادة(

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب
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الهدف:

       تهدف الدورة على فهم معنى التفاو�س واإتقان كيفية التخطيط للمفاو�شات وما 

هي اأف�شل الممار�شات للتعامل مع اأ�شعب واقدر المفاو�شين وو�شع ا�شتراتيجيات لتكون 

اأكثر فعالية في المفاو�شات .

المحتوى: 

1-  التعرف على مفهوم فن التفاو�س وطبيعته.
2- ا�شتراتيجيات التفاو�س.

3- تخطيط التفاو�س.  
4- معرفة كيفية التفاو�س مع اأنماط مختلفة مع الإفراد .

5- التعامل مع الغا�شبين وحالت النزاع .

6- التعامل مع المفاو�شين �شعبي المرا�س .

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

مكان الانعقاد:

فندق درجة اأولى.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة
17 – 21 /6 /2018 تفرغ كلي 20-525 اأيام

دورة مهارات وا�صتراتيجيات التفاو�س

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب
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تدريب الضباط
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 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب
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ا�صم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

النعقاد اإلىمن

1
دورة تنمية مهارات الإدارية 

وال�شلوكية في التعامل مع 

الطلبة الع�شكريين

ا�شبوع2017/9/102017/9/14

ا�شبوع2017/10/12017/10/5دورة القيادة الفاعلة2

دورة الإ�شعافات الأولية3

2017/10/15

2018/ 4/ 1

2017/10/19

2018/ 4/ 5
ا�شبوع

ا�شبوع2017/11/52017/11/9دورة تنمية مهارات ادارة الوقت 4

دورة  اهداف معرفة فن 5

البروتوكول 
ا�شبوع2017/11/192017/11/23

ا�شبوع2017/12/32017/12/7دورة فن التعامل مع الجمهور 6

ا�شبوع 2017/12/172017/12/21دورة �شغوط العمل 7

8
دورة الت�شل�شل الع�شكري 

واهمية لرجل ال�شرطة 

ا�شبوع 2017/12/242017/12/28

9
دورة برنامج المحادثة ال�شرطية 

باللغة النجليزية 

ا�شبوع 2018/1/142018/1/18

دورة اإعداد وكتابة التقارير 10

والمرا�شلات ال�شرطية
ا�شبوع2018/2/42018/2/8

ا�شبوع2018/2/182018/2/22دورة قيادة الفريق المتكامل11

12
دورة دبلوم كامبردج الدولي 

 لمهارات تقنية المعلومات

(C.I.D) 

2018/3/42018/4/19
 7

ا�شابيع

دورة تحليل الم�شكلات واتخاذ 13

القرارات الإدارية
ا�شبوع2018/3/112018/3/15

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب
ب- معهد تدريب ال�صباط
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الهدف:

      تهدف الدورة اإلى تزويد المتدربين بالأ�شاليب العلمية التي تمكنهم من التعرف على 

الأنماط المختلفة للطلبة ومتالباتهم ومتابعتهم طوال فترة تدريبهم بالأكاديمية.

المحتوى: 

1- الأنماط ال�شلوكية المختلفة من الطلبة وكيفية التعامل معهم.
2- اإعداد وكتابة التقارير.

3- مهارات القيادة – واأدوات التاأثير القيادي.
4- مبادئ التحقيق (اإجراءات التحقيق مع الطلبة).

5- الت�شال الفعال واأهميته واأنواعه.

الفئة الم�شاركة:

�شباط من رتبة (ملازم اإلى نقيب).

    

مكان الانعقاد:

معهد تدريب ال�شباط.

الجهة الم�شتفيدة:

اأكاديمية �شعد العبدالله للعلوم الأمنية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

10- 2017/9/14تفرغ كلي10- 15اأ�شبوع

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب
دورة تنمية المهارات الإدارية وال�صلوكية

في التعامل مع الطلبة الع�صكريين
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 الهدف:

    تهدف الدورة اإلى اعداد الم�شاركين نظريا وعمليا لممار�شة الدوار  القيادية بفاعلية 

وكفاءة من خلال اك�شابهم للمعارف والمهارات والتجاهات المعا�شرة التي توؤهلهم لممار�شة 

العمل القيادي بمفهومه المعا�شر بفاعلية وكفاءة بما ي�شاهم في رفع قدراتهم على التمييز 

في العمال القيادية الموكلة لهم.

المحتوى: 

1- مفهوم القيادة. 
2- اهمية القيادة الدارية.

3- عنا�شر القيادة.
4- الدرا�شات ال�شا�شية  المعا�شرة للقيادة : ( انماط القيادة ـ القائد الفعال ـ نظريات 

القيادة ـ مهارات القيادة ).

5- تطبيقات عملية. 

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

المدنيين الحا�شلين على موؤهل جامعي.

مكان الانعقاد:

معهد تدريب ال�شباط.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

1- 2017/10/5تفرغ جزئي15ا�شبوع

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب
دورة القيادة الفاعلة
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الهدف:

تهدف الدورة اإلى تزويد الم�شاركين بطرق الإ�شعافات الأولية والإنعا�س القلبي الرئوي.

المحتوى: 

1- مقدمة بالإ�شعاف الأولي والجهاز التنف�شي والدوري.
2- دعم الحياة الأولي وفح�س الم�شاب الأولي والفح�س الثانوي.

3- ان�شداد الممرات الهوائية والق�شبة و الإنعا�س الرئوي للبالغ والطفل والر�شيع.
4- النزيف والجروح والحروق.

5- الهيكل العظمي ودعم وتثبيت الك�شور.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

العاملين المدنيين الحا�شلين على موؤهل جامعي. 

مكان الانعقاد:

معهد تدريب ال�شباط.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

15- 2017/10/19تفرغ كلي10- 15ا�شبوع
1- 2018/4/5تفرغ كلي10- 15ا�شبوع

دورة الإ�صعافات الأولية

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب
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 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب
دورة تنمية مهارات اإدارة الوقت

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى اإك�شاب ال�شباط المهارات الخا�شة باإدارة الوقت وتر�شيد ا�شتخدامه 

في العمل الأمني.

المحتوى: 

1- اأبعاد العملية الإدارية وتحقيق فعاليتها في العمل ال�شرطي.
2- طبيعة الوقت وال�شتخدام الفعال له.

3- طرق تقييم ق�شاء الوقت.
4- تحليل عوامل �شياع الوقت.

5- ا�شتخدام نظم وتكنولوجيا المعلومات في اإدارة الوقت.

الفئة الم�شاركة:

�شباط. 

العاملين المدنيين الحا�شلين على موؤهل جامعي.

     

مكان الانعقاد:

معهد تدريب ال�شباط.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

5- 2017/11/9تفرغ كلي10- 15ا�شبوع
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 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب

الهدف :
المعرفة  واك�شاب  التيكيت  بينه  والغرق  البروتوكول  معرفة  الى  الدورة  تهدف   

الكاملة لمفاهيم البروتوكول الدولي ، وب�شط المفاهيم من خلال ال�شلوكيات اليومية مع 

التطبيق في مجال العمل اليومي .

 المحتوي :
1-تعريف البروتوكول ( الموا�شم – التيكيت ).

2- علاقة البروتوكول بالثقافة العامة .
3- معرفة الموا�شيم الر�شمية الع�شكرية التي تخ�شع للبروتوكول  الثابت .

4- اكت�شاب المعرفة الكامل لمفاهيم البروتوكول الدولي. 
ال�شخ�شيات  كبار  مع  التعامل  في  دوليا  عليها  المتعارف  اللازمة  المهارات  معرفة   -5
وال�شيوف في المحافل ( مكان الجلو�س – مائدة الطعام – المكالمات الهاتفية – تحديد 

ا�شبقية الجلو�س ) .... الخ .

6-تب�شيط مفاهيم البروتوكول من خلال ال�شلوكيات الفردية اليومية. 
في  والتفاو�س  التباحثية  اللقاءات  تنظيم  في  اللازمة  المهارية  المعرفة  7-اكت�شاب 

الجتماعات والحتفالت الر�شمية وفقا لقواعد البروتوكول .

8-معرفة وتنمية المهارات في ممار�شة وتطبيق البروتوكول في مجال العمل اليومي. 

الفئة الم�شاركة:
�شباط . 

العاملين المدنيين الحا�شلين على موؤهل جامعي.

مكان الانعقاد:
معهد تدريب ال�شباط.

الجهة الم�شتفيدة:
مختلف القطاعات الأمنية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

19- 2017/11/23تفرغ جزئي 10- 15 اأ�شبوع

دوره اهداف معرفة فن البروتوكول
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دورة فن التعامل مع الجمهور

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب

الهدف :

الجمهور  مع  التعامل  كيفية  على  المتدربين  مهارات  تنمية  الى  الدورة  تهدف   

وتزويدهم بال�شاليب العلمية الحديثة التي تمكنهم من التعرف على النماط المختلفة 

للجمهور وكيفية التعامل مع كل نمط .

 المحتوي :

1- طبيعة وانواع خدمات التي يقدمها جهاز ال�شرطة الكويتي .
2- النماط المختلفة من الب�شر وكيفية التعامل معهم .

3- مهارات الت�شال بالجمهور . 
4- المهارات ال�شلوكية الواجب توافرها في مقدمي الخدمة بجهاز ال�شرطة .

5- كيفية التعامل مع �شكاوي الجمهور .

الفئة الم�شاركة:

�شباط  

العاملين المدنيين الحا�شلين على موؤهل جامعي.

مكان الانعقاد:

معهد تدريب ال�شباط.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

3- 7 /2017/12تفرغ جزئي 10- 15 اأ�شبوع

دورة فن التعامل مع الجمهور
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دورة �صغوط العمل

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب

الهدف :

تهدف الدورة الى تنمية مهارات الم�شاركين واك�شابهم القدرات اللازمة في كيفية   

التعامل مع �شغوط العمل في الدارة.

المحتوي :

1- ا�شباب �شغوط العمل واثارة .
2- ال�شاليب العلمية في ادارة �شغوط العمل .

3- �شغوط العمل وادارة ال�شراع والمنظمات المنية .
4- الجوانب ال�شلوكية في ادارة �شغوط العمل .

5- تطبيقات عملية .

الفئة الم�شاركة

�شباط ( قيادات عليا – و�شطى ).

    

مكان الانعقاد:

معهد تدريب ال�شباط.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات المنية. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

17 -2017/12/21تفرغ كلي15اأ�شبوع
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دورة الت�صل�صل الع�صكري واأهميته لرجل ال�صرطة 

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب

الهدف:

      تهدف الدورة اإلى تعريف �شباط ال�شرطة باأهمية احترا الرتب الع�شكرية والت�شل�شل 

الع�شكري .

المحتوى: 

1- اداء التحية الع�شكرية وذلك لتعزيز الروح الع�شكرية لدى ال�شباط .
2- فن المخاطبة واحترام الرتبة الع�شكرية.

3- اأهمية روح المبادرة واحترام الوقت.
4- الخلا�س في غلمل وخلق روح المناف�شة والعمل الجماعي.

الفئة الم�شاركة:

�شباط من رتبة (ملازم اإلى نقيب)

    

مكان الانعقاد:

معهد تدريب ال�شباط.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات المنية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

24- 2017/12/28تفرغ كلي15اأ�شبوع
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دورة برنامج المحادثة ال�صرطية باللغة النجليزية

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب

الهدف :

تهدف الدورة الي  تح�شين مهارة ال�شتماع وت�شجيع التحدث باللغة النجليزية   

وكيفية ا�شتخدام الم�شطلحات ال�شرطية في المحادثة .

المحتوي : 

1- التعرف على الم�شطلحات ال�شرطية باللغة النجليزية .
2- كيفية �شياغة الحوار بال�شكل ال�شحيح .

3- تمثيل الدوار في التحدث وال�شتماع والمناق�شة.
4- ا�شتخدام الم�شطلحات في �شياغة الحوار والمناق�شة . 

5- تطبيقات عملية .

الفئة الم�شاركة:

�شباط

العاملين المدنيين على موؤهل جامعي 

مكان الانعقاد:

معهد تدريب ال�شباط

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات المنية 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

14- 2018/1/18تفرغ كلي10- 15اأ�شبوع
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دورة اإعداد وكتابة التقارير والمرا�صلات ال�صرطية 

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب

الهدف:

      تهدف الدورة اإلمام الم�شاركين بكيفية كتابة التقارير ومحا�شر الجتماع والمرا�شلات 

اليومية والأ�ش�س العلمية في اإعدادها وكتابتها.

المحتوى: 

1- كيفية كتابة المخاطبات والمرا�شلات ال�شرطية (تطبيقات عملية).
2- الأ�ش�س العلمية في اإعداد التقارير (تطبيقات عملية).

3- الأ�ش�س العلمية في اإعداد المذكرات (تطبيقات عملية).
4- كيفية عمل محا�شر الجتماع والدعوات (تطبيقات عملية).
5- مهارات عر�س التقارير الأمنية ال�شفهية (تطبيقات عملية).

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

العاملين المدنيين الحا�شلين على موؤهل جامعي.

     

مكان الانعقاد:

معهد تدريب ال�شباط.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات المنية.

    

 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

4- 2018/2/8 تفرغ كلي10 – 15ا�شبوع 
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دورة قيادة الفريق المتكامل 

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تزويد الم�شاركين بالمهارات والقدرات المطلوبة في مجال القيادة 

الأ�شا�شية  والمهارات  المفاهيم  واإك�شابهم  العمل،  فرق  واإدارة  قيادة  وكيفية  عام  ب�شكل 

الناجحة في  الإدارية  وال�شلوكيات  الإدارة الحديثة  اإطار  العمل في  فريق  بناء  لمتطلبات 

القيادة الفعالة لمجموعات فرق العمل.

المحتوى: 

1- مفهوم القيادة واأنواعها.
2- �شمات القائد واأ�شاليب القيادة.

3- القائد الفعال والهتمام ببعدي العمل والعاملين.
4- الت�شالت الإدارية وفن اإ�شدار الأوامر والتعليمات.

5- معوقات الت�شال وكيفية التغلب عليها.

الفئة الم�شاركة:

�شباط. 

العاملين المدنيين الحا�شلين على موؤهل جامعي.

مكان الانعقاد:

معهد تدريب ال�شباط.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

18- 22/ 2018/2تفرغ كلي10- 15ا�شبوع 
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)C.I.D ( دورة  دبلوم كامبردج الدولي لمهارات تقنية المعلومات

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تزويد المتدربين باأحدث التقنيات والمفاهيم المتعلقة باأ�ش�س ومبادئ 

الجداول  وعمل  وا�شتعلام  البيانات  واإدخال  وتطبيقية  نظرية  الآلي  الحا�شب  اأنظمة 

عالمية  ب�شهادة  المتدربين  وتزويد  الآلي  الحا�شب  باأعمال  للقيام  فنياً  ال�شباط  واإعداد 

والمهارات المطلوبة للان�شمام للمجتمع األمعلوماتي.

المحتوى: 

.(I.T) 1- تقنية المعلومات
.(WINDOWS) 2- ا�شتخدام الكمبيوتر واإدارة الملفات با�شتخدام

.(WORD) 3- معالجة الن�شو�س با�شتخدام
.(EXCEL) 4- اأوراق العمل با�شتخدام

.(POWER POINT) 5- العرو�س التقدمية با�شتخدام
.(ACCES )6- مقدمة اإلى تقنية المعلومات قواعد البيانات با�شتخدام

.(INTERNET EXPLORER) 7- ا�شتخدام برنامج

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

العاملين المدنيين الحا�شلين على موؤهل جامعي.

مكان الانعقاد:

معهد تدريب ال�شباط.

الجهة الم�شتفيدة:     

مختلف القطاعات الأمنية.  

  

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

3/4- 2018/4/19تفرغ كلي10 7 اأ�شابيع
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دورة تحليل الم�صكلات واتخاذ القرارات الإدارية 

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تزويد الم�شاركين باأ�ش�س المنهج العلمي الم�شتخدم في تحديد وتعيين 

واتخاذ القرارات المنا�شبة في الم�شكلات المتعلقة بالعمل والقدرة على تو�شيفها والوقوف 

على م�شبباتها وفقا للمداخل الدارية الحديثة بما ي�شاهم في رفع كفاءتهم وفاعلية  في  

مجال حل الم�شكلات واتخاذ القرارات.

المحتوى: 

1- اأ�شاليب تحديد وت�شخي�س الم�شكلات في العمل الأمني.
2- القوى الموؤثرة في الم�شكلة ودرجة تاأثيرها.

3- تنمية التفكير األبتكاري في تحليل م�شكلات العمل ال�شرطي.
4- اأ�شاليب اتخاذ القرارات لمواجهة الم�شكلات الأمنية.

5- مهارات �شنع القرارات.
6- اأ�شاليب الم�شاركة في اتخاذ القرارات.

7- دور تكنولوجيا المعلومات في دعم اتخاذ القرارات.
8- تطبيقات عملية.

الفئة الم�شاركة:

�شباط 

العاملين المدنيين الحا�شلين على موؤهل جامعي.
     

مكان الانعقاد:

معهد تدريب ال�شباط.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

11- 2018/3/15تفرغ كلي15ا�شبوع 
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 معهد تدريب 
ضباط الصف والأفراد
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الخطة الزمنية لدورات الترقية 

للعام التدريبي )2017 / 2018( التعليم الذاتي

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب

ا�صم الدورةالرقم
تعقد خلال الفترة

العدد

اإلىمن

1
دورة الترقية (22) لرتبة وكيل عريف

2017/4/22017/4/25
244

218دورة الترقية (22) لرتبة �شرطي

2
دورة الترقية (22) لرتبة رقيب

2017/4/ 162017/5/11
224

264دورة الترقية (22) لرتبة عريف

3
دورة الترقية (22) لرتبة وكيل عريف

2017/4/302017/5/25
244

218دورة الترقية (22) لرتبة �شرطي

4
دورة الترقية )16( لرتبة وكيل �شابط  

2017/9/102017/10/5
193

287دورة الترقية (20) لرتبة رقيب اأول

5
2017/10/12017/10/26244دورة الترقية (22) لرتبة وكيل عريف

219دورة الترقية (22) لرتبة �شرطي

6
دورة الترقية (20) لرتبة رقيب اول

2017/10/222017/11/16
288

264دورة الترقية (22) لرتبة عريف 

7
دورة الترقية (22) لرتبة رقيب

2017/11/122017/12/7
223

300دورة الترقية (22) لرتبة وكيل عريف

8
 دورة الترقية )22( لرتبة عريف

2017/12/32017/12/28
264

219دورة الترقية (22) لرتبة �شرطي 

9
دورة الترقية (16) لرتبة وكيل �شابط

 12/ 24

2017/

2018/1/ 18193

288دورة الترقية (20) لرتبة رقيب اول 

10
دورة الترقية لجميع الرتب من رتبة 

�شرطي الي رتبة وكل �شابط

2018/ 2/ 42018/3/ 1         

---
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 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب
دورات ال�صرطة الن�صائية 

2017/4/92017/5/425الدورة الترقية (3) لرتبة عريف1

196 /242017/10 /2017/9دورة الترقية (2) لرتبة وكيل �شابط2

2017/10/292017/11/237دورة الترقية (6) لرتبة رقيب3

2017/12/32017/12/2812دورة الترقية (6) لرتبة وكيل عريف4

5
دورة الترقية لجميع الرتب من رتبة 

�شرطي الى رتبة وكيل �شباط

2018/1/282018/2/22
  

----
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ج- معهد تدريب �صباط ال�صف والأفراد

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب

ا�صم الدورةالرقم
تعقد خلال الفترة

مدة الدورة

اإلىمن

1
دورة في الحا�شب اللي وبرنامج 

 windows word 2010
(الثالثة -الرابعة)

2017/10/1

2018/ 3/ 4

2017/10/22

2018/ 3/ 25
 3اأ�شبوبيع

2
دورة م�شوؤولي المخازن والعهد 

( الثامنة ع�شر- التا�شعة ع�شر-الع�شرون ) 

2017/10/1

2018/1/21

2018/4/1

2017/10/22

2018/2/11

2018/4/22

3 اأ�شابيع

3
دورة التفتي�س المني 

 ( الثانية – الثالثة  )

2017/10/1

2018/1/ 28

2017/10/15

2018/ 2/ 11
اأ�شبوعين

4
 دورة فن التعامل مع الجمهور

 (الثانية والثلاثون –الثالثة والثلاثون –

الرابعة والثلاثون –الخام�شة والثلاثون )

2017/10/8

2017/12/10

2018/1/14

2018/ 4/8

2017/10/15

2017/12/17

2018/1/18

2018/4/ 15

اأ�شبوع

5
 دورة اللغة النجليزية  

( الولي –الثانية –الثالثة )

2017/10/8

2017/12/24

2018/4/1

2017/10/22

2018/1/7

2018/4/15

اأ�شبوعين

6
دورة ال�شعافات الولية  (ال�شابعة) 

–( الثامنة - التا�شعة)

2017/10/29

2017/12/3

2018/4/22

2017/11/12

2017/12/17

2018/5/6

اأ�شبوعين

7
 دورة �شكرتارية واإدارة المكاتب

 ( الحادية العا�شرة)

4 اأ�شابيع2017/10/292017/11/26

اأ�شبوع2017/11/122017/11/16دورة الح�س المني  (الولى )8

9
دورة ماأموري ل�شلكي 

 (ال�شابعة - الثامنة)

2017/11/19

2018/ 4/29

2017/11/26

2018/ 5/ 6
اأ�شبوع

10
 دورة التميز الوظيفي

 (الولي – الثانية -الثالثة)

2017/11/19

2018/1/ 28

2018/3/18

2017/11/26

2018/2/4

2018/ 3/25

ا�شبوع

11
 دورة الحا�شب الآلي ال�شاملة

 ( الحادية والع�شرون)

 6اأ�شابيع2017/12/32018/1/14
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 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب

12
 دورة اعداد وكتابة التقارير

  (الرابعة ع�شر )

ا�شبوعين2017/12/32017/12/17

13
دورة �شكرتير محترف

  (الثانية -الثالثة)

 2018/1/21

  2018/ 4/1

2018/2/11

2018/ 4/22
 3اأ�شابيع

اأ�شبوع2018/1/212018/1/28دورة ماأمون عمليات  (الأولى)14

15
دورة المهارات القتالية والدفاع عن 

النف�س  (الولى – الثانية –الثالثة )

2018/2/4

2018/3/4

2018/4/8

2018/2/11

2018/ 3/11

2018/4/15

اأ�شبوع

16
 دورة ادارة الوقت و�شغوط العمل 

 (الثانية – الثالثة )

2018/3/11

2018/4/22

2018/3/18

2018/4/29
اأ�شبوع

اأ�شبوع2018/4/222018/4/29دورة التفتي�س البيئي (الأولى)17

18
دورة ا�شلحه الدمار ال�شامل والوقاية 

منها  (الولى)

ا�شبوع2018/4/222018/4/29

اأ�شبوعين2018/4/222018/5/6دورة تح�شين الخط  (الخام�شة )19
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 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب
مقدمة في الحا�صب الآلي وبرنامج

Windows word 2010 )الثالثة- الرابعة (

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تاأهيل عدد من �شباط �شف وافراد ومدنيين على كيفية ا�شتخدام 

الحا�شب الآلي (ت�شغيل وبحث واإدخال وطباعة وتن�شيق المكاتبات والتقارير والجداول 

والنماذج والهياكل التنظيمية ) وذلك عن طريق البرامج الحديثة. 

المحتوى: 

1- مكونات الحا�شب الآلي وكيفية ت�شغيله.
2- التدرب على ت�شغيل محركات الأقرا�س واإن�شاء المجلدات .

3- التدرب على طباعة وتن�شيق المكاتبات والتقارير والجداول والنماذج الإدارية والهياكل 
التنظيمية وحفظ الملفات.

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف.

اأفراد .

المدنيين العاملين في بع�س اإدارات وزارة الداخلية.

     

مكان الانعقاد:

معهد تدريب �شباط ال�شف والأفراد.

الجهة الم�شتفيدة:

اأكاديمية �شعد العبدالله للعلوم الأمنية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

1- 2017/10/22تفرغ كلي 326 اأ�شابيع 
4- 2018/3/25تفرغ كلي 326 اأ�شابيع 
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دورة م�صئولي المخازن والعهد

 )الثامنة ع�صر-  التا�صع ع�صر –الع�صرون(

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى رفع كفاءة العاملين في المخازن والعهد باإدارات وزارة الداخلية في 

مجال ا�شتلام وت�شليم وجرد العهد واأمن و�شلامة المخازن.

المحتوى: 

1-اأمناء المخازن.
2- اأمناء العهد.

3- تطبيقات عملية.
4- امن و�شلامة المخازن.

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف.

اأفراد .

المدنيين العاملين بوزارة الداخلية.

مكان الانعقاد:

معهد تدريب �شباط ال�شف والأفراد.

الجهة الم�شتفيدة:

اأكاديمية �شعد العبدالله للعلوم الأمنية.

 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

1- 2017/10/22تفرغ كلي 324 اأ�شابيع 
1/21- 2018/2/11تفرغ كلي 324 اأ�شابيع 
1- 2018/4/22تفرغ كلي 324 اأ�شابيع 
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دورة التفتي�س الأمني )الثانية –الثالثة (

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب

الهدف:
     تهدف الدورة اإلى رفع كفاءة �شباط ال�شف والأفراد والعاملين بوزارة الداخلية في 

اأجهزة  ا�شتخدام  وطرق  قانونية  اإجراءات  من  يتبعه  ما  وجميع  الأمني  التفتي�س  مجال 

التفتي�س من اأجل تنمية قدراتهم بذلك المجال.

 المحتوى: 
1- قانون التفتي�س (يتعرف المنت�شب على جميع القوانين والجراءات المتعلقة بالتفتي�س).
2- اأ�شاليب التفتي�س (يتدرب المنت�شب على اأ�شاليب التفتي�س الأمني وتدريب عملية على 

التفتي�س )الأ�شخا�س – ال�شيارات- المباني). 

3- اأجهزة التفتي�س (يتدرب المنت�شب على كيفية العمل باأجهزة التفتي�س الأمني المختلفة).
المخدرات  اأنواع  على  المنت�شب  (يتعرف  عامة”  “محا�شرة  المخدرات  على  التعرف   -4

واأ�شكالها ومفعولها واأثرها).

اأنواع المتفجرات  5- التعرف على المتفجرات “محا�شرة عامة” (يتعرف المنت�شب على 
واأ�شكالها ومفعولها واأثرها).

 6- فن التعامل مع الجمهور (يتعرف المنت�شب على ا�شول العلاقات الن�شانية والتعامل 

مع الجمهور) .

الفئة الم�شاركة:
�شباط �شف. 

اأفراد .

(العاملين في وزارة الداخلية).

مكان الانعقاد:
معهد تدريب �شباط ال�شف والأفراد.

الجهة الم�شتفيدة:
اأكاديمية �شعد العبدالله للعلوم الأمنية. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

1- 2017/10/15تفرغ كلي25اأ�شبوعين
1/28 -2/11 /2018تفرغ كلي25اأ�شبوعين
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دورة فن التعامل مع الجمهور

)الثانية والثلاثون- الثالثة والثلاثون- الرابعة والثلاثون – الخام�صة والثلاثون (

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب

الهدف:
     تهدف الدورة اإلى تنمية مهارات �شباط ال�شف والأفراد والمدنيين على كيفية التعامل 

مع الجمهور واإلمامهم بالأ�شاليب العملية التي تمكنهم من التعرف على الخدمات المقدمة 

للجمهور والأنماط المختلفة من الجمهور وكيفية التعامل مع �شكاوي الجمهور وفح�شها 

والإجراءات الواجب اإتباعها حيالها. 

المحتوى: 
1- طبيعة واأنواع الخدمات التي يقدمها جهاز ال�شرطة الكويتي.

2- الأنماط المختلفة من الب�شر وكيفية التعامل معهم.
3- مهارات الت�شال بالجمهور.

4- المهارات ال�شلوكية الواجب توافرها في مقدمي الخدمة بجهاز ال�شرطة.
5- كيفية التعامل مع �شكاوي الجمهور.

6- متابعة وتقييم اأداء الخدمات التي يقدمها جهاز ال�شرطة الكويتي.
7- الحكومة اللكترونية والتعامل مع الجمهور.

8- درا�شة حالت.

الفئة الم�شاركة:
�شباط �شف.

اأفراد. 

المدنيين العاملين بوزارة الداخلية.

مكان الانعقاد:
معهد تدريب �شباط ال�شف والأفراد.

الجهة الم�شتفيدة:
اأكاديمية �شعد العبدالله للعلوم الأمنية.

    

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

8- 2017/10/15تفرغ كلي 32اأ�شبوع 
10-2017/12/17تفرغ كلي32اأ�شبوع 
14- 2018/1/18تفرغ كلي32اأ�شبوع 
تفرغ كلي32اأ�شبوع 

 2018/4/15 -8
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دورة اللغة النجليزية 

)الولى –الثانية –الثالثة (

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب

الهدف :

تهدف الدورة الى رفع كفاءة �شباط ال�شف والفراد والمدنيين العاملين في وزارة   

العاملين في  يحتاجها  التي  ال�شليمة  المحادثة  وا�شا�شيات  اللغة النجليزية  الداخلية في 

وزارة الداخلية .

المحتوي : 

1- مقدمة.
2- قواعد.

3- مفردات م�شتخدمة في مجال العمل.
4- اأ�شا�شيات المحادثة ال�شليمة .

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف. 

اأفراد .

(العاملين في وزارة الداخلية).

مكان الانعقاد:

معهد تدريب �شباط ال�شف والأفراد.

الجهة الم�شتفيدة:

اأكاديمية �شعد العبدالله للعلوم الأمنية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

8- 2017/10/22تفرغ كلي25اأ�شبوعين
2017/12/24-2018/1/7تفرغ كلي25اأ�شبوعين
4/22- 2018/5/6تفرغ كلي25اأ�شبوعين
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دورة الإ�صعافات الأولية

 )ال�صابعة –الثامنة –التا�صعة (

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب

الهدف:

بوزارة  العاملين  والمدنيين  والأفراد  ال�شف  اإلى  رفع كفاءة �شباط  الدورة       تهدف 

الداخلية بالمعلومات والمهارات في مجال الإ�شعافات الأولية للم�شابين. 

المحتوى: 

1- م�شادر العدوى.
2- طرق حمل الم�شاب.

3- الإنعا�س الطبي الرئوي.
4- النزيف.

5- الختناق.
6- �شربة ال�شم�س.

7- الجروح – الحروق – الت�شمم – الك�شور.

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف.

اأفراد .

المدنيين العاملين بوزارة الداخلية.

مكان الانعقاد:

معهد تدريب �شباط ال�شف والأفراد.

الجهة الم�شتفيدة:

اأكاديمية �شعد العبدالله للعلوم الأمنية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

29/ 10-12 /11 /2017تفرغ كلي25اأ�شبوعين
3 -17 /12 /2017تفرغ كلي25اأ�شبوعين
22/ 4 -5/6 /2018تفرغ كلي25اأ�شبوعين
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دورة �صكرتارية واإدارة مكاتب

 )الحادية ع�صر(

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تاأهيل عدد من �شباط ال�شف والأفراد والمدنيين العاملين بوزارة 

الداخلية العمل الداري في مكاتب الم�شئولين.

المحتوى: 

المكاتبات  وتن�شيق  طباعة  كيفية  على  المنت�شب  يتدرب   )  word  2010 برنامج   -1
والجداول والهياكل التنظيمية واإعداد النماذج الخا�شة بجهة العمل).

2- ال�شكرتارية العامة: يتدرب المنت�شب على اأعمال ال�شكرتارية العامة وت�شمل (التعرف 
على اأنواع ال�شكرتارية وكيفية الت�شجيل ب�شجل البريد الوارد وال�شادر وكتابة المكاتبات 

الحكومية والقيام باأعمال حفظ الم�شتندات والملفات وكيفية اإعداد الفهار�س).

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف.

اأفراد .

العاملين المدنيين في بع�س اإدارات وزارة الداخلية.

مكان الانعقاد:

معهد تدريب �شباط ال�شف والأفراد.

الجهة الم�شتفيدة:
    

اأكاديمية �شعد العبدالله للعلوم الأمنية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

10/29- 2017/11/26تفرغ كلي426 اأ�شابيع



2018 - 2017101

دورة الح�س المني  ) الولى (

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب

الهدف : 

تهدف الدورة على التعرف على الو�شائل التي ت�شهم في توقع ارتكاب الجريمة   

والتنبوؤ بزيادة معدلتها وتنوعها ومحاولة منع ارتكاب في الوقت الذي يحاول المجرمون 

ارتكاب  �شبيل  في  العلم  ومخترعات  العلمية  والتقنيات  المادية  المكانات  توظيف  فيه 

جرائمهم ومحاولة الفلات من العدالة .

المحتوي :

1- ما هو الح�س المني .
2- تعريف الح�س المني. 
3- اهمية الح�س المني .

4- اهداف الح�س المني .
5- تنمية الح�س المني .

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف.

اأفراد. 

العاملين المدنيين من منت�شبي  وزارة الداخلية.

مكان الانعقاد:

معهد تدريب �شباط ال�شف والأفراد.

الجهة الم�شتفيدة:
    

اأكاديمية �شعد العبدالله للعلوم الأمنية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

12- 2017/11/16تفرغ كلي26ا�شبوع 
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 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب
دورة ماأمور ل�صلكي  ) ال�صابعة- الثامنة (

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تنمية قدرات رجال ال�شرطة العاملين بوزارة الداخلية في مجال 

الت�شالت ال�شلكية واللا�شلكية.

 

المحتوى: 

1- قواعد المخاطبات عن طريق الجهاز.
2- التوجيه عن طريق الخرائط.

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف. 

اأفراد .

(العاملين في وزارة الداخلية).

مكان الانعقاد:

معهد تدريب �شباط ال�شف والأفراد.

الجهة الم�شتفيدة:

اأكاديمية �شعد العبدالله للعلوم الأمنية. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

19- 2017/11/26تفرغ كلي25اأ�شبوع
29 /4- 2018/5/6تفرغ كلي25اأ�شبوع
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 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب

الهدف :

تهدف الدورة الى رفع كفاءة �شباط ال�شف وافراد ومدنيين  العاملين في  وزارة الداخلية  

وتر�شيخ قواعد واخلاقيات العمل المهني للو�شول الي التميز بكل ا�شكاله.

المحتوي :

1- تعريف التميز.
2- مراحل التميز. 
3- معوقات التميز.

4- �شفات المتميزين.

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف. 

اأفراد. 

(العاملين في وزارة الداخلية).

مكان الانعقاد:

معهد تدريب �شباط ال�شف والأفراد.

الجهة الم�شتفيدة:

اأكاديمية �شعد العبدالله للعلوم الأمنية. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

19- 2017/11/26تفرغ كلي25اأ�شبوع
28 /1- 2018/2/4تفرغ كلي25اأ�شبوع
18- 2018/3/25تفرغ كلي25اأ�شبوع

دورة التميز الوظيفي 

 )الولي – الثانية – الثالثة (
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دورة الحا�صب الآلي ال�صاملة ) الحادية والع�صرون(

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب

الهدف:

كيفية  والمدنيين على  والأفراد  ال�شف  تاأهيل عدد من �شباط  اإلى  الدورة  تهدف       

ا�شتخدام الحا�شب الآلي في ت�شغيل وبحث واإدخال وطباعة وتن�شيق المكاتبات والتقارير 

والنماذج والهياكل التنظيمية وذلك عن طريق البرامج الحديثة.

المحتوى: 

- برنامج (WINDOWS 7) يدر�س المتدرب مكونات الحا�شب الآلي وكيفية ت�شغيله 

كما يتدرب على ت�شغيل محركات الأقرا�س واإن�شاء المجلدات. 

- برنامج (WORD 2010) يتدرب المنت�شب على طباعة وتن�شيق المكاتبات والجداول 

والنماذج والهياكل التنظيمية وحفظ الملفات.

- برنامج (Excel 2010) يتدرب المنت�شب على طباعة الجداول الح�شابية وتن�شيقها 

وعمل المعادلت الريا�شية والإح�شائية واإن�شاء المخططات البيانية.

اإعداد وتن�شيق  المنت�شب على كيفية  POWER POINT 2010) يتدرب  - برنامج( 

وعر�س العرو�س التقدمية.

- برنامج (Access 2010) يتدرب المنت�شب على كيفية اعداد وا�شتخدام قواعد البيانات.

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف.

اأفراد .

المدنيين العاملين في بع�س اإدارات وزارة الداخلية .

مكان الانعقاد:

معهد تدريب �شباط ال�شف والأفراد.

الجهة الم�شتفيدة:
     

اأكاديمية �شعد العبدالله للعلوم الأمنية.
     

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

تفرغ كلي626 اأ�شابيع
2017/ 12 / 3
2018/ 1/ 14
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 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى رفع مهارات العاملين في وزارة الداخلية على كيفية اإعداد وكتابة 

التقارير الإدارية والفنية.

المحتوى: 

1- كيفية اإعداد التقارير.
2- محا�شرة عامة في اإدارة الوقت.

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف.

اأفراد. 

المدنيين العاملين بوزارة الداخلية.

مكان الانعقاد:

معهد تدريب �شباط ال�شف والأفراد.

الجهة الم�شتفيدة:
      

اأكاديمية �شعد العبدالله للعلوم الأمنية.

 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

3- 2017/12/17تفرغ كلي24اأ�شبوعين

دورة اإعداد وكتابة التقارير 

)الرابعة ع�صر(
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دورة �صكرتير محترف 

)الثانية -الثالثة(

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب

الهدف:

التنفيذية المحترفة تجيد  لل�شكرتارية  اكت�شاب مهارات حديثة  اإلى  الدورة       تهدف 

اإدارة نف�شك ومديرك وكل الإدارات الأخرى والتعامل مع الأزمات واتخاذ القرار، خلق 

بيئة عمل ايجابية، والتغلب عل ال�شعوبات وتحقيق النجاح، وت�شتطيع اأن تكون ال�شكرتير 

الإداري في  العمل  تنظيم  وكيفية  واحترافية  عملك بمهارة  المحترف تمار�س  التنفيذي 

مكاتب الم�شئولين.

المحتوى: 
المكاتبات  وتن�شيق  طباعة  كيفية  على  المنت�شب  يتدرب   (word 2010) برنامج   -1

والجداول والهياكل التنظيمية واإعداد النماذج الخا�شة بجهة العمل.

وت�شمل  الخا�شة  ال�شكرتارية  اأعمال  على  المنت�شب  يتدرب  الخا�شة:  ال�شكرتارية   -2�
التخطيط  واللتزامات-  المهام  جميع  وتلبية  بكفاءة  اليومي  الإداري  العمل  (اإدارة 

اليومي وتحديد الأولويات- مهارات الت�شال وفن الحوار- تنظيم اجتماعات واإعداد 

بطاقات الدعوة ومحا�شر الجتماعات واإعداد التقارير- �شرعة البديهة والتعامل مع 

المواقف الحرجة بذكاء- تنظيم رحلات �شفر الم�شئول- تنظيم المقابلات- الرد على 

المكالمات الهاتفية- ا�شتقبال البريد الوارد لمكتب الم�شئول- مهارات �شخ�شية وفنية 

واإدارية لزمة لنجاح ال�شكرتير التنفيذي المحترف).

الفئة الم�شاركة:
�شباط �شف.

اأفراد. 

المدنيين العاملين بوزارة الداخلية.

مكان الانعقاد:
معهد تدريب �شباط ال�شف والأفراد.

الجهة الم�شتفيدة:
الإدارة العامة المركزية للعمليات.

      

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

1/21- 2018/2/11تفرغ كلي326 اأ�شابيع
21- 2018/2/11تفرغ كلي326 اأ�شابيع
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دورة ماأمور عمليات )الأولى(

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى طرق ا�شتقبال البلاغات والأوامر وتوجيهها من العمليات اإلى 

الإدارات وطرق التن�شيق الم�شترك.

 

المحتوى: 

1- اإدارة الأزمات في غرفة العمليات.
2- اأ�شا�شيات غرف العمليات.

3- كيفية تعامل البلاغات من قبل ماأمور العمليات والتن�شيق مع الجهات الم�شتركة.
4- فل�شفة التعامل مع البلاغات الج�شمية والب�شيطة.

5- ا�شتراتيجية غرفة العمليات.
 

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف .

اأفرا.د 

(العاملين في وزارة الداخلية).

مكان الانعقاد:

معهد تدريب �شباط ال�شف والأفراد.

الجهة الم�شتفيدة:

اأكاديمية �شعد العبدالله للعلوم الأمنية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

21- 2018/1/28تفرغ كلي26اأ�شبوع
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دورة المهارات القتالية والدفاع عن النف�س

) الولي – الثانية – الثالثة (

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب

الهدف :
 

تهدف الدورة الي رفع كفاءة �شباط ال�شف والفراد العاملين في وزارة الداخلية    

وتدريبهم على الدفاع واللتحاق العزل والدفاع �شد ال�شلحة البي�شاء او النارية والكبح 

والت�شفيد واعتقال المطلوبين .

المحتوي : 

1- التنمية البدنية وال�شتراتيجيات.  
2- دفاع ال�شرب باأنواعه والتخل�س من الم�شكات الخطرة.

3- اأ�ش�س التعامل مع ال�شلاح .
4- طرق التثبيت والذعان للمتهمين دون اإيذائه .

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف.

اأفراد. 

المدنيين العاملين بوزارة الداخلية.

مكان الانعقاد:

معهد تدريب �شباط ال�شف والأفراد.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

4- 11 /2 /2018تفرغ كلي26ا�شبوع 
4 -11 /3 /2018تفرغ كلي26ا�شبوع 
8 – 15 /4 /2018تفرغ كلي26ا�شبوع 
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دورة اإدارة الوقت و�صغوط العمل 

)الثانية -الثالثة(

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تنمية مهارات المتدربين الخا�شة في اإدارة الوقت و�شغوط العمل 

وذلك للارتقاء بالعمل واإنجازه على اأكمل وجه.

المحتوى: 

1- مبادئ اإدارة الوقت وفوائدها.
2- اأنواع ال�شخ�شية واإدارة الوقت.

3- خطوات ان�شاء ورقة للتدقيق على الوقت.
4- الأهداف والأوليات- الأهداف والغايات.

5- تخطيط اإدارة الوقت.
6- عقبات و�شع خطة اإدارة الوقت.

7- فوائد التخطيط.

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف.

اأفراد. 

المدنيين العاملين بوزارة الداخلية.

مكان الانعقاد:

معهد تدريب �شباط ال�شف والأفراد.

الجهة الم�شتفيدة:
القيادة التن�شيقية لحماية الأمن الداخلي. 

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.
      

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

11- 2018/3/18تفرغ جزئي20اأ�شبوع
22- 2018/4/29تفرغ جزئي20اأ�شبوع
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دورة التفتي�س البيئي  )الولي (

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب

الهدف:

تهدف الدورة اإلى رفع م�شتوي العاملين بوزارة الداخلية في المهام البيئية عليها .

 

المحتوى: 

1- التطبيقات في اجراءات القانون البيئي 24 /2014.
2- محا�شرة عامة للتعريف على مهام واخت�شا�شات �شرطة البيئية. 

 

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف. 

اأفراد 

(العاملين في وزارة الداخلية).

مكان الانعقاد:

معهد تدريب �شباط ال�شف والأفراد.

الجهة الم�شتفيدة:

اأكاديمية �شعد العبدالله للعلوم الأمنية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

22- 2018/4/29تفرغ كلي25اأ�شبوع
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دورة ا�صلحة الدمار ال�صامل والوقاية منها  ) الولي (

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب

الهدف : 

     تهدف الدورة الي توعية الم�شارك باأنواع ا�شلحة الدمار ال�شامل بطرق ال�شتدلل 

الدمار  ا�شلحة  مع  التعامل  الميدانية في  بالمهارات  بالتزود  منها  والوقاية  ميدانيا  عليها 

ال�شامل .

المحتوى: 

1- التعرف على انواع ا�شلحة الدمار ال�شامل .
2- تاريخ ا�شتخدام هذه ال�شلحة.

3- طرق ال�شتدلل على وجود هذه ال�شلحة ميدانيا.
4- طرق الوقاية منها من خلال الو�شائل المتاحة 

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف.

اأفراد .

المدنيين العاملين بوزارة الداخلية.

مكان الانعقاد:

معهد تدريب �شباط ال�شف والأفراد.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

22-29 /4 /2018 تفرغ كلي25ا�شبوع
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دورة تح�صين الخط )الخام�صة (

 اأولًا : قطاع �شئون التعليم  والتدريب

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى رفع كفاءة �شباط ال�شف والأفراد والعاملين بمختلف قطاعات 

وزارة الداخلية لتح�شين الخط وتعلم فنون الخطوط العربية.

 

المحتوى: 

تح�شين الخط وتعلم فنون الخطوط العربية.

 

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف. 

اأفراد .

المدنيين العاملين بوزارة الداخلية.

مكان الانعقاد:

معهد تدريب �شباط ال�شف والأفراد.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

22 /4 – 6 /5 /2018 تفرغ جزئي20اأ�شبوعين
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مركز التدريب 
التخصصي لقطاع 

الأمن الخاص

ثـانياً
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ا�صم الدورةالرقم
تعقد خلال الفترة

مدة الدورة
اإلىمن

1
الدورة المنية الم�شتركة رقم  

( 5-4 -3)

2017/9 /3
2017/ 12/3
2018/ 3 /25

2017/9 /14
2017/ 12/14

2018/ 4/5
اأ�شبوعين

2
دورة تن�شيطية م�شد�س

 m16 و

رقم(4-3-2-1)   

2017/ 9/ 3
2017 /11/ 12

2018/2/11
2018/4/ 15

2017/9/14
2017/ 11/23
2018/ 2/ 22
2018/ 4/ 26

ا�شبوعين  

3
دورة القيادة الميدانية لل�شباط 

رقم  (2 )

2017/9/32017/9/14
اأ�شبوعين

4
دورة تن�شيطية لرماية

 m16
رقم(2-1)   

2017/9/3

2018/ 1/ 7

2017/10/5

2018/ 2/ 8
5 ا�شابيع

5
دورة تقدمية لدارة الحماية 

الخا�شة  (2-1 )

2017 9/5

2018/ 1/ 21

2017/10/5

2018/ 2/ 8
3 ا�شابيع 

6
دورة ا�شلحة ال�شناد 

المتو�شطة رقم (8)

2017/ 9/102017/11/9
8 ا�شابيع

7
دورة مكافحة الرهاب 

التقدمية رقم 

  ( 46-45-44-43-42-41)

2017/9/ 10
2017/ 10/ 8
2017/ 11/ 5
2017/ 12/3
2018/ 3/4

2018/ 4/ 1 

 2017/10/ 7
2017/ 11/ 4
2017/ 12/2

2017/ 12/ 30
2018/ 3/ 31
2018/ 4/ 28

4 ا�شابيع       

8
دورة مكافحة الرهاب 

التاأ�شي�شية رقم (22) ودورة 

ال�شناد التاأ�شي�شية رقم (17)

6 ا�شهر2017/9/102018/3/3

9
دورة مدرب مكافحة ارهاب 

وتخلي�س الرهائن رقم  (1)

6 ا�شهر2017/9/102018/3/3

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
الدورات التدريبية التي تعقد في 
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 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص

10

دورة التاأ�شي�شية للتخل�س 

من المتفجرات الرهابية 

والذخائر الع�شكرية وطرق 

الك�شف عنها رقم (23)

2017/9/102018/3/15
6 ا�شهر 
ون�س 

11

دورة التعرف على المتفجرات 

واإجراءات العثور على ج�شم 

م�شتبه به رقم

(13-12-11-10-9-8- 7) 

2017/ 9/ 12
2017/ 10/ 17
2017/11/ 21
2017/ 12/ 19
2018/ 1/ 23
2018/ 2/ 20
 2018/ 3/ 6

2017/9/14
 2017/ 10/ 19
2017/ 11/ 23
2017/ 12/ 21
2018/ 1/ 25
2018/ 2/ 22
2018/ 3/ 8

3 ايام 

12
دورة �شيانة الآليات الم�شفية 

الفرن�شية ( البنهارد ) 

3 اأ�شابيع2017/9/172017/10/5

13
الدورة التاأ�شي�شية للم�شح 

الأمني رقم (12)

13 اأ�شابيع2017/9/172017/12/14

14
دورة م�شغل غرفة عمليات 

رقم (1) 

5 ا�شابيع 19 /10 /172017 /9 /2017

15
دورة التن�شيطية لرماية 

م�شد�س 9 ملم لل�شباط رقم   

(2-1)

2017/12/24

2017/ 12/ 31

2017/12/28

 2018/ 1/ 4
ا�شبوع

16
الدورة التن�شيطية لرماية 

بندقية m16 للافراد  

رقم (3 -4)

2017/9/24

2018/ 4/ 15

2017/10/5

2018/ 4/ 26
ا�شبوعين

17
الدورة التقدمية لأمن 

وحمايةال�شخ�شيات رقم (6)

3 اأ�شابيع2017/9/242017/10/12

18
 mp7 دورة تن�شيطية

رقم (1)

اأ�شبوع2017/9/242017/9/82

الدورات التدريبية التي تعقد في 
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19
الدورة التاأ�شي�شية لرماية 

م�شد�س9 ملم التكتيكية رقم 

(10- 9)

2017/9/24

2018/ 1/ 14

2017/11/2

2018/ 2/ 22
6 ا�شابيع

دورة �شلاح رقم (4 -5)20

2017/9/24

2018/ 3/ 25

2017/11/9

2018/ 5/ 10
7 ا�شابيع 

21
دورة ت�شغيل مدفع الية ر�س 

ماء  رقم (2-1)

2017/9/24

2018/ 3/ 26

2017/10/5

2018/ 4/ 5
اأ�شبوعين

22
دورة تقدمية الغازات الم�شيلة 

للدموع  رقم (4-3)

2017/10/1

2018/ 1/ 7

2017/10/12

2018/ 1/ 11
ا�شبوعين 

23
الدورة التاأ�شي�شية لجراءات 

والعمليات الميدانية لدارة 

المن وال�شيطرة رقم (17)

 15 اأ�شبوع2017/10/12018/1/11

7 ا�شابيع2017/10/12017/11/16دورة الفنون القتالية رقم  (5)24

25 s.f.f.c يوم واحد1 /10 /2017بطولة القتال

26
الدورة التن�شيطية للقنا�شة 

( الم�شتوى الول – الم�شتوي 

الثاني )

2017/10/1

2017/ 10/ 29

2017/10/7

 2017/ 11/ 4
اأ�شبوع

27
دورة التقدمية ل�شرايا المن 

وال�شيطرة رقم  

(8-7-6-5-4-3-2-1 )

2017/10/1
2017/ 11/ 4
2017/ 12/ 2
2018/ 1/ 7
2018/ 2/ 3
2018/ 3/ 3
2018/ 4/ 1
2018/ 5/5

2017/10/31
2017/ 11/ 29

 2017/ 12/ 27
 2018/ 1/ 25
 2018/ 2/ 21
 2018/ 3/ 28
 2018/ 4/ 30
 2018/ 5/ 30

3 ا�شابيع

28
دورة ت�شغيل و�شيانة من�شب ال�شلاح

( protector m 151 ) 

3 ا�شابيع 2017/10/82017/10/26

29
الدورة تراخي�س المتفجرات 

والم�شتودعات التاأ�شي�شية الثانية 

3 �شهور 2017/10/82018/1/4

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
الدورات التدريبية التي تعقد في 

 مركز التدريب التخ�ص�صي لقطاع الأمن الخا�س  للمو�صم التدريبي 2018/2017



2018 - 2017117

ا�شبوعين 2017/10/82017/10/21دورة الرماية التكتيكية التقدمية 30

31
الدورة التاأ�شي�شية لأمن 

المن�شاآت رقم  (19-18)

2017/10/15

2018/ 1/ 14

2017/1/12

 2018/ 2/ 22
6 اأ�شبوع

دورة دفاع عن النف�س (2-1)32

2017/10/15

 2018/ 3/ 4

2017/11/2

2018/ 3/ 22
3 ا�شابيع 

33
دورة رماية تقدمية لدارة 

الحماية الخا�شة  رقم (2-1 ) 

2017/10/15

2018/ 3/4  

2017/11/20

2018/3/22  

اأ�صبوعين 

3 ا�صبايع 

34
دورة التخل�س من القنابل 

الرهابية التقدمية  (9)

9 ا�شابيع 2017/10/152017/12/14

35
دورة القيادة وال�شيانة

 رقم (4)

اأ�شبوعين2017/10/222017/11/9

36
دورة اعداد مدرب مكافحة 

ال�شغب (2 )

4 ا�شابيع 2017/10/222017/11/16

37
دورة تاأ�شي�شية مكافحة ال�شغب 

رقم (30)

11 اأ�شابيع2017/10/222018/1/4

38
الدورة التا�شي�شية لأمن 

وحماية ال�شخ�شيات الهامة 

رقم (38)

15 اأ�شابيع2017/10/222018/2/1

39
الدورة التاأ�شي�شية لأمن 

وحماية الطائرات الكويتية 

رقم (39)

3 �شهور 2017/10/222018/2/19

40
دورة تقدمية �شرايا مكافحة 

ال�شغب رقم (5-4-3-2)

2017/10/22
2017/11/ 26
2018/ 1/ 14
2018/ 2/ 18

2017/11/16
2017/ 12/ 21

2018/ 2/ 8
2018/ 3 / 22

4 ا�شابيع 

41
دورة القيادة وال�شيانة 

للمدرعات رقم (13 -14)

2017/10/29

2018/ 2/ 1

2018/1/25

 2018/ 4/ 30
9 اأ�شابيع

42
دورة البراج ومن�شات الطلاق 

للمدرعات رقم (3-2)

2017/10/29

2018/ 2/ 1

2018/1/25

 2018/ 4/ 30
9 ا�شابيع 

43
الدورة ت�شغيل و�شيانة 

مدرعات حرباء ال�شحراء 

3 ا�شابيع 2017/10/292017/11/16

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
الدورات التدريبية التي تعقد في 
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44
 دورة القنا�شة التاأ�شي�شية 

(الم�شتوي الول ) رقم (12)

8 اأ�شابيع2017/11/52017/12/30

45
الدورة القتال في المناطق 

المبنية رقم (15)

15 اأ�شابيع2017/11/52018/2/22

46
دورة رماية ر�شا�س عيار 7.62  

للافراد رقم (1)

ا�شبوعين 2017/11/52017/11/16

47
دورة ت�شغيل و�شيانة اآلية الغاز  

(اأخلنتر)

3 اأ�شابيع2017/11/192017/12/7

48
دورة ت�شغيل من�شب اآلية الغاز 

رقم (5)

ا�شبوعين 2017/11/262017/12/14

49
الدورة التاأ�شي�شية  لدارة 

الحماية الخا�شة رقم (19)

7 اأ�شابيع2017/11/262018/1/11

50
دورة القادة في التعامل مع 

الحداث الرهابية الثالثة 

10 ايام 2017/11/282017/12/7

51
دورة م�شابقة فرق مكافحة 

ال�شغب  رقم (1)

ا�شبوع 2017/12/32017/12/7

52
دورة ت�شغيل و�شيانة اآلية 

(edjer toma) الر�س

3 ا�شابيع 2017/12/102017/12/28

اأ�شبوع2017/12/102017/12/14دورة ال�شتطلاع والرقابة 53

5 ا�شابيع 2017/12/172018/1/18دورة المار رقم (10)54

55
دورة المتفجرات التجارية رقم  

( 2)

3 اأ�شابيع2017/12/172018/1/4

56
الدورة التقدمية للم�شح 

المني رقم (5)

8 اأ�شابيع2017/12/242018/2/8

57
دورة التخل�س من الذخائر 

التقدمية رقم (3)

3 اأ�شابيع2017/12/282018/1/11

58
الدورة الـتاأ�شي�شية لرماية 

م�شد�س 9 ملم التكتيكية رقم 

(1)

3 اأ�شابيع2017/12/242018/1/11

59
دورة تقدمية ت�شغيل من�شب 

األية الغاز رقم (1)

ا�شبوعين2018/1/72018/1/18

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
الدورات التدريبية التي تعقد في 
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60
دورة العزل والتطويق 

والتم�شيط رقم (7)

4 ا�شابيع 2018/1/212018/2/15

61
دورة الم�شد�س التقدمية لعنا�شر 

المن وال�شيطرة رقم (3)

5 ا�شابيع2018/1/212018/2/22

62
دورة تقدمية ت�شغيل و�شيانة 

مدفع اآلية الر�س 

ا�شبوع 1 /2 /2018 28 /1 /2018 

63
دورة التحقيق مابعد النفجار 

الثانية 

ا�شبوع282018/2/2 /2018/1

64
دورة ا�شتعمال المعدات رقم 

(3)

6 اأ�شابيع2018/1/282018/3/8

65
دورة تراخي�س المتفجرات 

التقدمية الولي 

5 اأ�شابيع2018/1/282018/3/2

66
دورة تقدمية قيادة و�شيانة 

اآلية غازرقم )1(

ا�شبوعين 2018/2/42018/2/15

67
 دورة عمليات دروع رقم 

(3-2-1)

2018/2/4

2018/ 3/4

 2018/ 3/ 25

2018/2/23

2018/ 3/ 1

2018/ 4/ 12

4 ا�شابيع 

68
دورة م�شابقة النخبة رقم 

(5) العالمين لفرق مكافحة 

الرهاب وتخلي�س الرهائن  

10 ايام2018/2/62018/2/15

69
الدورة الأمنية لل�شلك 

الدبلوما�شي رقم (18-17)

2018/2/11

2018/ 2/ 18

2018/2/15

2018/ 2/ 22
اأ�شبوع

70
دورة اعداد مدرب ريا�شة رقم 

(4)

9 اأ�شابيع2018/2/182018/4/19

71
دورة الجراءات المنية 

الم�شددة التقدمية رقم (7)

4 اأ�شابيع2018/2/272018/3/29

ا�شبوع 2018/3/42018/3/8دورة بطولة ال�شهيد رقم (8)72

73
الدورة التن�شيطية لرماية 

ر�شا�س عيار 7.62 للافراد 

رقم (3)

ا�شبوعين 2018/3/42018/3/15

74
 الدورة التقدمية للقنا�شة 

( الم�شتوى الثاني ) رقم (4)

ا�شبوع 2018/3/42018/3/31

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
الدورات التدريبية التي تعقد في 
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75
الدورة التاأ�شي�شية للعمليات 

رقم (3)

8 ا�شابيع 2018/3/42018/4/26

76
م�شابقة التخل�س من 

المتفجرات رقم (3)

يوم واحد2018/3/8

77
دورة فن القيادة الوقائية رقم 

(9)

اأ�شبوع2018/3/182018/3/22

78
دورة اخلاء وتامين �شكن 

وال�شخ�شية الهامة رقم (11)

4 ا�شابيع 2018/3/252018/4/19

79
دورة اعداد مدرب دروع المن 

رقم (2)

5 ا�شابيع 2018/4/12018/5/3

80
الدورة التقدمية لرماية 

بندقية (m16 ) رقم (2)

اأ�شبوعين2018/4/82018/4/19

81
دورة تامين المواكب الحماية 

الخا�شة رقم (1)

3 ايام2018/4/242018/4/26

82
دورة مناورة الولى في ادارة 

الوحدات الخا�شة  

2018/4/29

2018/ 5/ 2

2018/ 5/5

2018/ 5/ 8

2018/5/2

2018/ 5/ 5

2018/ 5/ 8

2018/ 5/ 11

اأ�شبوع

83
دورة ا�شعافات الميدانية 

لمكافحة الرهاب وتخلي�س 

الرهائن 

اأ�شبوع2018/8/272018/9/2

84
دورة التقدمية لمن وحماية 

الطائرات رقم

(31-30-29-28-27) 

4 اأ�شابيعيحدد في وقتة

ا�شبوع يحدد في وقتةتمرين الردع الحا�شم85

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
الدورات التدريبية التي تعقد في 
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الهدف :

تهدف الدورة الي تنمية وتعزيز مهارات رجال المن وتعزيز روح التعاون بين   

رجال المن للقطاع النفطي وعنا�شر الدارة العامة لمن المن�شاآت .

المحتوي :

1- محا�شرات .
2- الجراءات المنية الم�شددة.

الفئة الم�شاركة:

- القطاعات المنية العاملة في موؤ�ش�شة البترول. 

- �شباط �شف من �شرطي الي وكيل اول. 

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لأمن المن�شاآت ( ادارة العمليات ).

الجهة الم�شتفيدة:

اإدارة العامة لمن المن�شات .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

3- 2017/9/14 تفرغ كلي40اأ�شبوعين
3- 2017/12/14 تفرغ كلي40اأ�شبوعين
25/ 3- 2018/4/5 تفرغ كلي40اأ�شبوعين

الدورة المنية الم�صاركة 

رقم )5-4-3(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف :

تهدف الدورة الي رفع م�شتوي الرماية لعنا�شر الحماية .

المحتوي :

1- رماية تن�شيطية .

الفئة الم�شاركة:

الحماية الخا�شة. 

مكان الانعقاد:

مع�شكر القوات الخا�شة .

الجهة الم�شتفيدة:

اإدارة الحماية الخا�شة .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

3- 2017/9/14 تفرغ كلي12اأ�شبوعين
12- 2017/11/23 تفرغ كلي12اأ�شبوع
11- 2018/2/22 تفرغ كلي12اأ�شبوع

15- 2018/4/26 تفرغ كلي12اأ�شبوعين 

m16دورة تن�صيطية م�صد�س و

رقم)4-3-2-1(   

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف:

    تهدف الدورة اإلى التعرف على اخت�شا�شات الإدارات التابعة للاإدارة العامة لقوات 

الأمن الخا�شة وكيفية الربط فيما بينها بالعمل الموحد .

المحتوى:

محا�شرات عن جميع الدارات الميدانية والتعرف على الدارات الم�شاندة لها.

الفئة الم�شاركة:

�شباط من رتبة (ملازم اإلى رتبة نقيب).

مكان الانعقاد:

مع�شكر قوات الأمن الخا�شة.

الجهة الم�شتفيدة:

مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الأمن الخا�س.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

3- 2017/9/14تفرغ كلييحدد لحقااأ�شبوعين

دورة القيادة الميدانية لل�صباط رقم )2(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف :

.  m16 تهدف الدورة الي تن�شيط العنا�شر علي رماية بندقية

المحتوي :

1- مرحلة الفك والتركيب .
2- مرحلة الرماية .
3- مرحلة النظرية .

4- مرحلة الختبارات النظرية والعملية .

الفئة الم�شاركة:

من رتبة �شرطي اإلى رتبة نقيب.

مكان الانعقاد:

مع�شكر قوات الأمن الخا�شة.

الجهة الم�شتفيدة:

ادارة العمليات لقطاع الأمن الخا�س.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

9/3 - 2017/10/5تفرغ كلي525 ا�شابيع
7 / 1- 8 /2018/2تفرغ كلي525 ا�شابيع

  m16 الدورة تن�صيطية لرماية

رقم )2-1(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف :

 تهدف الدورة الي رفع كفاءة عنا�شر الحماية .

المحتوي :

1- مرحلة الرماية.
2- مرحلة الحرا�شات.

3- فك وتركيب �شلاح .
4- الحرا�شات .

5- ريا�شة .

الفئة الم�شاركة:

الحماية الخا�شة. 

مكان الانعقاد:

مع�شكر قوات الأمن الخا�شة.

الجهة الم�شتفيدة:

ادارة القوات الخا�شة. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

9/5 - 2017/10/5تفرغ كلي318 ا�شابيع
21 / 1- 8 /2018/2تفرغ كلي318 ا�شابيع

دورة تقديمة لإدارة الحماية الخا�صة

 رقم )2-1( 

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف:

القتالي  الم�شتوى  ورفع  الإ�شناد  اأ�شلحة  على  العنا�شر  تدريب  اإلى   الدورة  تهدف      

لعنا�شرالإدارة.

المحتوى:

1- الريا�شة.
2- التدريب على كيفية فك وتركيب وت�شمية الأجزاء للاأ�شلحة التالية:

اأ- �شلاح ال�شتقلال عيار 7.62 ملم.

ب- �شلاح 50 عيار 12.7 ملم.

RCW60 + C40 قاذف + C90 ث- قاذف

3- رمايات على الأ�شلحة.

الفئة الم�شاركة:

من رتبة �شرطي الي رتبة نقيب .

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة- اإدارة دروع الأمن.

الجهة الم�شتفيدة:

اإدارة دروع الأمن- ركن التدريب.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

9/10- 2017/11/9تفرغ كلي820 اأ�شابيع

دورة اأ�صلحة الإ�صناد المتو�صطة رقم )8(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى رفع م�شتوى عنا�شر اإدارة الوحدات الخا�شة وا�شتمرارية التدريب 

والجاهزية القتالية للقيام بالمهام الموكلة اإلى اإدارة الوحدات الخا�شة لمكافحة الرهاب 

وتخلي�س الرهائن.

المحتوى:

1- تدريبات رفع اللياقة البدنية.
2- تدريبات متنوعة على عمليات المداهمات باختلاف اأنواعها.

3- تدريبات قنا�شة + حبال.
4- تدريبات رمايات تاأ�شي�شية وتقدمية متنوعة. 

الفئة الم�شاركة:

جميع الرتب المنت�شبة في ادارة الوحدات الخا�شة. 

مكان الانعقاد:

مع�شكر القوات الخا�شة ( ال�شليبية ).

الجهة الم�شتفيدة:

عدد (2) مقعد لوزارة الدفاع.

عدد (2) مقعد لرئا�شة الحر�س الوطني للحا�شلين على �شهادة دورة مكافحة الرهاب 

التاأ�شي�شية من اإدارة الوحدات الخا�شة.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

9/10- 2017/10/7تفرغ كلي418 اأ�شابيع
10/8- 2017/11/4تفرغ كلي418 اأ�شابيع
11/5 -2 /12 /2017تفرغ كلي418 اأ�شابيع
3- 12/30 /2017تفرغ كلي418 اأ�شابيع
4-31 /3 /2018تفرغ كلي418 اأ�شابيع
1 / 28 /4 /2018تفرغ كلي418 اأ�شابيع

دورة مكافحة الإرهاب التقدمية

رقم )-41 -42 46-45-44-43(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017
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الهدف:

    تهدف الدورة اإلى دخول عنا�شر جديدة في مجال مكافحة الرهاب وتخلي�س الرهائن.

المحتوى:

1- اللياقة البدنية.

2- الثقة والتحمل.
3- الرمايات.

4- التكتيكات.

الفئة الم�شاركة:

من رتبة �شرطي الي رتبة ملازم .

مكان الانعقاد:

مع�شكر القوات الخا�شة (ال�شلبية).

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

دولة من دول الخليج .

كل دولة عربية. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

2017/9/10- 2018/3/3تفرغ كلي680 �شهور

دورة مكافحة الرهاب التاأ�صي�صية رقم )22(

ودورة الإ�صناد التاأ�صي�صية رقم )17(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف :

    تهدف الدورة الي تاهيل عنا�شر من ادارة الواحدت الخا�شة للح�شول على �شهادة 

مدرب مكافحة ارهاب وتخلي�س رهائن .

المحتوى:

1- تدريبات ثقة وتحمل .
2- تدريب الرمايات.

3- تدريبات التكتيكات .
4- تدريبات القنا�شة .

الفئة الم�شاركة:

جميع الرتب المنت�شبة في ادارة الوحدات الخا�شة .

مكان الانعقاد:

مع�شكر القوات الخا�شة (ال�شلبية).

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

2017/9/10- 2018/3/3تفرغ كلي620 �شهور

دورة مدرب مكافحة ارهاب وتخلي�س الرهان رقم )1(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تاأ�شي�س وتاأهيل عنا�شر للتعامل مع المتفجرات الع�شكرية والتخل�س 

من القنابل الإرهابية.

المحتوى:

1- مرحلة النظرية / المدخل ال�شامل اإلى علوم المتفجرات. 
2- مرحلة التدمير/ التعرف على كافة الذخائر الع�شكرية وطرق تدميرها بكافة حالتها. 

3- مرحلة الك�شف عن المتفجرات.
التخل�س منها  القنابل المرتجلة وطرق  اأنواع  التعرف على كافه  الإرهابية/  4- المرحلة 

بكافة حالتها. 

5- الريا�شة ح�شة مدة (45) دقيقة طوال المرحلة النظرية.

الفئة الم�شاركة:

�شباط من رتبة (ملازم).

�شباط �شف من رتبة (�شرطي اإلى وكيل �شابط).

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة (اإدارة المتفجرات).

الجهة الم�شتفيدة:

عدد (2) مقعد للحر�س الوطني.

عدد (2) مقعد لوزارة الدفاع .

عدد (10) مقاعد لدول مجل�س التعاون مقعدين لكل دولة.

عدد (20) مقعد لمنت�شبي وزارة الداخلية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

2017/9/10- 2018/3/15تفرغ كلي634 �شهور ون�شف

الدورة التاأ�صي�صية للتخل�س من المتفجرات الإرهابية

والذخائر الع�صكرية وطرق الك�صف عنها رقم )23(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف:

اإلى توعية وتعريف عنا�شر وزارة الداخلية على خطورة المتفجرات      تهدف الدورة 

والتعرف على الجراءات المتبعة في حالة العثور على ج�شم م�شتبه به.

المحتوى:

1- التعرف على اأ�شكال المتفجرات الع�شكرية.
2- التعرف على اأ�شكال المتفجرات ال�شناعية المنزلية.

3- التعرف على الجراءات المتبعة في حالة العثور على ج�شم م�شتبه به.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف.

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة .

الجهة الم�شتفيدة:

اإدارة المتفجرات.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

12- 2017/9/14تفرغ كلي325 اأيام
17- 2017/10/19تفرغ كلي325 اأيام
21- 2017/11/23تفرغ كلي325 اأيام
19- 2017/12/21تفرغ كلي325 اأيام
23- 2018/1/25تفرغ كلي325 اأيام
20- 2018/2/22تفرغ كلي325 اأيام
6- 2018/3/8تفرغ كلي325 اأيام

دورة التعرف على المتفجرات واجراءات العثور على

ج�صم م�صتبه به رقم )-7 -8 -9 -10 -11 -12 13(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017
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الهدف : 

وطرق  الميكانيكية  واجزاءها  ومهامها  الآلية  عام عن  �شرح  الي  الدورة  تهدف   

ت�شغيل الآلية وقيادتها و�شيانتها.

المحتوى:

1- �شرح عام عن كامل اللية نوعها ومهامها وامكانياتها و�شيانتها.
2- �شرح عم الميكانيكا محرك وجير ودبل جير ومحاور.

3- ال�شرح الكهربائي ال�شامل .
4- ال�شرح ال�شامل لميكانيكية اللية .

5- تدريب عملي واختبارات.

الفئة الم�شاركة:

ال�شباط. 

�شابط �شف .

الفراد .

مكان الانعقاد:

ادارة الدعم الفني  (ق�شم الور�س).

الجهة الم�شتفيدة:

ادارة الدعم الفني 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

9/17 -2017/10/5تفرغ كلي312 ا�شابيع 

دورة �صيانة الآليات الم�صفحة الفرن�صية )البنهارد (

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف:

تهدف الدورة اإلى تاأ�شي�س و تاأهيل عنا�شر لم�شح و تاأمين المواقع. 

المحتوى:

1- المدخل اإلى علوم المتفجرات.
2- تدريبات عملية عن طرق التفتي�س الأمني.

3- معلومات عن ال�شراك الخداعية.
4- تدريبات على اأجهزة الم�شح الأمني.

5- التدريب على طرق الك�شف عن الأج�شام با�شتخدام اأجهزة الم�شح الأمني. 

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف من رتبة (�شرطي اإلى وكيل �شابط) .

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة (اإدارة المتفجرات).

الجهة الم�شتفيدة:

عدد (10) مقاعد لدول مجل�س التعاون الخليجي.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

9/17- 2017/12/14تفرغ كلي15-1320 اأ�شابيع

الدورة التاأ�صي�صية للم�صح الأمني رقم )12(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017
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الهدف :

العمليات  وادارة غرفة  ت�شغيل  علي  قادة  عنا�شر  تاأ�شي�شي  الي  الدورة  تهدف   

وت�شغيل الحا�شب اللي.

المحتوي :

1- مرحلة النظرية .
2- مرحلة العملية.

3- مرحلة الختبارات النظرية والعملية. 

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف.

اأفراد

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة .

الجهة الم�شتفيدة:

اإدارة الوحدات الخا�شة.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

9/17- 2017/10/19 تفرغ كلي515 ا�شابيع

دورة م�صغل غرفة عمليات رقم )1(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017135

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى رفع م�شتوى عنا�شر الإدارة العامة لأمن المن�شاآت.

المحتوى:

مرحلة الرماية علي م�شد�س9 ملم .

الفئة الم�شاركة:

�شباط. 

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�س.

الجهة الم�شتفيدة:

الدارة  العامة لأمن المن�شاآت فقط.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

24- 2017/12/28تفرغ كلي20 اأ�شبوع

تفرغ كلي20 اأ�شبوع
 -201712//31

2018/1/4

الدورة التن�صيطية لرماية م�صد�س 9 ملم لل�صباط

رقم )1(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف:

    تهدف الدورة اإلى رفع م�شتوى الرماية لعنا�شر الإدارة العامة لأمن المن�شاآت.

المحتوى:

1- اللياقة البدنية. 
.m16 2- فك وتلركيب ولرماية علي بندقية

3- الجراءات المنية الم�شددة .

الفئة الم�شاركة:

من رتبة (�شرطي اإلى رتبة وكيل اأول).

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة.

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لأمن المن�شاآت.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

9/24 – 5 /2017/10تفرغ كلي30 اأ�شبوعين
15- 26 /2018/4 تفرغ كلي30 اأ�شبوعين

الدورة التن�صيطية لرماية بندقية M16 للاأفراد رقم )3- 4(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف : 

تهدف الدورة الي رفع م�شتوي عن�شر حماية ال�شخ�شيات البدني والذهني .

المحتوي : 

1- ريا�شه .
2- رماية .

3- محا�شرات .
4- تطبيقات ميدانية. 

الفئة الم�شاركة:

من �شرطي الي مقدم .

مكان الانعقاد:

مع�شكر القوات الخا�شة .

الجهة الم�شتفيدة:

اإدارة حماية ال�شخ�شيات .

عدد (3) مقاعد وزارة الدفاع .

عدد (3) مقاعد الحر�س الوطني. 

عدد (1) مقعد لكل دولة من دول الخليج .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

9/24 –12 /10 /2017 تفرغ كلي320 ا�شابيع 

الدورة التقدمية لأمن وحماية ال�صخ�صيات رقم ) 6(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف : 

تهدف الدورة الي رفع م�شتوي الرماية لعنا�شر الحماية .

المحتوي : 

الرمايات تن�شيطية.

الفئة الم�شاركة:

الحماية الخا�شة. 

مكان الانعقاد:

مع�شكر القوات الخا�شة .

الجهة الم�شتفيدة:

اإدارة الحماية الخا�شة. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

24 -28 /9 /2017 تفرغ كلي12ا�شبوع 

)mp7 (1 دورة تن�صيطية

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تاأهيل عنا�شر قادرة على ا�شتخدام الم�شد�س في المهام الموكلة له 

وطرق ال�شيانة.

المحتوى:

1- مرحلة الفك والتدريب.
2- مرحلة الرماية.

3- المرحلة النظرية.
4- مرحلة الختبارات النظرية والعملية.

5- مرحلة الريا�شة.
6- مرحلة اللياقة البدنية. 

الفئة الم�شاركة:

من رتبة (�شرطي اإلى رائد).

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الأمن الخا�س.

الجهة الم�شتفيدة:

عدد (2) مقعد لوزارة الدفاع.

عدد (2) مقعد للحر�س الوطني.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

9/24- 2017/11/2تفرغ كلي620 اأ�شابيع
1/14- 2018/2/22تفرغ كلي620 اأ�شابيع

الدورة التاأ�صي�صية لرماية م�صد�س 9 ملم

التكتيكية رقم )10-9(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف : 

ال�شغب  مكافحة  مع  التعامل  علي  قادرة  عنا�شر  تا�شي�س  الي  الدورة  تهدف   

والمظاهرات والعت�شام .

المحتوي : 
 

1- مرحلة الريا�شة .
2- مرحلة �شلاح .

الفئة الم�شاركة:

من رتبة (�شرطي اإلى نقيب ).

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الأمن الخا�س.

الجهة الم�شتفيدة:

الدارة العامة لقوات المن الخا�س / ادارة مكافحة ال�شغب. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

9/24- 2017/11/9تفرغ كلي720 اأ�شابيع
3/25- 2018/5/10تفرغ كلي720 اأ�شابيع

دورة �صلاح رقم )4(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف : 

تهدف الدورة الي اعداد م�شغل مدفع الية ر�س ماء .

المحتوي : 
 

1- مرحلة امكانيات مدفع الر�س .
2- مرحلة ت�شغيل �شا�شة التحكم  .

3- مرحلة الر�س .

الفئة الم�شاركة:

من رتبة (�شرطي اإلى وكيل اول �شباط ).

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الأمن الخا�س.

الجهة الم�شتفيدة:

الدارة العامة لقوات المن الخا�س / ادارة مكافحة ال�شغب /الركن الفني. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

9/24- 2017/10/5تفرغ كليح�شب المتقدمين  ا�شبوعين
3/26- 2018/4/5تفرغ كليح�شب المتقدمين ا�شبوعين

دورة ت�صغيل مدفع الية ر�س ماء رقم )2-1(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017
142

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تطوير عنا�شر التخ�ش�س في رماية الغازات الم�شيلة للدموع.

المحتوى:

1- مرحلة الريا�شة.
2- مرحلة الغازات.

3- مرحلة رماية الغازات الم�شيلة للدموع.
4- مرحلة الإ�شعافات الأولية.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف.

اأفراد.

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة (اإدارة مكافحة ال�شغب).

الجهة الم�شتفيدة:

اإدارة مكافحة ال�شغب. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

1- 2017/10/12تفرغ كليح�شب المتقدمينا�شبوعين 
7- 2018/1/11تفرغ كليح�شب المتقدمينا�شبوعين 

الدورة التقدمية الغازات الم�صيلة للدموع رقم )3- 4(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف:

اإدارة الأمن      تهدف الدورة اإلى تاأهيل وتاأ�شي�س رفع م�شتوى العن�شر لمهام واجبات 

وال�شيطرة.   

المحتوى:

1- تدريبات على القتال في المناطق المبنية- التمارين الريا�شية- الثقة والتحمل (نظري+ عملي).
والمتو�شطة  الخفيفة  الأ�شلحة  على  تدريبات  والتطويق-  العزل  على  تدريبات   -2

والتكتيكات (نظري+ عملي).

3- محا�شرات عامة- الخطط والتعاي�س مع الظروف الطبيعية (نظري+ عملي).
4- محا�شرات عن عمل ومهام الإدارة.

الإدارة  المهام عمل  الم�شددة- و�شع خطط  الأمنية  القتالية- الجراءات  التكتيكات   -5�
(عملي+ نظري).

الفئة الم�شاركة:
من رتبة �شرطي الي رتبة ملازم .

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة (اإدارة الأمن وال�شيطرة).

الجهة الم�شتفيدة:
منت�شبي وزارة الداخلية (يحدد في حينه).

عدد (2) مقاعد لوزارة الدفاع.

عدد (2) مقاعد للحر�س الوطني.

عدد (5) مقاعد لدول مجل�س التعاون .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

2017/10/1- 2018/1/11تفرغ كلي1540 ا�شبوع

الدورة التاأ�صي�صية لإجراءات والعمليات الميدانية

لإدارة الأمن وال�صيطرة رقم )17(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تطوير العن�شر ورفع كفائته القتالية والمهارية.

المحتوى:

1- مرحلة الريا�شة.
2- مرحلة الفنون القتالية ار�شي – �شتاند .
3- مرحلة الختبارات الريا�شية والقتالية.

الفئة الم�شاركة:

من رتبة (�شرطي اإلى رائد).

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الأمن الخا�س.

الجهة الم�شتفيدة:

عدد (2) مقعد لوزارة الدفاع.

عدد (2) مقعد للحر�س الوطني.

عدد (2) لكل دولة من دول مجل�س التعاون.

عدد (2) مقعد لقطاع امن المنافذ البرية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

10/1- 2017/11/16تفرغ كلي720 اأ�شابيع

دورة الفنون القتالية رقم )5(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017145

الهدف:

    تهدف البطولة اإلى ايجاد روح المناف�شة بين اللاعبين. 

المحتوى:

بطولة ريا�شية في فنون القتال.

الفئة الم�شاركة:

يحدد لحقا.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الأمن الخا�س.

الجهة الم�شتفيدة:

مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الأمن الخا�س.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

10/1 /2017تفرغ كلييحدد لحقا يوم واحد

S.F.F.C بطولة القتال

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017
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الهدف:

     تهدف الدورة للحفاظ على م�شتوى العنا�شر في مجال القنا�شة لمكافحة الرهاب 

وتخلي�س الرهائن.

المحتوى:

1- تدريبات تقدمية في مجال القنا�شة.
2- محا�شرات نظرية في مجال القنا�شة.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف.

اأفراد.

مكان الانعقاد:

مع�شكر القوات الخا�شة ( ال�شلبية ).

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة (اإدارة الوحدات الخا�شة).

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

1- 7  /2017/10تفرغ كلي10اأ�شبوع 
10/29 - 4 /2017/11تفرغ كلي10اأ�شبوع 

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
الدورة التن�صيطية للقنا�صة )الم�صتوي الول والثاني ( 



2018 - 2017147

الهدف:

اإدارة الأمن  القتالية ومهام  بالمهام  للقيام  العنا�شر  اإلى رفع م�شتوى  الدورة      تهدف 

وال�شيطرة.

المحتوى:
1- الرمايات باأنواعها (نظري + عملي).

2- نقل �شجين (نظري + عملي).
3- محا�شرات ميدانية في طرق الجراءات الأمنية.

4- معلومات عامة عن كافة الأ�شلحة.
5- محا�شرات عن فن التعامل مع الجمهور .

الفئة الم�شاركة:
من رتبة �شرطي الي رتبة رائد. 

مكان الانعقاد:
 مع�شكر القوات الخا�شة .

الجهة الم�شتفيدة:
الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة (اإدارة الأمن وال�شيطرة).

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

1- 2017/10/31تفرغ كلي325ا�شابيع 
4- 2017/11/29تفرغ كلي325 اأ�شابيع
2 -2017/12/27تفرغ كلي325 اأ�شابيع
7 -25 /1 /2018 تفرغ كلي325 اأ�شابيع
3 -21 /2 /2018تفرغ كلي325 اأ�شابيع
3 -28 /3 /2018 تفرغ كلي325 اأ�شابيع
1 -30 /4 /2018 تفرغ كلي325 اأ�شابيع
5 -30 /5 /2018 تفرغ كلي325 اأ�شابيع

الدورة التقدمية ل�صرايا الأمن

وال�صيطرة رقم) -1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 8(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017
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الهدف : 

 تهدف الدورة الي تعريف عام عن المن�شب وامكانياته و�شيانتة .

المحتوي : 

1- التعرف علي اجراء الرئي�شية للمن�شب .
2- �شرح �شا�شة التحكم .
3- فك وتركيب ال�شلاح .

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف.

اأفراد.

مكان الانعقاد:

ادارة الدعم الفني ( ق�شم الور�س ).

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة –  ادارة الدعم الفني. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

8- 2017/10/26 تفرغ كلي312 ا�شابيع 

) protector m 151 ( دورة ت�صغيل و�صيانة من�صب ال�صلاح

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017149

الهدف : 

الم�شتودعات  وادارة  لتراخي�س  عنا�شر  وتاأهيل  تاأ�شي�س  الي  الدورة  تهدف   

المتفجرات التجارية .

المحتوي : 

1- مرحلة النظرية / المدخل ال�شامل الي علوم المتفجرات .
2- التعرف علي المتفجرات التجارية .
3- طرق تخزين المتفجرات التجارية .

4- طرق �شرف وا�شتخدام المتفجرات التجارية بالور�س.
5- طرق اتلاف المتفجرات التجارية .

6- زيارة الي م�شتودعات �شركة التنقيب عن النفط .
7- التعرف علي اللعاب النارية .
8- الريا�شة البدنية (32) �شاعة.

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف من �شرطي الي رتبة وكيل �شابط.

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة. 

الجهة الم�شتفيدة:

اإدارة المتفجرات.

عدد (2) مقعد لكل دولة من دول مجل�س التعاون .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

2017/10/8 -4 /1 /2018تفرغ كلي320 �شهور

دورة تراخي�س المتفجرات والم�صتودعات التاأ�صي�صية الثانية

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017
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الهدف : 

تهدف الدورة الي الحا�شل علي �شهادة مكافحة الرهاب التاأ�شي�شية من ادارة   

الوحدات الخا�شة .

المحتوي : 

1- تدريبات علي رماية متقدمة .
2- تدريبات علي رماية اجتهاد .

الفئة الم�شاركة:

جميع منت�شبي في ادارة الوحدات الخا�شة .

مكان الانعقاد:

مع�شكر القوات الخا�شه (ال�شلبية).

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة / ادارة الوحدات الخا�شة.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

8 -21 /10 /2017تفرغ كلي10ا�شبوعين 

دورة الرماية التكتيكية التقدمية

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017151

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تاأ�شي�س عنا�شر قادرة على القيام باأعمال ومهام اأمن المن�شاآت 

الهامة.

المحتوى:

1- اللياقة البدنية .
2- محا�شرات .

. m16 3- فك وتركيب ورماية علي بندقية
4- فك وتركيب ورماية علي ر�شا�س عيار 7.62.

5- الجراءات المنية الم�شددة .

الفئة الم�شاركة:

�شباط . 

�شباط �شف .

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة.

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لأمن المن�شاآت.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

10/15- 2017/11/23تفرغ كلي660 اأ�شابيع
1/14- 2018/2/22تفرغ كلي660 اأ�شابيع

دورة التاأ�صي�صية لمن المن�صاآت رقم  )-18 19(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى رفع كفاءة عنا�شر الحماية.

المحتوى:

1- مرحلة الريا�شة .
2- مرحلة الدفاع عن النف�س .

الفئة الم�شاركة:

الحماية الخا�شة. 

مكان الانعقاد:

مع�شكر القوات الخا�شة .

الجهة الم�شتفيدة:

ادارة الحماية الخا�شة .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

10/15- 2017/11/2تفرغ كلي312 اأ�شابيع
4-22 /3 /2018تفرغ كلي312 اأ�شابيع

دورة الدفاع عن النف�س رقم )2-1 ( 

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017153

الهدف:

    تهدف الدورة اإلى رفع م�شتوي الرماية لعنا�شر الحماية .

المحتوى:

1- مرحلة الريا�شة .
2- مرحلة الرماية.

3- �شيانة م�شد�س جلوك.
4- رمايات متقدمة علي م�شد�س.

5- الحرا�شات.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف.

مكان الانعقاد:

مع�شكر القوات الخا�شة .

الجهة الم�شتفيدة:

اإدارة الحماية الخا�شة.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

10/15 -20 /11 /2017تفرغ كلي12اأ�شبوعين
4 -22 /3 /2018تفرغ كلي312 ا�شابيع 

دورة رماية تقدمية لدارة الحماية الخا�صة رقم )2-1(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017
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الهدف:
     تهدف الدورة اإلى رفع م�شتوى العنا�شر الموؤهلة في التعامل مع القنابل الإرهابية .

المحتوى:

1- المبادئ العامة في التخل�س من القنابل الإرهابية.
2- الفل�شفة العامة للتخل�س من المتفجرات.

3- تحديد طرق عمل القنابل الإرهابية.
4- اأولويات التعامل مع الأج�شام الرهابيه.

5- التعامل مع القنابل التوقيتية.
6- التعامل مع قنابل الحكم ال�شلكي واللا�شلكي.

7- التعامل مع ال�شراك الخداعية والبلاغات الليلية.
8- التعامل مع الأدلة بعد انتهاء البلاغ. 
9- التعامل اليدوي في تحرير الرهائن.

10- ا�شتعمال معدات التخل�س.

الفئة الم�شاركة:
�شباط من رتبة (ملازم اإلى نقيب).

�شباط �شف من رتبة (�شرطي اإلى وكيل اأول).

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة (اإدارة المتفجرات).

الجهة الم�شتفيدة:
عدد (1) مقعد لكل دولة من دول مجل�س التعاون الخليجي.

عدد (1) مقعد لوزارة الدفاع.

عدد (1) مقعد للحر�س الوطني.

عدد (7) مقاعد لإدارة المتفجرات بدولة الكويت.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

10/15- 2017/12/14تفرغ كلي914 اأ�شابيع

دورة التخل�س من القنابل الإرهابية التقدمية رقم )9( 

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017155

الهدف : 

تهدف الدورة علي اعداد �شائق علي الية الغاز .

المحتوي :

1- مرحلة امكانيات الية الغاز.
2- مرحلة القيادة والتحكم .

3- مرحلة ال�شيانة .

الفئة الم�شاركة:

من رتبة (�شرطي اإلى وكيل اأول �شابط).

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة .

الجهة الم�شتفيدة:

ادراة مكافحة ال�شغب – الركن الفني .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

10/29 /2017- 2018/1/25تفرغ كليح�شب المتقدمينا�شبوعين 

دورة القيادة وال�صيانةرقم )4(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017
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الهدف:

ال�شغب  التدريب علي اخت�شا�شات مكافحة  اإلى اعداد مدربين في  تهدف الدورة       

والدورات التابعة لها .

المحتوى: 

1- مرحلة الريا�شة
2- مرحلة الت�شكيلات.

3- مرحلة �شغب الملاعب.
4- مرحلة الرماية.

5- مرحلة ال�شتباك.
6- مرحلة الغازات.

الفئة الم�شاركة:

من رتبة �شرطي الي رتبة نقيب .

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة (اإدارة مكافحة ال�شغب).

الجهة الم�شتفيدة:

ادارة مكافحة ال�شغب. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

10/22- 2017/11/16تفرغ كليح�شب المتقدمين4 ا�شابيع 

دورة اعداد مدرب مكافحة ال�صغب رقم )2(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017157

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تاأ�شي�س عنا�شر قادرة على التعامل مع مكافحة ال�شغب والمظاهرات 

والعت�شامات. 

المحتوى: 

1- مرحلة الريا�شة.
2- مرحلة الت�شكيلات.

3- مرحلة �شغب الملاعب.
4- مرحلة الرماية.

5- مرحلة ال�شتباك.
6- مرحلة الغازات.

7- مرحلة الثقة والتحمل.

الفئة الم�شاركة:

من رتبة �شرطي الي رتبة ملازم اول.

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة (اإدارة مكافحة ال�شغب).

الجهة الم�شتفيدة:

ح�شب المتقدمين (وزارة الدفاع – وزارة الداخلية –الحر�س الوطني ).

عدد (10) مقعد لكل دولة من دول الخليج.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

22 /10 /2017 -4 /1 /2018تفرغ كليح�شب المتقدمين11 اأ�شبوع

دورة تاأ�صي�صية مكافحة ال�صغب رقم )30(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017
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الهدف:

    تهدف الدورة اإلى تاأ�شي�س عنا�شر قادرة علي العمل في مجال حماية ال�شخ�شيات.

المحتوى:

1- ريا�شة.
2- رماية.

3- �شيارات .
4- محا�شرات .

الفئة الم�شاركة:

من �شرطي الي ملازم اول .

من �شرطي الي نقيب ( جهات اخري ( .

مكان الانعقاد:

مع�شكر القوات الخا�شة .

الجهة الم�شتفيدة:

عدد (5) مقاعد وزارة الدفاع.

عدد (5) مقاعد الحر�س الوطني 

عدد (2) مقعد دول الخليج 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

22 /10 /2017-2018/2/1 تفرغ كلي1540 اأ�شبوع

الدورة التاأ�صي�صية لأمن وحماية ال�صخ�صيات الهامة رقم )38(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017159

الهدف:

     تهدف الدورة للعمل على تاأ�شي�س عنا�شر الحماية لمن وحماية  الطائرات الكويتية .

المحتوى:

1- مرحلة التدريبية التاأهيلية ( ريا�شة – فنون قتالية – محا�شرات عامة ).
الحماية  الرهاب الجوي –  2- مرحلة التدريبية م�شاندة ( محا�شرات تخ�شي�شية – 

الجوية ).

 – �شيناريوات اختطاف الطائرة   – التدريبي التخ�ش�شي ( رماية تكتيكات  3- مرحلة 
تفتي�س ال�شخا�س والحقائب – التعامل في حالة الطوارئ ) اجب امر المجموعة .

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

�شباط �شف .

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة – الخطوط الجوية الكويتية.

الجهة الم�شتفيدة:

اإدارة حماية الطائرات الكويتية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

2017/10/22- 2018/2/19تفرغ كلي30 -370 �شهور

الدورة التاأ�صي�صية لأمن وحماية الطائرات الكويتية رقم )39(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف:

    تهدف الدورة اإلى  تن�شيط  عنا�شر ال�شرايا في جميع التخ�ش�شات.

المحتوى:

1- مرحلة الريا�شة.
2- مرحلة �شلاح.

3- مرحلة الغازات.
4- مرحلة ال�شتباك.

5- مرحلة �شغب  ملاعب.

الفئة الم�شاركة:

�شباط 

�شباط �شف 

اأفراد

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة (اإدارة مكافحة ال�شغب).

الجهة الم�شتفيدة:

اإدارة مكافحة ال�شغب .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

10/22- 2017/11/16تفرغ كليح�شب المتقدمين4 اأ�شابيع
11/26- 2017/12/21تفرغ كليح�شب المتقدمين4 اأ�شابيع
1/14- 2018/2/8تفرغ كليح�شب المتقدمين4 اأ�شابيع
2/18- 2018/3/22تفرغ كليح�شب المتقدمين4 اأ�شابيع

الدورة التقدمية �صرايا مكافحة ال�صغب رقم )5-4-3-2(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف:

    تهدف الدورة اإلى �شرح عام عن ت�شغيل و�شيانة وموا�شفات المدرعة .

المحتوى:

1- طرق المن وال�شلامة .
2- و�شائل التحكم بمقر القيادة .

3- ك�شف العطال وا�شلاحها بوا�شطة الم�شتخدم.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف.

اأفراد

مكان الانعقاد:

ادارة الدعم الفني  (ق�شم الور�س) .

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة – ادراة الدعم الفني .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

29 /10 – 11/16 /2017 تفرغ كلي315 ا�شابيع 

دورة ت�صغيل و�صيانة مدرعات حرباء ال�صحراء 

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف:

وال�شيانة  القيادة  باأعمال  القيام  على  قادرة  عنا�شر  تاأ�شي�س  اإلى   الدورة  تهدف      

للمدرعات ورفع م�شتوى القتالي والفني لعنا�شر الإدارة.

المحتوى:

1- الريا�شة.
2- قيادة و�شيانة المدرعات.

3- خطط ومحا�شرات.
4- عمليات دروع.

5- ت�شكيلات تعبوية قتالية بالآليات.

الفئة الم�شاركة:

من رتبة �شرطي الي رتبة نقيب. 

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة (اإدارة دروع الأمن).

الجهة الم�شتفيدة:

اإدارة دروع الأمن – الركن الفني.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

تفرغ كلي915 اأ�شبوع
 – 2017/10/29

2018/1/25

2/1- 2018/4/30تفرغ كلي915 اأ�شبوع

دورة القيادة وال�صيانة للمدرعات  رقم )13 -14  (

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تهيئة رماه مخت�شين بالرماية على البراج والمن�شات ورفع الم�شتوى 

القتالي لعنا�شر الدورة.

المحتوى:

1- ريا�شة.
2- ا�شتخدام و�شيانة برج المدرعات (كندور).

3- ا�شتخدام و�شيانة برج المدرعة (تي�شن).
4- ا�شتخدام و�شيانة برج المدرعة (حرباء ال�شحراء).

5- رمايات على البراج.
6- اختبارات فنية (نظري + عملي). 

الفئة الم�شاركة:

من رتبة (�شرطي اإلى رائد).

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة (اإدارة دروع الأمن).

الجهة الم�شتفيدة:

اإدارة دروع الأمن- الركن الفني.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

2017/10/29 -25 /2018/1تفرغ كلي915 اأ�شابيع
1 /2 -30 /4 /2018تفرغ كلي915 اأ�شابيع

دورة البراج ومن�صات الطلاق للمدرعات رقم )3-2(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف:

     تهدف الدورة تاأهيل العنا�شر في مجال القنا�شة لمكافحة الرهاب وتخلي�س الرهائن.

المحتوى:

1- تدريبات تقدمية في مجال القنا�شة.
2- محا�شرات نظرية في مجال القنا�شة.

3- م�شروع خارجي ( جزيرة فيلكا )

الفئة الم�شاركة:

الواحدات الخا�شة – الجي�س –الحر�س 1 لكل دولة من دول مجل�س التعاون – 1 لبنان 

-1 م�شر -1الردن.

مكان الانعقاد:

مع�شكر القوات الخا�شة ( �شليبية ).

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة (اإدارة الوحدات الخا�شة).

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

11/5- 2017/12/30تفرغ كلي815 ا�شابيع  

الدورة القنا�صة التاأ�صي�صية )الم�صتوى الأول(  رقم )12(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى  تاأ�شي�س عنا�شر قادرة على القيام بالمهام الخا�شة بالقتال في 

المناطق المبنية ورفع الم�شتوى القتالي لعنا�شر الإدارة.

المحتوى:

1- الريا�شة.
2- الثقة والتحمل.

3- التكتيكات الآلية.
4- اأ�شلحة الإ�شناد.

5- محا�شرات.
6- م�شاريع خارجية.

7- تطعيم معركة وعبور طبيعة.
8- رمايات اأ�شلحة خفيفة.
9- تكتيكات تطهير مباني.

الفئة الم�شاركة:

من رتبة (�شرطي اإلى ملازم اأول).

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة (اإدارة دروع الأمن- ركن التدريب).

الجهة الم�شتفيدة:

اإدارة دروع الأمن .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

 تفرغ كليمفتوح16 اأ�شبوع

دورة القتال في المناطق المبنية رقم )15(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف:

    تهدف الدورة اإلى رفع م�شتوى عنا�شر الإدارة العامة لقوات المن الخا�شة.

المحتوى:

مرحلة الرماية.

الفئة الم�شاركة:

من رتبة (�شرطي اإلى وكيل اأول).

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات  لقطاع الأمن الخا�س .

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لأمن الخا�س.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

5- 2017/11/16تفرغ كلي20اأ�شبوعين

الدورة التن�صيطية لرماية ر�صا�س عيار 7.62  للاأفراد رقم )1(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف : 

تهدف الدورة الي تعريف العام للالية وملحقاتها و�شيانتها .

المحتوي : 

1- الو�شف الخارجي والداخلي للالية .
2- ال�شيانة علي م�شتوي الم�شتخدم للية الغاز ( اأخلنتر)

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف.

اأفراد.

مكان الانعقاد:

ادارة الدعم الفني ( ق�شم الور�س ).

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة – ادارة الدعم الفني. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

11/19 -7 /12 /2017  تفرغ كلي315 ا�شابيع 

دورة ت�صغيل و�صيانة اآلية الغاز )اأخلنتر (

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى اإعداد رامي على اآلية الغاز.

المحتوى:

1- مرحلة امكانيات المن�شب الآلي.
2- مرحلة ت�شغيل �شا�شة التحكم.

3- مرحلة الرماية.
4- مرحلة تركيب �شلاح على المن�شب.

الفئة الم�شاركة:

من رتبة (�شرطي اإلى رائد).

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة (اإدارة مكافحة ال�شغب).

الجهة الم�شتفيدة:

اإدارة مكافحة ال�شغب –الركن الفني. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

26/ 11- 2017/12/14تفرغ كليح�شب المتقدميناأ�شبوعين

دورة ت�صغيل من�صب اآلية الغاز  رقم )4(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تاأهيل وتدريب عنا�شر الحماية علي الرمايات بمختلف ا�شلحة 

الدارة ورفع م�شتوي اللياقة البدنية.

المحتوى:

1- مرحلة الريا�شة.
2- مرحلة الرماية.

3- مرحلة الرماية التاأ�شي�شية.
4- مرحلة الحرا�شات.

الفئة الم�شاركة:

الحماية الخا�شة .

مكان الانعقاد:

مع�شكر القوات الخا�شة .

الجهة الم�شتفيدة:

اإدارة الحماية الخا�شة.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

تفرغ كلي712 اأ�شابيع
 –2017/ 11/26

 2018/1/11

الدورة التاأ�صي�صية لإدارة الحماية الخا�صةرقم )19(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف:

    تهدف الدورة اإلى  تاأهيل مادة المتفجرات للاأحداث الرهابية.

المحتوى:

1- �شرح نظري لمكافحة المتفجرات الإرهابية.
2- �شرح نظري لكيفية التعامل مع البلاغات الإرهابية.

3- �شرح نظري للتعامل مع الأ�شخا�س النتحاريين.
4- �شرح نظري للتعامل مع المتفجرات الم�شنعة منزليا.

5- عمل زيارات ميدانية لجهات اأمنية متخ�ش�شة في نف�س المجال.

الفئة الم�شاركة:

�شباط من رتبة (رائد اإلى عقيد).

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة ( اإدارة المتفجرات).

الجهة الم�صتفيدة:

عدد (5) مقاعد لوزارة الداخلية.

عدد (1) مقعد لوزارة الدفاع.

عدد (1) مقعد للحر�س الوطني.

عدد (5) مقاعد لدول مجل�س التعاون (مقعد لكل دولة).

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

11/28- 2017/12/7تفرغ كلي1010 ايام 

دورة القادة في التعامل مع الأحداث الإرهابية رقم )3( 

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف : 

   تهدف الم�شابقة الي رفع الكفاءة لعنا�شر لدارة مكافحة ال�شغب وا�شافة جو التناف�س 

الع�شكري بين افراد الدارة .

المحتوي : 

    تعد الم�شابقات تناف�شية بين �شرايا ادارة مكافحة ال�شغب ب�شيناريوهات تحاكي طبيعة 

عمل مكافحة ال�شغب .

الفئة الم�شاركة : 

�شباط. 

�شباط �شف .

افراد. 

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة ( اإدارة مكافحة ال�شغب (.

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

ا�شبوع  
ح�شب 

المتقدمين 
3 -7 /12 /2017تفرغ كلي

دورة م�صابقة فرق مكافحة ال�صغب رقم )1( 

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف : 

تاأهيل منت�شبي قوات المن الخا�شة للقيام بعمليات ال�شتطلاع وجع المعلومات   

ال�شتخباراتية ومراقية الهداف الثانية والمتحركة وك�شف المراقبات .

المحتوي : 

1- مرحلة ال�شتطلاع .
2- مرحلة المراقبة .

الفئة الم�شاركة : 

�شباط. 

افراد. 

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة .

الجهة الم�شتفيدة:

ادارة العمليات لقطاع المن الخا�س.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

10-14 /12 /2017تفرغ كلي25 ا�شبوع  

دورة ال�صتطلاع والرقابة 

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف : 

تهدف الدورة الي �شرح عام عن اللية وملحقاتها وموا�شفاتها و�شيانتها.

المحتوى:

1- تعريف عن اللية وملحقاتها وموا�شفاتها و�شيانتها .
2- الجراءات ماقبل القيادة وكيفية القيادة.

3- التدريب علي القيادة واجراءات المن وال�شلامة.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف.

اأفراد.

مكان الانعقاد:

ادارة الدعم الفني (ق�شم الور�س ).

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة – ادارة الدعم الفني .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

10 - 2017/12/28 تفرغ كلي315 ا�شابيع 

) edjer toma ( ت�صغيل و�صيانة اآلية الر�س

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف:

     دورة متخ�ش�شة في تاأهيل م�شاعدين ق�شم التخل�س من المتفجرات للعمل كاأمار. 

المحتوى:

1- مرحلة نظرية (الدخل ال�شامل اإلى علوم المتفجرات).
2- مرحلة التدمير (التعرف على كافة الذخائر الع�شكرية وطرق تدميرها بكافة حالتها).

3- تدريبات عملية مكثفة عن كيفية التخل�س من القنابل المرتجلة.
4- اختبارات متقدمة في كيفية التخل�س من القنابل المرتجلة.

الفئة الم�شاركة:

�شباط اإدارة المتفجرات من رتبة (ملازم اإلى نقيب).

�شباط �شف اإدارة المتفجرات من رتبة (عريف اإلى وكيل اأول).

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة (اإدارة المتفجرات).

الجهة الم�شتفيدة:

اإدارة المتفجرات .

تاريخ النعقادنظام الدورةعددالم�صاركينمدةالدورة

2017/12/17- 2018/1/18تفرغ كلي8 - 15 5 اأ�شابيع

دورة الأمار رقم )10(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف:

تهدف الدورة اإلى  اإعداد عنا�شر للتعرف على المتفجرات التجارية.

المحتوى:

1- التعرف على اأ�شكال المتفجرات التجارية.
2- التعرف على كيفية ا�شتخدام ال�شركات لهذه المتفجرات.

الفئة الم�شاركة:

�شباط اإدارة المتفجرات من رتبة (ملازم اإلى نقيب).

�شباط �شف اإدارة المتفجرات من رتبة (عريف اإلى وكيل اأول).

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة (اإدارة المتفجرات) .

الجهة الم�شتفيدة:

عدد (5) مقاعد لدول مجل�س التعاون (مقعد لكل دولة).

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

2017/12/17- 2018/1/4تفرغ كلي310 اأ�شابيع

دورة المتفجرات التجارية

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف:

  تهدف الدورة اإلى رفع م�شتوى عنا�شر فرق الم�شح الأمني. 

المحتوى:

1- معلومات عن ال�شراك الخداعية.
2- طرق الك�شف عن الأج�شام با�شتخدام اأجهزة الأ�شعة.

3- تدريبات على اأجهزة الم�شح وهي :
.(UVSS) 4- جهاز كا�شف المتفجرات اأ�شفل ال�شيارات
.(ZBV) 5- جهاز ك�شف المتفجرات عن طريق الت�شوير

6- جهاز اأ�شعة (X- RAY) نوع (OPEN VISON) للك�شف عن المتفجرات والعبوات 
النا�شفة المخباأة.

 

الفئة الم�شاركة:

�شباط من رتبة (ملازم اإلى نقيب).

�شباط �شف من رتبة (�شرطي اإلى وكيل اأول) .

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة (اإدارة المتفجرات).

الجهة الم�شتفيدة:

اإدارة المتفجرات.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

2017/12/24- 2018/2/8تفرغ كلي10- 820 اأ�شابيع

الدورة التقدمية للم�صح الأمني رقم )5(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017177

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى رفع م�شتوى عنا�شر الموؤهلة في التعامل مع القنابل اإرهابية. 

المحتوى:

1- المبادئ العامة في التخل�س من الذخائر الع�شكرية.
2- مدخل الذخائر الع�شكرية.

3- التعرف على اأ�شكال وطريقة عمل الذخائر والقنابل الع�شكرية.
4- طرق التخل�س من الذخائر والقنابل الع�شكرية.

الفئة الم�شاركة:

�شباط من رتبة (ملازم اإلى نقيب).

�شباط �شف من رتبة (�شرطي اإلى وكيل اأول).

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة-  اإدارة المتفجرات.

الجهة الم�شتفيدة:

 عدد (4) مقعد لوزارة الدفاع . 

عدد  (4) مقعد للحر�س الوطني.

عدد  (4) مقاعد لإدارة المتفجرات بدولة الكويت.

عدد  (5) مقاعد لدول مجل�س التعاون ( مقعد لكل دولة).

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

2017/12/24- 2018/1/11تفرغ كلي317 اأ�شابيع

دورة التخل�س من الذخائر التقدمية رقم )3 (

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017
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الهدف :

له وطرق  الموكلة  المهام  الم�شد�س في  ا�شتخدام  تاأ�شي�س عن�شر قادر علي  الدورة  تهدف 

ال�شيانة .

المحتوي : 

1- مرحلة الرماية. 
2- مرحلة النظرية .

الفئة الم�شاركة:

من رتبة �شرطي الي رتبة رائد.

مكان الانعقاد:

مع�شكر قوات المن الخا�س.

الجهة الم�شتفيدة:

مركز التدريب التخ�ش�شي – لقطاع المن الخا�س .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

2017/12/24-2018/1/11 تفرغ كلي10 3 ا�شابيع 

الدورة التاأ�صي�صية لرماية م�صد�س 9 ملم التكتيكتة رقم )1(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017179

الهدف :

تهدف الدورة الي اعداد رامي علي اآلية الغاز (م�شتوى متقدم ).

المحتوي : 

1- مرحلة امكانيات المن�شب اللي .
2- مرحلة ت�شغيل �شا�شة التحكم .

3- مرحلة الرماية. 
4- مرحلة تركيب �شلاح علي المن�شب وتجهيزه.

الفئة الم�شاركة:

من رتبة �شرطي الي رتبة رائد.

مكان الانعقاد:

الدارة العامة لقوات المن الخا�شة.

الجهة الم�شتفيدة:

ادراة مكافحة ال�شغب – الركن الفني .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

7 -18 /1 /2018تفرغ كلي10ا�شبوعين

دورة تقدمية ت�صغيل من�صب اآلية الغاز رقم )1(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017
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الهدف:

    تهدف الدورة اإلى  رفع م�شتوى العن�شر في عمليات العزل والتطويق والتم�شيط والقتال.

المحتوى:

العزل   + عملي)   – (نظري  المباني  تم�شيط   + عملي)   - (نظري  قتالية  تقدمات   -1
والتطويق.

والجماعية الفردية  الراجلة  التكتيكات   + عملي)   – (نظري  باأنواعها  الرمايات   -2�
 (نظري- عملي).

(نظري- عملي) +  وال�شناعية  الطبيعية  ال�شواتر  النتقال عبر  راجلة +  دوريات    -3
الرميات التقدمية من خلال الآليات.

الفئة الم�شاركة:

من رتبة (�شرطي اإلى رائد).

مكان الانعقاد:

مع�شكر القوات الخا�شة .

الجهة الم�شتفيدة:

وزارة الداخلية (العدد يحدد في حينه).

عدد (2) مقاعد لوزارة الدفاع.

عدد (2) مقاعد للحر�س الوطني.

عدد (10) مقاعد لدول مجل�س التعاون (مقعدين لكل دولة).

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

1/21- 2018/2/15تفرغ كلي430 اأ�شابيع

دورة العزل والتطويق والتم�صيط رقم )7(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017181

الهدف : 

تهدف الدورة الي تاأهيل العنا�شر علي الرماية الم�شد�س ) 9ملم ( وكيفية ا�شتخدام .

المحتوي :

1- طوبير الريا�شة – مراحل الفك والتركيب ( نظري +عملي ).
2- مرحلة التعامل مع العطال (نظري +عملي ). 

3- مرحلة الرماية المتحركة (نظري +عملي ).

4- مرحلة رمايات الت�شديد (نظري +عملي ).
5- مرحلة الرماياتالتكتيكية (نظري +عملي ).

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

�شباط ال�شف .

الفراد .

مكان الانعقاد:

مع�شكر القوات الخا�شة. 

الجهة الم�شتفيدة:

الدارة العامة لقوات المن الخا�شة / ادارة المن وال�شيطرة. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

1/21- 2018/2/22تفرغ كلي540 اأ�شابيع

دورة الم�صد�س التقدمية لعنا�صر المن وال�صيطرة رقم )3(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017
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الهدف : 

تهدف الدورة الي المحافظة والتركيز بالمعلومات النظرية العملية للمدفع وال�شيانة .

المحتوي : 

العريف وال�شرح علي اآلية الر�س ( توما ) وطرق ال�شيانة وا�شتعمال مدافع الماء في المهام .

الفئة الم�شاركة : 

عن�شر مكافحة ال�شغب. 

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة ( الركن الفني ) .

الجهة الم�شتفيدة:

ادارة مكافحة ال�شغب .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

1/28- 2018/2/1تفرغ كلي25 – 40 اأ�شبوع

دورة تقدمية ت�صغيل و�صيانة مدفع اآلية الر�س

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017183

الهدف:

    تهدف الدورة اإلى تهيئة عنا�شر اإدارة المتفجرات لإدارة موقع النفجار.

المحتوى:

1- اإدارة م�شرح النفجار.
2- جمع اأدلة النفجار.

الفئة الم�شاركة:

. �شباط  اإدارة المتفجرات من رتبة (ملازم اإلى نقيب) 

�شباط �شف اإدارة المتفجرات من رتبة (عريف اإلى وكيل اأول).

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة (اإدارة المتفجرات).

الجهة الم�شتفيدة:

عدد (5) مقاعد لدول مجل�س التعاون (مقعد لكل دولة).

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

1/28- 2018/2/2تفرغ كلي7اأ�شبوع

دورة التحقيق ما بعد النفجار رقم )2(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017
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الهدف:

   دورة متخ�ش�شة في تاأهيل العنا�شر الفنية على ا�شتخدام معدات التخل�س.

المحتوى:

1-مرحلة نظرية (�شرح �شامل عن معدات التخل�س).
2-ا�شتخدام عربة التخل�س من المتفجرات.

3-التدريبات على الحبال والخطاطيف في نقل الج�شام الم�شتبه بها وفتح البواب.
4-ا�شتخدام اأ�شعة (X- RAY) لت�شوير الج�شام الم�شتبه بها.

5-ا�شتخدام بدلة المتفجرات في التعامل مع الج�شام الم�شتبهه بها.

الفئة الم�شاركة:

�شباط اإدارة المتفجرات من رتبة (ملازم اإلى نقيب).

�شباط �شف اإدارة المتفجرات من رتبة (عريف اإلى وكيل اأول).

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة (اإدارة المتفجرات) .

الجهة الم�شتفيدة:

ادارة المتفجرات.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

1/28 - 2018/3/8تفرغ كلي612 اأ�شابيع

دورة ا�صتعمال المعدات رقم )3(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017185

الهدف:

    تهدف الدورة اإلى تطوير عمل فرق التراخي�س لمعرفة انواع الذخائر وتخزينها وطرق 

اتلافها.

المحتوى:

- اعداد فنيين لق�شم التراخي�س.

الفئة الم�شاركة:

�شباط  (ملازم اإلى نقيب). 

�شباط �شف من رتبة (عريف اإلى وكيل اأول).

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة .

الجهة الم�شتفيدة:

 اإدارة المتفجرات.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

1/28- 2018/3/2تفرغ كلي515 ا�شابيع 

دورة تراخي�س المتفجرات التقدمية الولي

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017
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الهدف : 

تهدف الدورة الي اعداد �شائق علي اآلية الغاز (م�شتوي متقدم ).

المحتوي :

1- مرحلة امكانيات الغاز .
2- مرحلة تكتيكات القيادة .

3- مرحلة ال�شيانة وحل الم�شكلات.

الفئة الم�شاركة:

من رتبة �شرطي رتبة وكيل اول �شباط.

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة .

الجهة الم�شتفيدة:

 اإدارة مكافحة ال�شغب – الركن الفني. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

4- 2018/2/15تفرغ كلي10ا�شبوعين  

دورة تقدمية قيادة و�صيانة اآلية غاز  رقم )1(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017187

الهدف:

    تهدف الدورة اإلى رفع الم�شتوي القتالي لعنا�شر الدارة .

المحتوى:

.( m 16) 1- رمايات تقديمية علي بندقية
2- مداهمات مباني مختلفة .

3- محاح�شرات .
4- تطبيق اوامر العمليات كاملة.

الفئة الم�شاركة:

من رتبة �شرطي الي رتبة رائد. 

مكان الانعقاد:

الداره العامة لقوات المن الخا�شة ( ادارة دروع المن – ركن التدريب ) .

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة – ( ادارة دروع المن – ركن التدريب ).

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

4 - 2/22 /2018 تفرغ كلي322 ا�شابيع 
4  – 3/22 /2018 تفرغ كلي322 ا�شابيع 
25/ 3- 2018/4/12 تفرغ كلي322 ا�شابيع 

دورة عمليات دروع رقم )3-2-1(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017
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الهدف:

     تهدف الم�شابقة اإلى تبادل الخبرات لفرق مكافحة الرهاب وتخلي�س الرهائن .

المحتوى:

1- محا�شرات ميدانية.
2- م�شابقات رماية جماعية .

3- م�شابقات رماية فردية.

الفئة الم�شاركة:

4 فرق من الواحدات الخا�شة- فريقين مكافحة الرهاب من الجي�س الكويتي – فريقين 
دول مجل�س  ارهاب من  مكافحة  فريقين   – الوطني  الرهاب من الحر�س  مكافحة 

التعاون الخليجي .

مكان الانعقاد:

مع�شكر القوات الخا�شة ( �شليبية ).

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة (اإدارة الوحدات الخا�شة).

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

6- 2018/2/15تفرغ كلي1018 ايام 

دورة م�صابقة النخبة رقم )5(العالمية لفرق مكافحة الرهاب وتخلي�س الرهان 

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017189

الهدف:

    تهدف الدورة اإلى رفع الح�س المني لمنت�شبين وزارة الخارجية.

المحتوى:

1- محا�شرات اأمنية.
2- رماية.

3- قيادة وقائية.

الفئة الم�شاركة:

الدبلوما�شيين +الداريين.

مكان الانعقاد:

مع�شكر القوات الخا�شة.

الجهة الم�شتفيدة:

اإدارة حماية ال�شخ�شيات.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

11- 2018/2/15تفرغ كلي15اأ�شبوع
18- 2018/2/22تفرغ كلي15اأ�شبوع

الدورة الأمنية لل�صلك الدبلوما�صي رقم )18-17(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017
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الهدف:

    تهدف الدورة اإلى تاأ�شي�س مدرب ريا�شة ذو ثقافة ريا�شية  قادر على القيام بتدريب 

الطوابير الريا�شية بما ينا�شب عمله واخت�شا�شه.

المحتوى:

1- محا�شرات نظرية عن اللياقة البدنية والتغذية وكيفية تكيف الريا�شة في مجال العمل.
2- مرحلة اللياقة البدنية العملية.

3- مرحلة الختبارات النظرية والعملية.

الفئة الم�شاركة:

من رتبة (�شرطي اإلى رائد) .

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الأمن الخا�س.

الجهة الم�شتفيدة:

عدد (2) مقعد لوزارة الدفاع .

عدد (2) مقعد للحر�س الوطني.

عدد (2) مقعد لكل دولة من دول مجل�س التعاون .

عدد (2) مقعد لقطاع امن المنافذ البرية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

2/18- 2018/4/19تفرغ كلي925 اأ�شابيع

دورة اإعداد مدرب ريا�صة رقم )4(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017191

الهدف:

    تهدف الدورة اإلى  رفع م�شتوى العنا�شر وكيفية اإدارة الحرا�شات الأمنية الم�شددة 

وطرق التفتي�س للاأ�شخا�س والآليات والرمايات المتنوعة.

المحتوى:

1- طرق الحرا�شات الأمنية الم�شددة (نظري + عملي).
2- نقاط التفتي�س والمفارز (نظري + عملي).

3- تفتي�س اأ�شخا�س والآليات (نظري + عملي).
4- الرمايات المتنوعة.

الفئة الم�شاركة:

من رتبة (�شرطي اإلى رائد).

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة ( اإدارة الأمن وال�شيطرة).

الجهة الم�شتفيدة:

 وزارة الداخلية (العدد يحدد في حينه).

عدد (5) مقاعد لوزارة الدفاع.

عدد (5) مقاعد للحر�س الوطني.

عدد (10) مقاعد لدول مجل�س التعاون (مقعدين لكل دولة).

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

2/27- 2018/3/29تفرغ كلي440 اأ�شابيع

دورة الإجراءات الأمنية الم�صددة التقدمية رقم )7( 

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص



2018 - 2017
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الهدف:

     تهدف البطولة اإلى ايجاد روح المناف�شة بين منت�شبي قطاع الأمن الخا�س.

المحتوى:

1- دوري كرة القدم (لل�شالت).
2- دوري كرة الطائرة.

3- دوري كرة ال�شلة.
4- م�شابقة الرجل الحديدي.

5- �شباق المراثون (تتابع) �شباق التتابع بعدد 4/400 متر.
6- رماية بندقية ام 16.

7- رماية م�شد�س.
8- م�شابقة اجتياز الموانع (فريق جماعي).

9- دوري تن�س الطاولة.
10- دوري البلياردو.

11-  بطولة ال�شباحة.

الفئة الم�شاركة:

منت�شبي قطاع الأمن الخا�س.

مكان الانعقاد:

مع�شكرقوات المن الخا�شة .

الجهة الم�شتفيدة:

مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الأمن الخا�س.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

4- 2018/3/8تفرغ كلييحدد لحقااأ�شبوع

بطولة ال�صهداء رقم )8(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف:

    تهدف الدورة اإلى رفع م�شتوي الرماية لعنا�شر الدارة العامة لمن المن�شاآت .

المحتوى:

1- اللياقة البدنية.
2- فك وتركيب ورماية علي ر�شا�س عيار 7.62.

3- الجراءات المنة الم�شددة.

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف من �شرطي الي وكيل اول.

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة .

الجهة الم�شتفيدة:

الدارة العامة لمن المن�شاآت ( ادارة العمليات ).

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

4- 2018/3/15 تفرغ كلي30اأ�شبوعين 

الدورة التن�صيطية لرماية ر�صا�س عيار 7.62 للافراد رقم )3(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف:

     تهدف الدورة للحفاظ على م�شتوى العنا�شر في مجال القنا�شة لمكافحة الرهاب 

وتخلي�س الرهائن.

المحتوى:

1- تدريبات في مجال القنا�شة.
2- محا�شرات نظرية في مجال القنا�شة.

الفئة الم�شاركة:

جميع الرتب المنت�شبة في ادارة الوحدت الخا�شة.

مكان الانعقاد:

مع�شكر القوات الخا�شة (�شليبية ).

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة (اإدارة الوحدات الخا�شة).

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

4- 2018/3/31تفرغ كلي10اأ�شبوع 

الدورة التن�صيطية للقنا�صة )الم�صتوى الثاني ( رقم )4(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف:

اأمن وحماية  ومهام  باأعمال  القيام  قادة علي  تاأ�شي�س عنا�شر  الدورة الي  تهدف       

المع�شكر والمهام الدارية وال�شناد الب�شري للادارات التابعة.

المحتوى:

1- مرحله الريا�شة.
2- مرحلة الرماية.

3- مرحلة تكتيكات الحرا�شة والتفتي�س.
4- ال�شعافات الولية .
5- مرحلة المتفجرات.

6- مرحلة الثقة والتحمل .

الفئة الم�شاركة:

من رتبة �شرطي الي رتبة رائد

مكان الانعقاد:

ادارة العمليات لقطاع المن الخا�س.

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�س.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

3/4- 2018/4/26تفرغ كليح�شب المتقدمين8 ا�شابيع 

الدورة التاآ�صي�صية للعمليات  رقم )3(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف:

    تهدف الم�شابقة اإلى  رفع م�شتوى فرق التخل�س من المتفجرات.

المحتوى:

- اعداد مدرب متفجرات ذو كفاءة عالية.

الفئة الم�شاركة:

فرقة التخل�س في اإدارة المتفجرات. 

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة (اإدارة المتفجرات).

الجهة الم�شتفيدة:

اإدارة المتفجرات .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

    8 /2018/3تفرغ كلي15يوم واحد

م�صابقة التخل�س من المتفجرات رقم )3(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى رفع م�شتوي العن�شر المني بقيادة المركبات ) �شالون –جيب ).

المحتوى:

1- قيادة وقائية. 
2- مرونة بالقيادة .

الفئة الم�شاركة:

من �شرطي الي مقدم .

مكان الانعقاد:

مع�شكر القوات الخا�شة.

الجهة الم�شتفيدة:

اإدارة حماية ال�شخ�شيات.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

18- 2018/3/22تفرغ كلي20اأ�شبوع

دورة فن القيادة الوقائية رقم )9(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تاهيل عن�شر حماية قادرعلي  اإخلاء ال�شخ�شية- الهامة تحت 

ظرف طارئ او اعتداء ارهابي . 

المحتوى:

1- ريا�شة.
2- رماية.

3- اإخلاء و تاأمين الم�شاكن.

الفئة الم�شاركة:

من رتبة (�شرطي اإلى رائد).

مكان الانعقاد:

مع�شكر القوات الخا�شة.

الجهة الم�شتفيدة:

عدد (3) مقعد لوزارة الدفاع.

عدد (3) مقعد للحر�س الوطني.

عدد (1)  مقعد لكل دولة من دول الخليج .  

     

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

3/25- 2018/4/19تفرغ كلي425اأ�شابيع

دورة اإخلاء وتاأمين �صكن ال�صخ�صيات الهامة رقم )11(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف:

    تهدف الدورة اإلى تهيئة عنا�شر قادرة على تدريب طوابير الميدان المتعلقة في القتال 

في المناطق المبنية.

المحتوى:

1- التدريب على التعامل وا�شتخدام الأ�شلحة الخفيفة والمتو�شطة والقواذف.
2- التدريب على كيفية القاء المحا�شرات وتو�شيل المعلومة.

3- التدريب على كيفية تدريب العنا�شر عمليا في الدورات التاأ�شي�شية والتخ�ش�شية.
4- التدريب على كيفية و�شع البرنامج التدريبي.

الفئة الم�شاركة:

من رتبة (�شرطي اإلى نقيب).

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة (اإدارة دروع الأمني).

الجهة الم�شتفيدة:

اإدارة دروع الأمن- ركن التدريب.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

4/1- 2018/5/3تفرغ كلي10- 515 اأ�شابيع

دورة اإعداد مدرب دروع الأمن 

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف:

    تهدف الدورة اإلى تطويرالعنا�شر وتمكينهم من ا�شتخدام ال�شلاح والرماية التقدمية.

المحتوى:

   1- مرحلة الرمايات.

  

الفئة الم�شاركة:

من رتبة (�شرطي اإلى رائد).

مكان الانعقاد:

مع�شر قوات المن الخا�شة .

الجهة الم�شتفيدة:

عدد (2) مقعد لوزارة الدفاع.

عدد (2) مقعد للحر�س الوطني.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

8 - 2018/4/19تفرغ كلي20ا�شبوعين

الدورة التقدمية لرماية بندقية )M16( رقم )2(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف : 

تهدف الدورة الي رفع م�شتوي عنا�شر الهامة الخا�س .

المحتوى:

تاأمين مواكب الر�شمية .

الفئة الم�شاركة:

من رتبة �شرطي الي رائد. 

مكان الانعقاد:

مع�شكر القوات الخا�شة. 

الجهة الم�شتفيدة:

اإدارة حماية ال�شخ�شيات.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

24- 2018/4/26 تفرغ كلييحدد لحقا 3 ايام 

دورة تاأمين المواكب للحماية الخا�صة رقم )1(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف:

اإدارة الوحدات الخا�شة في مجال      دمج ورفع الكفاءة القتالية لعنا�شر ال�شرايا في 

مكافحة الرهاب وتخلي�س الرهائن.

المحتوى:

مناورات  وتدريبات في مجال مكافحة الرهاب.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف.

اأفراد.

مكان الانعقاد:

مع�شكر القوات الخا�شة (�شليبية).

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة (اإدارة الوحدات الخا�شة).

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

4/29- 2018/5/2تفرغ كلي30اأ�شبوع
2- 2018/5/5تفرغ كلي30اأ�شبوع
5- 2018/5/8تفرغ كلي30اأ�شبوع
8- 2018/5/11تفرغ كلي30اأ�شبوع

مناورة لل�صرية الأولى في اإدارة الوحدات الخا�صة

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف :

تهدف الدورة الي الحفاظ علي م�شتوي العنا�شر في مجال ال�شعافات.

المحتوى:

1- الطرق التكتيكية لنقاذ الم�شاب.
2- اجراءات ال�شعافات با�شتخدام المعدات المنا�شبة.

3- محا�شرات.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف.

اأفراد.

مكان الانعقاد:

مع�شكر القوات الخا�شة (�شليبية)

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لقوات الأمن الخا�شة (اإدارة الوحدات الخا�شة).

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

8/27- 2018/9/2تفرغ كلي16اأ�شبوع

دورة ا�صعافات الميدانية لمكافحة الرهاب وتخلي�س الرهائن

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف : 

    تهدف الدورة الي تطوير عنا�شر الحماية المرافقة الجوية لمن وحماية الطائرات 

الكويتية.

المحتوى:

- دورة تقدمية لمتابعة عنا�شر ادارة حماية الطائرات وتدريبهم علي كل ماي�شتجد من 

الوامر الحية والتكتيكية.

الفئة الم�شاركة:

�شباط (من ملازم الي رائد).

�شباط �شف.

مكان الانعقاد:

مع�شكر قوات المن الخا�س .

الجهة الم�شتفيدة:

اإدارة حماية الطائرات الكويتية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد لحقا تفرغ كلي40 - 470 ا�شابيع

يحدد لحقا تفرغ كلي40 - 470 ا�شابيع

يحدد لحقا تفرغ كلي40 - 470 ا�شابيع

يحدد لحقا تفرغ كلي40 - 470 ا�شابيع

يحدد لحقا تفرغ كلي40 - 470 ا�شابيع

دورة التقدمية لأمن وحماية الطائرات  رقم )31-30-29-28-27(

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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الهدف :  

تمرين م�شترك لرفع الكفائة القتالية لمنت�شبي الدارة العامة لقوات المن الخا�س.

المحتوى:

- تمارين وتدريبات متنوعة.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

�شباط �شف.

افراد.

مكان الانعقاد:

مع�شكر قوات المن الخا�س (مواقع خارجية).

الجهة الم�شتفيدة:

اإدارة حماية الطائرات الكويتية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد لحقا تفرغ كلي100ا�شبوع

تمرين الردع الحا�صم

 ثانياً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع الاأمن الخا�ص
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قطاع
 أمن الحدود البرية

ثالثا
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ا�صم الدورةالرقم

تعقد خلال الفترة
مدة 

النعقاد
اإلىمن

1
دورة تاأ�شي�شية اأمن الحدود 

البرية (42)

2017/9/172017/11/23
 10

اأ�شابيع

دورة تاأ�شي�شية اأمن الحدود 

البرية (43)

2017/12/ 102018/ 2/ 15
 5

اأ�شابيع

2
دورة اجراءات �شبط والتفتي�س 

( 2- 1)

2017/9/24

2018/ 1/ 28

2017/9/28

2018/ 2/1
اأ�شبوع

دورة تعاي�س وق�س الثر (2-1)3

2017/10/15

2018/ 3/18

2017/10/19

2018/ 3/ 22
اأ�شبوع

4
دورة عمليات اأمن الحدود 

البرية (9-8-7-6)

2017/12/3

2018/1/ 7

2018/ 3/ 4

2018/ 4/8

2017/12/28

2018/2/1

 2018/ 3/ 29

 2018/ 5/ 3

 4
اأ�شابيع

5
 دورة رماية m 16  متقدمة

 ( خا�س لمركز التدريب ) 

(2-1)

2018/2/11

2018/ 5/ 6

2018/2/16

2018/ 5/ 10
ا�شبوع

الدورات التدريبية التي تعقد في الإدارة العامة لأمن الحدود البرية

للمو�صم التدريبي 2018/2017

ثالثاً : قطاع اأمن الحدود البرية 
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الهدف:

     تهدف الدورة رفع كفاءة عنا�شر الإدارة العامة لأمن الحدود البرية.

المحتوى:

1- مادة ا�شلحة الم�شاندة ( المتو�شطة ) ورمايتها عيار7.62  ملم وعيار 12،7 ملم.
. m16 ( بندقية ) 2- مادة ال�شلحة الخفيفة ورمايتها

3- مادة التحريات في المناطق المفتوحة والتعامل من المناطق ال�شيقة الى المناطق المفتوحة .
4- محا�شرات عن واجبات القنا�شة في الحدد البرية .

5- مادة ( ال�شلكي ).
6- مادة الدوريات اللية والراجلة في المناطق المفتوحة .

7- الخارطة والبو�شلة.
8- مادة الثر ( تق�شي الثر ).

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف.

 اأفراد .

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لأمن الحدود البرية.

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لأمن الحدود البرية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

17 /9 -23 /11 /2017تفرغ كلي10100 ا�شابيع 

ثالثاً : قطاع اأمن الحدود البرية 
دورة تاأ�صي�صية اأمن الحدود البرية رقم )42(
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الهدف:

     تهدف الدورة رفع كفاءة عنا�شر الإدارة العامة لأمن الحدود البرية.

المحتوى:

1- مادة ا�شلحة الم�شاندة ( المتو�شطة ) ورمايتها عيار7.62  ملم وعيار 12،7 ملم.
. m16 ( بندقية ) 2- مادة ال�شلحة الخفيفة ورمايتها

3- مادة التحريات في المناطق المفتوحة والتعامل من المناطق ال�شيقة الى المناطق المفتوحة .
4- محا�شرات عن واجبات القنا�شة في الحدد البرية .

5- مادة ( ال�شلكي ).
6- مادة الدوريات اللية والراجلة في المناطق المفتوحة .

7- الخارطة والبو�شلة.
8- مادة الثر ( تق�شي الثر ).

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف.

 اأفراد .

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لأمن الحدود البرية.

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لأمن الحدود البرية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

10 /2017/12  -15 /2 /2018تفرغ كلي5100 ا�شابيع 

ثالثاً : قطاع اأمن الحدود البرية 
دورة تاأ�صي�صية اأمن الحدود البرية رقم )43(
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى رفع كفاءة عنا�شر الدارة العامة لأمن الحدود البرية .

المحتوى:

1- مادة ال�شبط والتفتي�س.
2- مادة ال�شلحة الخفيفة.

3- مادة مهارات الميدان.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف.

 اأفراد .

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لأمن الحدود البرية

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لأمن الحدود البرية

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�شاركينمدة الدورة

9/24- 2017/9/28تفرغ كلي25ا�شبوع
1/28- 2018/2/1تفرغ كلي25ا�شبوع

دورة اإجراءات ال�صبط والتفتي�س 

ثالثاً : قطاع اأمن الحدود البرية 
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى رفع عنا�شر الدارة العامة لأمن الحدود البريه .

المحتوى:

1- مادة تتبع الثر.
2- مادة التعاي�س.

3- مادة العمليات الميدان.
4- مادة العمليات في المناطق المفتوحة.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف.

 اأفراد .

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة لأمن الحدود البرية.

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لأمن الحدود البرية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

15- 2017/10/19تفرغ كلي25ا�شبوع
18- 2018/3/22تفرغ كلي25اأ�شبوع

دورة تعاي�س وق�س الثر   رقم )2-1(

ثالثاً : قطاع اأمن الحدود البرية 
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى كفاءة عنا�شر الدارة العامة لأمن الحدود البرية .

المحتوى: 

1- مادة ا�شلحة الم�شاندة ( المتو�شطة ) ورمايتها عيار7.62  ملم وعيار 12،7 ملم.
. m16 ( بندقية ) 2- مادة ال�شلحة الخفيفة ورمايتها

3- مادة التحريات في المناطق المفتوحة والتعامل من المناطق ال�شيقة الى المناطق المفتوحة .
4- محا�شرات عن واجبات القنا�شة في الحدد البرية .

5- مادة ( ال�شلكي ).
6- مادة الدوريات اللية والراجلة في المناطق المفتوحة .

الفئة الم�شاركة: 

�شباط.

�شباط �شف.

اأفراد.

مكان الانعقاد: 

الإدارة العامة لأمن الحدود البرية.

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لأمن الحدود البرية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

3- 2017/12/28تفرغ كلي35اأ�شبوعين
1/7- 2018/2/1تفرغ كلي35اأ�شبوعين
4- 2018/3/29تفرغ كلي35اأ�شبوعين
4/8- 2018/5/3تفرغ كلي35اأ�شبوعين

دورة عمليات اأمن الحدود البرية رقم ) 9-8-7-6(

ثالثاً : قطاع اأمن الحدود البرية 



2018 - 2017
214

الهدف:

تهدف الدورة اإلى كفاءة عنا�شر الدارة العامة لأمن الحدود البرية .

المحتوى: 

1- مادة ال�شلحة الخفيفة (خا�شة لمركز التدريب ) ( فك وتركيب).
2- مادة مهارات الميدان.

3- مادة الرماية التكتيكية.

4- مادة الرماية الميدانية .

الفئة الم�شاركة: 

�شباط .

�شباط �شف.

اأفراد.

مكان الانعقاد: 

الإدارة العامة لأمن الحدود البرية.

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لأمن الحدود البرية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

11- 2018/2/16تفرغ كلي25ا�شبوع 
6- 2018/5/10تفرغ كلي25ا�شبوع 

دورة M16 متقدمة ) خا�صة لمركز التدريب (

ثالثاً : قطاع اأمن الحدود البرية 
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مركز التدريب 
التخصصي لقطاع أمن 

الحدود البحرية

رابعاً
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الدورات التدريبية التي تعقد في مركز التدريب التخ�ص�صي لقطاع 

اأمن الحدود البحرية للمو�صم التدريبي 2018/2017

 رابعاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع اأمن الحدود البحرية

ا�صم الدورةالرقم

تعقد خلال الفترة
مدة 

النعقاد
اإلىمن

1
دورة اجراءات ال�شبط 

والتفتي�س البحري

2017/9/10

2018/3/25

2017/9/21

2018/4/5
اأ�شبوعين

دورة ر�شا�س 212.7

2017/9/10

2017/12/3

2018/3/11

2017/9/14

2017/12/7

2018/3/15

ا�شبوع

5 ا�شابيع 2017/9/242017/10/26دورة تاأ�شي�شية خفرال�شواحل3

4M16 دورة بندقية

2017/9/24

2017/10/29

2018/3/25

2018/4/22

2017/10/5

2017/11/9

2018/4/5

2018/5/3

ا�شبوعين

5
دورة ال�شلامة البحرية 

والنقاذ البحري

اأ�شبوعين2017/9/242017/10/5

6
دورة فنون القتال التقدمية 

الولى (�شيجال تقدمية )

 4اأ�شابيع2017/10/12017/10/26

16 ا�شبوع2017/10/12018/1/18دورة قادة الزوارق ال�شريعة 7

8 اأ�شابيع2017/10/82017/11/30دورة تاأ�شي�شية غوا�شين8

 3اأ�شابيع2017/10/152017/11/2دورة ملاحة �شاحلية 9

10
دورة التعرف على محركات 

الديزل للقوارب ال�شغيرة 

وا�شتخداماتها

3 ا�شابيع2017/11/52017/11/23

11
دورة كيفية اعداد وكتابة 

التقارير والمحا�شر الر�شمية 

2017/12/10

2018/3/11

2017/12/14

2018/ 3/15
ا�شبوع 

ا�شبوع2017/12/102017/12/14دورة ر�شا�س 127.62
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 رابعاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع اأمن الحدود البحرية

13
دورة فنون قتالية

 (�شيجال الثامنة ) 

 9اأ�شابيع 2017/12/242018/2/22

ا�شبوع 2018/1/142018/1/18دورة ال�شعافات الولية 14

دورة اعداد مدرب 15

2018/1/28

2018/4/22

2018/2/8

2018/5/3

ا�شبوعين

16
دورة التعرف على محركات 

الديزل للزوارق البحرية 

وا�شتخداماتها 

3 ا�شابيع2018/2/42018/2/22

اأ�شبوعين2018/2/112018/2/22دورة اجهزة ملاحية 17

8 ا�شابيع 2018/3/42018/4/26دورة م�شاعد قائد زورق 18

4 ا�شابيع2018/3/182018/4/12دورة تعليم �شباحة 19

20
دورة ال�شيانة الوقائية 

للمحركات الخارجية 

للقوارب ال�شغيرة

3 ا�شابيع2018/3/252018/4/12

ا�شبوعين 3 /222018/5 /2018/4دورة مهارات ال�شباحة21

22
دورة تمارين البحرية 

الميدانية الم�شتركة
على مدار المو�شم

23
دورة رماية بحرية 

بالذخيرة الحية
على مدار المو�شم
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دورة اإجراءات ال�صبط والتفتي�س البحري

 رابعاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع اأمن الحدود البحرية

الهدف:
 

والتعامل مع  التفتي�س  الميداني على طرق  بالمجال  العاملين  الدورة تدريب       تهدف 

المهربين وطرق الدفاع عن النف�س وطرق البحث والحتياطات الأمنية.

المحتوى:

1- ريا�شة.
2- طرق الدفاع عن النف�س.

3- طرق البحث والتفتي�س (نظري).
4- طرق البحث والتفتي�س ( عملي ).

5-الحترازات المنية عند اجراء التفتي�س وال�شبط البحري .
6- بطلان اجراءات ال�شبط والتفتي�س .

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف.

اأفراد.

 مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع اأمن الحدود البحرية.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع امن الحدود البحرية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

10- 2017/9/21تفرغ كلي8- 15اأ�شبوعين
25 /3 - 2018/4/5تفرغ كلي8- 15اأ�شبوعين
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دورة ر�صا�س 12.7

 رابعاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع اأمن الحدود البحرية

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تعريف الم�شاركين كيفية �شيانة ال�شلاح واأجزائه وكذلك الإمكانيات 

الموجودة والمتوفرة في ال�شلاح.

المحتوى: 

1- الموا�شفات الفنية.
2- فك وتركيب.

3- ت�شخي�س اأعطال.
4- رماية.

الفئة الم�شاركة: 

�شباط.

�شباط �شف.

اأفراد.

مكان الانعقاد: 

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع اأمن الحدود البحرية .

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع امن الحدود البحرية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

10- 14 /2017/9تفرغ كلي8- 15اأ�شبوع
3 - 7    /2017/12تفرغ كلي8- 15اأ�شبوع
11- 2018/3/15تفرغ كلي8- 15اأ�شبوع
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دورة تاأ�صي�صية خفـر ال�صواحــل

 رابعاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع اأمن الحدود البحرية

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تدريب العاملين في المجال الميداني على طرق التفتي�س وكيفية 

التعامل مع المهربين وطرق الدفاع عن النف�س واتخاذ الإجراءات والحتياطات الأمنية 

المنا�شبة وما يتطلبة من مهارات على م�شتوى الفرد من حيث الربطات البحرية وفك 

وتركيب ال�شلاح وتخزين الذخائر والرماية الدقيقة على الأهداف .  

المحتوى:

1- ريا�شة. 
2- �شباحة .

3- فك وتركيب �شلاح .
4- طرق تخزين الذخائر .

5- طرق الدفاع عن النف�س 
6- طرق التفتي�س .

7- العقد والتخاريز والربطات البحرية .
8- ا�شعافات اولية .
9- ا�شغال خريطة 

10- اجهزة ملاحية .
11- انقاذ بحري .

12- مخاطبات ل�شلكية .
13- ح�شر عطب .

14- م�شطلحات بحرية .
15- الرماية 

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف.

اأفراد .
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 رابعاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع اأمن الحدود البحرية

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي – قطاع اأمن الحدود البحرية. 

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع امن الحدود البحرية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

24 /9 -10/26 /2017  تفرغ كلي 15-30 5 اأ�شابيع 
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M 16  دورة بندقية

 رابعاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع اأمن الحدود البحرية

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تعريف الم�شاركين بال�شلاح واجزاءه وطريقة �شيانته وطرف الفك 

والتركيب والرماية عليه.

المحتوى:

1- اإجراءات الأمان.
2- الموا�شفات الفنية.

3- الفك والتركيب.
4- ت�شخي�س اأعطال.

5- ت�شفير ورماية.   

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف. 

اأفراد. 

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع اأمن الحدود البحرية.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع اأمن الحدود البحرية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

9/24- 2017/10/5تفرغ كلي8- 15اأ�شبوعين

10/29 - 2017/11/9تفرغ كلي8- 15اأ�شبوعين

25 /3- 2018/4/5تفرغ كلي8- 15اأ�شبوعين

4/22- 2018/5/3تفرغ كلي8- 15اأ�شبوعين
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دورة ال�صلامة البحرية والإنقاذ البحري

 رابعاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع اأمن الحدود البحرية

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى التعرف على اأف�شل طرق الإنقاذ البحري ومعرفة طرق انت�شال 

الغريق والدفاع عن النف�س اأثناء عملية الإنقاذ.

المحتوى: 

1- ال�شلامة البحرية نظري.
2- مهارات ال�شباحة.
3- الرماث البحري.

4- مهارات الإنقاذ ال�شطحي.
5- الإنقاذ البحري.

6- الإ�شعافات الأولية .
7- طرق البقاء على قيد الحياة في البحر .

الفئة الم�شاركة: 

�شباط �شف.

اأفراد.

مكان الانعقاد: 

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع اأمن الحدود البحرية.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع اأمن الحدود البحرية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

24 /9 -5 /10 /2017تفرغ كلي8- 15اأ�شبوعين
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دورة فنون القتال التقدمية الولى )�صيجال تقدمية (

 رابعاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع اأمن الحدود البحرية

الهدف :

تهدف الدورة الى رفع المهارات ال�شخ�شية في الفنون القتالية وطرق القب�س وال�شيطرة .

المحتوى : 

1- لياقة بدنية .
2- ا�شتباكات و�شيطرة .

3- طرق القب�س .

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

�شباط �شف .

افراد .

مكان الانعقاد: 

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع اأمن الحدود البحرية.

الجهة الم�شتفيدة:

جميع قطاعات وزارة الداخلية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

1-26  /10 /2017تفرغ كلي8- 15   4اأ�شابيع 



2018 - 2017225

دورة قادة الزوارق ال�صريعة 

 رابعاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع اأمن الحدود البحرية

الهدف:

     تهدف الدورة ل�شقل المهارات البحرية العلمية مثل الفن البحري والملاحة ال�شاحلية 

وكذلك التدريب العملي البحري على قيادة الزوارق والمناورة.

المحتوى: 
1- ال�شلامة البحرية.

2- بحث وانقاذ.
3- فن بحري.

4- عقد وتخاريز.
5- الملاحة البحرية.

6- فك وتركيب اأ�شلحة.
7- اأجهزة ملاحية.

8- الرمايات البحرية.
المخاطبات اللا�شلكية.

10- ا�شعافات اأولية.

11- القانون الدولي.
12- فن القيادة. 

13- قانون منع الت�شادم .

الفئة الم�شاركة: 
�شباط �شف (وكيل عريف فما فوق ).

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع اأمن الحدود البحرية.

الجهة الم�شتفيدة:
قطاع اأمن الحدود البحرية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

تفرغ كلي15- 1620 اأ�شبوع
2017/ 10/1
2018/ 1/ 18
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دورة تاأ�صي�صية غوا�صيـن

 رابعاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع اأمن الحدود البحرية

الهدف:

والقواعد  المبادئ  على  وعمليا  نظريا  الم�شاركين  وتدريب  لتاأهيل  الدورة  تهدف       

الأ�شا�شية للغو�س ليلا ونهارا . 

المحتوى:

1- التدريب على طرق البحث والنت�شال . 
2- الغو�س على عدة اأعماق وم�شتويات.
3- طرق ال�شعافات الأولية بالغو�س . 

4- ا�شتخدام الو�شائد الهوائية لنت�شال �شيء غارق . 
5- التدريب على الغو�س ليلا ونهارا.

6- اأ�شلـوب ك�شــح ال�شفن.
7- درا�شة قوانين الغو�س .
8- درا�شة مبادئ الغو�س .

9-المرا�س المتعلقة بالغو�س .
10- دار�شة جداول الغو�س وطرق الح�شاب .

11- تطبيق المحتوى العلمي .
12- و�شف وت�شغيل معدات الغو�س .

الفئة الم�شاركة:
�شباط.

�شباط �شف.

افراد .

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخ�ش�شي – قطاع اأمن الحدود البحرية .

الجهة الم�شتفيدة:
مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخليــة .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

10/8/  - 30 /2017/11تفرغ كلي15- 820 اأ�شابيع 
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دورة ملاحة �صاحلية

 رابعاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع اأمن الحدود البحرية

الهدف :

     تهدف الدورة الي تمكين الم�شاركين من التعرف على القوانين البحرية المتعلقة بالقطع 

البحرية . وكيفية التعامل مع الخرائط البحرية .

المحتوى :

1- قانون منع الت�شادم .
2- الخرائط البحرية. 
3- العوامة البحرية .

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف.

افراد .

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي – قطاع اأمن الحدود البحرية .

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع اأمن الحدود البحرية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

تفرغ كلي10 3اأ�شابيع 
 2017 /10/ 15
 2017 /11 /2
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دورة التعريف على محركات الديزل للقوارب ال�صغيرة وا�صتخداماتها 

 رابعاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع اأمن الحدود البحرية

الهدف:
 

     تهدف الدورة الى تعريف الم�شاركين على انواع محركات الديزل للقوارب ال�شغيرة 

العطال  ت�شخي�س  من  المتدربين  تمكين  الى  تهدف  ،كما  وا�شتخدامها  عملها  واآلية 

واجراءات ال�شيانة . 

المحتوى:

1- �شرح كيفية عمل المحرك والتعرف على الجزاء الرئي�شية (نظري وعملي ).
2- الفرق بين المحرك ثنائي ال�شواط ورباعي ال�شواط.

3- التعرف على النظمة داخل المحرك.
4- فك وتجميع وت�شغيل المحرك .

5- ت�شخي�س العطال واجراءات المن وال�شلامة (نظري وعملي ).
6- اجراءات ال�شيانة وال�شيانة الوقائية .

الفئة الم�شاركة:

�شباط. 

�شباط �شف.

اأفراد.

مدنيين .

 مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع اأمن الحدود البحرية.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع اأمن الحدود البحرية. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

5- 2017/11/23تفرغ كلي5- 10 3اأ�شبوع



2018 - 2017229

دورة كيفية اعداد وكتابة التقارير والمخاطر الر�صمية 

 رابعاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع اأمن الحدود البحرية

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تطوير ال�شلوب في كتاب التقارير والتقان في اختبار الكلمات 

لتو�شيح ال�شورة في ا�شلوب �شهل ومب�شط .

المحتوى: 

1- كيفية كتابة التقارير والمحا�شر.
2- خ�شائ�س التقرير والمح�شر الجيد.

3- الهدف من التقرير والمح�شر .
4- اأهمية التقرير والمح�شر.

5- كيفية اعداد التقرير والمح�شر .
6- كيفية تحرير المخاطبات الر�شمية .

7- كيفية تحرير مح�شر العقوبات . 

الفئة الم�شاركة:  

�شباط .

�شباط �شف. 

افراد. 

مدنيين .

مكان الانعقاد: 

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع اأمن الحدود البحرية.

الجهة الم�شتفيدة:
قطاع اأمن الحدود البحرية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

تفرغ كلي8- 15اأ�شبوع
 2017 / 12/ 14 – 10

 2018/ 3/ 15 -11
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دورة ر�صا�س 7.62

 رابعاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع اأمن الحدود البحرية

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تعريف الم�شاركين كيفية �شيانة ال�شلاح و اأجزاءه وكذلك الإمكانيات 

الموجودة والمتوفرة في ال�شلاح . 

المحتوى:

1- و�شف عام .
2- فك وتركيب .

3-العناية والتنظيف .
4- الحركة الميكانيكية.

5- التوقيفات. 
6- التعبئة والتفريغ .

7- الرماية.
     

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف.

اأفراد .

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي – قطاع اأمن الحدود البحرية .

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع اأمن الحدود البحرية . 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

10-2017/12/14تفرغ كلي20-25 اأ�شبوع  
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دورة فنون القتال )�صيجال الثامنة (

 رابعاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع اأمن الحدود البحرية

الهدف :

   تهدف الدورة الى تنمية المهارات ال�شخ�شية في الفنون القتالية وطرق  التعامل مع 

الخ�شم با�شتخدام الع�شا وال�شلحة المتوفرة حيث ان الدورة ل منهجية. 

المحتوى : 

1- لياقة بدنية .
2- ثقة وتحمل . 

3- ال�شقطات .
4- التعرف على نقاط ال�شعف .

5- التحام اأر�شي.
6- ا�شتباكات بالأيدي.
7- الع�شى البولي�شية.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

�شباط �شف .

افراد .

مكان الانعقاد: 

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع اأمن الحدود البحرية.

الجهة الم�شتفيدة:

جميع قطاعات وزارة الداخلية. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

1-26  /10 /2017تفرغ كلي20- 60   9اأ�شابيع 
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دورة ال�صعافات الولية

 رابعاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع اأمن الحدود البحرية

الهدف:

  تهدف الدورة اإلى العملي لمبادئ ال�شعافات في مكان الحادث للمحافظة على حياة 

الم�شاب الى اأن ينتقل اأو تتوفر له العناية الطبية الكاملة .

المحتوى:

1- النتعا�س القلبي (مبادئ دعم الحياة ) – c p r للبالغ   .
2- الجروح .

3- الك�شور (طرق تثبيتها) .
4- الحروق .

5- النزيف  (ال�شيطرة على النزيف ).
6-ال�شدمة.

7-الغرق (كيفية ا�شعاف الغريق ).

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف.

اأفراد.

مدنيين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي – قطاع اأمن الحدود البحرية.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع اأمن الحدود البحرية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�شاركينمدة الدورة

14- 2018/1/18تفرغ كلي10-15ا�شبوع
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دورة اإعداد مدرب

 رابعاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع اأمن الحدود البحرية

الهدف:
     تهدف الدورة اإلى تعريف الم�شاركين بالمهارات اللازمة لحتراف التدريب والأ�شاليب 

التدريبية وعمل خطة  اإعداد الحقائب  وكيفية  التدريبية  الحتياجات  لتحديد  اللازمة 

للدورات التدريبية.

المحتوى:
واأهميته-  التدريب  من  الهدف  والتعلم-  التدريب  بين  الفرق  التدريب-  تعريف   -1

الحتياجات التدريبة- اأ�شباب ف�شل التدريب.

التدريب  قبل  فعله  يتوجب عليك  ما  الناجح-  المدرب  مهارات  واأنواعهم-  المدربين   -2
واأثناءه- اأخلاقيات التدريب- كيفية التغلب على الخوف في مواجهة الجمهور.

للمتدربين  ال�شخ�شية  التفكير- النماط  اأنماط  التعلم-  اأنماط  والتقديم-  العر�س   -3
والتعامل معها.

4- كيفية اإعداد برنامج تدريبي- كيفية اإعداد حقيبة تدريبية- كيفية تقويم وتقييم التدريب.
5- ور�شة عمل حول اإعداد برنامج تدريبي متكامل.  

الفئة الم�شاركة:
�شباط.

�شباط �شف .

اأفراد .

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع اأمن الحدود البحرية.

الجهة الم�شتفيدة:
مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

1/28-   2018/2/8تفرغ كلي10- 15اأ�شبوعين
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دورة التعرف على محركات الديزل للزوارق البحرية وا�صتخداماتها 

 رابعاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع اأمن الحدود البحرية

الهدف :

البحرية  للزوارق  الديزل  محركات  اأنواع  على  الم�شاركين  تعريف  الى  الدورة  تهدف    

والية عملها وا�شتخدامها ، كما تهدف الى تمكين المتدربين ت�شخي�س العمال واجراءات 

ال�شيانة .

المحتوى:

1- �شرح كيفية عمل المحرك والتعرف على الجراء الرئي�شية (نظري وعملي ).
2- الفرق بين المحرك ثنائي ال�شواط ورباعي ال�شواط .

3- التعرف عمل النظمة داخل المحرك .
4- ت�شخي�س العطال واجراءات المن وال�شلامة (نظري وعملي ).

5- اجراءات ال�شيانة وال�شيانة الوقائية .  

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف .

اأفراد .

مدنيين .

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع اأمن الحدود البحرية.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع اأمن الحدود البحرية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

4- 22 /2018/2تفرغ كلي5- 310 ا�شابيع 
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دورة اأجهزة ملاحية

 رابعاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع اأمن الحدود البحرية

الهدف :

   تهدف الدورة الي تمكين الم�شاركين من التعامل والعمل علي الجهزة الملاحية وكيفية 

ا�شتخدامها ( الرادار وجهازGBS  والبو�شلة وجهاز قيا�س العماق )

المحتوى :

1- رادار.
. GBS 2- جهاز

3- البو�شلة .
4- جهاز قيا�س العماق .

5- اأجهزة ات�شالت ل�شلكية .

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف.

افراد .

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي – قطاع اأمن الحدود البحرية .

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع اأمن الحدود البحرية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

11-22 /2018/2 تفرغ كلي8 اأ�شبوعين 
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دورة م�صاعد قائد زورق 

 رابعاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات

الهدف:

الفن  مثل  الزورق  قائد  لم�شاعد  العلمية   البحرية  المهارات  ل�شقل  الدورة  تهدف       

البحري والملاحة ال�شاحلية وكذلك التدريب العملي البحري التعامل مع اأعطال ال�شلحة 

والرمايات البحرية والتعامل مع رماث النجاة. 

المحتوى: 

1- اجراءات المان وو�شعيات الرماية.
.m16 2+ فك وتركيب بندقية

.m16 3- معالجة اأعطال
4- الو�شف العام للر�شا�س.

5- فك وتركيب ر�شا�س .
6- معالجة اأعطال وتوقيفات.

7- �شيانة ال�شلحة وطرق تخزينها على القطع البحرية.
8- رماية بحرية بندقيةm16  + ر�شا�س 12.7.

ا�شعافات اأولية..

10- مهارات النقاذ البحرية ( نظري )
11- اجراءات ال�شبط والتفتي�س.

12- النقاذ البحري (رماث النجاة ). 
13- الحترازات المنية عند اجراء التفتي�س وال�شبط البحري .

14- دفاع عن النف�س.
15- فن القيادة.

16-طرق التعامل مع الجمهور .
17- قانون منع الت�شادم.

الفئة الم�شاركة: 

�شباط �شف. 
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 رابعاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات

مكان الانعقاد: 

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع اأمن الحدود البحرية.

الجهة الم�شتفيدة:
قطاع اأمن الحدود البحرية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

تفرغ كلي5- 810 ا�شابيع
2018/ 3/4

2018/ 4/ 26
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الهدف:

بال�شبـاحة الحـرة  الميدانـي  المجال  العاملـين في  تعليـم وتدريب  اإلى  الدورة       تهدف 

وكيفية التعامل مع الظروف البحرية ال�شيئة.  

المحتوى:

1- ريا�شـة .
2- �شباحة حره .

3- مهارات الحركة في الماء.
4- مهارات التنف�س .

     

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف.

اأفراد .

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي – قطاع اأمن الحدود البحرية .

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع اأمن الحدود البحرية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

3/18 – 12 /2018/4  تفرغ كلي 8-15  4 اأ�شابيع  

دورة تعليم ال�صبــاحة

 رابعاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع اأمن الحدود البحرية
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تعريف الم�شاركين بكيفية ت�شخي�س الأعطال ب�شكل �شحيح لزيادة 

الدورية  قائد  وتوعية  البحر  الأعطال في  مع  بالتعامل  المتدرب  البلاغات وتمكين  دقة 

بكيفية المحافظة على المحرك لتجنب الأعطال الناتجة عن �شوء ال�شتخدام.

المحتوى:

1- �شرح كيفية عمل المحرك والتعرف على الجزاء الرئي�شية.
2- �شرح مب�شط ا لأنظمة لمحرك.
3- �شرح مبادئ ال�شيانة الوقائية.

4- ت�شخي�س الأعطال.  

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

�شباط �شف. 

افراد .

مدنيين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع اأمن الحدود البحرية.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع اأمن الحدود البحرية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

3/25 -4/12 /2018 تفرغ كلي8- 315 ا�شابيع

دورة ال�صيانة الوقائية للمحركات الخارجية للقوارب ال�صغيرة

 رابعاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع اأمن الحدود البحرية
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الهدف:

بال�شبـاحة الحـرة  الميدانـي  المجال  العاملـين في  تعليـم وتدريب  اإلى  الدورة       تهدف 

وكيفية التعامل مع الظروف البحرية ال�شيئة.  

المحتوى:

1- ريا�شـة .
2- �شباحة حره .

3- التعرف على مهارات ال�شباحة.
4-مهارات الحركة في الماء.

5- مهارات التنف�س .
     

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف.

اأفراد .

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي – قطاع اأمن الحدود البحرية .

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع اأمن الحدود البحرية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

4/22 – 3 /2018/5  تفرغ كلي 8-15  ا�شبوعين  

دورة تعليم مهارات ال�صبــاحة

 رابعاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع اأمن الحدود البحرية
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الهدف:
 

البحرية  التمارين  انواع  على مختلف  الم�شاركين  لتدريب  الدورة  تمارين   تهدف       

القتالي  ال�شتعداد  وتن�شيق   ، الكويتية  البحرية  القليمية  المياه  في  تتم  التي  الميدانية 

بين الوحدات البحرية التابعة لقطاع اأمن الحدود البحرية والوحدات القتالية للقوات 

البحرية الكويتية والدول ال�شديقة ، بالإ�شافة الى رفع جاهزية الوحدات والقوة الب�شرية 

التابعة لقطاع اأمن الحدود البحرية بما يتلائم مع الخطط الميدانية المو�شوعة من قبل 

قطاع اأمن الحدود البحرية .

المحتوى:

1- تمارين ميدانية بحرية مختلفة.
2- تمارين الت�شالت بين الوحدات البحرية.

3- تمارين على الرماية البحرية بالميادين البحرية المخ�ش�شة.
4-تمارين ال�شتيقاف والتفتي�س على ال�شفن الم�شتبه بها .

5- مناورات بحرية بين الوحدات .

الفئة الم�شاركة:
�شباط .

�شباط �شف.

اأفراد.

 مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع اأمن الحدود البحرية.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع اأمن الحدود البحرية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

على مدار المو�شم تفرغ كلي20- 25

دورة التمارين البحرية الميدانية الم�صتركة  

 رابعاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع اأمن الحدود البحرية
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تدريب الم�شاركين وتح�شين الأداء وم�شتوى الرماية ب�شفة عامة 

والرماية ب�شفة خا�شة.

المحتوى:

1- رمايات مختلفة على الأ�شلحة الم�شتخدمة .
2- م�شد�س 9 ملـم.
3- بندقية اأم 16.

4- ر�شا�س 7.62 ملم .

5- ر�شا�س 12.7 ملم .
     

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف.

اأفراد .

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي – قطاع اأمن الحدود البحرية .

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع اأمن الحدود البحرية. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

على مدار المو�شمتفرغ كلي 25-20 

دورة الرماية البحرية بالذخيرة الحيــة 

 رابعاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع اأمن الحدود البحرية
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مركز التدريب 
التخصصي  لقطاع 

تكنولوجيا المعلومات 
والاتصالات

خام�سا
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ا�صم الدورةالرقم

تعقد خلال الفترة

مدة النعقاد
اإلىمن

1
 Windows 8 & Word

2013

2017/9/10
2017/11/29
2017/11/29
2017/12/10

2018/1/7
2018/3/4
2018/4/8

2018/4/29

2017/9/28
2017/11/16
2017/11/16
2017/12/28
2018/1/25
2018/3/22
2018/4/26
2018/5/17

3 ا�شابيع 

نظام  ال�شادر  و  الوارد2

2017 / 10/1
2017/12/24

2018/3/4
2018/ 6/ 26

2017/ 10/ 5
2017/ 12/ 28
2018/ 3/ 15
2018/ 6/ 28

اأ�شبوع

اأ�شبوع

اأ�شبوعين 

3 اأيام 

3Excel 2013 - Level 1
2017/10/1
2018/3/ 25

2017/ 10/12
2018/ 4/5

اأ�شبوعين

4
دورة الحا�شب ال�شخ�شي 

ال�شامل

2017/10/8
2018/4/1

2017/10/26
2018/4/ 19

3 اأ�شابيع

�شئون العاملين5
2017/10/15
2018/2/11

2017/10/26
2018/2/22

اأ�شبوعين

6
 Power point 2013 -

Level 1
2017/10/29

2018/3/4
2017/11/ 9
2018/3/ 15

اأ�شبوعين

7Access 2013 - Level 12017/ 11/52017/11/16اأ�شبوعين

8MS Project2017/11/5
2018/ 3/ 18

2017/11/16
2018/ 3/29

اأ�شبوعين

9Access 2013 - Level 22017/ 11/ 19 2017/ 11/ 30اأ�شبوعين

الدورات التي تعقد في مركز التدريب التخ�ص�صي لقطاع تكنولوجيا المعلومات 

والت�صالت  للمو�صم التدريبي 2018/2017

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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الدورات التي تعقد في مركز التدريب التخ�ص�صي لقطاع تكنولوجيا المعلومات 

والت�صالت  للمو�صم التدريبي 2018/2017

10Photoshop - Level 12017/12/ 32017/ 12/ 14اأ�شبوعين

11
 Expression Web4 -

Level 1
اأ�شبوعين 14 /12 /12/32017 /2017

12Flash Switch Max 2017/ 12/ 172017/12/28اأ�شبوعين

ال�شكرتارية التنفيذية13
2017/12/17
2018/3/ 18

2017/12/28
2018/ 3/ 29

اأ�شبوعين

14Visual Basic - Level 12018/ 1/72018/ 1/ 18أسبوعين

15
 Expression Web4 -

Level 2
أسبوعين18 /1 /72018 /1 /2018

16
 Power point 2013 -

Level 2
أسبوعين2018/1/142018/1/25

17
 Internet & Outlook

2013
أسبوعين2018/1/212018/2/1

18Visual Basic – Level 22018/ 1/212018/ 2/ 1أسبوعين

19Visio2018/ 1/212018/ 1/ 25أسبوعين

20
ا�شا�شيات تكنولوجيا المعلومات 

+A
أسبوعين22 /2 /112018 /2 /2018 

21Excel 2013 - Level 22018/ 3/ 42018/3/ 15أسبوعين

22
نظام المعلومات الجغرافي 

GIS المركزي

أسبوع2018/3/252018/3/29

23ASP.NET-Level 12018/4/12018/4/12أسبوعين

24Word 2013 –Level 22018/4/82018/ 4/ 19أسبوعين

25Photoshop - Level 2 2018/ 4/15 2018/ 4/ 26أسبوعين

26ASP.NET-Level 2 2018/ 4/ 29 2018/ 5/ 10اأ�شبوعين
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ا�صم الدورةالرقم

تعقد خلال الفترة

مدة النعقاد

اإلىمن

1
دخول وخروج – ادخال 

وا�شتعلام 
ا�شبوعين تحدد على ح�شب حاجات الوزارة

اأ�شبوعينتحدد على ح�شب حاجات الوزارةالق�شايا –اإدخال وا�شتعلام2

اأ�شبوعتحدد على ح�شب حاجات الوزارةالق�شايا – ا�شتعلام 3

4
نظام القامات – ادخال 

وا�شتعلام 
اأ�شبوعينتحدد على ح�شب حاجات الوزارة

اأ�شبوعتحدد على ح�شب حاجات الوزارةنظام القامات – ا�شتعلام 5

اأ�شبوعينتحدد على ح�شب حاجات الوزارةال�شتعلام العام 6

7
نظام الجن�شية والجوازات 

اأ�شبوعينتحدد على ح�شب حاجات الوزارة-ادخال وا�شتعلام

8
نظام الجن�شية والجوازات – 

ا�شتعلام
ا�شبوعتحدد على ح�شب حاجات الوزارة

9
تاأ�شيرات - ادخال وا�شتعلام

اأ�شبوعينتحدد على ح�شب حاجات الوزارة

10
تاأ�شيرات - ا�شتعلام

تحدد على ح�شب حاجات الوزارة
اأ�شبوع

11
تاأ�شيرات - قطاع خا�س

تحدد على ح�شب حاجات الوزارة
اأ�شبوع

12
البعاد - ادخال وا�شتعلام

اأ�شبوعينتحدد على ح�شب حاجات الوزارة

13
البعاد - ا�شتعلام

اأ�شبوعتحدد على ح�شب حاجات الوزارة

14
رقابة امنية - ادخال وا�شتعلام

 اأ�شبوعينتحدد على ح�شب حاجات الوزارة

15
رقابة اأمنية - ا�شتعلام

تحدد على ح�شب حاجات الوزارة
اأ�شبوع

16
ال�شجل الجنائي - ادخال 

اأ�شبوعينتحدد على ح�شب حاجات الوزارةوا�شتعلام

17
تح�شيل ر�شوم المرور

تحدد على ح�شب حاجات الوزارة
اأ�شبوع

دورات الدارة العامة لهند�صة الت�صالت 

MF دورات الحا�صب الرئي�صي
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دورات الدارة العامة لهند�صة الت�صالت 

MF دورات الحا�صب الرئي�صي

اأ�شبوعتحدد على ح�شب حاجات الوزارةتح�شيل ر�شوم الإقامة18

19
تح�شيل ر�شوم – مرور واقامة

اأ�شبوعينتحدد على ح�شب حاجات الوزارة

20
تنفيذ اأحكام جنائي - اإدخال 

وا�شتعلام
اأ�شبوعينتحدد على ح�شب حاجات الوزارة

اأ�شبوعتحدد على ح�شب حاجات الوزارةتنفيذ اأحكام جنائي - ا�شتعلام21

تنفيذ اأحكام مرور - اإدخال 22

وا�شتعلام

تحدد على ح�شب حاجات الوزارة
اأ�شبوعين

23
تنفيذ اأحكام مرور - ا�شتعلام

اأ�شبوعتحدد على ح�شب حاجات الوزارة

24
رخ�س قيادة - ادخال وا�شتعلام

 اأ�شبوعينتحدد على ح�شب حاجات الوزارة

اأ�شبوعينتحدد على ح�شب حاجات الوزارةمخالفات - ادخال وا�شتعلام25

اأ�شبوعينتحدد على ح�شب حاجات الوزارةمركبات - ادخال وا�شتعلام26

اأ�شبوعتحدد على ح�شب حاجات الوزارةمركبات - قطاع خا�س27

تحدد على ح�شب حاجات الوزارةمركبات - حقل الفح�س الفني28
اأ�شبوع

تحدد على ح�شب حاجات الوزارةنظام المرور - ا�شتعلام29
اأ�شبوع

اأ�شبوعينتحدد على ح�شب حاجات الوزارةنظام الموؤ�ش�شات ال�شلاحية30

اأ�شبوعينتحدد على ح�شب حاجات الوزارةنظام �شئون الموظفين31

تحدد على ح�شب حاجات الوزارةنظام الت�شجيل والقبول32
اأ�شبوع

تحدد على ح�شب حاجات الوزارةنظام متابعة الآليات33
اأ�شبوع

تحدد على ح�شب حاجات الوزارةنظام نزلء الفنادق34
اأ�شبوع

نظام �صئون القوة:

35
نظام �شئون القوة الوظيفية 

-�شاملة
4 اأ�شابيعتحدد على ح�شب حاجات الوزارة
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36
نظام �شئون القوة الوظيفية - 

جزئي
اأ�شبوعينتحدد على ح�شب حاجات الوزارة

37
نظام  �شئون  القوة - اللجان 

الطبية
اأ�شبوعتحدد على ح�شب حاجات الوزارة

38
نظام �شئون القوة - الرعاية 

اأ�شبوعينتحدد على ح�شب حاجات الوزارةال�شكنية

اأ�شبوعينتحدد على ح�شب حاجات الوزارةنظام �شئون القوة - القانونية39

اأ�شبوعينتحدد على ح�شب حاجات الوزارةنظام �شئون القوة - المالية40

دورات الدارة العامة لهند�صة الت�صالت :

41
دورة تلقي البلاغات 112 

لبدالة الأمان
4 ا�شابيعتحدد على ح�شب حاجات الوزارة

42
دورة الت�شال و الأجهزة 

اللا�شلكية
تحدد على ح�شب حاجات الوزارة

اأ�شبوع

43   Tatraا�شبوع  تحدد على ح�شب حاجات الوزارةدورة ل�شلكي لنظام تترا

ا�شبوع تحدد على ح�شب حاجات الوزارةدورة ماأمور عمليات44
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الهدف:

     تزويد الم�شاركين بالمعلومات عن الحا�شب ال�شخ�شي واكت�شابهم مهارات التعامل مع 

 word وتنظيم الملفات، وا�شتخدام تطبيق معالج الن�شو�س windows 8 نظام الت�شغيل

2013 (اإدخال بيانات وتن�شيقها، الجداول، الطباعة، وكافة البرامج الملحقة).

المحتوى: 

WINDOWS 8 

1- مقدمة عن برامج نظام الت�شغيل.
2- �شطح المكتب و�شريط المهام.

3- المجلدات والملفات وعملياتها. 
4- لوحة التحكم ومكوناتها.

5- بع�س اأدوات النظام الهامة.

 WORD 2013            

1- مقدمة والتعرف على نافذة التطبيق.
2- التدريب على ا�شتخدام لوحة المفاتيح.
3- اإعداد ال�شفحة والعمليات على الملف.
4- التن�شيق وال�شور والر�شومات والرموز.

5- التعامل مع الجداول.
6- طباعة الم�شتند.

                            

الفئة الم�شاركة:

جميع العاملين ممن تتطلب مهام وظائفهم ا�شتخدام الحا�شب الآلي.

مكان النعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي .

windows 8 & word 2013 دورة
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قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

الجهة الم�شتفيدة:

مركز التدريب التخ�ش�شي.

قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

10 – 28 /9 /2017تفرغ جزئي310اأ�شابيع
10/29- 16 /11 /2017تفرغ جزئي310اأ�شابيع
10/29 -16 /2017/11تفرغ جزئي310اأ�شابيع
10 -28 /12 /2017تفرغ جزئي310اأ�شابيع
7 – 25 /1 /2018تفرغ جزئي310اأ�شابيع

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

4 – 22 /3 /2018تفرغ جزئي10  3 اأ�شابيع 
8 -26 /4 /2018تفرغ جزئي310 ا�شابيع

4/29  – 2018/5/17تفرغ جزئي10  3 اأ�شابيع 
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دورة نظام ال�صـــادر و الوارد

الهدف:

     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام نظام الحا�شب الآلي والإلمام بكافة وظائفه المختلفة.

المحتوى:

1- التعرف على بيئة برنامج ال�شادر والوارد.
2- كيفية عمل جداول الإدارات والأق�شام التي تتعامل معها الإدارة عن طريق الكتب 

والمرا�شلات .

3- كيفية تنظيم الكتب ال�شادر والوارد.
4- كيفية ال�شتف�شار عن اأية معلومات بالنظام.

      

الفئة الم�شاركة:

جميع العاملين ممن تتطلب وظائفهم الأعمال الإدارية ل�شبط ال�شادر والوارد.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي – قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

مركز التدريب التخ�ش�شي – قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

1- 5 /10 /2017تفرغ جزئي10اأ�شبوع
24 - 2017/12/28تفرغ جزئي10اأ�شبوع

4- 2018/3/15 تفرغ جزئي10اأ�شبوعين
26- 2018/6/28تفرغ جزئي310 ايام

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  
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الهدف:

     تزويد الم�شاركين بالمعرفة واإك�شابهم المهارات اللازمة لإن�شاء الجداول اللكترونية 

والإح�شائيات والر�شوم البيانية با�شتخدام هذا التطبيق. 

المحتوى:

.EXCEL 2013 1- مقدمة عن تطبيقات الجداول اللكترونية ونافذة تطبيق
2- عمليات تن�شيق الخلايا والأرقام والحدود والمحاذاة.

3- عمليات الحفظ والفتح والإغلاق للم�شتند والعمليات على ورقة العمل.
4- اإدراج التخطيط البياني لبيانات الجدول.

5- اإعداد ال�شفحة والطباعة.
.(SUM- Average) 6- بع�س الدوال مثل

الفئة الم�شاركة:

جميع العاملين ممن تتطلب مهام وظائفهم ا�شتخدام الحا�شب الآلي.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي –قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

مركز التدريب التخ�ش�شي –قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

1- 2017/10/12تفرغ جزئي10اأ�شبوعين
3/25 - 2018/4/5تفرغ جزئي10اأ�شبوعين

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

)EXCEL 2013 )level 1 دورة

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات



2018 - 2017253

دورة الحا�صب ال�صخ�صي ال�صامل

الهدف:
     تهدف الدورة اإلى تاأهيل المتدربين على كيفية ا�شتخدام الحا�شب الآلي في التعرف على 

نظام الت�شغيل windows وطباعة وتن�شيق المكاتبات والتقارير والجداول اللكترونية 

والعرو�س التقدمية.

المحتوى:
كما  ت�شغيله  وكيفية  الآلي  الحا�شب  مكونات  على  التدريب   (windows) برنامج   -1

يتدرب على ت�شغيل محركات الأقرا�س واإن�شاء المجلدات.

2- برنامج (word) التدريب على طباعة وتن�شيق المكاتبات والجداول والنماذج والهياكل 
التنظيمية وحفظ الملفات.

3- برنامج (Excel) التدريب على طباعة الجداول الح�شابية وتن�شيقها وعمل المعادلت 
الريا�شية والإح�شائية واإن�شاء المخططات البيانية.

4- برنامج (power point) التدريب على كيفية اعداد وتن�شيق وعر�س العرو�س التقدمية.
وذلك  الآلي  الحا�شب  با�شتخدام  بيانات  ادخال  على  (التدريب  البيانات  ادخال   -5

بالأ�شلوب الأمثل للطباعة ، لتمكن المتدرب من الطباعة ب�شرعة ودقة اتقان). 

الفئة الم�شاركة:
جميع العاملين ممن تتطلب مهام وظائفهم ا�شتخدام الحا�شب الآلي .

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:
قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

مركز التدريب التخ�ش�شي .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

8 -26 /10 /2017تفرغ جزئي310 اأ�شابيع
1- 2018/4/19 تفرغ جزئي310 اأ�شابيع
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الهدف:

     تزويد الم�شاركين بالمعارف واك�شابهم المهارات اللازمة ل�شتخدام نظام �شئون العاملين 

الخا�س بالمدنيين.

المحتوى:

1- التعرف على بيئة برنامج �شئون العاملين .
2- كيفية عمل هذا النظام ووظائفه المختلفة المتعلقة بكافة ال�شئون الوظيفية للعاملين 
كاأدخال البيانات ال�شا�شية للموظف ،والجازات ، الطبيات ،اليام العار�شة ،تقييم 

الموظف.

الفئة الم�شاركة:

جميع العاملين ممن تطلب مهام وظائفهم ا�شتخدام الحا�شب الآلي والخدمات الم�شاندة.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي – قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

مركز التدريب التخ�ش�شي – قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

15- 2017/10/26تفرغ جزئي10اأ�شبوعين
11- 2/22 /2018تفرغ جزئي10اأ�شبوعين

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

دورة نظام �صئون العاملين
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الهدف:

اإعداد  في  التطبيق  هذا  ا�شتخدام  مهارات  واإك�شابهم  بالمعارف  الم�شاركين  تزويد       

ال�شرائح للعرو�س واإدراج كافة الو�شائط المتعددة بها.

المحتوى:

1- التعرف على نافذة التطبيق والتعامل مع الملف )فتح- حفظ- اإغلاق.. الخ(.
2- اإن�شاء �شرائح واإ�شافة كائنات وتطبيق ال�شمة.

3- اإعداد ال�شفحة وطرق عر�س ال�شرائح والتنقل بين ال�شرائح.
4- التحكم في عر�س ال�شرائح والطباعة.

 

الفئة الم�شاركة:

جميع العاملين ممن تتطلب وظائفهم اإعداد العرو�س التقديميه.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي - قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

مركز التدريب التخ�ش�شي .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

10/29- 2017/11/9تفرغ جزئي10اأ�شبوعين
4- 2018/3/15تفرغ جزئي10اأ�شبوعين

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

)Power Point 2013 ( Level l دورة

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:

     تزويد الم�شاركين بالمعرفة والمهارة على ا�شتخدام قواعد البيانات  Access لت�شميم 

قواعد بيانات باإن�شاء الجداول والنماذج والتقارير وال�شتعلامات.

المحتوى:

.Database 1- التعريف بقواعد البيانات
2- اإن�شاء الجداول table والتعامل مع ال�شجلات.

3-ت�شميم ال�شتعلام Query والمعايير.
4- اإن�شاء النماذج Form وتعديلها.

5- اإن�شاء التقارير Reports بالمعالج.

الفئة الم�شاركة:

جميع العاملين في مجال البرمجة .

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي - قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

الجهة الم�شتفيدة:

مركز التدريب التخ�ش�شي - قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

5- 2017/11/16تفرغ جزئي10اأ�شبوعين
اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

)Access 2013 )level 1 دورة

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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MS PROJECT دورة

 الهدف:

     تعريف الم�شاركين بكيفية ا�شتخدام   MS PROJECT في اإعداد الخطط والم�شاريع.

المحتوى:

1- بيانات الم�شروع الرئي�شية.
2- �شرح ال�شا�شة الرئي�شية للبرنامج.

3- الم�شاركين في الم�شروع.
4- رزنامة الم�شاركين في الم�شروع.

5- مهام الم�شروع الرئي�شية.
6- مهام الم�شروع الفرعية.

7- اإعداد التقارير.

الفئة الم�شاركة:

جميع العاملين ممن تتطلب مهام وظائفهم اإعداد الخطط ومتابعة تنفيذه.ا

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي - قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

الجهة الم�شتفيدة:

مركز التدريب التخ�ش�شي - قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

5- 2017/11/16تفرغ جزئي10اأ�شبوعين
18- 2018/3/29تفرغ جزئي10اأ�شبوعين

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:

Access 2013( )تزويد الم�شاركين بالمعرفة والمهارة على ا�شتخدام قواعد البيانات    

level 2(  باإن�شاء واجهة تطبيق والعلاقات بين الجداول والدوال المتقدمة. 

المحتوى:

1- ا�شتيراد وربط الجداول.
2- اإن�شاء التقارير بالت�شميم.

3- العلاقات بين الجداول.
4- واجهة التطبيق.

5- بع�س الدوال والمعاملات المنطقية الم�شتخدمة في ال�شتعلامات.

الفئة الم�شاركة:

جميع العاملين في مجال البرمجة. 

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي - قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

الجهة الم�شتفيدة:

مركز التدريب التخ�ش�شي - قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

19- 2017/11/30تفرغ جزئي10اأ�شبوعين

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

)Access 2013 )level 2 دورة

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:

     تزويد الم�شاركين بالمعرفة والمهارة على ا�شتخدام تطبيق  Photoshop في اإعداد 

الت�شاميم واإعداد الر�شوم و�شبطها وتحريرها وكافة الوظائف الأخرى.

المحتوى:

1- التعريف بنافذة التطبيق و�شريط الأدوات الخا�س به.
2- اإن�شاء وفتح وحفظ الملف اأو ال�شورة.

3- التعامل مع ال�شور وتحريرها (ق�س- ن�شخ- حذف...الخ).
4- ا�شتخدام الفلاتر والتن�شيقات المختلفة.

الفئة الم�شاركة:

جميع العاملين ممن تتطلب وظائفهم اإعداد الت�شاميم.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي - قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

الجهة الم�شتفيدة:

مركز التدريب التخ�ش�شي - قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

3- 2017/12/14تفرغ جزئي10اأ�شبوعين

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

)Photoshop (level 1 دورة

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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الهدف:
     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام برامج ت�شميم ال�شفحات على النترنت.

المحتوى:
1- اأ�شا�شيات برنامج Expression Web4 (تعريفه- مزاياه- واجهته- طرق عر�س 

الموقع وال�شفحة).

2- التعامل مع المواقع (اإن�شاء موقع فارغ- اإن�شاء موقع با�شتخدام القالب- فتح موقع- 
اإغلاق موقع).

3- �شفحات الويب (تعريفها- العمليات على ال�شفحات- خ�شائ�س ال�شفحة- اإ�شافة 
كل من الن�شو�س، الجداول، ال�شور، الأفلام، الملفات الفلا�شية).

4- الروابط الت�شعبية ( تعريفها- اإن�شاءها- اإن�شاء اإ�شارة مرجعية والرتباط بها- اإن�شاء 
الأزرار التبادلية).

الفئة الم�شاركة:
جميع العاملين ممن تتطلب وظائفهم ا�شتخدام الحا�شب الآلي.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخ�ش�شي - قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

الجهة الم�شتفيدة:
مركز التدريب التخ�ش�شي - قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

3- 2017/12/14تفرغ جزئي10اأ�شبوعين

ملاحظة : اإخطار ال تر�شيح المر�شل من قبلنا هو المعتمد ول يعني بال�شرورة اعتماد 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

Expression Web4 )level 1( دورة

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:

     تزويد الم�شاركين بمهارة ت�شميم ال�شفحات على النترنت. 

المحتوى:

1- نافذة التطبيق.
2- ا�شتخدام الحركة والتاأثيرات.

3- اإعداد �شفحات على النترنت ودمجها.

الفئة الم�شاركة:

جميع العاملين ممن تتطلب وظائفهم ا�شتخدام الحا�شب الآلي.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي - قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

الجهة الم�شتفيدة:

مركز التدريب التخ�ش�شي - قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

17- 2017/12/28تفرغ جزئي10اأ�شبوعين

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

FLASH  SWISH MAX دورة

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف: 

     تزويد الم�شاركين بالمعرفة والمهارات الخا�شة باأ�شول ال�شكرتارية ومهارات الت�شال 

وربطها بالمهارات الحا�شوبية.

المحتوى:

1- اأ�شول ال�شكرتارية ومهارات الت�شال والبريد اللكتروني.
2- النترنت وفوائده لل�شكرتير التنفيذي.

3- اإدارة الوقت وا�شتخدام برامج الحا�شب فيها.
4- كتابة التقارير والتح�شير للاجتماعات. 

5- ا�شتخدام برامج word- Excel- Power Point- Outlook في اأعمال ال�شكرتارية. 
6- ال�شادر والوارد.

الفئة الم�شاركة:

جميع العاملين ممن تتطلب وظائفهم القيام باأعمال ال�شكرتارية واإدارة المكاتب.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي - قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

مركز التدريب التخ�ش�شي - قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

17- 2017/12/28تفرغ كلي10اأ�شبوعين
18- 2018/3/29تفرغ كلي10اأ�شبوعين

     ملاحظة : اإخطار التر�شيح المر�شل من قبلنا هو المعتمد ول يعني بال�شرورة اعتماد 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

دورة ال�صكرتارية التنفيذية

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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دورة برمجة التطبيقات با�صتخدام

)Visual Basic )level 1

 الهدف:

VB.NET تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام البرمجة     

 والإلمام با�شتخدام اأدواتها وكتابة البرامج وتنفيذها.

المحتوى:

1- نافذة التطبيق وبع�س الأدوات الهامة في �شريط الأدوات.
2- اإن�شاء وحفظ وفتح م�شروع.

3- اإن�شاء نماذج وت�شميمها.
4- تعريف المتغيرات.

5- بع�س التعليمات البرمجية.
6- بناء البرنامج.

الفئة الم�شاركة:

جميع العاملين ممن تتطلب وظائفهم  البرمجة ( الدارة العامة لنظم المعلومات – قطاع 

تكنولوجيا المعلومات والت�شالت ).

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي - قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

الجهة الم�شتفيدة:

مركز التدريب التخ�ش�شي  - قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

7- 2018/1/18تفرغ كلي10اأ�شبوعين 

  ملاحظة : اإخطار التر�شيح المر�شل من قبلنا هو المعتمد ول يعني بال�شرورة اعتماد 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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الهدف:

     تزويد الم�شاركين بمهارة ت�شميم موقع ويب.

المحتوى:

مع  التعامل  وخ�شائ�شها-  واإن�شاءها  الإطارات  (تعريف  موقع  واجهة  ت�شميم   -1
الإطارات- القوالب الديناميكية اإن�شاءها والتعامل معها).

.css 2- الأنماط و�شفحات
.Forms 3- النماذج
.layers 4- الطبقات

الفئة الم�شاركة:

جميع العاملين ممن تتطلب وظائفهم ا�شتخدام الحا�شب الآلي.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

الجهة الم�شتفيدة:

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

7- 2018/1/18تفرغ جزئي10اأ�شبوعين

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

)Expression Web4 ( level 2 دورة

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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Power Point 2013 )Level 2 (دورة

الهدف:

.Power Point تزويد المتدربين بالمهارات المتقدمة في برنامج     

المحتوى:

1- اإ�شافة اأفلام وفلا�شات واأ�شوات واأ�شكال تلقائية.
2- اإ�شافة جدول ومخططات وتاأثيرات الحركة.

3- تحويل العر�س اإلى فيلم.
4- ا�شتخدام اأزرار الإجراءات والعرو�س الخا�شة.
5- الرتباط بملفات (word – Excel) وغيرها.

 

الفئة الم�شاركة:

جميع العاملين على اأجهزة الحا�شب ال�شخ�شي الحا�شلين  على دورة 

          .  (Power Point 2013 (Level 1

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي - قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

الجهة الم�شتفيدة:

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

14- 2018/1/25تفرغ كلي10اأ�شبوع

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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الهدف:
     تزويد الم�شاركين بالمعرفة واللمام با�شتخدام النترنت وكافة تطبيقاته مثل البحث 

Ou - تطبيق ا�شتخدام  مهارة  وكذلك  اللكتروني  والبريد  والتحادث  المختلفة   ططرق 

look وربطه مع خدمة النترنت وا�شتخدام وظائفه المختلفة .

المحتوى:
1- التعريف على �شبكة النترنت .

2- اأ�شاليب الت�شال واأدوات البحث.
3- ال�شائل اللكترونية.
4- المجموعة الخبارية.

5- الخدمات العلامية والمحادثة .
. Outlook 20136- التعرف على بيئة ونافذة تطبيق

7- ا�شافة ح�شاب بريد جديد وكيفية التعامل معه وحذف ح�شاب قديم .
7- التعامل مع التقويم وا�شافة المواعيد والمهام وحفظها .

ار�شال وا�شتقبال البريد .

الفئة الم�صاركة:

نت  للانتر  المختلفة  التطبيقات  ا�شتخدام  وظائفهم  مهام  تتطلب  العاملين ممن  جميع 

وكذلك الترا�شل اللكتروني .

مكان النعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

الجهة الم�شتفيدة:
مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

1/21- 2018/2/1تفرغ جزئي10اأ�شبوعين

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

 Internet & Outlook 2013 دورة

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:

بقواعد  البرامج  وربط   VB.NET لتطبيق  المتقدمة  بالمهارات  الم�شاركين  تزويد       

البيانات.

المحتوى:

.SQL 1- التعامل مع قاعدة البيانات
2-ا�شتخدام التعليمات البرمجية المتقدمة.

3- ا�شافة ادوات تحكم متقدمة.
4- ربط البرنامج بقواعد البيانات.

الفئة الم�شاركة:

جميع العاملين ممن تتطلب وظائفهم البرمجة  - (الدارة العامة لنظم المعلومات – قطاع 

تكنولوجيا المعلومات والت�شالت ).

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي - قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

الجهة الم�شتفيدة:

مركز التدريب التخ�ش�شي - قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

21/ 1- 2018/2/1تفرغ كلي10اأ�شبوعين 

  ملاحظة : اإخطار التر�شيح المر�شل من قبلنا هو المعتمد ول يعني بال�شرورة اعتماد 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

Visual Basic Net ) level 2 (   دورة برمجة التطبيقات با�صتخدام

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات



2018 - 2017
268

 الهدف:

     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام التطبيق الذي ين�شئ نماذج ر�شومات ويربطها باأكثر 

من م�شدر بيانات لعر�س المعلومات ب�شك �شوري . 

المحتوى:

1- التعريف بالوظائف المختلفة للتطبيق.
2- التعرف على الأنواع المختلفةCategories  للر�شوم التو�شيحية. 

3- كيفية اإعداد الر�شوم التو�شيحية المختلفة با�شتخدام رموز الر�شم وحفظها وتعديلها.

الفئة الم�شاركة:

جميع العاملين ممن تتطلب مهام وظائفهم اإعداد الر�شوم التو�شيحية

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي  - قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

مركز التدريب التخ�ش�شي  - قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

21- 2018/1/25تفرغ جزئي10اأ�شبوع

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة . 

Visio دورة

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:

      تزويد الم�شاركين بالمعرفة الأ�شا�شية لتكنولوجيا المعلومات ( اأجهزة وبرمجيات و�شبكات)  

مما يمكنهم من اكت�شاف واإ�شلاح اأية اأعطال ب�شيطة اأو معقدة على اأجهزتهم اأثناء العمل.

المحتوى:

1- التعريف بالأجهزة والبرامج الحا�شوبية.
2- اأ�شا�شيات تكنولوجيا الحا�شب الآلي وال�شبكات.

3- اأمن المعلومات.
4- بع�س المفاهيم التقنية المتقدمة.

5- تجميع جهاز الحا�شب الآلي.

الفئة الم�شاركة:

جميع العاملين في ممن تتطلب وظائفهم التعامل مع اأجهزة الحا�شب ال�شخ�شي .

مكان الانعقاد:
 

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

الجهة الم�شتفيدة:

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

11- 2018/2/22 تفرغ جزئي10اأ�شبوعين

    ملاحظة : اإخطار التر�شيح المر�شل من قبلنا هو المعتمد ول يعني بال�شرورة اعتماد 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

+A ا�صا�صيات تكنولوجيا المعلومات

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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الهدف:

.EXCEL 2013 تزويد المتدربين بالمهارات المتقدمة في برنامج     

المحتوى:

1- التن�شيق ال�شرطي.
2- تجميد العناوين وطباعة جزء من الملف.

.IF / WAT- IF 3- ا�شتخدام الدوال
4- عمليات البحث والفرز والت�شفية باأنواعها.

5- الماكرو.
قائمة “بيانات” وما تحتويها (حذف التكرار- دمج البيانات- التجميع.. الخ).

الفئة الم�شاركة:

(LEVEL1) جميع العاملين على اأجهزة الحا�شب ال�شخ�شي الحا�شلين على دورة

 EXCEL الم�شتوى الأول.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي – قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

مركز التدريب التخ�ش�شي – قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

4- 2018/3/15تفرغ جزئي10اأ�شبوعين
اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

)EXCEL 2013 )level 2 دورة

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:
اإدارات وزارة الداخلية على تقنية عن نظام GIS وتطبيقه على       تدريب موظفي 

وظائفه  كافة  من  وال�شتفادة  عليه  للعمل  لتاأهيلهم  الداخلية،  لوزارة  الهامة  الخرائط 

ومخرجاته.

المحتوى:
هو نظام جغرافي متعدد ال�شتخدامات يهدف اإلى خدمة جميع قطاعات وزارة الداخلية 

عن طريق توفير اأ�شكال متعددة للخرائط (خريطة الكويت- خريطة تف�شيلية- خريطة 

الأقمار ال�شناعية) بالإ�شافة اإلى اأدوات البحث وال�شتعلام عن جميع المواقع (المحافظات- 

المناطق- القطع- ال�شوارع- العلامات المميزة)واأي�شا الهيكل التنظيمي لوزارة الداخلية 

واإمكانية الو�شول اإليها وتحديد موقعها على الخريطة بالإ�شافة اإلى البيانات الو�شفية 

للموقع، كما وي�شتخدم لتحديد موقع معين كنقطة بداية وموقع اآخر كنقطة نهاية واإيجاد 

اإمكانيات  اإلى  بالإ�شافة  الم�شار  هذا  وطباعة  اأوتوماتيكية  ب�شورة  بينهما  م�شار  اق�شر 

اأخرى. 
   

الفئة الم�شاركة:
جميع العاملين ممن تتطلب مهام وظائفهم ا�شتخدام نظام GIS للبحث في خرائط مواقع 

وزارة الداخلية

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخ�ش�شي –قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:
مركز التدريب التخ�ش�شي –قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

25- 2018/3/29تفرغ جزئي10اأ�شبوع

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

GIS دورة نظام المعلومات الجغرافي المركزي

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:

  ASP.NET ان�شاء مواقع با�شتخدام تقنية     تهدف الدورة تزويد الم�شاركين بمهارة 

.Sql server وا�شتخدام قواعد البيانات  VB .NET والبرمجة بلغة

المحتوى:

.Asp .net 1- مقدمة عن تقنية

. VB.net 2- التعامل مع اأدوات
.Master page & contents 3- ان�شاء

  Sql server Database 4- ان�شاء الجداول با�شتخدام با�شتخدام
5- ان�شاء �شفحات الويب تحتوي قواعد بيانات
 Validation 6- قواعد التاأكيد من ال�شحة

Validation 7- التعامل مع اداتي
8- الربط بين ال�شفحات 

الفئة الم�شاركة:

الدارة العامة لنظم المعلومات – قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

1- 2018/4/12تفرغ كلي10اأ�شبوعين
اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

 ASP.NET ) LEVEL 1 (  دورة

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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الهدف:

.Word 2013 تزويد المتدربين بالمهارات المتقدمة في     

المحتوى:

1- اإ�شافة التعليقات والإ�شارات المرجعية.
2- العمليات الح�شابية في الجدول.

3- الرتباط الت�شعبي والماكرو.
4- دمج المرا�شلات.

5- النماذج وحماية الحقول.
6- الفهر�شة.

الفئة الم�شاركة:

 win & word جميع العاملين على اأجهزة الحا�شب ال�شخ�شي الحا�شلين على دورة

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي – قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

مركز التدريب التخ�ش�شي – قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

8- 2018/4/19 تفرغ كلي10اأ�شبوع

Word 2013 )level 2( دورة

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:

     تزويد الم�شاركين بالمعرفة والمهارة على ا�شتخدام تطبيق  Photoshop في اإعداد 

الت�شاميم المتقدمة والتعامل مع الم�شتويات المختلفة بحرفية. 

المحتوى:

1- التعريف ببع�س الأدوات المتقدمة.
2- التعامل مع الم�شتويات المختلفة.

الفئة الم�شاركة:

جميع العاملين ممن تتطلب مهام وظائفهم اإعداد الت�شاميم.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي - قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

الجهة الم�شتفيدة:

مركز التدريب التخ�ش�شي - قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

15- 2018/4/26تفرغ جزئي10اأ�شبوعين

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

Photoshop )level 2 ( دورة

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:

با�شتخدام   البيانات  ان�شاء تقارير في قواعد  الدورة تزويد الم�شاركين بمهارة     تهدف 

 Asp.not والتعامل مع بع�س الأكواد المتقدمة   Crystal Reports

المحتوى:

مراجعة الم�شتوي الول .  -1
Crystal Repots 2- ان�شاء التقارير في قواعد البيانات با�شتخدام

ان�شاء �شفحات الويب بالتقارير  -3
 ASP .net 4- بع�س الكواد المتقدمة

الفئة الم�شاركة:

الدارة العامة لنظم المعلومات – قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

 4/29- 2018/5/10تفرغ كلي10اأ�شبوعين

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

 ASP.NET ) LEVEL 2 (دورة

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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الهدف:

     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي والإلمام بكافة وظائفه 

المختلفة.

المحتوى:

1- مقدمة عن الحا�شب الآلي.
2- التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام .

3- التدريب على ا�شافة بيانات للاأ�شخا�س القادمين من الخارج دولة الكويت .
4-التدريب على عمل حركة دخول وحركة خروج للم�شافرين .

5- التدريب على تعديل البيانات .
6- التدريب على الطرق ال�شتعلام المختلفة .

7- التدريب على الطباعة وا�شتخراج الح�شائيات.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

افراد �شف .

مدنين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي – قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع امن المنافذ.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10اأ�شبوعين

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

دورة دخول وخروج )اإدخال وا�صتعلام(

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:
    تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي والإلمام بكافة وظائفه 

المختلفة.

المحتوى:
1- مقدمة في طبيعة عمل النظام .

2- التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام .
3- التدريب على ت�شجيل بيانات الق�شية.

4- التدريب على ا�شافة الطراف الم�شاركة في الق�شية (ا�شخا�س- مركبات ).
5- التدريب على ا�شافة بيانات المتهم .

6- التدريب على ا�شافة بيانات الحوادث المرورية .
7- التدريب على كيفية (تعديل – ا�شافه – الغاء –عر�س )في بيانات الق�شية .

8- التدريب على طرق ال�شتعلام المختلفة للنظام.

الفئة الم�شاركة:
�شباط .

افراد �شف. 

مدنين.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخ�ش�شي – قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت 

الجهة الم�شتفيدة:
قطاع �شوؤون المن العام –الدارة العامة للتحقيقات – 

الإدارة العامة للموؤ�ش�شات الإ�شلاحية 

– قطاع الأمن الجنائي 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10اأ�شبوعين

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

دورة نظام الق�صايا )اإدخال وا�صتعلام(

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:

اإلى تزويد الم�شاركين بمهارة  ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي      تهدف الدورة 

والإلمام بكافة وظائفه المختلفة.

المحتوى:

1- مقدمة في طبيعة عمل النظام .
2- التدريب على كيفية الدخل للنظام ووظائف النظام .

3- التدريب على طرق ال�شتعلام المختلفة للنظام.
4- التدريب على الطباعة وا�شتخراج الح�شائيات.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

افراد �شف .

مدنين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

للموؤ�ش�شات  العامة  الدارة   – للتحقيقات  العامة  –الدارة  العام  المن  �شوؤون  قطاع 

ال�شلاحية – قطاع المن الجنائي .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10اأ�شبوع

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

دورة نظام الق�صايا ) ا�صتعلام(

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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دورة نظام القامات- اإدخال وا�صتعلام

 الهدف:
     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي والإلمام بكافة وظائفه 

المختلفة.

المحتوى:
1- مقدمة في طبيعة عمل النظام.

2-  التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.
3- التدريب على عمل القامة وطباعتها وا�شافة المواليد .
4- التدريب على كيفية الغاء القامة وا�شافة اقامة موؤقتة.

5- التدريب على تعديل بيانات القامة.
6- التدريب على طرق ال�شتعلام المختلفة.

7- التدريب على الطباعة وا�شتخراج الح�شائيات.

الفئة الم�شاركة: 
�شباط .

افراد �شف .

مدنين.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:
الدارة العامة ل�شوؤن القامة – الدارة العامة لمراكز الخدمة .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10اأ�شبوعين

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:

     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي والإلمام بكافة وظائفه 

المختلفة.

المحتوى:

1- مقدمة في طبيعة عمل النظام.
2-  التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.

3- التدريب على طرق ال�شتعلام المختلفة للاإقامة.
4-التدريب على الطباعة وا�شتخراج الح�شائيات.

الفئة الم�شاركة: 

�شباط .

افراد �شف .

مدنين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت. 

الجهة الم�شتفيدة:

الدارة العامة ل�شوؤن القامة – الدارة العامة لمراكز الخدمة .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10اأ�شبوع

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

دورة نظام الإقامات- ا�صتعلام

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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الهدف:

     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي والإلمام بكافة وظائفه 

المختلفة.

المحتوى:

1- مقدمة في طبيعية عمل النظام.
2- التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.

انظمة  مثل  الداخلية  وزارة  اأنظمة  عن  للا�شتعلام  المختلفة  الطرق  على  التدريب   -3
الحكام  تنفيذ   ، المنية  الرقابة   ، الكويتية  الجن�شية   ، الق�شايا   ، القامة  المرور، 

ا�شافة الى اأنظمة اأخرى ح�شب تخ�ش�س الدارات الم�شتفيدة واحتياجاتها.

4- التدريب على الطباعة وا�شتخراج الح�شائيات .

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

افراد �شف.

مدنين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

جميع العاملين ممن تتطلب وظائفهم ال�شتعلام. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10اأ�شبوعين

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

دورة نظام ال�صتعلام العام

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:

     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي والإلمام بكافة وظائفه 

المختلفة.

المحتوى:

1- التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام .
المختلفة  النماذج  طباعة  حيث  من  النظام  قوائم  ا�شتخدام  كيفية  على  التدريب   -2

للمعاملات وتنفيذها على النظام .

البيانات  ا�شافة  مثل  الجن�شية  نظام  بيانات  كافة  وتعديل  ادخال  على  التدريب   -4
المختلفة، ف�شل ابن ، ا�شدار بدل تالف ، بدل فاقد ،تغيير �شورة ، ت�شجيل حالة زواج 

/طلاق الخ..

5- التدريب على خطوات ا�شدار جواز ال�شفر (ان�شاء ا�شتمارة جواز �شفر ).
6- التدريب على طرق المختلفة للا�شتعلام على النظام.

7- التدريب على الطباعة وا�شتخراج الح�شائيات.

الفئة الم�شاركة: 

�شباط. 

افراد �شف .

مدنين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت. 

الجهة الم�شتفيدة:
الدارة العامة للجن�شية ووثائق ال�شفر– الدارة العامة لمراكز الخدمة .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�شاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10اأ�شبوعين

دورة نظام الجن�صية والجوازات – ادخال وا�صتعلام 

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات



2018 - 2017283

دورة نظام الجن�صية والجوازات –ا�صتعلام 

 الهدف:

     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي والإلمام بكافة وظائفه 

المختلفة.

المحتوى:

1- التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام .
المختلفة  النماذج  طباعة  حيث  من  النظام  قوائم  ا�شتخدام  كيفية  على  التدريب   -2

للمعاملات وتنفيذها على النظام .

4- التدريب على طرق المختلفة للا�شتعلام على النظام.
5- التدريب على الطباعة وا�شتخراج الح�شائيات.

الفئة الم�شاركة: 

�شباط .

افراد �شف .

مدنين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

الدارة العامة للجن�شية ووثائق ال�شفر– الدارة العامة لمراكز الخدمة .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

تفرغ جزئي10اأ�شبوع
يحدد ح�شب طلبات التدريب 

والولوية

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف: 
     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي واللمام بكافة وظائفه 

المختلفة.

المحتوى:

1- مقدمة عن الطبية عمل النظام .
2- التدريب على كيفية الدخال النظام ووظائف النظام .

3- التدريب على ان�شاء التاأ�شيرة .
4- التدريب على الغاء وتعديل التاأ�شيرة.

5- التدريب علي طرق ال�شتعلام المختلفة.
6- التدريب على الطباعة وا�شتخراج الإح�شائيات.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

افراد �شف .

مدنين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي –قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

الدارة العامة ل�شوؤن القامة – الدارة العامة لمراكز الخدمة .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10اأ�شبوع

دورة نظام التاأ�صيرات

اإدخال- ا�صتعلام

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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دورة نظام التاأ�صيرات

قطاع خا�س

 الهدف: 

     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي واللمام بكافة وظائفه 

المختلفة.

المحتوى:

1- مقدمة عن الطبية عمل النظام .
2- التدريب على كيفية الدخال النظام ووظائف النظام .

3- التدريب على ا�شدار التاأ�شيرة التجارية .
4- التدريب علي طرق ال�شتعلام المختلفة.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

افراد �شف .

مدنين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي –قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

الدارة العامة ل�شوؤن القامة.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10اأ�شبوع

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف: 

     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي واللمام بكافة وظائفه 

المختلفة.

المحتوى:

1- مقدمة عن طبيعة عمل النظام.
2- التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.

3- التدريب على طرق ال�شتعلام المختلفة للنظام.
4- التدريب على الطباعة وا�شتخراج الإح�شائيات.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

افراد �شف .

مدنين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي –قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

الدارة العامة ل�شوؤن القامة – الدارة العامة لمراكز الخدمة .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10اأ�شبوع

     ملاحظة : اإخطار التر�شيح المر�شل من قبلنا هو المعتمد ول يعني بال�شرورة اعتماد 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

دورة نظام التاأ�صيرات –ا�صتعلام 

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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دورة نظام البعاد-  ادخال وا�صتعلام

الهدف:

تزويد الم�شاركين بالمعارف واك�شابهم المهارات اللازمة ل�شتخدام النظام.

المحتوى:

1- مقدمة عن الحا�شب الآلي.
2- التدريب على كيفية ادخال البيانات البعاد الداري والق�شائي وبيانات.

3- التدريب على كيفية ا�شتخدام لوحة المفاتيح.
4- التدريب على الطباعة وا�شتخراج الإح�شائيات.

5- التدريب على الطرق المختلفة ل�شترجاع المعلومات وال�شتعلام.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

افراد �شف .

مدنين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي –قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

العامة  –الدارة  العام  للاأمن  العامة  –الدارة  ال�شلاحية  للموؤ�ش�شات  العامة  الدارة 

لمباحث القامة. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

تفرغ جزئي10اأ�شبوعين
يحدد ح�شب طلبات 

التدريب والولوية

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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الهدف:

     تزويد الم�شاركين بالمعارف واك�شابهم المهارات اللازمة ل�شتخدام النظام.

المحتوى:

1- مقدمة عن الحا�شب الآلي.
2- التدريب على كيفية ادخال البيانات البعاد الداري والق�شائي وبيانات.

3- التدريب على كيفية ا�شتخدام لوحة المفاتيح.
4- التدريب على الطباعة وا�شتخراج الإح�شائيات.

5- التدريب على الطرق المختلفة ل�شترجاع المعلومات وال�شتعلام.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

افراد �شف .

مدنين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي –قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

العامة  –الدارة  العام  للاأمن  العامة  –الدارة  ال�شلاحية  للموؤ�ش�شات  العامة  الدارة 

لمباحث القامة .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10اأ�شبوع

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

دورة نظام البعاد-  ا�صتعلام

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:

تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي والإلمام بكافة وظائفه المختلفة.

المحتوى:

1- مقدمة في طبية عمل النظام.
2- التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام  .

3- التدريب على ادخال بيانات اأمر المنع.
4- التدريب على الطرق المختلفة للا�شتعلام ( النظام الرقابة المنية ).

5-التدريب على الطباعة وا�شتخراج الح�شائيات.

الفئة الم�شاركة:
�شباط .

افراد �شف. 

مدنين.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخ�ش�شي –قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:
الإدارة العامة لأمن المناف.

الإدارة العامة ل�شئون الإقامة.

الإدارة العامة للتحقيقات.

الإدارة العامة للموؤ�ش�شات الإ�شلاحية.

اأمن الحدود البرية .

اأمن الحدود البحرية. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10اأ�شبوعين

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة

دورة الرقابة الأمنية – اإدخال وا�صتعلام

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:
تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي والإلمام بكافة وظائفه المختلفة.

المحتوى:
1- مقدمة في طبية عمل النظام.

2- التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام  .
3- التدريب على ادخال بيانات اأمر المنع.

4- التدريب على الطرق المختلفة للا�شتعلام على النظام .
5- التدريب على الطباعة وا�شتخراج الح�شائيات.

الفئة الم�شاركة:
�شباط .

افراد �شف .

مدنين.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخ�ش�شي –قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:
الإدارة العامة لأمن المنافذ.

الإدارة العامة ل�شئون الإقامة.

الإدارة العامة للتحقيقات.

الإدارة العامة للموؤ�ش�شات الإ�شلاحية.

اأمن الحدود البرية .

اأمن الحدود البحرية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10اأ�شبوع

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

دورة الرقابة الأمنية –ا�صتعلام

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:

تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي والإلمام بكافة وظائفه المختلفة.

المحتوى:

1- مقدمة عن الحا�شب الآلي.
2- التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام .
3- التدريب على كيفية ا�شافة ال�شمة وال�شجل الجنائي.

4- التدريب على الطرق البيانات ووظائف النظام.
5- التدريب على الطباعة وا�شتخراج الإح�شائيات.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

افراد �شف .

مدنين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي –قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

الدارة العامة للاأدلة الجنائية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10اأ�شبوعين

    ملاحظة : اإخطار التر�شيح المر�شل من قبلنا هو المعتمد ول يعني بال�شرورة اعتماد 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

دورة نظام ال�صجل الجنائي )اإدخال وا�صتعلام(

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:

     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي والإلمام بكافة وظائفه 

المختلفة.

المحتوى:

1- مقدمة عن طبيعة عمل النظام.
2- التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.

3- التدريب على كيفية تح�شيل المخالفة.
4- التدريب على الطرق المختلفة للا�شتعلام (لنظام مخالفات المرور)

5- التدريب على الطباعة وا�شتخراج الإح�شائيات.

الفئة الم�شاركة: 
�شباط .

افراد �شف .

مدنين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي –قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت. 

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة للمرور.

الإدارة العامة لمراكز الخدمة.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10اأ�شبوع

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

دورة نظام تح�صيل ر�صوم – مرور

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:

     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي والإلمام بكافة وظائفه 

المختلفة.

المحتوى:

1- مقدمة عن طبيعة عمل النظام.
2- التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.

3- التدريب على كيفية تح�شيل ر�شوم المعاملات باأنواعها.
4- التدريب على ا�شافة وا�شتخراج امر التح�شيل.

5- التدريب على الطرق المختلفة للا�شتعلام .
6- التدريب على الطباعة وا�شتخراج الإح�شائيات.

الفئة الم�شاركة: 
�شباط .

افراد �شف .

مدنين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي –قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة للمرور.

الإدارة العامة لمراكز الخدمة.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�شاركينمدة الدورة

تفرغ جزئي10اأ�شبوع
يحدد ح�شب طلبات التدريب والولوية

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

دورة نظام تح�صيل ر�صوم – القامة

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:

     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي والإلمام بكافة وظائفه 

المختلفة.

المحتوى:

1- مقدمة عن طبيعة عمل النظام.
2- التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.

3- التدريب على كيفية تح�شيل المخالفة.
4- التدريب على الطرق المختلفة للا�شتعلام عن مخالفات المرور.

5- التدرب على تح�شيل ر�شوم المعاملات باأنواعها .
6- التدريب على ا�شافة وا�شتخراج امر التح�شيل .

7- التدريب على الطرق المختلفة للا�شتعلام عن مخالفات القامة.
8-التدريب على الطباعة وا�شتخراج الإح�شائيات.

الفئة الم�شاركة: 

�شباط .

افراد �شف .

مدنين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي –قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لمراكز الخدمة.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�شاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10اأ�شبوعين

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

دورة نظام تح�صيل ر�صوم – مرور

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:
     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي والإمام بكافة وظائفه 

المختلفة.

المحتوى:
1- التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام .

2- التدريب على كيفية تحويل ق�شية مخفر الي الدعاء / محكمة .
3- التدريب على ا�شافة تفا�شيل الحكم وتفا�شيل التهم.

4- التدريب على كيفية تنفيذ الحكم.
5- التدريب على ا�شافة بيانات العلان والتعهد والرفع الموؤقت للاإحكام.

6- التدريب على الطباعة وا�شتخراج الإح�شائيات.
7- التدريب على الطرق المختلفة للا�شتعلام على النظام.

الفئة الم�شاركة:
�شباط .

افراد �شف. 

مدنين.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخ�ش�شي –قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لتنفيذ الأحكام.

الإدارة العامة للاأدلة الجنائية.

الإدارة العامة لمراكز الخدمة.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10اأ�شبوعين

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

دورة نظام تنفيذ اأحكام جنائي

اإدخال وا�صتعلام

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:

     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي والإلمام بكافة وظائفه 

المختلفة.

المحتوى:

1- مقدمة عن طبيعة عمل النظام.
2- التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.

3- التدريب على الطرق ال�شتعلام المختلفة للاقامة.
4- التدريب على الطباعة وا�شتخراج الإح�شائيات.

الفئة الم�شاركة:

�شباط. 

افراد �شف .

مدنين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي –قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لتنفيذ الأحكام.

الإدارة العامة للاأدلة الجنائية.

الإدارة العامة لمراكز الخدمة.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10اأ�شبوع

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

دورة نظام تنفيذ اأحكام جنائي

ا�صتعلام

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:
     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي والإمام بكافة وظائفه المختلفة.

المحتوى:
1- التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام .

2- التدريب على كيفية تحويل ق�شية مخفر الي الدعاء / محكمة .
3- التدريب على ا�شافة تفا�شيل الحكم وتفا�شيل التهم.

4- التدريب على كيفية تنفيذ الحكم.
5- التدريب على ا�شافة بيانات العلان والتعهد والرفع الموؤقت للاإحكام.

6- التدريب على الطباعة وا�شتخراج الإح�شائيات.
7- التدريب على الطرق المختلفة للا�شتعلام على النظام.

الفئة الم�شاركة:
�شباط .

افراد �شف .

مدنين.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخ�ش�شي –قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:
الإدارة العامة لتنفيذ الأحكام.

الإدارة العامة للمرور.

الإدارة العامة لمراكز الخدمة.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10اأ�شبوعين

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

دورة نظام تنفيذ اأحكام مرور

اإدخال وا�صتعلام

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:
     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي والإلمام بكافة وظائفه 

المختلفة.

المحتوى:

1- مقدمة عن طبيعة عمل النظام.
2- التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.

3- التدريب على الطرق ال�شتعلام المختلفة للنظام.
4- التدريب على الطباعة وا�شتخراج الإح�شائيات.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

افراد �شف .

مدنين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي –قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لتنفيذ الأحكام.

الإدارة العامة للمرور.

الإدارة العامة لمراكز الخدمة.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10اأ�شبوع

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

دورة نظام تنفيذ اأحكام مرور

ا�صتعلام

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات



2018 - 2017299

الهدف:

     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي والإلمام بكافة وظائفه 

المختلفة.

المحتوى:

1- مقدمة عن طبيعة عمل النظام.
2- التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.

3- التدريب على عمل ا�شتمارة قيادة.
4- التدريب على تحويل ا�شتمارة القيادة الى رخ�شة قيادة.

5- التدريب على تعديل البيانات.
6- التدريب على الطرق ال�شتعلام المختلفة.

7- التدريب على الطباعة وا�شتخراج الح�شائيات.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

افراد �شف .

مدنين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي –قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة للمرور.

الإدارة العامة لمراكز الخدمة.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10اأ�شبوعين

دورة نظام رخ�س القيادة

)اإدخال وا�صتعلام(

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:
     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي والإمام بكافة وظائفه 

المختلفة.

المحتوى:

1- التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام .
2- التدريب على ت�شجيل دفاتر المخالفات وت�شليمها للاأ�شخا�س .

3 التدريب على انهاء وايقاف الدفتر.
4- التدريب على كيفية ت�شجيل المخالفة.

5- التدريب على تعديل والغاء وحفظ وتحويلات المخالفات.
6- التدريب على الطباعة وا�شتخراج الإح�شائيات.

7- التدريب على الطرق المختلفة للا�شتعلام على النظام.

الفئة الم�شاركة:
�شباط .

افراد �شف .

مدنين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي –قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة للمرور.

الإدارة العامة لمراكز الخدمة.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10اأ�شبوعين

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

دورة نظام المخالفات

اإدخال وا�صتعلام

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات



2018 - 2017301

دورة نظام تراخي�س المركبات  

اإدخال وا�صتعلام

الهدف:

     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي والإلمام بكافة وظائفه 

المختلفة.

المحتوى:

1- التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام .
2- التدريب على الت�شجيل المبدئي للمركبات.

3- التدريب على الفح�س الفني وا�شدار اللوحات .
4- التدريب على جميع معاملات المركبات .
5- التدريب على طرق ال�شتعلام المختلفة .

 

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

افراد �شف .

مدنين  . 

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي –قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة للمرور .

الإدارة العامة لمراكز الخدمة.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10اأ�شبوعين

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:

     تزويد الم�شاركين من القطاع الخا�س بالمعرفة واإك�شابهم المهارة اللازمة ل�شتخدام 

النظام على الحا�شب الآلي.

المحتوى:

1- التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.
2- التدريب على الت�شجيل المبدئي للمركبات.

3- التدريب على ا�شدار اللوحات.
4- التدريب على طرق ال�شتعلام المختلفة.

الفئة الم�شاركة:

�شباط. 

افراد �شف .

مدنين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي –قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت. 

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة للمرور.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10اأ�شبوع

اعتماد  بال�شرورة  يعني  ول  المعتمد  هو  قبلنا  من  المر�شل  التر�شيح  اإخطار   : ملاحظة 

المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

دورة نظام  تراخي�س مركبات - قطاع خا�س

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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الهدف:

     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي والإلمام بكافة وظائفه 

المختلفة.

المحتوى:

1- مقدمة عن طبيعة عمل الفح�س الفني.
2- التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.

3- التدريب على ت�شجيل الفح�س الفني للاآليات ( المركبات ).
4- التدريب على عر�س الفح�س الفني الم�شجل وتعديله والغائه .

5- التدريب على الطباعة وا�شتخراج الح�شائيات.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

افراد �شف .

مدنين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي –قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة للمرور.

الإدارة العامة لمراكز الخدمة.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10اأ�شبوع

دورة نظام مركبات – فح�س فني

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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الهدف:

     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي والإلمام بكافة وظائفه 

المختلفة.

المحتوى:

1- مقدمة عن الحا�شب الآلي.
2- التدريب على كيفية ا�شتخدام لوحة المفاتيح.

3- التدريب على وظائف النظام وكيفية ال�شتعلام انواعه والطرق المختلفة ل�شترجاع 
المعلومات لنظام تراخي�س المركبات ،رخ�س القيادة والمخالفات .

4- التدريب على الطباعة وا�شتخراج الإح�شائيات .

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

افراد �شف. 

مدنين .

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي – قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة للمرور.

الإدارة العامة لمراكز الخدمة.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10اأ�شبوع

دورة نظام المرور – ا�صتعلام 

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات



2018 - 2017305

الهدف:
     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي والإلمام بكافة وظائفه 

المختلفة.

المحتوى:
1- التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام 

2- اإعداد رقم الق�شية.
3- الأطراف الم�شاركين في الق�شية.

4- تحويل الق�شية اإلى تنفيذ الأحكام.
5- بيانات النزلء داخل الموؤ�ش�شات الإ�شلاحية.

6- بيانات ا�شتدعاء – عقوبات – ا�شتبدال للنزلء.
7- ال�شتعلام على نزلء الموؤ�ش�شات الإ�شلاحية.
8- ال�شتعلام عن وارد الموؤ�ش�شات ال�شلاحية.

الفئة الم�شاركة:
�شباط. 

افراد �شف .

مدنين .

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخ�ش�شي – قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

الجهة الم�شتفيدة:
الإدارة العامة للموؤ�ش�شات الإ�شلاحية.

  

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10اأ�شبوعين

ملاحظة : اإخطار التر�شيح المر�شل من قبلنا هو المعتمد ول يعني بال�شرورة اعتماد المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

دورة نظام الموؤ�ص�صات الإ�صلاحية 

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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الهدف:
     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي والإلمام بكافة وظائفه 

المختلفة.

المحتوى:

1- التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام 
2-التدريب على التعيين والتوزيع والجازات والغياب والتنقلات والترقيات و�شم الخدمة 

( خا�س بالمدنيين ).

3- التدريب على كيفية ر�شد التقارير ال�شرية وا�شافة البيان وتعديله او الغاء البيان الم�شجل 
4- التدريب على الطرق المختلفة للا�شتعلام عن النظام .

5- التدريب على الطباعة وا�شتخراج الح�شائيات .

الفئة الم�شاركة:
�شباط .

افراد �شف. 

مدنيين
.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخ�ش�شي – قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت.

الجهة الم�شتفيدة:

الوحدات الدارية التي يتعلق طبيعة عملها با�شتخدام  الإدارة العامة �شئون الدارية – 

النظام .

  

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10اأ�شبوعين

ملاحظة : اإخطار التر�شيح المر�شل من قبلنا هو المعتمد ول يعني بال�شرورة اعتماد المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

دورة نظام �صئون الموظفين  

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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دورة نظام الت�صجيل والقبول

الهدف:
     تزويد الم�شاركين بالمعارف واإك�شابهم المهارات اللازمة ل�شتخدام النظام.

المحتوى:

1- التعرف على الوظائف المختلفة:
- اإن�شاء الدفعة والخت�شا�شات.   

- تحديد �شروط القبول.   

- اإدخال بيانات المقابلات.   

- مطابقة بيانات المقابلات مع ال�شروط.   

- مخاطبة الجهات الر�شمية للاعتماد.   

2- ال�شتف�شارات.
3- طباعة الإح�شائيات.

الفئة الم�شاركة:
�شباط .

افراد �شف .

مدنيين.

مكان الانعقاد:
مركز التدريب التخ�ش�شي – قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:
اأكاديمية �شعد العبدالله للعلوم الأمنية.

الإدارة العامة للاأدلة الجنائية.

الحر�س الوطني.

وزارة الدفاع

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

تفرغ جزئي10اأ�شبوعين – لأكاديمية �شعدالعبدالله
يحدد ح�شب طلبات 

التدريب والولوية
اأ�شبوع- للجهات الأخرى

ملاحظة : اإخطار التر�شيح المر�شل من قبلنا هو المعتمد ول يعني بال�شرورة اعتماد المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:

     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي واللمام بكافة وظائفه 

المختلفة.

المحتوى:

ت�صجيل ومتابعة وال�صتعلام عن التالي :

1- مركبات وزارة الداخلية.

2- بيانات عقود ال�شيارات.
3- ر�شد وتنفيذ قرارات ال�شرف وبيانات اللجان واأع�شاء اللجان.

4- �شيانة المركبة.
5- حركة ارجاع واهلاك المركبة.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

افراد �شف .

مدنيين 
.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي .

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة ل�شئون القوة.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10اأ�شبوع

ملاحظة : اإخطار التر�شيح المر�شل من قبلنا هو المعتمد ول يعني بال�شرورة اعتماد المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

دورة نظام متابعة الآليات

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:

     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي واللمام بكافة وظائفه 

المختلفة.

المحتوى:

1- ت�شجيل قدوم ومغادرة النزلء للفندق.
2- ال�شتعلام عن الغرف الم�شغولة. 

3- ال�شتعلام عن المطلوبين لجهة اأمنية.
4- ت�شجيل  نزلء الفنادق وال�شتعلام عنهم.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

افراد �شف .

مدنيين .

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي  - قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

الجهات المنية المخت�شة.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10اأ�شبوع

ملاحظة : اإخطار التر�شيح المر�شل من قبلنا هو المعتمد ول يعني بال�شرورة اعتماد المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

دورة نظام نزلء الفنادق

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:

     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي والإلمام بكافة وظائفه 

المختلفة ح�شب اإدارة الم�شتخدم.

المحتوى:

1- التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.
و�شم  والترقيات  والتنقلات  والغياب  والجازات  والتوزيع  التعيين  على  التدريب   -2

الخدمة (خا�س بالع�شكرين ).

3- التدريب على كيفية ر�شد التقارير ال�شرية وا�شافة البيان وتعديله او الغاء البيان الم�شجل.
4- التدريب على طرق المختلفة للا�شتعلام عن النظام.

5- التدريب على الطباعة وا�شتخراج الإح�شائيات.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

افراد �شف .

مدنيين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي – قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت. 

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة ل�شئون قوة  ال�شرطة .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي410 ا�شابيع

ملاحظة : اإخطار التر�شيح المر�شل من قبلنا هو المعتمد ول يعني بال�شرورة اعتماد المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

دورة نظام �صئون القوة

الوظيفة ال�صامل 

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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دورة نظام �صئون القوة

الوظيفية جزئي

 الهدف:

     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي والإلمام بكافة وظائفه 

المختلفة ح�شب اإدارة الم�شتخدم.

المحتوى:

1- التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.
و�شم  والترقيات  والتنقلات  والغياب  والجازات  والتوزيع  التعيين  على  التدريب   -2

الخدمة (خا�س بالع�شكرين ).

3- التدريب على كيفية ر�شد التقارير ال�شرية وا�شافة البيان وتعديله او الغاء البيان الم�شجل.
4- التدريب على طرق المختلفة للا�شتعلام عن النظام.

5- التدريب على الطباعة وا�شتخراج الإح�شائيات.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

افراد �شف .

مدنيين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي – قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

لجهات غير -

الإدارة العامة ل�شئون قوة  ال�شرطة .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي210 ا�شابيع

ملاحظة : اإخطار التر�شيح المر�شل من قبلنا هو المعتمد ول يعني بال�شرورة اعتماد المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:

     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي والإلمام بكافة وظائفه 

المختلفة ح�شب اإدارة الم�شتخدم.

المحتوى:

1- التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.
�2- التدريب على التعيين والتوزيع والجازات والغياب والتنقلات والترقيات و�شم الخدمة

 (خا�س بالع�شكرين).

3- التدريب على كيفية ر�شد التقارير ال�شرية وا�شافة البيان وتعديله او الغاء البيان الم�شجل.
4- التدريب على طرق المختلفة للا�شتعلام عن النظام.

5- التدريب على الطباعة وا�شتخراج الإح�شائيات.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

افراد �شف .

مدنيين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي – قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة ل�شئون المالية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10 ا�شبوعين

ملاحظة : اإخطار التر�شيح المر�شل من قبلنا هو المعتمد ول يعني بال�شرورة اعتماد المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

دورة نظام �صئون القوة 

المالية

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:

     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي والإلمام بكافة وظائفه 

المختلفة ح�شب اإدارة الم�شتخدم.

المحتوى:

1- التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.
�2- التدريب على التعيين والتوزيع والجازات والغياب والتنقلات والترقيات و�شم الخدمة

(خا�س بالع�شكرين ).

3- التدريب على كيفية ر�شد التقارير ال�شرية وا�شافة البيان وتعديله او الغاء البيان الم�شجل.
4- التدريب على طرق المختلفة للا�شتعلام عن النظام.

5- التدريب على الطباعة وا�شتخراج الإح�شائيات.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

افراد �شف. 

مدنيين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي – قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة ل�شئون القانونية. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10ا�شبوعين

ملاحظة : اإخطار التر�شيح المر�شل من قبلنا هو المعتمد ول يعني بال�شرورة اعتماد المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

دورة نظام �صئون القوة 

القانونية

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:

     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي والإلمام بكافة وظائفه 

المختلفة ح�شب اإدارة الم�شتخدم.

المحتوى:

1- التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.
و�شم  والترقيات  والتنقلات  والغياب  والجازات  والتوزيع  التعيين  على  التدريب   -2

الخدمة (خا�س بالع�شكرين ).

3- التدريب على كيفية ر�شد التقارير ال�شرية وا�شافة البيان وتعديله او الغاء البيان 
الم�شجل.

4- التدريب على طرق المختلفة للا�شتعلام عن النظام.
5- التدريب على الطباعة وا�شتخراج الإح�شائيات.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

افراد �شف .

مدنيين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي – قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة ل�شئون قوة  ال�شرطة .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي410 ا�شابيع

ملاحظة : اإخطار التر�شيح المر�شل من قبلنا هو المعتمد ول يعني بال�شرورة اعتماد المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

دورة نظام �صئون القوة

ال�صكنية

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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دورة نظام �صئون القوة

اللجان

 الهدف:

     تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام على الحا�شب الآلي والإلمام بكافة وظائفه 

المختلفة ح�شب اإدارة الم�شتخدم.

المحتوى:

1- التدريب على كيفية الدخول للنظام ووظائف النظام.
و�شم  والترقيات  والتنقلات  والغياب  والجازات  والتوزيع  التعيين  على  التدريب   -2

الخدمة (خا�س بالع�شكرين ).

3- التدريب على كيفية ر�شد التقارير ال�شرية وا�شافة البيان وتعديله او الغاء البيان الم�شجل.
4- التدريب على طرق المختلفة للا�شتعلام عن النظام.

5- التدريب على الطباعة وا�شتخراج الإح�شائيات.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

افراد �شف .

مدنيين.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي – قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت .

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة ل�شئون قوة  ال�شرطة. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي10ا�شبوع

ملاحظة : اإخطار التر�شيح المر�شل من قبلنا هو المعتمد ول يعني بال�شرورة اعتماد المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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 الهدف:

    تح�شين م�شتوى اأداء العاملين على اأنظمة هاتف الطوارئ (112) الحديثة في جميع 

غرف العمليات التابعة لوزارة الداخلية المربوطة ب�شبكة بدالة الأمان 112.

المحتوى:
1- تنمية مهارات متلقي البلاغات على الأجهزة الم�شتخدمة في نظام هاتف الطوارئ 112

2- تنمية مهارات الطباعة اثناء تلقي البلاغات بال�شمع .
3- اأنواع البلاغات وطرق التعامل معها فنيا.

4- تقنيات اإ�شتقبال البلاغات والمهارات الم�شتخدمة في �شبط النف�س وتهدئه المت�شل. 
5- تقنيات التعامل مع بلاغات الطوارئ وغير الطوارئ.

6- مقدمة بالإ�شعافات الأولية واأهميتها.
7- مواقع الحوادث وطرق التعامل معها  .

8- اأ�شاليب تاأمين الم�شابين. 
9- المخاطر الناجمة عن تقديم الم�شاعدة وكيفية تفاديها .

10- الطرق ال�شحيحة في اإر�شاد المبلغ لتقديم الم�شاعدة الأولية اللازمة حتى و�شول الم�شعفين. 
11- ور�شة عمل “حوادث وحلول”  .

الفئة الم�شاركة:
�شباط.

افراد �شف .

مدنيين.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة لهند�شة الإت�شالت.

الجهة الم�شتفيدة:
العاملين على هاتف الطوارئ 112 وغرف العمليات التابعة لها.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ جزئي2110 يوم عمل

ملاحظة : اإخطار التر�شيح المر�شل من قبلنا هو المعتمد ول يعني بال�شرورة اعتماد المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

دورة تلقي البلاغات 112 لبدالة المن

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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الهدف:

توفير المعرفة والمهارة ل�شباط مراكز العمليات و الدارات العامة الميدانية على الأجهزة 

اللا�شلكية و اأجهزة تحديد مواقع المركبات. 

المحتوى:

نظام تحديد  اأجهزة  و  العمليات  وغرف  اليدوية  و  الثابتة  اللا�شلكية  بالأجهزة  تعريف 

مواقع المركبات.

الفئة الم�شاركة:

�شباط (ملازم الى رائد).

مكان الانعقاد:

يحدد لحقا.

الجهة الم�شتفيدة:

مركز التدريب العمليات.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ كلي10اأ�شبوع

ملاحظة : اإخطار التر�شيح المر�شل من قبلنا هو المعتمد ول يعني بال�شرورة اعتماد المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

دورة الت�صال و الأجهزة اللا�صلكية

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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الهدف:

اأي جهاز  يتم تحميله في  برنامج  Dispatcher  و هو عبارة عن  التعرف على جهاز 

كمبيوتر حديث يتوفر فيه موا�شفات فنية مثل ( نظام تترا الرئي�شي مع الملحقات من 

الأجهزة المتطلبة لجراء محادثة �شوتية اأو ار�شال ر�شائل ق�شيرة).

المحتوى:

1- �شرح اجزاء نافذة  المكالمات ال�شخ�شية.  
2- المحادثة با�شتخدام المكالمات . 

3- و�شع المكالمة في و�شع النتظار .
4- طلب اعادة الت�شال .

5- مجموعة الت�شال .
6- الر�شائل الن�شية.

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف -افراد.

مكان الانعقاد:

يحدد لحقا.

الجهة الم�شتفيدة:

مركز تدريب العمليات.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ كلي10اأ�شبوع

ملاحظة : اإخطار التر�شيح المر�شل من قبلنا هو المعتمد ول يعني بال�شرورة اعتماد المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  

Dispatcher جهاز ات�صال غرفة العمليات

Tatraدورة ل�صلكي لنظام تترا

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات
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دورة ماأمور عمليات

 خام�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع تكنولوجيا المعلومات والات�شالات

الهدف:

تدريب العاملين بغرف العمليات على ا�شافة اأو ف�شل جهاز عن النظام وو�شعه   

خارج نطاق العمل و كيفية  التخاطب بين التحكم و الأجهزة اللا�شلكية

المحتوى:

1- كيفية ا�شافة اأو ف�شل جهاز الى النظام.
2- و�شع جهاز خارج نطاق العمل.

3- كيفية التخاطب بين التحكم و الأجهزة اللا�شلكية.

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف –افراد .

مكان الانعقاد:

يحدد لحقا.

الجهة الم�شتفيدة:

مركز تدريب العمليات.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد ح�شب طلبات التدريب والولويةتفرغ كلي10اأ�شبوع

ملاحظة : اإخطار التر�شيح المر�شل من قبلنا هو المعتمد ول يعني بال�شرورة اعتماد المر�شح للدورة المذكورة بالخطة  
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مركز التدريب 
التخصصي  لقطاع 

الأمن الجنائي

�ساد�ساً
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ا�صم الدورةالرقم
تعقد خلال الفترة

مدة الدورة
اإلىمن

1
دورة مكافحة الجريمة الإلكترونية 

وكيفية الوقاية منها

اأ�شبوع2017/9/102017/9/14

2
دورة قراءة وتحليل ك�شوفات 

الت�شالت ور�شد الأبراج (1)

2017/9/10
2018/ 2/11
2018/ 4/ 29

2017/9/14
2018/5/15
2018/5/3

اأ�شبوع

3 اأيام2017/9/172017/9/19دورة مكافحة التجار بالأ�شخا�س3

دورة �شبط المخدرات (2-1)4
2017/9/17
2018/2/ 4

2017/9/21
اأ�شبوع8 /2018/2

5
دورة العمليات الميدانية واأ�شاليب 

التنفيذ (4-3-2-1)

2017/9/24
2017/10/ 8
2018/2/11
2018/ 4/15

2017/9/28
2017/10/10
2018/2/ 15
2018/4/ 19

اأ�شبوع

دورة التب�شيم (3-2-1)6

2017/10/1
2018/1/21
2018/4/1

2017/10/5
2018/ 1/25
2018/ 4/5

اأ�شبوع

دورة �شاملة على ال�شلاح (2-1)7
2017/10/1

2017/ 12/ 3
2017/10/5

اأ�شبوع7 /12 /2017

8
 دورة تقنية الب�شمة الوراثية 

للمبتدئين

3 �شهور 2017/10/12017/12/28

9
دورة اعداد و�شياغة التقارير 

المنية (2-1)

2017 / 10/ 22
  2018 / 4/1  

2017/ 10/ 26
ا�شبوع 5 /4 /2018

10
دورة  تن�شيطية خا�شة لم�شرح 

الجريمة

ا�شبوع 26 /10 /222017 /10 /2017

11
دورة كيفية تنجيد الم�شادر ال�شرية 

والتعامل معها (3-2-1)

2017/ 10/ 29
2018/ 1/ 21
2018/ 3/ 4

2017/ 10/ 31
2018/ 1/ 23
2018/ 3/ 6

3 ايام 

12
دورة الخطاء ال�شائعة في المحا�شر 

( 2-1)

 2017/ 11/5
2018/ 3/ 18

2017/ 11/9
ا�شبوع 22 /3 /2018 

13
دورة التعرف علي انواع المخدرات 

ومتعاطيها (2-1)

 2017/ 11/ 5
2018/ 4/ 1

 2017/11/ 9
ا�شبوع 5 /4 /2018

الدورات التدريبية التي تعقد فيمركز التدريب التخ�ص�صي لقطاع الأمن الجنائي

للمو�صم التدريبي 2018/2017

�شاد�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي قطاع الاأمن الجنائي



2018 - 2017323

�شاد�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي قطاع الاأمن الجنائي

14
دورة ا�شتخدام الكيمياء التحليلية في 

حل الجرائم الجنائية

ا�شبوع 9 /11 /2017 5 /11 /2017

15
دورة �شلطات ماأمور ال�شبط الق�شائي 

في مرحلة البحث والتحري (2-1)

2017/ 11/ 19
2018/2/4

 2017/ 11/ 23
اأ�شبوع 8 /2 /2018 

دورة الب�شمة التعريفية()1)16

 2017/ 11/ 19
2018/ 2/ 4

2018/ 4/ 15

2017/ 11/ 23
 2018/ 2/ 8
2018/ 4/ 19

اأ�شبوع 

17
دورة الطرق �شبط الجودة في 

التحليل الجنائي

اأ�شبوع 7 /12 /32017 /12 /2017

دورة البحث الفني ال�شامل (2-1)18
2017/ 12/ 10
 2018/ 4/ 22

2017/ 12/ 21
ا�شبوعين 3 /5 /2018

19
دورة المعينين بالأدلة الجنائية 

الجدد (1)

اأ�شبوع 12/28 /2017 24 /12 /2017

20
دورة الإدخال وال�شتعلام والتحليل 

علي نظام الآلي للمباحث (2-1)

2017/ 12/24
2018/ 3/ 4

2017/ 12/ 28
2018/ 3/ 8

ا�شبوع 

دورة علم النف�س الجنائي (2-1)21
2018/ 1/ 7

2018/ 2/ 18
 2018/ 1/ 9
3 ايام20 /2 /2018 

اأ�شبوع 11 /1 /72018 /1 /2018دورة الوقاية من المخدرات22

ا�شبوع  11 /1 /72018 /1 /2018دورة ماهية المخدرات الم�شنعة23

24
دورة الإدخال على النظام الآلي 

للمباحث (2-1)

2018/ 1/ 21
2018/ 4/1

2018/ 1/ 25
اأ�شبوع 5 /4 /2018 

25
دورة اأنماط انت�شار الدم وال�شتدلل 

على كيفية وقوع الجريمة

اأ�شبوع 15 /2 /112018 /2 /2018

26
دورة اأهمية اللتزام في �شوابط الأمن 

وال�شلامة في الإدارة العامة للاأدلة الجنائية

ا�شبوع8 /3 /42018 /3 /2018

27
دورة الطريق العملية الم�شتخدمة في الك�شف 

عن المواد ال�شامة في العينات البيولوجية

اأ�شبوع 22 /3 /182018 /3 /2018

28
الدورة التاأ�شي�شية ال�شاد�شة لمنت�شبي 

قطاع الأمن الجنائي

ا�شبوعين يحدد لحقا 
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الهدف:

الجرائم  ارتكاب  في  الحديثة  الو�شائل  على  العاملين  تدريب  اإلى  الدورة  تهدف       

اللكترونية وكيفية مكافحتها .

المحتوى: 

1- تعريف الجريمة اللكترونية .
2- انواع الجريمة اللكترونية .  

3- الدارة العامة للمباحث الجنائية.
4- طرق التفتي�س في الجريمة اللكترونية.

5- طرق مكافحة الجريمة اللكترونية والوقاية منها .
6- �شرح القوانين المتعلقة بالجريمة اللكترونية .

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للاأدلة الجنائية- منطقة ال�شجيج.

الجهة الم�شتفيدة:

الدارة العامة للمباحث الجنائية.

الدارة العامة للاأدلة الجنائية.

جهاز اأمن الدولة .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

10 -14 /9 /2017تفرغ كلي40اأ�شبوع

دورة مكافحة الجريمة اللكترونية وكيفية الوقاية منها 

�شاد�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي قطاع الاأمن الجنائي
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى معرفة قراءة ك�شوفات وتحليل ر�شد الأبراج اأثناء مرحلة جمع 

ال�شتدللت وتتبع الجناة.

المحتوى: 

1- التعريف باأبراج الت�شالت.
2- الم�شتند القانوني ل�شتخدام اأبراج الت�شالت وطرق كتابتها.

3- كيفية عمل اأبراج الت�شالت.
4- كيفية تفريغ ك�شوفات الأبراج وتتبع الجناة عن طريق الك�شوفات.

5- التعرف على البرامج الم�شتخدمة لتحليل الك�شوفات الخا�شة بالأبراج.
6- و�شع اأمثلة واقعية عملية لق�شايا �شابقة .

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للمباحث الجنائية (اإدارة تقنية المعلومات(.

الجهة الم�شتفيدة:

الدارة العامة للمباحث الجنائية.

الدارة العامة لمباحث ال�شلاح .

الدارة العامة لمكافحة المخدرات .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

10- 2017/9/14تفرغ جزئي 12�شابطاأ�شبوع
11- 2018/2/15تفرغ جزئي 12�شابطاأ�شبوع
4/29 -5/3 /2018تفرغ جزئي 12�شباط اأ�شبوع

دورة قراءة وتحليل ك�صوفات الت�صالت ور�صد الأبراج

�شاد�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي قطاع الاأمن الجنائي
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الهدف:

       تهدف الدورة اإلى تعريف القانون الخا�س بمكافحة التجار بالأ�شخا�س وتهريب 

المهاجرين وموؤ�شرات التعرف على ال�شحايا وا�شتراتيجيات جمع الأدلة.

المحتوى: 

تطبيقات عملية الجرائم التجار بالأ�شخا�س وكيفية تطبيق مواد القانون عليها.

ال�شتجابة الأولية لم�شرح الجريمة وا�شتراتيجيات جمع ال�شتدللت الخا�شة بالجريمة.

كيفية كتابة التقارير وتدوير محا�شر التحقيق والمعاينة.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للمباحث الجنائية.

الجهة الم�شتفيدة:

الدارة العامة للمباحث الجنائية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

17 – 9/19 /2017تفرغ كلي 40 �شابط3 ايام

دورة مكافحة التجار بالأ�صخا�س 

�شاد�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي قطاع الاأمن الجنائي



2018 - 2017327

الهدف :

     تهدف الدورة اإلى تعريف على ا�شاليب وو�شائل تهريب المخدرات الحديثة ، و�شوابط  

التفتي�س ، وتنمية مهارات الح�س المني في اكت�شاف مهرت المخدرات . 

المحتوي: 

1- الك�شف عن ا�شاليب التهرب وطرق اخفاء المخدرات.
2- التعرف على �شلوك المهرب و�شخ�شيته.

3- التعرف على �شوابط التفتي�س على المخدرات.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف.

مكان الانعقاد:

المركز التدريب التخ�ش�شي 

الجهة الم�شتفيدة:

الدارة العامة لمكافحة المخدرات .

الدارة العامة للمباحث الجنائية .

الدارة العامة للجمارك.

مديريات المن. 

الدارة العامة لخفر ال�شواحل. 

الدارة العامة للمرور. 

الدارة العامة لأمن المنافذ البرية .

الدارة العامة لأمن المنافذ البحرية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

17- 2017/9/21تفرغ كلي 20-30اأ�شبوع
4- 8/ 2  /2018تفرغ كلي 20-30اأ�شبوع

دورة طرق �صبط المخدرات  

) 2 1-(

�شاد�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي قطاع الاأمن الجنائي
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى معرفة كيفية مداهمات المنازل او ال�شقق وغيرها .

المحتوى: 

1- التخطيط وتنفيذ عمليات ميدانية (�شبط –تفتي�س – مداهمة –مطاردة ).
2- تدريبات على انواع العمليات الميدانية باختلاف انواعها.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للمباحث الجنائية .

الجهة الم�شتفيدة:

  الإدارة العامة لمكافحة المخدرات.

  الإدارة العامة لمباحث ال�شلاح.

  الإدارة العامة للمباحث الجنائية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

24- 2017/9/28تفرغ كلي20اأ�شبوع

8 -12 /10 /2017تفرغ كلي20�شبوع

11 - 15 /2 /2018تفرغ كلي20�شبوع

15 - 19 /4 /2018تفرغ كلي20�شبوع

دورة العمليات الميدانية وا�صاليب التنفيذ 

) 4--3 -2 1(

�شاد�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي قطاع الاأمن الجنائي
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الهدف :

تهدف الدورة الى العمل على �شرعة انجاز المعاملات .

المحتوي :

1- التدريب على اأجهزة التب�شيم اللي .
2- معرفة اأنواع الب�شمات وطرق م�شاهاتها.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف .

افراد. 

مدنيين .

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للمباحث الجنائية. 

الجهة الم�شتفيدة:

القطاعات المختلفة لوزارة الداخلية .

  الإدارة العامة للادلة الجنائية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

1 -5 /2017/10تفرغ كلي20اأ�شبوع
21 -25 /1 /2018تفرغ كلي20�شبوع
1 - 5 /4 /2018تفرغ كلي20�شبوع

دورة التب�صيم 

) -3 -2 1( 

�شاد�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي قطاع الاأمن الجنائي



2018 - 2017
330

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تاأهيل الم�شاركين لمعرفة كيفية التعامل مع ال�شلاح وحامله وكيفية 

الك�شف عن الأ�شلحة.

المحتوى: 

1- اأ�شماء واأنواع الأ�شلحة.
2- كيفية التعامل مع ال�شلاح.

3- فك وتركيب ال�شلاح.
4- اأ�شماء اأجزاء ال�شلاح.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

�شباط �شف.

اأفراد.

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للمباحث الجنائية.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع الأمن الجنائي.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

1- 2017/10/5تفرغ جزئي20اأ�شبوع
3- 2017/12/7تفرغ جزئي20اأ�شبوع

دورة �صاملة على ال�صلاح 

) 2-1(

�شاد�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي قطاع الاأمن الجنائي



2018 - 2017331

الهدف:

    تهدف الدورة اإلى تزويد الم�شاركين بالمعلومات الكاملة عن طرق التحليل األمخبري في 

مجال الب�شمة الوراثية، بحيث يلم الم�شارك باآخر ما و�شلت اإليه العلوم الحديثة في هذا 

المجال.

المحتوى: 

1- ا�شتخلا�س الحم�س النووي من العينات البيولوجية.
2- تحليل النتائج والعمليات الح�شابية.

3- درا�شة اإثبات الن�شب (البنوة).

الفئة الم�شاركة:

العاملين في مجال المختبرات الجنائية وال�شتعراف من الدول مجل�س التعاون الخليجي 

�شباط .

مدني.

 

مكان الانعقاد:

مبنى الإدارة العامة للاأدلة الجنائية – منطقة ال�شجيج.

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة للاأدلة الجنائية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

10/1- 2017/12/28تفرغ كلي 310 �شهور

دورة التقنية الب�صمة الوراثية للمبتدئين 

�شاد�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي قطاع الاأمن الجنائي



2018 - 2017
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى رفع مهارات العاملين على كيفية اإعداد وكتابة التقارير الإدارية 

والفنية بالطريقة ال�شحيحة.

المحتوى: 

1- كيفية اإعداد وكتابة التقارير المنية.
2- ال�شروط المو�شوعية.

3- ال�شروط ال�شكلية.
4- الهدف من التقارير.

5- اهمية التقارير.

الفئة الم�شاركة:

�شباط 

مكان الانعقاد:

مبنى الإدارة العامة للاأدلة الجنائية – منطقة ال�شجيج.

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة للاأدلة الجنائية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

22- 2017/10/26تفرغ كلي 40اأ�شبوع
1- 2018/4/5تفرغ كلي 40اأ�شبوع

دورة اإعداد و�صياغة التقارير الأمنية

)2-1(

�شاد�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي قطاع الاأمن الجنائي
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى اإطلاع الم�شاركين من اإدارة م�شرح الجريمة على الم�شتحدثات الفنية 

في معاينة م�شرح الجريمة، واأهمية ارتباط عملها بباقي الإدارات الفنية.

المحتوى: 

1- كيفية معاينة في م�شرح الجريمة بالطرق ال�شحيحة.
2- �شرح اخر الم�شتجدات في هذا المجال .
3- كيفية المحافظة علي م�شرح الجريمة.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف.

اأفراد.

مدنيين.

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للاأدلة الجنائية- �شبحان.

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة للاأدلة الجنائية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

22- 2017/10/26تفرغ كلي20اأ�شبوع

دورة تن�صيطية خا�صة لم�صرح الجريمة 

�شاد�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي قطاع الاأمن الجنائي
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الهدف :

    تهدف الدورة الى تهيئة رجال البحث الجنائي لممار�شة العمل الميداني وجمع المعلومات 

بكافة الطرق للتو�شل الي الحقيقة .

المحتوي :

1- من الم�شدر ال�شري.
2- انواع الم�شدر ال�شري .

3- كيفية ال�شتفادة من الم�شدر ال�شري .
4- متي يتم ال�شتغناء عن الم�شدر ال�شري .

  

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للاأدلة الجنائية- �شبحان.

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة للاأدلة الجنائية .

الدارة العامة لمباحث ال�شلاح.

الدارة العامة لمكافحة المخدرات.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

29- 2017/10/31تفرغ كلي340 ايام
21- 2018/1/23تفرغ كلي340 ايام
4- 2018/3/6تفرغ كلي340 ايام

دورة كيفية تجنيد الم�صادر ال�صرية والتعامل معها 

) 3 2- – 1(

�شاد�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي قطاع الاأمن الجنائي
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الهدف:

وكيفية  والتفتي�س  التحريات  الواردة في محا�شر  ال�شائعة  الأخطاء  على  التعرف       

تفاديها.

المحتوى: 

1- الأخطاء ال�شائعة في المحا�شر.
2- كيفية اإعداد وكتابة محا�شر التحريات.

3- تقديم اأمثلة عن المحا�شر في جرائم متنوعة.
4- ال�شتطلاع على اأحكام محكمة التمييز في �شاأن محا�شر التحريات.

الفئة الم�شاركة:

�شباط 

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للمباحث الجنائية .

الجهة الم�شتفيدة:

جميع اأجهزة البحث والتحري في وزارة الداخلية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

5- 2017/11/9تفرغ كلي40اأ�شبوع
18- 2018/3/22تفرغ كلي40اأ�شبوع

دورة الأخطاء ال�صائعة في محا�صر

) 2 – 1(

�شاد�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي قطاع الاأمن الجنائي
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الهدف:

ت�شنيعها  .  وكيفية  الم�شتحدثة منها  المخدرة وخا�شة  اأنواع  الم�شاركين عن  تعريف      

والتجاهات الحديثة في مواجهتها ، وتنمية مهارات الك�شف عنها .

المحتوى: 

1-  التعرف على اأنواع المخدرات والموؤثرات العقلية.
2- التعرف على �شخ�شية متعاطي المخدرات. 

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

الخ�شائيين والخ�شائيات .

مكان الانعقاد:

احد الفنادق ( الدرجة الولي ).

الجهة الم�شتفيدة:

الدارة العامة لمكافحة المخدرات.

الدارة العامة للمباحث الجنائية .

الدارة العامة للعلاقات والعلام المني .

وزارة التربية ( ادارة الخدمات الجتماعية والنف�شية – ادارة الن�شطة المدر�شية ).

وزارة ال�شئون الجتماعية والعمل (ادارة رعاية الحداث – مراكز تنمية المجتمع ).

الدارة العامة للجمارك.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

5- 2017/11/9تفرغ كلي 20 -30اأ�شبوع
1- 5 /2018/4تفرغ كلي  20 - 30اأ�شبوع

دورة التعرف على اأنواع المخدرات و متعاطيها 

) 2 – 1 (

�شاد�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي قطاع الاأمن الجنائي
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الهدف : 

   تهدف الدورة الي اطلاع الم�شاركين من ادارة المختبرات الجنائية وادارة م�شرح الجريمة 

الجرائم  الجنائي في حل  التحليلية  الكيمياء  وتقنيات مختبر  الفنية  الم�شتحدثات  على 

الجنائية وملاب�شاتها .

المحتوى: 

1- التعريف عن دور الكيمياء التحليلية في حل الجريمة.
2- انواع وطرق التحليل الكيميائي .

3- فح�س العينات الخا�شة بالق�شايا التي ترد الق�شم .

الفئة الم�شاركة :

�شباط. 

�شباط �شف .

افراد .

مدنيين .

مكان الانعقاد:

مبني الدارة العامة للاأدلة الجنائية .

الجهة الم�شتفيدة:

الدارة العامة لمكافحة المخدرات.

الدارة العامة للمباحث الجنائية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

5- 2017/11/9تفرغ كلي 20 اأ�شبوع

ا�صتخدام الكيمياء التحليلية في حل الجرائم الجنائية 

�شاد�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي قطاع الاأمن الجنائي
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الهدف:

    تهدف الدورة اإلى تدريب العاملين في مجال البحث والتحري للتعرف على اخت�شا�شاتهم 

القانونية وفق قانون الإجراءات والمحاكمات الجزائية.

المحتوى: 

كيفية النتقال ومعاينة م�شرح الجريمة.

�شماع اأقوال ال�شهود واأطراف الواقعة.

اإجراءات القب�س وحالتها.

اإجراءات التفتي�س واأنواعها.

اجراءات الإ�شتيقاف  وحالته.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للمباحث الجنائية.

الجهة الم�شتفيدة:

جميع اجهزة البحث والتحري في وزارة الداخلية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

19- 2017/11/23تفرغ كلي 40اأ�شبوع
4- 2018/2/8تفرغ كلي40اأ�شبوع

دورة �صلطات ماأمور ال�صبط الق�صائي في مرحلة البحث والتحري

)2 1-(=

�شاد�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي قطاع الاأمن الجنائي



2018 - 2017339

الهدف:

منها في  ال�شتفادة  واهميتها ومدى  الب�شمة  الدورة حول مفهوم  تدور محاور   

المجال الجنائي واهمية تبادل الخبرات الفنية .

المحتوى: 

1- التعرف علي انواع الب�شمات.
2- التعرف علي رموز الب�شمات وترقيمها.

3- التعرف علي طرق اخذ الب�شمات وم�شاهاتها.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

�شباط �شف.

اأفراد.

مدنيين (جامعي- دبلوم- ثانوي).

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للاأدلة الجنائية – منطقة ال�شجيج.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

19- 2017/11/23تفرغ كلي20اأ�شبوع
4- 8  /2018/2 تفرغ كلي20اأ�شبوع
15- 2018/4/19تفرغ كلي20اأ�شبوع

دورة الب�صمة التعريفية

)3 2- 1-(

�شاد�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي قطاع الاأمن الجنائي
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الهدف :

تهدف الدورة الي تعريف الم�شاركين علي مفهوم الرقابة النوعية و�شبط الجودة   

والتحليل  الجنائية  للاأدلة  العامة  الدارة  في  الجودة  �شبط  تجربة  ومناق�شة  وعر�س 

الجنائي (الجراءات –العقبات – الحلول – الخطط الم�شتقبلية )

المحتوى: 

1- معرفة الجراءات المتبعة ل�شبط الجودة بالإدارة العامة للاأدلة الجنائية.
2- الطلاع علي اخر ما تو�شل اليه العلم في مجال �شبط الجودة.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

�شباط �شف.

اأفراد.

مدنيين .

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للاأدلة الجنائية – منطقة ال�شجيج.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

3- 12/7 /2017تفرغ كلي20اأ�شبوع

دورة طرق �صبط الجودة في التحليل الجنائي 

�شاد�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي قطاع الاأمن الجنائي



2018 - 2017341

الهدف:

       دورة �شاملة تقوم بالتعريف بالإجراءات التي تمر بها الب�شمات من حيث التدقيق 

والبحث الفني.

المحتوى: 

1- كيفية حفظ الب�شمات.
2- كيفية م�شاهاة الب�شمات.
3- كيفية ا�شترجاع الب�شمات.

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف .

 اأفراد.

 مدنيين (جامعي- دبلوم).

مكان الانعقاد:

مبنى الإدارة العامة للاأدلة الجنائية – منطقة ال�شجيج.

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة للاأدلة الجنائية.

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

21/10- 2017/12/22تفرغ كلي20�شهر
4/22- 2018/5/3تفرغ كلي20�شهر

دورة البحث الفني ال�صاملة 

�شاد�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي قطاع الاأمن الجنائي
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تاأهيل وتدريب الموظفين والمعينين الجدد وغر�س قيم الولء للدولة 

الفنية  باأعمالهم  القيام  من  لتمكينهم  الوظيفي  التو�شيف  وفق  العمل  وتعريفهم بمهام 

واعتماد التقارير والنتائج المر�شلة لجهات التحقيق والق�شاء.

المحتوى: 

1- غر�س قيم الوفاء بالدولة عن طريق اتقان العمل.
2-التعرف بالمهام والواجبات لكل موظف يعمل حديثا.

3- اهمية العلوم الجنائية في خدمة العدالة.
4- اهمية الطب ال�شرعي .

الفئة الم�شاركة:

الموظفين والمعينين الجدد في الإدارة العامة للاأدلة الجنائية فقط.

(�شباط – �شباط �شف – اأفراد – مدنيين) .

مكان الانعقاد:

مبنى الإدارة العامة للاأدلة الجنائية – منطقة ال�شجيج.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع الأمن الجنائي

دول مجل�س التعاون الخليجي والدول العربية (مدنيين – ع�شكريين)

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

24- 2017/12/28تفرغ كلي20اأ�شبوع

دورة المعينين بالأدلة الجنائية الجدد 

�شاد�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي قطاع الاأمن الجنائي
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تزويد الم�شاركين بمهارة ا�شتخدام النظام الحا�شب الآلي والإلمام 

بكافة وظائفه المختلفة.

المحتوى: 

1- تنمية مهارة الم�شاركين على كيفية اإدخال البيانات وا�شترجاعها .
2- التدريب على اإدخال البيانات ووظائف النظام.
3-التدريب على طباعة وا�شتخراج الإح�شائيات.

4- التدريب على الطرق المختلفة ل�شترجاع المعلومات.
5- كيفية ال�شتعلام عن طريق النظام .
6- كيفية التحليل والربط بال�شتعلام .

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للمباحث الجنائية .

الجهة الم�شتفيدة:

جميع اأجهزة البحث والتحري في وزارة الداخلية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

24- 2017/12/28تفرغ كلي12 اأ�شبوع
4- 2018/3/8تفرغ كلي12اأ�شبوع

دورة الإدخال وال�صتعلام والتحليل

على نظام الآلي للمباحث 

�شاد�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي قطاع الاأمن الجنائي
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الهدف:

     تهدف الدورة �شباط المباحث بطريقة التعامل مع المتهمين بال�شق العلمي.   

كيفية التعامل مع الفئات العمرية.

المحتوى: 

1- �شيكولوجية �شاهد العيان .
2- طراف الخ�شوم الق�شائية (�شاكي – م�شكو في حقه –محامي ).

3-تخ�شي�س ال�شهادة (كيفية التعامل مع اطراف الواقعية – الفئات العمرية ).

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للمباحث الجنائية .

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع المن الجنائي .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

7- 2018/1/9تفرغ كلي40 3 ايام
18- 2018/2/20تفرغ كلي340 ايام

دورة علم النف�س

�شاد�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي قطاع الاأمن الجنائي
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تفعيل الم�شاركة المجتمعية في �شيا�شات وبرامج مكافحة المخدرات 

والوقاية منها للحد من انت�شارها بين افراد المجتمع .

المحتوى: 

1- اإعداد برامج توعوية اإعلامية متنوعة عبر الو�شائل الحديثة.
2- اإعداد برامج اجتماعية ونف�شية للتح�شين الوقائي من المخدرات.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

الخ�شائيين والخ�شائيات . 

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للمباحث الجنائية 

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لمكافحة المخدرات.

الإدارة العامة للعلاقات العامة والإعلام الأمني.

الإدارة العامة للمباحث الجنائية .

وزارة التربية ( ادارة الخدمات الجتماعية والنف�شية ).

وزارة ال�شئون الجتماعية والعمل (ادارة رعاية الحداث – مراكز تنمية المجتمع ).

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

7- 2018/1/11تفرغ كلي20- 30اأ�شبوع

دورة الوقاية من المخدرات  

�شاد�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي قطاع الاأمن الجنائي
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الهدف : 

تدور حول ماهي المخدرات الم�شنعة وكيفية الك�شف عنها في المختبر الجنائي .

المحتوى: 

1- تعريف علي المخدرات الم�شنعة. 
2- م�شادر وخطورة المخدرات الم�شنعة .

3- طرق فح�س المخدرات الم�شنعة وكيفية ادراجها بقانون الموؤثرات العقلية.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

مدنيين ( جامعي ).

العاملين في مجال العمل الجنائي .

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للاأدلة الجنائية .

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لمكافحة المخدرات.

الإدارة العامة للمباحث الجنائية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

7- 2018/1/11تفرغ كلي20اأ�شبوع

دورة ماهية المخدرات الم�صنعة

�شاد�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي قطاع الاأمن الجنائي
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الهدف : 

الألي  الحا�شب  النظام  ا�شتخدام  بمهارة  الم�شاركين  تزويد  الي  الدورة  تهدف   

واللمام بكافة وظائفه المختلفة .

المحتوى: 

1- كيفية ادخال البيانات وا�شترجاعها. 
2- التدريب على ادخال البيانات ووظائف النظام  .
3- التدريب على طباعة وا�شتخراج الح�شائيات .

4- التدريب على الطرق المختلفة ل�شترجاع المعلومات .

5- كيفية التعامل مع الما�شح ال�شوئي الخا�س بالنظام .

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف. 

افراد.

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للاأدلة الجنائية .

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لمكافحة المخدرات.

الإدارة العامة للمباحث الجنائية .

الدارة العامة لمباحث ال�شلاح .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

21- 2018/1/25تفرغ كلي12اأ�شبوع
1- 2018/4/5تفرغ كلي12اأ�شبوع

دورة الدخال على النظام الآلي للمباحث 

�شاد�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي قطاع الاأمن الجنائي
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى التعرف على اأ�شكال الدم وطرق رفعه في م�شرح الجريمة.

المحتوى: 

1- معرفة ا�شكال انت�شار الدم علي جميع ال�شطح التي يمكن ان ينت�شر عليها ودورها 
في التعرف علي كيفية وقوع الجريمة.

2- طرق ال�شتدلل علي انت�شار الدم في م�شرح الجريمة.

الفئة الم�شاركة:

�شباط (جميع قطاعات وزارة الداخلية).

�شباط �شف واأفراد (فقط منت�شبي الإدارة العامة للاأدلة الجنائية).

مدنيين (جامعي- دبلوم- ثانوي).

العاملين باإدارة العامة للاأدلة الجنائية .

مكان الانعقاد:

مبنى الإدارة العامة للاأدلة الجنائية – منطقة ال�شجيج.

الجهة الم�شتفيدة:

العاملين بالإدارة العامة للاأدلة الجنائية بالدول مجل�س التعاون الخليجي .

 العاملين باإدارة م�شرح الجريم.ة

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

11- 2018/2/15تفرغ كلي15اأ�شبوع

دورة اأنماط انت�صار الدم وال�صتدلل على كيفية وقوع الجريمة

�شاد�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي قطاع الاأمن الجنائي
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الهدف : 

تهدف الدورة الي مفهوم المن وال�شلامة ومناق�شة اأهمية اللتزام في �شوابط   

ال�شلامة في العمل الجنائي والمختبرات الجنائية وم�شرح الجريمة ،ثم عر�س ومناق�شة 

تجربة و�شع �شوابط ال�شلامة في الدارة العامة للاأدلة الجنائية ( الجراء ات – العقبات 

–الحلول ).

المحتوى: 

1- اهداف وا�ش�س المن ال�شلامة وا�شباب نجاحها.
2-المخاطر الطبيعية والكيميائية والميكانيكية في اماكن العمل .

 

الفئة الم�شاركة:

�شباط (جميع قطاعات وزارة الداخلية) .

�شباط �شف (فقط منت�شبي الإدارة العامة للاأدلة الجنائية).

اأفراد.

مدنيين .

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للاأدلة الجنائية- منطقة ال�شجيج.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع الأمن الجنائي.

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

4- 2018/3/8تفرغ كلي20اأ�شبوع

دورة اهمية اللتزام في �صوابط المن وال�صلامة في الدارة العامة للاأدلة الجنائية 

�شاد�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي قطاع الاأمن الجنائي
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الهدف : 

تهدف الدورة الي اطلاع الم�شاركين من ادارة المختبرات الجنائية وادارة م�شرح   

المواد  عن  الك�شف  في  الم�شتخدمة  العلمية  والطرق  الفنية  الم�شتحدثات  علي  الجريمة 

ال�شامة في العينات البيولوجية في حل الجرائم الجنائية وملاب�شاتها .

المحتوى: 

1- مقدمة عن علم ال�شموم.
2- طرق الفح�س المخبري لل�شموم.

3- احدث التحاليل الم�شتخدمة في علم ال�شموم.
 

الفئة الم�شاركة:

�شباط  .

�شباط �شف .

اأفراد.

مدنيين .

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للاأدلة الجنائية- منطقة ال�شجيج.

الجهة الم�شتفيدة:

العاملين في مجال المختبرات الجنائية وم�شرح الجريمة والطلب ال�شرعي .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

18- 2018/3/22تفرغ كلي20اأ�شبوع

دورة الطرق العلمية الم�صتخدمة في الك�صف عن المواد ال�صامة 

في العيانات البيولوجية 

�شاد�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي قطاع الاأمن الجنائي
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الهدف:

وتزويده  العملية  الحياة  لمواجهة  القانون  انقاذ  �شابط  تهيئة  اإلى  الدورة  تهدف        

بالخبرات اللازمة لأداء المهام الموكلة  اإليه على اأكمل وجه.

المحتوى: 

1- فن التعامل مع الآخرين في مجال البحث الجنائي.
2- كيفية اإعداد وكتابة محا�شر ال�شبط والتحريات.

3- كيفية اإعداد الم�شدر ال�شري.
4- التعرف على اأنواع المخدرات.

5- الجرائم اللكترونية والمراقبة.
6- البحث الجنائي.

7- مخاطر ال�شلاح وحيازته بطرق غير م�شروعة.
8- حقوق الإن�شان.

الفئة الم�شاركة:

�شباط (ملازم- نقيب).

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للمباحث الجنائية )قاعة التدريب(.

الجهة الم�شتفيدة:

حديثي النت�شاب لقطاع الأمن الجنائي.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد لحقاتفرغ كلييحدد لحقاا�شبوعين 

الدورة التاأ�صي�صية ال�صاد�صة لمنت�صبي قطاع الأمن الجنائي 

�شاد�شاً : مركز التدريب التخ�ش�شي قطاع الاأمن الجنائي



2018 - 2017
352



2018 - 2017353

مركز التدريب 
التخصصي لقطاع 

العمليات

�سابعاً
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�شابعا: مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع العمليات

ا�صم الدورة

تعقد خلال الفترة
مدة 

النعقاد
اإلىمن

اأ�شبوع2017/9/172017/9/21دورة التخطيط الأمني  ( الثالثة )1

2
دورة التاأ�شي�شية الولي لعداد  

المدربين لل�شباط ال�شف والفراد 

بوزارة الداخلية على اعمال المدنية 

2017/ 9/ 242017/ 9/ 28
اأ�شبوع

3
الدورة التاأ�شي�شية الثالثة ل�شرطة 

النجدة 

4 �شهور12017/10/26 /2017/10

4
الدورة الحالت المنية وطرق 

التعامل مع العمليات 112

اأ�شبوع19 /10 /10/152017 /2017

5
الدورة التاأ�شي�شية  ال�شابعة ل�شباط 

ال�شف والأفراد بوزارة الداخلية

2017 10 / 22
اأ�شبوع26 / 10 2017

6
 دورة مهارات العر�س والتقديم

 ( الولى )

اأ�شبوع9 /11 /52017 /11 /2017

7
دورة تدابير الدفاع المدني ال�شاد�شة 

 لموظفات وزارة الداخلية

 (الع�شكريات – المدنيات )

اأ�شبوعين23 /11 /192017 /11 /2017 

8

دورة دول مجل�س التعاون الخليجي 

ل�شباط الدفاع المدني بدول مجل�س 

التعاون للوقاية من ا�شلحة الدمار 

ال�شامل 

ا�شبوعين 14 /12 /32017  /12 /2017 

9
الدورة التقدمية الولى ل�شباط 

ال�شف والفراد بوزارة الداخلية 

اأ�شبوع28 /12 /242017 /12 /2017 

 10
 دورة مهارات العر�س والتقديم

 ( الثانية ) 

اأ�شبوع11 /1/ 72018  /1/ 2018 

اأ�شبوع18 /1 /142018 /1 /2018 دورة الجراءات المنية 11

12
دورة المنظومة المنية في كيفية 

التعامل مع المواد الخطرة 

اأ�شبوع25 /1 /212018 /1 /2018

الدورات التدريبية التي تعقد في مركز التدريب التخ�ص�صي لقطاع العمليات للمو�صم 

التدريبي 2018/2017
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الدورات التدريبية التي تعقد في مركز التدريب التخ�ص�صي لقطاع العمليات للمو�صم 

التدريبي 2018/2017

13
الدورة حلقة نقا�شية بعنوان  : فن 

القيادة 

يومين 8 /2 /72018  /2 /2018

 14
الدورة التقدمية لتدابير الدفاع 

 المدني لموظفات وزارة الداخلية 

(الع�شكريات – المدنيات )

ا�شبوعين 15 /2 /112018  /2 /2018 

 15
الدورة التاأ�شي�شية لمنت�شبي وزارة 

الداخلية في ادارة الثر 

�شهر 29 / 3 /42018  / 3 /2018 

ا�شبوع 15 /112018/3 /2018/3 دورة التخطيط  المني (الرابعة )16

17
دورة التاأ�شي�شية الرابعة ل�شرطة 

النجدة 

4 ا�شابيع 26 /4 /12018  /4 /2018 

�شابعا: مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع العمليات
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تزويد المتدربين بالمهارات اللازمة لبناء الخطة الأمنية  الموكلة للزام 

بطبيعة  ترتبط  ت�شغيلية  اإلى خطط  ترجمتها  الزامات ومحاولة  م�شئولي  م�شتوى  على 

العمل الأمني.  

المحتوى: 

تدريب وتاأهيل رجال اأمن (الزامات) على اإعداد الخطة الأمنية لتنفيذ الأوامر الموكلة 

اإليهم وذلك بو�شع �شيناريوهات عملية يحدد فيها الأهداف والأوليات المطلوبة.

الفئة الم�شاركة:
 

م�شئولي .

�شباط الزامات اأو من ينوب عنهم .

مكان الانعقاد:
 

الدارة العامة للدفاع المدني –م�شرح الدفاع المدني .

الجهة الم�شتفيدة: 

مركز التدريب التخ�ش�شي .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

17 -21 /9 /2017 تفرغ كلي20 اأ�شبوع

دورة التخطيط الأمني ) الثالثة (

�شابعا: مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع العمليات
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الهدف :

 تهدف الدورة الي تدريب وتاأهيل لإعداد مدربين من �شباط ال�شف والفراد على اعمال 

الحماية المدنية .

المحتوى :

الحوادث  مع  التعامل  وكيفية  ال�شلام  وو�شائل  المدني   بالدفاع  الخا�شة  الجراءات 

ومكافحة الحريق .

الفئة الم�شاركة:

�شباط ال�شف والفراد.

مكان الانعقاد:

الدارة العامة للدفاع المدني – م�شرح الدفاع المدني .

الجهة الم�شتفيدة:

( المن العام – الدوريات – الموؤ�ش�شات ال�شلاحية – المرور )الدوريات  –الدفاع المدني.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

24 -28 /9 /2017 تفرغ كلي40اأ�شبوع

الدورة التاأ�صي�صية الولى لإعداد المدربين لل�صباط و�صباط ال�صف والفراد 

بوزارة الداخلية على اعمال المدنية

�شابعا: مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع العمليات
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تدريب وتاأهيل عنا�شر �شرطة النجدة وتنمية �شلوكهم وقدراتهم 

من حيث المهارة والمعرفة لمواجهة الأحداث الأمنية.

المحتوى: 

القيادة الوقائية .

الدفاع  النف�س .

ال�شتيقاف  وطرق التفتي�س. 

التعريف على المخدرات .

التعرف على المتفجرات .

التعامل مع الجمهور .

ال�شعافات الولية. 

قانون المرور.

م�شرح الجريمة.

الح�شانات .

حقوق الن�شان. 

اأوامر اطلاق النار وقواعد ال�شتباك .

ل�شلكي وعمليات .

مهام الزام والدورية..

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف .

اأفراد.

الدورة التاأ�صي�صية  الثالثة ل�صرطة النجدة 

�شابعا: مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع العمليات
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مكان الانعقاد:
  الدارة العامة للاأمن الخا�س – الدارة العامة ل�شرطة النجدة .

الجهة الم�شتفيدة: 

الدارة العامة ل�شرطة النجدة.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�شاركينمدة الدورة

1 -26 /10 /2017تفرغ كلي15�شباط 4 ا�شابيع 

�شابعا: مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع العمليات
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الهدف :

تهدف الدورة الي تطور مهارات القطاعات بالتعامل مع البلاغات والعمليات 112.

المحتوى: 

1- تو�شيح  اأهمية الفادات وار�شالها ب�شكل وا�شح لتو�شيلها عن طريق العمليات 112 
للقيادات المنية .

2- تفادي الخطاء وتو�شيح مهام القطاعات في موقع البلاغ .
3- مهام واخت�شا�شات القطاعات .

4- كيفية التعامل في حال تواجد اكثر من قطاع بنف�س الموقع البلاغ .
5- ار�شال افادات ت�شرح و�شع البلاغ ب�شكل اولى وا�شح وب�شكل نهائي مف�شل مهما كان 

حجم البلاغ.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

�شباط ال�شف .

افراد. 

مكان الانعقاد:

الدارة العامة المركزية للعمليات .

الجهة الم�شتفيدة: 

الدارة العامة المركزية للعمليات. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

15 -19 /10 /2017تفرغ كلي20ا�شبوع 

دورة الحالت المنية وطرق التعامل مع العمليات 112

�شابعا: مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع العمليات
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الدورة التاأ�صي�صية  ال�صابعة ل�صباط ال�صف والأفراد

بوزارة الداخلية 

�شابعا: مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع العمليات

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تدريب وتاأهيل �شباط ال�شف والأفراد على اعمال الدفاع المدني .

المحتوى: 

الحوادث  مع  التعامل  وكيفية  ال�شلامة  وو�شائل  المدني  بالدفاع  الخا�شة  الإجراءات 

ومكافحة الحريق.

الفئة الم�شاركة:

�شباط ال�شف والأفراد بوزارة الداخلية.

مكان الانعقاد:
 

الإدارة العامة للدفاع المدني – م�شرح الدفاع المدني .

الجهة الم�شتفيدة: 

الإدارة العامة للدفاع المدني .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

22- 2017/10/26تفرغ كلي40اأ�شبوع



2018 - 2017
362

دورة مهارات العر�س والتقديم ) الأولى (

�شابعا: مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع العمليات

الهدف :

تهدف الدورة الي تزويد الم�شاركين بالمهارات اللازمة لطريقة التقديم ال�شحيحة   

وكيفية تعامل طرحها با�شتخدام ال�شلوب المثل .

المحتوى :

التعريف على اأهم مراحل العر�س و التقديم .

التدريب على خطوات بناء العر�س التدريب على مهارات العر�س .

تقديم عر�س نهائي .

 الفئة الم�شاركة:

�شباط من رتبة ( ملازم الى نقيب ).

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للدفاع المدني – م�شرح الدفاع المدني 

الجهة الم�شتفيدة: 

مركز التدريب التخ�ش�شي. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�شاركينمدة الدورة

5- 2017/11/9تفرغ كلي20اأ�شبوع



2018 - 2017363

دورة تدابير الدفاع المدني ال�صاد�صة لموظفات وزارة الداخلية 

)الع�صكريات – المدنيات (

�شابعا: مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع العمليات

الهدف :

الع�شكريات-   ( الداخلية  وزارة  موظفات  تاأهيل  و  تدريب  الي  الدورة  تهدف   

المدنيات ( على تدابير الدفاع المدني .

المحتوي :

الجراءات الخا�شة بتدابير الدفاع المدني وو�شائل ال�شلامة وكيفية لتعامل مع الحوادث .

 

الفئة الم�شاركة:

موظفات وزارة الداخلية (الع�شكريات – المدنيات ).

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للدفاع المدني – م�شرح الدفاع المدني. 

الجهة الم�شتفيدة: 

الدارة العامة للدفاع المدني .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

19- 2017/11/23تفرغ كلي50اأ�شبوعين
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دورة دول مجل�س التعاون الخليجي ل�صباط الدفاع المدني بدول مجل�س التعاون 

للوقاية من اأ�صلحة الدمار ال�صامل

�شابعا: مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع العمليات

الهدف :

وكيفية  الخليجي  التعاون  مجل�س  �شابط  وتاأهيل  تدريب  الي  الدورة  تهدف   

التعامل مع المواد الكيماوية وال�شعاعية والبيولوجية .

المحتوى :

كيفية التعامل مع المواد الكيماوية وال�شعاعية والبيولوجية.

الفئة الم�شاركة:

 �شباط مجل�س التعاون الخليجي .

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للدفاع المدني – م�شرح الدفاع المدني 

الجهة الم�شتفيدة:

الدارة العامة للدفاع المدني 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

3- 2017/12/14تفرغ كلي15اأ�شبوعين
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الدورة التقديمية الولي ل�صباط ال�صف والفراد بوزارة الداخلية 

�شابعا: مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع العمليات

الهدف :

تهدف الدورة الي تدريب وتاأهيل �شباط �شف والفراد على اعمال الدفاع المدني.

المحتوى :

الحوادث  مع  التعامل  وكيفية  ال�شلامة  وو�شائل  المدني  بالدفاع  الخا�شة  الجراءات 

ومكافحة الحريق .

الفئة الم�شاركة:

 �شباط ال�شف 

افراد بوزارة الداخلية  .

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للدفاع المدني – م�شرح الدفاع المدني. 

الجهة الم�شتفيدة:

الدارة العامة للدفاع المدني .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

24- 2017/12/28تفرغ كلي40اأ�شبوع
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دورة مهارات العر�س والتقديم ) الثانية (

�شابعا: مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع العمليات

الهدف :

تهدف الدورة الي تزويد الم�شاركين بالمهارات اللازمة لطريقة التقديم ال�شحيحة   

وكيفية تعامل طرحها با�شتخدام ال�شلوب المثل .

المحتوى :

1- التعريف على اأهم مراحل العر�س و التقديم .
2- التدريب على خطوات بناء العر�س التدريب على مهارات العر�س .

3- تقديم عر�س نهائي .
 

الفئة الم�شاركة:

�شباط من رتبة (ملازم الى نقيب ).

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للدفاع المدني – م�شرح الدفاع المدني. 

الجهة الم�شتفيدة: 

مركز التدريب التخ�ش�شي .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

7- 2018/1/11تفرغ كلي20اأ�شبوع
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دورة الجراءات المنية

�شابعا: مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع العمليات

الهدف :

تهدف الدورة الي تحقيق الهداف والمهام الرئي�شية لرجل ال�شرطة .

المحتوى :

1- مكافحة الجريمة وا�شتعباد الفر�س. 
2- تطبيق القانون والقب�س على المطلوبين .

3- ا�شاعة المن وروح الطماأنينة بين النا�س. 
4- تاأمين حركة المرور والتعامل مع البلاغات 

5- تاأمين الهداف الحيوية والرئي�شة .
6- كيفية عمل طوق اأمني .

7- حالت التجمهر او المظاهرات .
8- مرافقة الرتل الجماعي وال�شخ�شيات.

 

الفئة الم�شاركة:

�شباط  .

�شباط  ال�شف. 

الفراد.

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة ل�شرطة النجدة .

الجهة الم�شتفيدة: 
الدارة العامة ل�شرطة النجدة.  

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

14- 2018/1/18تفرغ كلي20اأ�شبوع
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دورة المنظومة المنية في كيفية التعامل مع المواد الخطرة 

�شابعا: مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع العمليات

الهدف : 

تهدف الدورة الي تدريب وتاأهيل منت�شبي وزارة الداخلية على كيفية التعامل مع   

المواد الخطرة وال�شعاعية .

المحتوى :

الجراءات الخا�شة بالدفاع المدني وو�شائل ال�شلامة وكيفية التعامل مع المواد الخطرة 

وال�شعاعية .

الفئة الم�شاركة:

العاملين في الدوريات .

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للدفاع المدني – م�شرح الدفاع المدني .

الجهة الم�شتفيدة:

الدارة العامة للدفاع المدني .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

21- 2018/1/25تفرغ كلي20اأ�شبوع
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دورة الحلقة نقا�صية بعنوان : فن القيادة 

�شابعا: مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع العمليات

الهدف : 

تهدف الدورة الي اكت�شاب الم�شتركين كافة المهارات التي تحتاجها القيادات العليا بوزارة 

الداخلية .

المحتوي :

1- ما هي الداء القيادي واأهميته وعنا�شره .
2- م�شادرة قوة القادة .

3- اأ�شاليب القيادة ما الفرق بين الدارة والقيادة .
4- النماط القيادية ونقل التجربة القيادية في بع�س الدول المتقدمه .

الفئة الم�شاركة:

للقياديين  (م�شاعد مدير عام + مدير عام )من رتبة عقيد وما فوق. 

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للدفاع المدني – م�شرح الدفاع المدني .

الجهة الم�شتفيدة:

مركز التدريب التخ�ش�شي .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

7- 2018/2/8تفرغ كلي        20   يومين 
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الدورة التقدمية لتدابير الدفاع المدني لموظفات وزارة الداخلية 

) الع�صكريات – المدنيات (

�شابعا: مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع العمليات

الهدف : 

 – الع�شكريات   ) الداخلية  وزارة  موظفات  وتاأهيل  تدريب  الي  الدورة  تهدف   

المدنيات ) على تدابير الدفاع المدني .

المحتوي :

الجراءات الخا�شة بتدابير الدفاع المدني وو�شائل ال�شلامة وكيفية التعامل مع الحوادث 

الفئة الم�شاركة:

الدارة العامة للدفاع المدني. 

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للدفاع المدني – م�شرح الدفاع المدني .

الجهة الم�شتفيدة:

الدارة العامة للدفاع المدني .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

11- 2018/2/15تفرغ كلي     50اأ�شبوعين 
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الدورة التاأ�صي�صية لمنت�صبي وزارة الداخلية في ادارة الثر

�شابعا: مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع العمليات

الهدف : 

الكلاب وطرق  اللاأ زمة على  الم�شاركين بالخطوات  تعريف  الدورة الي  تهدف   

جيل  وانتاج  ثاني  �شف  لتوفير  ا�شتراتيجية  خطة  والمغلقة.  المفتوحة  للمواقع  التفي�س 

جديد لمدربي كلاب الثير .

المحتوى :

1- كيفية التعرف على م�شاحة م�شرح الجريمة لتطويقها .
2- ال�شروط الواجب معرفتها قبل و�شول فرقة الثر واأثناء و�شولها وبعد التفتي�س .

3- كيفية ا�شتخدامات الكلاب البولي�شية في المجال المني .

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

افراد.

مكان الانعقاد:

ادارة الثر  .

الجهة الم�شتفيدة:

الدارة العامة المركزية للعمليات. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

4- 3/29 /2018تفرغ كلي     20�شهر



2018 - 2017
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دورة التخطيط الأمني )الرابعة(

�شابعا: مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع العمليات

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تزويد المتدربين بالمهارات اللازمة لبناء الخطة الأمنية  على م�شتوى 

م�شئولي الزامات ومحاولة ترجمتها اإلى خطط ت�شغيلية ترتبط بطبيعة العمل الأمني.  

المحتوى: 

تدريب وتاأهيل رجال اأمن (الزامات) على اإعداد الخطة الأمنية لتنفيذ الأوامر الموكلة 

اإليهم وذلك بو�شع �شيناريوهات عملية يحدد فيها الأهداف والأوليات المطلوبة.

الفئة الم�شاركة:
 

�شباط الزامات اأو من ينوب عنهم .

مكان الانعقاد:
 

الدارة العامة للدفاع المدني –م�شرح الدفاع المدني .

الجهة الم�شتفيدة: 

مركز التدريب التخ�ش�شي .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

11 -15 /3 /2018 تفرغ كلي20 اأ�شبوع
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الدورة التاأ�صي�صية  الرابعة  ل�صرطة النجدة

�شابعا: مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع العمليات

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تاأهيل وتدريب عنا�شر �شرطة النجدة وتنمية �شلوكهم وقدراتهم 

من حيث المهارة والمعرفة لمواجهة الأحداث الأمنية.

المحتوى: 

القيادة الوقائية. 

الدفاع  النف�س .

ال�شتيقاف  وطرق التفتي�س. 

التعريف على المخدرات. 

التعرف على المتفجرات .

التعامل مع الجمهور .

ال�شعافات الولية. 

قانون المرور.

م�شرح الجريمة.

الح�شانات .

حقوق الن�شان. 

اأوامر اطلاق النار وقواعد ال�شتباك. 

ل�شلكي وعمليات .

مهام الزام والدورية.



2018 - 2017
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دورة اإعداد وتنظيم التقارير

�شابعا: مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع العمليات

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف. 

اأفراد.

مكان الانعقاد:

يحدد في حينه.

الجهة الم�شتفيدة: 

الإدارة العامة ل�شرطة النجدة.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

4 ا�شابيع 
15�شباط 

15�شباط �شف واإفراد
1 -26 /4 /2018 تفرغ كلي
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مركز التدريب 
التخصصي

 لقطاع المرور

ثامناً



2018 - 2017
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ثامنا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور

ا�صم الدورةالرقم

مدة تعقد خلال الفترة

النعقاد اإلىمن

1
دورة الفح�س الفني التاأ�شي�شية 

رقم (1)

اأ�شبوعين2017/10/82017/10/19

2
دورة تراخي�س المرور ال�شوق 

 (مركبات –رخ�س ال�شوق)

 (موظفات )

اأ�شبوع2017/10/222017/10/26

3
دورة قانون المرور ولئحته 

التنفيذية (�شباط )

اأ�شبوع2017/10/292017/11/2

4
 دورة الترا�شل اللكتروني

 (موظفات )

اأ�شبوع2017/11/52017/11/9

5
 الدورة التاأ�شي�شية لرجل المرور

 (�شباط �شف وافراد ) رقم (1)

اأ�شبوعين2017/11/122017/11/23

6
 دورة الر�شيف اللكتروني

 (موظفين )

اأ�شبوع2017/11/192017/11/23

7
 الدورة التاأ�شي�شية لرجل المرور

 (�شباط ) (1)

اأ�شبوعين2017/12/32017/12/14

8
دورة تحديد وتحليل النقاط 

ال�شوداء

اأ�شبوع2017/12/172017/12/21

9
دورة الك�شف عن الرقم المميز 

لل�شاحنات والطارات

اأ�شبوع2018/1/72018/1/11

  10
 دورة الر�شيف اللكتروني 

(موظفات )

اأ�شبوع2018/1/142018/1/18

11
دورة تراخي�س المرور ( مركبات –

رخ�س ال�شوق ) (موظفين )

اأ�شبوع2018/1/212018/1/25

12
 دورة الترا�شل اللكتروني 

(موظفين ) 

اأ�شبوع2018/3/42018/3/8

13
دورة تنظيم �شير المرور ) �شباط 

–�شباط �شف واأفراد
اأ�شبوع2018/3/112018/3/15

الدورات التدريبية التي تعقد في مركز التدريب التخ�ص�صي لقطاع المرور 

للمو�صم التدريبي 2018/2017



2018 - 2017377

14
دورة تاأ�شي�شية لرجل المرور

 (�شباط �شف وافراد ) رقم (2)

اأ�شبوعين2018/3/182018/3/29

15
دورة الفح�س الفني التاأ�شي�شية  

رقم (2)

اأ�شبوعين2018/4/82018/4/19

16
الدورة التاأ�شي�شية لرجل المرور 

(�شباط ) رقم (2)

اأ�شبوعين2018/4/222018/5/3

17
محا�شرة الثار ال�شلبية ل�شتخدام 

الهواتف النقالة 

يوم2018/5/82018/5/8

ثامنا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور
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دورة الفح�س الفني التاأ�صي�صية )1(

الهدف:

الفني  الفح�س  اأ�ش�س  المتدربين حول  تنمية معارف ومهارات  اإلى  الدورة        تهدف 

للمركبات وتزويدهم بالأ�شاليب والو�شائل اللازمة لممار�شة اأن�شطتهم مع تنمية مهاراتهم 

الإدارية. 

 

المحتوى: 

1- ميكانيكا ال�شيارات.
2- �شروط الأمن والمتانة ح�شب اأنظمة وقوانين المرور.

3- فن التعامل مع الجمهور.
4- اإعداد وكتابة التقارير الفنية.

5- �شرح ل�شتكمال واأنماط التزييف والتزوير.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط  �شف .

 اأفراد.

مدنيين حا�شلين على دبلوم .

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع المرور.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

8- 2017/10/19تفرغ كلي20اأ�شبوعين

ثامنا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور
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دورة تراخي�س المرور- موظفات

) مركبات – رخ�س ال�صوق ( 

الهدف : 

   تهدف الدورة الى تعريف الموظف اللمام ال�شامل بتراخي�س المرور فيما يخ�س رخ�س 

المرور  بقانون  وتعريفه  التراخي�س  معاملات  انجاز  وكيفية  المركبات  وتراخي�س  ال�شوق 

واللائحة التنفيذية لقانون المرور.

المحتوى :

  قانون المرور واللائحة التنفيذية لتراخي�س �شير المركبات ورخ�س وت�شاريح ال�شوق.

  دليل الجراءات لتراخي�س المركبات.

1- ت�شجيل المركبات الجديدة.
ا - انواع تراخي�س المركبات.  

ب - الجراءات المتبعة لإنجاز معاملات تراخي�س المركبات.  

    ج - اللوحات المعدنية وانواعها.

2- دليل الجراءات لرخ�س ال�شوق.
ا- انواع التراخي�س.  

ب- انواع الرخ�س.  

ج - انواع الت�شاريح.  

 د- انواع الجراءات للاإ�شدار.

3- الباب ال�شاد�س من اللائحة التنفيذية – الر�شوم.
4- فن التعامل مع الجمهور.

5- اعداد وكتابة التقارير.
6- التزييف والتزوير.

7- م�شطلحات مرورية باللغة النجليزية.

ثامنا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور
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الفئة الم�شاركة: 

مدنيين (موظفات).

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور.

الجهة الم�شتفيد:

   قطاع المرور .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

22- 2017/10/26تفرغ كلي20اأ�شبوع

ثامنا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور



2018 - 2017381

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تزويد المتلقي  بالمعرفة اللازمة لقانون المرور و لئحته التنفيذية 

والقرارات الوزارية المكملة له لتنمية مهاراتهم للقيام بالمهام المرورية على اأكمل وجه.

المحتوى: 

1- اأحكام عامة.
2- تراخي�س ت�شيير مركبة اآلية.

3- رخ�س ال�شوق (اأنواعها - �شروطها- الح�شول عليها).
4- قواعد المرور واآدابه.

5- العقوبات.
6- حالت حجز المركبات.

7- حالت �شحب الرخ�شة واللوحات المعدنية.
 

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور.

الجهة الم�شتفيدة:

عدد (5) مقاعد لقطاع الأمن العام.

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

10/29- 2017/11/2تفرغ كلي20 اأ�شبوع

دورة قانون المرور ولئحته التنفيذية )�صباط (

ثامنا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تدريب الموظفين على المرا�شلات ال�شحيحة بين الدارات والطريقة 

المثلى لتنظيم ال�شادر والوارد الكترونيا.

المحتوى: 

1- كتابة التقارير.
2- تنظيم ال�شادر والوارد.
3- ار�شفة ال�شادر والوارد.

4-التعريف بالنماذج الم�شتخدمة بالإدارة العامة للمرور.
5- ا�شتعمال الحا�شب الآلي لتنفيذ ال�شادر والوارد.

الفئة الم�شاركة:

مدنيين (موظفات).

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع المرور

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

5- 2017/11/9تفرغ كلي20اأ�شبوع

ثامنا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور
الترا�صل اللكتروني )موظفات(
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تزويد واعداد رجل المرور بالعاملين في قطاع المرور بالمعرفة اللازمة 

لقانون المرور واحكامه واآدابه 0 لتنمية مهاراتهم للقيام بالمهام المرورية على اكمل وجه.

المحتوى: 

1- قواعد المخاطبات عن طريق الجهاز اللا�شلكي .
2- معرفة المعالم وجغرافية الدولة والطرق الرئي�شية وم�شمياتها.

3- اجراءات تخطيط الحادث المروري.
4- م�شطلحات مرورية باللغة النجليزية.

5- ا�شعافات اولية.
6- اجراءات ال�شتيقاف في حالة تحرير المخالفة.

7- محا�شرة عامة عن قانون المرور.
8- الرخ�س – المركبات – المخالفات.

9- الفح�س الفني.
10- قواعد واآداب المرور.

11- �شروط المن والمتانة .

12- اعداد وكتابة التقارير.
13- مهارات فن التعامل مع الجمهور.

14- ال�شارات ال�شوئية وطريقة عملها.
15- ت�شاريح اعمال الطرق.

16- العلامات المروية.

الفئة الم�شاركة: 

�شباط �شف. 

افراد. 

الدورة التاأ�صي�صية لرجل المرور 

)�صباط �صف – اأفراد ( رقم )1(

ثامنا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور
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مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

12- 2017/11/23تفرغ كلي20اأ�شبوعين

ثامنا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور
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الهدف :

   تنمية مهارات الم�شاركين في مجال التوثيق والفهر�شة والمهارات اللازمة لحفظ وتاأمين 

وا�شترجاع الوثائق والم�شتندات الكترونيا في معاملات رخ�س وت�شاريح ال�شوق وتراخي�س 

المركبات والفح�س. 

المحتوى: 

1- تنمية مهارات الم�شاركين في التعامل مع تطبيقات الحوا�شب اللية وا�شتخداماتها في 
مجال حفظ وا�شترجاع وادارة وتداول الوثائق والم�شتندات.

الم�شاعدة  اللغوية  والو�شائل  تقنيات ال�شترجاع  الم�شاركين في مجال  تنمية مهارات   -2
على ال�شترجاع.

3- تزويد المتدربين بالأ�شاليب المتبعة في عمليات تاأمين وحماية الر�شيف اللكتروني.
4- الر�شيف اللكترونية.
5- طرق حفظ  الملفات.

. backup 6- اأ�شاليب الحفظ الحتياطي

الفئة الم�شاركة:

   مدنيين (موظفين).

مكان الانعقاد:

  مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور .

الجهة الم�شتفيدة:

   قطاع المرور .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

19- 2017/11/23تفرغ كلي20اأ�شبوع

الر�صيف اللكتروني )موظفين (

ثامنا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور
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الهدف:

بالمعرفة  المرور  العاملين في قطاع  ال�شباط من  واإعداد  تزويد  اإلى  الدورة       تهدف 

اللازمة لقانون المرور واأحكامه واآدابه لتنمية مهاراتهم للقيام بالمهام المرورية على اأكمل 

وجه.

المحتوى: 

1- قواعد المخاطبات عن طريق الجهاز اللا�شلكي.
2- معرفة المعالم وجغرافية الدولة والطرق الرئي�شية وم�شمياتها.

3- اإجراءات تخطيط الحادث المروري.
4- م�شطلحات مرورية باللغة النجليزية.

5- اإ�شعافات اأولية.
6- اإجراءات ال�شتيقاف في حالة تحرير المخالفة.

7- محا�شرة عامة عن قانون المرور.
8- الرخ�س- المركبات- المخالفات.

9- الفح�س الفني.
10- قواعد واآداب المرور.

   11- �شروط الأمن والمتانة.

   12- اإعداد وكتابة التقارير.

   13- مهارات فن التعامل مع الجمهور.

   14- ال�شارات ال�شوئية وطريقة عملها.

   15- العلامات المرورية.

   16- ت�شاريح اأعمال الطرق.

الدورة التاأ�صي�صية لرجل المرور- �صباط رقم )1(

ثامنا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور
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الفئة الم�شاركة:

�شباط .

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع المرور .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

3-2017/12/14تفرغ كلي20اأ�شبوعين

ثامنا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور
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الهدف :

للحوادث  بيانات  وكقاعدة  والجغرافية  المرورية  للمعلومات  برنامج  وا�شتخدام  فهم     

المرورية لتحديد وتحليل اماكن النقاط ال�شوداء.

المحتوى:

1- للتدريب على البينات وعمل الح�شائيات وكيفية ا�شتخدام البرنامج.
2- التدريب على تكوين الق�شام المختلفة .

�شي�شتخدمون  الذين  الموظفين  الم�شتخدمين لجميع  ح�شابات  تكوين  على  التدريب   -3
.imaap تطبيق

4- قاعدة التحقق من ال�شحة.
5- ال�شتعلام الم�شترك.

6- معايير النقاط ال�شوداء.
7- ن�شر التقارير.

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف وافراد.

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور .

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع المرور. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

17- 2017/12/21تفرغ كلي20اأ�شبوع

دورة تحديد وتحليل النقاط ال�صوداء

ثامنا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور
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دورة الك�صف على الرقم المميز لل�صاحنات والإطارات

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تنمية معارف ومهارات المتدربين حول اأ�ش�س التعرف على الرقم 

المميز لل�شاحنات ورموز الإطارات وكيفية فح�شها.

المحتوى: 

1- �شرح رقم القاعدة واإي�شاح �شكل المركبة من رقم القاعدة.
2- قراءة الرقم وتبيين الأوزان.

3- ك�شف التزوير في رقم القاعدة.
4- رموز الرقم المميز (ال�شا�شي).

5- رموز الإطارات.

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف. 

اأفراد فاح�شين.

فنيين.

مدنيين حا�شلين على دبلوم .

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع المرور .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

7- 2018/1/11تفرغ كلي20اأ�شبوع

ثامنا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور
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الهدف:

والمهارات  والفهر�شة  التوثيق  الم�شاركين في مجال  مهارات  تنمية  اإلى  الدورة  تهدف     

رخ�س  معاملات  في  الكترونيا  والم�شتندات  الوثائق  وا�شترجاع  وتاأمين  لحفظ  اللازمة 

وت�شاريح ال�شوق وتراخي�س المركبات والفح�س الفني.

المحتوى:

1- تنمية مهارات الم�شاركين في التعامل مع تطبيقات الحوا�شب اللية وا�شتخداماتها في 
مجال حفظ وا�شترجاع وادارة وتداول الوثائق والم�شتندات.

2 - تنمية مهارات الم�شاركين في مجال تقنيات ال�شترجاع والو�شائل اللغوية الم�شاعدة 
على ال�شترجاع.

3- تزويد المتدربين بالأ�شاليب المتبعة في عمليات تاأمين وحماية الر�شيف اللكتروني.
4- الر�شيف اللكترونية.

5- طرق حفظ الملفات.
. backup 6- اأ�شاليب الحفظ الحتياطي

الفئة الم�شاركة:

مدنيين (موظفات).

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور .

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع المرور .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

14- 2018/1/18تفرغ كلي20اأ�شبوع

دورة الر�صيف اللكتروني )موظفات(

ثامنا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور
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الهدف : 

   تهدف الدورة الى تعريف الموظف اللمام ال�شامل بتراخي�س المرور فيما يخ�س رخ�س 

المرور  بقانون  وتعريفة  التراخي�س  معاملات  انجاز  وكيفية  المركبات  وتراخي�س  ال�شوق 

واللائحة التنفيذية لقانون المرور.

المحتوى:
  قانون المرور واللائحة التنفيذية لتراخي�س �شير المركبات ورخ�س وت�شاريح ال�شوق.

دليل الجراءات لتراخي�س المركبات.

1- ت�شجيل المركبات الجديدة.
اأ-  انواع تراخي�س المركبات.  

ب- الجراءات المتبعة لإنجاز معاملات تراخي�س المركبات.  

ج- اللوحات المعدنية وانواعها.  

2- دليل الجراءات لرخ�س ال�شوق.
ا- انواع التراخي�س.  

ب- انواع الرخ�س.  

ج- انواع الت�شاريح.  

  د- انواع الجراءات للاإ�شدار.

3- الباب ال�شاد�س من اللائحة التنفيذية –الر�شوم.
4- فن التعامل مع الجمهور.

5- اعداد وكتابة التقارير.
6- التنزييف والتزوير.

7- م�شطلحات مرورية باللغة النجليزية.

دورة تراخي�س المرور - موظفين

) مركبات – رخ�س ال�صوق (

ثامنا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور
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الفئة الم�شاركة: 

  مدنيين (موظفين).

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور .

الجهة الم�شتفيد:

قطاع المرور .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

21- 2018/1/25تفرغ كلي20اأ�شبوع

ثامنا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تدريب الموظفين على المرا�شلات ال�شحيحة بين الدارات والطريقة 

المثلى لتنظيم ال�شادر والوارد الكترونيا.

المحتوى: 

1- كتابة التقارير.
2- تنظيم ال�شادر والوارد.

3- ار�شفة ال�شادر والوارد .
4-التعريف بالنماذج الم�شتخدمة بالإدارة العامة للمرور .

5- ا�شتعمال الحا�شب الآلي لتنفيذ ال�شادر والوارد.

الفئة الم�شاركة:

مدنيين (موظفين).

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع المرور.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

4- 2018/3/8تفرغ كلي20اأ�شبوع

الترا�صل اللكتروني )موظفين (

ثامنا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور
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الهدف: 

    تهدف الى تزويد الم�شاركين بالمعلومات والمهارات ال�شا�شية في مجال المرور .

المحتوى:

1- انواع رخ�س ال�شوق والت�شاريح.
2- �شروط حجز المركبات. 
3- �شروط �شحب الرخ�س. 

4- ا�ش�س واهمية تنظيم �شير المرور .
5- ترتيب اولويات العمل في تنظيم �شير المرور. 

6- الحلول المتاحة في مواجهة المعوقات لتنظيم �شير المرور. 
7- كيفية التعامل مع القطاعات الخرى لتنظيم �شير المرور. 

8- كيفية التعامل مع الجمهور. 
9- ادارة خط �شير المواكب.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

�شباط �شف وافراد .

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور .

الجهة الم�شتفيدة:
مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

11- 2018/3/15تفرغ كلي20اأ�شبوع

دورة تنظيم �صير المرور 

)�صباط – �صباط �صف وافراد (

ثامنا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور
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الدورة التاأ�صي�صية لرجل المرور 

)�صباط �صف – اأفراد ( رقم 2

الهدف:

بالمعرفة  المرور  بالعاملين في قطاع  المرور  واعداد رجل  تزويد  اإلى  الدورة  تهدف       

اللازمة لقانون المرور واحكامه واآدابه. لتنمية مهاراتهم للقيام بالمهام المرورية على اكمل 

وجه.

المحتوى: 

1- قواعد المخاطبات عن طريق الجهاز اللا�شلكي .
2- معرفة المعالم وجغرافية الدولة والطرق الرئي�شية وم�شمياتها.

3- اجراءات تخطيط الحادث المروري.
4- م�شطلحات مرورية باللغة النجليزية.

 5- ا�شعافات اولية.

6- اجراءات ال�شتيقاف في حالة تحرير المخالفة.
7- محا�شرة عامة عن قانون المرور .
8- الرخ�س – المركبات – المخالفات.

9- الفح�س الفني.
10- قواعد واداأب المرور.

11- �شروط المن والمتانة.
12- اعداد وكتابة التقارير.

13- مهارات فن التعامل مع الجمهور.
14- ال�شارات ال�شوئية وطريقة عملها.

15- ت�شاريح اعمال الطرق.
16- العلامات المرورية.

الفئة الم�شاركة: 

�شباط �شف وافراد .

ثامنا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور
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مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور.

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

18- 2018/3/29تفرغ كلي20اأ�شبوعين

ثامنا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور
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الهدف:

الفني  الفح�س  اأ�ش�س  حول  المتدربين  ومهارات  معارف  تنمية  اإلى  الدورة  تهدف       

للمركبات وتزويدهم بالأ�شاليب والو�شائل اللازمة لممار�شة اأن�شطتهم مع تنمية مهاراتهم 

الإدارية. 

 

المحتوى: 

1- ميكانيكا ال�شيارات.
2- �شروط الأمن والمتانة ح�شب لوائح وقوانين المرور.

3- فن التعامل مع الجمهور.
4- اإعداد التقارير.

5- التزييف والتزوير.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف افراد.

مدنيين حا�شلين على دبلوم .

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور.

الجهة الم�شتفيدة:

موظفين ادارة الفح�س الفني .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

8- 2018/4/19تفرغ كلي20اأ�شبوعين

دورة الفح�س الفني التاأ�صي�صية رقم )2(

ثامنا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تزويد واعداد ال�شباط بالعاملين في قطاع المرور بالمعرفة اللازمة 

لقانون المرور واحكامه واآدابه لتنمية مهاراتهم للقيام بالمهام المرورية على اكمل وجه.

المحتوى: 

1- قواعد المخاطبات عن طريق الجهاز اللا�شلكي .
2- معرفة المعالم وجغرافية الدولة والطرق الرئي�شية وم�شمياتها.

3- اجراءات تخطيط الحادث المروري.
4- م�شطلحات مرورية باللغة النجليزية.

5- ا�شعافات اأولية.
6- اجراءات ال�شتيقاف في حالة تحرير المخالفة.

6- مخاطرة عامة عن قانون المرور.
7- الرخ�س – المركبات – المخالفات.

8- الفح�س الفني.
9- قواعد واآداب المرور.

10- �شروط المن والمتانة.
11- اعداد وكتابة التقارير.

12- مهارات فن التعامل مع الجمهور.
13- ال�شارات ال�شوئية وطريقة عملها.

14- ت�شاريح اعمال الطرق.
15- الفح�س الفني.

الفئة الم�شاركة: 

�شباط 

الدورة التاأ�صي�صية لرجل المرور- �صباط  رقم )2(

ثامنا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور



2018 - 2017399

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع المرور.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع المرور.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

4/22- 2018/5/3تفرغ كلي20اأ�شبوعين
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2018 - 2017401

مركز التدريب 
التخصصي  لقطاع 

الأمن العام

تا�سعاً



2018 - 2017
402

  

ا�صم الدورةالرقم

تعقد خلال الفترة
مدة 

النعقاد اإلىمن

1
دورة دليل �شباط المن العام 

–�شباط
ا�شبوع 2017/9/102017/9/14

2
الدورة التاأ�شي�شية لأعمال 

المخافر –�شباط �شف –افراد

ا�شبوع2017/10/12017/10/5

3
الدورة الثقافية القانونية 

للهيئة الم�شاندة –م�شركة –

الهيئة الم�شاندة

3 ايام 2017/10/22017/10/4

4
دورة مفهوم ال�شرطة 

المجتمعية والتحديات المنية 

المعا�شرة - �شباط

3 ايام 10/18 /2017 2017/10/16 

5
دورة اعداد م�شاعد �شباط 

مخفر – �شباط �شف – 

افراد

ا�شبوع 2017/11/52017/11/9

6
دورة الجرائم اللكترونية 

-�شباط

3 ايام 2017/11/62017/11/8

7
دورة مفهوم المن البيئي –

�شباط

3 ايام 11/22 2017/11/202017

8
دورة فن التعامل مع الجمهور 

–�شباط  - �شباط �شف –
افراد

 2017/12/4
2018/1 /22

2017/12/6
2018/ 1 /24

3 ايام 

9
دورة المهارات اللازمة لرجل 

المن العام (تفاو�س- اأزمات) 

�شباط

3 ايام 10 /1/ 82018//2018/1

تا�شعا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع  الاأمن العام 
الدورات التدريبية التي تعقد في مركز التدريب التخ�ص�صي للاأمن العام

 للمو�صم التدريبي 2018/2017



2018 - 2017403

  10
دورة الثقافة القانونية لرجل 

المخفر- �شباط

3 ايام 2018/1/24 2018/1/22

11
  windows & word دورة

�شباط �شف -افراد

ا�شبوعين15 /3/ 2018/3/42018

3 ايام 2018/3/262018/3/28دورة ادارة الوقت –�شباط12

13
دورة الجرائم اللكترونية –

�شباط

      2018/4/9
2018/11/9

2018/4/11
2018/11/4

3 ايام 

14
دورة المخاطر البيئية 

ومخلفاتها – �شباط

3 ايام 4/25 /4/232018 /2018 

15
دورة ال�شرطة المجتمعية وتاأثيرها 

على المجتمع – �شباط

3 ايام 2018/4/232018/4/25

16
دورة اأ�شا�شيات ادارة العمليات 

والدوريات – �شباط �شف –افراد

ا�شبوع 10 /2018/5/62018/5

تا�شعا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع  الاأمن العام 
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الهدف:

     تنمية مهارات منت�شبي هذه الدورة للقيام باأعمال �شابط المخفر وذلك من خلال 

معرفة الأ�ش�س الحديثة المطبقة في اإدارة المخافر.  

المحتوى: 

1- دليل ال�شابط.
2- مبادئ م�شرح الجريمة.

3- فن التعامل مع الجمهور.
4- محا�شرة عن كيفية التعرف على المخدرات.
5- محا�شرة عن كيفية الك�شف عن المتفجرات.

الفئة الم�شاركة:

�شباط  (ملازم- نقيب).

مكان الانعقاد:

بجانب  فطيره  ابو  �شاحية   – العام  الأمن  �شئون  قطاع  التخ�ش�شي-  التدريب  مركز 

الجمعية الرئي�شية.

الجهة الم�شتفيدة:

منت�شبي قطاع �شوؤن الأمن العام.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

10- 2017/9/14تفرغ كلي18اأ�شبوع

دورة دليل �صابط الأمن العام - �صباط

تا�شعا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع  الاأمن العام 
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الهدف:
     تهدف الدورة اإلى رفع كفاءة العاملين في قطاع الأمن العام من خلال بيان المهام 

الأ�شا�شية من اأجل تدريبهم وتنمية قدراتهم في (التعامل مع الجمهور والمحافظة على 

نقل وحرا�شة  وكيفية  المطلوب  بال�شكل  الأمني  التفتي�س  والقيام بمهام  م�شرح الجريمة 

المتهمين بال�شكل ال�شحيح).

المحتوى: 

1- مبادئ م�شرح الجريمة.
2- التفتي�س الأمني.

3- المهام المعتمدة لرجال المخافر.
4- الإجراءات الجزائية.

5- دور رجل المخفر في حماية حقوق الإن�شان.
6- محا�شرة عامة في (التعرف على المتفجرات).
7- محا�شرة عامة في (التعرف على المخدرات).

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف واأفراد (�شرطي- رقيب).

مكان الانعقاد:

بجانب  فطيره  ابو  �شاحية   – العام  الأمن  �شئون  قطاع  التخ�ش�شي-  التدريب  مركز 

الجمعية الرئي�شية .

الجهة الم�شتفيدة:

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

1- 2017/10/5تفرغ كلي18اأ�شبوع

الدورة التاأ�صي�صية لأعمال المخافر )�صباط �صف –افراد (

تا�شعا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع  الاأمن العام 
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الهدف:

التعامل مع الجمهور  الهيئة الم�شاندة مهارات  اإلى اك�شاب منت�شبي  الدورة       تهدف 

القانونية  والعامة وفقا للاإجراءات  الأماكن الخا�شة  اإخلاء  الأ�شخا�س وطرق  وتفتي�س 

المتبعة.

المحتوى: 

1- اإجراءات �شبط وتفتي�س الأ�شخا�س ونقل المتهمين.
2- اإجراءات تفتي�س واإخلاء الأماكن الخا�شة والعامة.

3- فن التعامل مع الجمهور.
4- ثقافة قانونية عامة.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

�شباط �شف.

(الهيئة الم�شاندة).

مكان الانعقاد:

     مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع �شئون الأمن العام – �شاحية ابو فطيرة بجانب 

الجمعية الرئي�شية.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع الأمن العام – مختلف قطاعات وزارة الداخلية. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

2- 2017/10/4تفرغ كلي 312 اأيام

دورة الثقافة القانونية للهيئة الم�صاندة

)م�صتركة- الهيئة الم�صاندة(

تا�شعا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع  الاأمن العام 
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الهدف :

تنمية وتعزيز مفهوم ال�شرطة المجتمعية  لدى رجال وافراد ال�شرطة وكذلك لدى افراد 

المجتمع و موؤ�ش�شاتة  في ظل التحديات المنية المعا�شرة.

المحتوى :

1- ماهية ال�شرطة المجتمعية واهدافها .
2- مقومات ال�شرطة المجتمعية .

3- فل�شفة ومبادئ ال�شرطة المجتمعية .

الفئة الم�شاركة :

�شباط. 

الجهة الم�شتفيدة :

منت�شبي قطاع �شئون المن العام .

مخلف القطاعات بوزارة الداخلية .

مكان الانعقاد :

بجانب  فطيره  ابو  �شاحية   – العام  المن  �شئون  قطاع   – التخ�ش�شي  التدريب  مركز 

الجمعية الرئي�شية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

16- 2017/10/18تفرغ كلي 318 اأيام

دورة مفهوم ال�صرطة المجتمعية والتحديات المنية المعا�صرة _ �صباط 

تا�شعا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع  الاأمن العام 



2018 - 2017
408

الهدف:

    تهدف الدورة اإلى رفع كفاءة وتاأهيل العاملين في قطاع الأمن العام من �شباط ال�شف 

والأفراد للعمل كم�شاعد ل�شابط المخفر.

المحتوى: 

1- دليل ال�شابط.

2- كتابة التقارير.
3- �شرح الجريمة.

4- فن التعامل مع الجمهور.
5- قانون المرور.

6- محا�شرة عامة في اإر�شادات وتوجيهات عامة لعمل المخفر.

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف واأفراد (رقيب- وكيل اأول �شابط).

مكان الانعقاد:

بجانب  فطيره  ابو  �شاحية   – العام  الأمن  �شئون  قطاع  التخ�ش�شي-  التدريب  مركز 

الجمعية الرئي�شية .

الجهة الم�شتفيدة:

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

5- 2017/11/9تفرغ كلي 18اأ�شبوع

دورة اإعداد م�صاعد �صابط المخفر –�صباط �صف –وافراد 

تا�شعا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع  الاأمن العام 
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الهدف:

    تهدف الدورة اإلى التعرف على الجرائم الإلكترونية بو�شائل الت�شال الحديثة وكيفية 

مكافحتها والوقاية منها.

المحتوى: 

1- تعريف الجريمة اللكترونية.
2- اأنواع الجريمة اللكترونية.

3- طرق مكافحة الجريمة اللكترونية والوقاية منها.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

مكان الانعقاد:

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع �شئون الأمن العام – �شاحية او فطيره بجانب الجمعية 

الرئي�شية.

الجهة الم�شتفيدة:
قطاع الأمن العام.

مختلف القطاعات وزارة الداخلية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

6- 2017/11/8تفرغ كلي 318 اأيام
9- 2018/4/11تفرغ كلي 318 اأيام

دورة الجرائم اللكترونية  - �صباط-�صباط �صف وافراد 

تا�شعا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع  الاأمن العام 
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الهدف : 

تهدف الدورة علي تو�شيح مفهوم المن البيئي وكيفية الحفاظ على البيئة .

المحتوي :

1- مفهوم المن البيئي .
2- �شروط وقوانين البيئية .

3- طرق واأ�شاليب الحفاظ على البيئية . 

 الفئة الم�شاركة :

�شباط .

الجهة الم�شتفيدة :

منت�شبي قطاع �شئون المن العام.

مختلف القطاعات بوزارة الداخلية .

مكان الانعقاد :

بجانب  فطيره  ابو  �شاحية   – العام  المن  �شئون  قطاع   – التخ�ش�شي  التدريب  مركز 

الجمعية الرئي�شية .

 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

20- 2017/11/22تفرغ كلي 318 اأيام

دورة مفهوم المن البيئي – �صباط

تا�شعا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع  الاأمن العام 
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الهدف:
    تهدف الدورة اإلى تنمية مهارات المتدربين ال�شلوكية في التعامل مع الجمهور ، تزويدهم 

بالأ�شاليب العلمية للتعرف على الأنماط الب�شرية وكيفية التعامل معها.

المحتوى: 
1- طبيعة واأنواع الخدمات التي تقدمها وزارة الداخلية لجمهور المواطنين والمقيمين.

2- الأنماط الب�شرية المختلفة وكيفية التعامل معها.
3- اأنواع ومهارات الت�شال بالجمهور.

4- المهارات المعرفية وال�شلوكية الواجب توافرها في منت�شبي وزارة الداخلية.
5- كيفية تلقي ال�شكاوي والتعامل معها.

الفئة الم�شاركة:
�شباط.

�شباط �شف.

اأفراد
.

مكان الانعقاد:
بجانب  فطيره   ابو  �شاحية   – العام  الأمن  �شئون  قطاع  التخ�ش�شي-  التدريب  مركز 

الجمعية الرئي�شية.

الجهة الم�شتفيدة:
قطاع الأمن العام.

قطاع العمليات.

. مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

4- 2017/12/6تفرغ كلي 18�شابط3 اأيام
22-24 /2018/1تفرغ كلي 18�شابط �شف3 اأيام

دورة فن التعامل مع الجمهور – �صباط –�صباط �صف وافراد 

تا�شعا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع  الاأمن العام 
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الهدف:

    تهدف الدورة اإلى تزويد الم�شاركين بالمفاهيم العلمية والفنية والقانونية المتعلقة باإدارة 

عمليات التفاو�س وتنمية المهارات وزيادة القدرات على مواجهة الأزمات والتعامل معها 

والتركيز على المهارات اللازمة في التعامل مع الجمهور.

المحتوى: 

1- مفهوم ومبادئ التفاو�س وعنا�شره الأ�شا�شية.
2- المهارات التفاو�شية الأ�شا�شية و�شفات المفاو�س الناجح.

3- قواعد الحوار التفاو�شي الناجح ومحركات القناع.
4- اأنواع ومتطلبات الأزمات.

5- و�شع الحلول اللازمة للتعامل مع الأزمات.

الفئة الم�شاركة:

�شباط (ملازم- نقيب).

مكان الانعقاد:

     مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع �شئون الأمن العام – �شاحية ابو فطيره   بجانب 

الجمعية الرئي�شية.

الجهة الم�شتفيدة:

العاملين في قطاع الأمن العام.

مختلف القطاعات في وزارة الداخلية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

8- 2018/1/10تفرغ كلي 318 اأيام

دورة المهارات اللازمة لرجل الأمن العام

)تفاو�س- اأزمات(

تا�شعا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع  الاأمن العام 
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى اك�شاب المهارات القانونية في ت�شنيف الق�شايا وكتابة التقارير 

ومحا�شر المعاينة.

المحتوى: 

1- حقوق وواجبات رجل الأمن.
2- قانون الإجراءات الجزائية.

3- قانون الجزاء.
4- قانون الأحوال ال�شخ�شية (الروؤية - الح�شانة).

الفئة الم�شاركة:

�شباط  (ملازم- نقيب).

   

مكان الانعقاد:

     مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع �شئون الأمن العام – �شاحية ابو فطيره بجانب 

الجمعية الرئي�شية.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع  �شئون الأمن العام.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

22- 2018/1/24تفرغ كلي 318 اأيام

دورة الثقافة القانونية لرجل المخفر  - �صباط 

تا�شعا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع  الاأمن العام 
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الهدف:
    تهدف الدورة اإلى تزويد الم�شاركين بالمعلومات عن الحا�شب ال�شخ�شي واكت�شابهم 

مهارات التعامل مع نظام الت�شغيل windows وتنظيم الملفات وا�شتخدام تطبيق معالج 

الن�شو�س word (اإدخال بيانات- جداول- طباعة).

المحتوى: 

.Windows
1- مقدمة عن برامج نظام الت�شغيل و�شطح المكتب و�شريط المهام.

2- المجلدات والملفات وعملياتها.
3- لوحة التحكم ومكوناتها.

.Word
1- مقدمة والتعرف على التطبيق.

2- التدريب على ا�شتخدام لوحة المفاتيح واعداد ال�شفحة والعمليات على الملف.
3- التعامل مع الجداول.

4- طباعة الم�شتند.

الفئة الم�شاركة:
�شباط .

�شباط �شف افراد.

مكان الانعقاد:
     مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع �شئون الأمن العام – �شاحية ابو فطيره بجانب 

الجمعية الرئي�شية.

الجهة الم�شتفيدة:
 منت�شبي  قطاع الأمن العام.

مختلف قطاعات وزارة الداخلية .

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

4- 2018/3/15تفرغ كلي12اأ�شبوعين

دورة WINDOWS & WORD – �صباط – �صباط �صف  افراد

تا�شعا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع  الاأمن العام 



2018 - 2017415

الهدف:

    تهدف الدورة اإلى تنمية مهارات المتدربين في اإدارة الوقت واإك�شابهم المهارات اللازمة 

التي تمكنهم من التغلب على م�شيعات الوقت و�شغوط العمل، للا�شتفادة من اأوقاتهم 

بكفاءة عالية واأداء متميز.

المحتوى: 

1- مفهوم اإدارة الوقت واأهميته.
2- القواعد الأ�شا�شية في اإدارة الوقت (م�شفوفة اإدارة الوقت).

3- خطوات اإدارة الوقت (اأ�شئلة وتطبيقات عملية).
4- التخطيط وجدولة الأوليات.
5- التفوي�س كاأداة لإدارة الوقت.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

مكان الانعقاد:

بجانب  فطيره  ابو  �شاحية   – العام  الأمن  �شئون  قطاع  التخ�ش�شي-  التدريب  مركز 

الجمعية الرئي�شية.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع الأمن العام.

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

26- 2018/3/28تفرغ كلي318 اأيام

دورة اإدارة الوقت – �صباط

تا�شعا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع  الاأمن العام 
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الهدف :

والدولة  المجتمع  على  وتاأثيرها  المعا�شرة  البيئية  المخاطر  تو�شيح  الي  الدورة  تهدف 

والوقاية منها. 

المحتوى :

1- المخاطر الناتجة من المخلفات البيئية .
2- اجراءات �شبط المخالفات البيئية .
3- طرق الوقاية من المخاطر البيئية .

الفئة الم�شاركة :
�شباط 

الجهة الم�شتفيدة :

منت�شبي قطاع �شئون المن العام .

مختلف القطاعات بوزارة الداخلية 

مكان الانعقاد : 

بجانب  فطيره  ابو  –�شاحية  العام  المن  �شئون  قطاع   – التخ�ش�شي  التدريب  مركز 

الجمعية الرئي�شية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

23- 2018/4/25تفرغ كلي318 اأيام

دورة المخاطر البيئية ومخلفاتها – �صباط

تا�شعا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع  الاأمن العام 



2018 - 2017417

الهدف :

تو�شيح دور ال�شرطة المجتمعية في تحقيق المن بمفهومة ال�شامل والم�شتدام . 

المحتوى :

1- ال�شرطة المجتمعية و العمل ال�شرطي التقليدي .
2- اأ�شاليب ال�شرطة المجتمعية في مواجهة التحديات المنية المعا�شره .

3- تطبيقات ونماذج ال�شرطة المجتمعية في الدول المتقدمة .

الفئة الم�شاركة :

�شباط. 

الجهة الم�شتفيدة : 

منت�شبي قطاع �شئون المن العام .

مختلف القطاعات بوزارة الداخلية. 

مكان الانعقاد :
  

بجانب  فطيره  ابو  �شاحية   – العام  المن  �شئون  قطاع   – التخ�ش�شي  التدريب  مركز 

الجمعية الرئي�شية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

23-25 /4 /2018تفرغ كلي 318 اأيام

دور ال�صرطة المجمعية و ثاأثيرها على المجتمع – �صابط 

تا�شعا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع  الاأمن العام 
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الهدف:

العمليات  اإدارة  في  العاملين  ال�شف  و�شباط  ال�شباط  تاأهيل  اإلى  الدورة  تهدف      

والدوريات للتوا�شل مع الجمهور.

المحتوى: 

1- المهام الأ�شا�شية للعاملين في قطاع العمليات والدوريات.
2- فن التعامل مع الجمهور.

3- قانون المرور.
4- التفتي�س الأمني.

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف 

اأفراد

الجهة الم�شتفيدة:

منت�شبي قطاع الأمن العام العاملين في اإدارات العمليات وعلى الدوريات.

العاملين في ادارات العمليات والدوريات مختلف القطاعات وزارة الداخلية.

مكان الانعقاد:

     مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع �شئون الأمن العام – �شاحية ابو فطيره  بجانب 

الجمعية الرئي�شية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

6-10 /5 /2018تفرغ كلي 318 اأيام

دورة اأ�صا�صيات اإدارة العمليات والدوريات – �صباط �صف - افراد

تا�شعا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع  الاأمن العام 
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مركز التدريب 
التخصصي  لقطاع 

أمن المنافذ

عا�شرا
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الدورات التدريبية التي تعقد في مركز التدريب التخ�ص�صي لقطاع اأمن المنافذ 

للمو�صم التدريبي 2018/2017 

عا�شرا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع  اأمن المنافذ 

ا�شم الدورةالرقم

تعقد خلال الفترة
مدة 

النعقاد
اإلىمن

فن التعامل مع الجمهور1

2017/9/24
2018/ 4/ 15

2017/9/28
2018/ 4/ 19

اأ�شبوع

التاأ�شي�شية لأمن الموانئ2

2017/10/29
2018/3/ 4

2017/11/2
2018/ 3/ 8

اأ�شبوع

اأ�شبوع2017/12/32017/12/7التاأ�شي�شية لأمن المطار3

4
كيفية التعامل مع اأع�شاء البعثات 

الدبلوما�شية والهيئات الق�شائية في 

منافذ البلاد 

اأ�شبوع2018/1/142018/1/18

اأ�شبوع يحدد لحقا التفتي�س الأمني5

 

 



2018 - 2017421

دورة فن التعامل مع الجمهور 

الهدف:

    تهدف الدورة اإلى تنمية مهارات �شباط ال�شف والأفراد بكيفية التعامل مع الجمهور 

والمامهم بالأ�شاليب العملية التي تمكنهم من التعرف على خدمات مقدمة من الجمهور 

واأنماط الجمهور وكيفية التعامل مع ال�شكاوي وفح�شها.

المحتوى: 

1- طبيعة واأنواع الخدمات التي تواجها قطاع المنافذ.
2- الأنماط المختلفة من الب�شر وكيفية التعامل معهم.

3- مهارات الت�شال الجمهور.
4- كيفية التعامل مع �شكاوي الجمهور.

5- متابعة وتقييم اأداء الخدمات.

الفئة الم�شاركة: 

�شباط �شف.

اأفراد.

مكان الانعقاد: 

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع اأمن المنافذ.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع �شئون اأمن المنافذ.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

24- 2017/9/28تفرغ كلي12اأ�شبوع
15- 2018/4/19تفرغ كلي12اأ�شبوع

عا�شرا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع  اأمن المنافذ 
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الهدف:

المتعلقة  الفنية والعملية  المنت�شبين للاإلمام بجميع الأمور  تاأهيل  اإلى  الدورة       تهدف 

بعملهم بقطاع اأمن المنافذ واإك�شابهم المهارات المختلفة في مجال عملهم لتحقيق المزيد 

من الفاعلية في انجاز المهام.

المحتوى: 

1- مهام وواجبات موظفي اأمن المنافذ.
2- التعريف على اأنواع الجوازات ووثائق ال�شفر.

3- التعريف على مواد الإقامة واأنواعها والتاأ�شيرات المختلفة.
.X RAY 4- كيفية ا�شتخدام جهاز

5- التعريف باإجراءات ال�شبط والتفتي�س.

الفئة الم�شاركة: 

�شباط �شف.

اأفراد.

مكان الانعقاد: 

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع �شئون اأمن المنافذ.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع �شئون اأمن المنافذ.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

10/29- 2017/11/2تفرغ كلي12اأ�شبوع
4- 2018/3/8تفرغ كلي12اأ�شبوع

الدورة التاأ�صي�صية لأمن الموانئ

عا�شرا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع  اأمن المنافذ 



2018 - 2017423

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى اك�شاب الموظف العامل بالإدارة العامة لأمن المطار معلومات �شاملة 

عن جميع الإدارات التابعة للاإدارة العامة.

المحتوى: 

1- الجراءات الأمنية الم�شددة القب�س وال�شيطرة (القوات الخا�شة).
2- تفتي�س المركبات والأ�شخا�س والحقائق (القوات الخا�شة).

3- التعرف على المتفجرات (القوات الخا�شة).
.X RAY 4- كيفية ا�شتخدام جهاز

5- الت�شاريح واأنواعها.
6- التعامل مع الدبلوما�شيين واأع�شاء ال�شلك الق�شائي.

7- فكرة عامة عن قانون اليكاو.
8- الجوازات والقامات باأنواعها.

9- الرماية على الم�شد�س 9 ملم (القوات الخا�شة).
.MP5 10- الرماية على ر�شا�س

الفئة الم�شاركة: 

�شباط �شف.

اأفراد.

مكان الانعقاد: 

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع �شئون اأمن المنافذ.

الجهة الم�شتفيدة:
قطاع �شئون اأمن المنافذ.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

3- 2017/12/7تفرغ كلي25اأ�شبوع

الدورة التاأ�صي�صية لأمن المطار

عا�شرا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع  اأمن المنافذ 
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الهدف:

الدبلوما�شيين والق�شاة  التعامل مع  الم�شاركين مهارات  اإك�شاب  اإلى  الدورة       تهدف 

والإجراءات القانونية المتبعة في حقهم في حال مخالفتهم للقانون.

المحتوى: 

1- طرق التعامل مع الدبلوما�شيين ومن في حكمهم.
2- مفهوم الح�شانة الدبلوما�شية وحدودها.

3- الإجراءات القانونية المتبعة في حق الدبلوما�شيين.
4- البروتوكولت الدولية المنظمة لعمل الدبلوما�شيين والتعامل معهم. 

الفئة الم�شاركة: 

�شباط �شف.

اأفراد.

مكان الانعقاد: 

مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع �شئون اأمن المنافذ.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع �شئون اأمن المنافذ.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

14- 2018/1/18تفرغ كلي15اأ�شبوع

دورة كيفية التعامل مع اأع�صاء البعثات الدبلوما�صية

والهيئات الق�صائية في منافذ البلاد

عا�شرا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع  اأمن المنافذ 



2018 - 2017425

الهدف:
الأمني  التفتي�س  اأجهزة  ا�شتخدام  مهارات  الم�شاركين  اإك�شاب  اإلى  الدورة  تهدف      

للمطارات والتعريف باأنواعها واإجراءات الأمن وال�شلامة.

المحتوى: 
1- م�شئولية مفت�شي اأمن المطار.

2- اأنواع اأجهزة الأمن بالمطار وا�شتخدام كل منها.
3- اإجراءات الأمن وال�شلامة.

4- اأنواع المواد المحظورة والخطيرة.
5- اأ�شكال المتفجرات والأ�شلحة.

6- جهاز اأ�شعة اأك�س وقوانين ا�شتخدامه.

الفئة الم�شاركة: 
�شباط �شف.

اأفراد.

مكان الانعقاد: 
مركز التدريب التخ�ش�شي- قطاع اأمن المنافذ- مكتب الوكيل الم�شاعد.

الجهة الم�شتفيدة:
قطاع �شئون اأمن المنافذ.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

يحدد لحقاتفرغ كلي12اأ�شبوع

يحدد لحقاتفرغ كلي12اأ�شبوع

يحدد لحقاتفرغ كلي12اأ�شبوع

يحدد لحقاتفرغ كلي12اأ�شبوع

يحدد لحقاتفرغ كلي12اأ�شبوع

يحدد لحقاتفرغ كلي12اأ�شبوع

دورة التفتي�س الأمني 

عا�شرا : مركز التدريب التخ�ش�شي لقطاع  اأمن المنافذ 
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2018 - 2017427

قطاع
 المؤسسات الإصلاحية 

وتنفيذ الأحكام

الحادي ع�شر
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الحادي ع�شر  : قطاع الموؤ�ش�شات الاإ�شلاحية وتنفيذ الاأحكام 
الدورات التدريبية التي تعقد في قطاع الموؤ�ص�صات الإ�صلاحية وتنفيذ الأحكام

للمو�صم التدريبي 2018/2017

ا�صم الدورةالرقم

مدة تعقد خلال الفترة

النعقاد اإلىمن

3 اأيام2017/9/252017/9/27دورة اإعداد موظفات بيت العائلة1

2017/10/9دورة اأهمية الواجبات الوظيفية2
يوم 

واحد

3
دورة المهارات الأ�شا�شية لق�شم 

المحاكم لل�شجون

يومين2017/10/102017/10/11

4
دورة تحديد الحتياجات الإن�شانية 

لل�شجون

5 اأيام2017/10/152017/10/19

5
دورة العمل الإ�شلاحي واإعادة 

التاأهيل لل�شجون

3 اأيام2017/11/62017/11/8

6
الدورة التـاأ�شي�شية للموؤ�ش�شات 

الإ�شلاحية

3 اأيام2017/11/132017/11/15

7
دورة تخ�ش�شية في ا�شتخدام 

الكلاب البولي�شية للحرا�شة 

والهجوم

2017/11/152017/12/15
 4

اأ�شابيع

8
دورة تطوير وتقييم التخطيط 

للطوارئ

يومين2017/11/272017/11/28

3 اأيام2017/11/272017/11/29دورة �شرية المعلومات الوظيفية9

10
الدورة الن�شائية لتفتي�س و�شبط 

الممنوعات لل�شجون

3 اأيام2017/12/42017/12/6

11
دورة تدريب المدربين على العمل 

الإ�شلاحي لل�شجون

3 اأيام2017/12/112017/12/13

3 اأيام2017/12/182017/12/20دورة حقوق وواجبات وجدية العمل12

3 اأيام2018/1/82018/1/11دورة اإدارة الوقت بكفاءة13



2018 - 2017429

14
الدورة التخ�ش�شية في ا�شتخدام 

الكلاب البولي�شية للبحث عن 

المخدرات 

2018/1/152018/2/15
 4

اأ�شابيع

15
دورة تفتي�س و�شبط الممنوعات 

لل�شجون

3 اأيام2018/1/152018/1/17

3 اأيام2018/3/122018/3/14الدورة التاأ�شي�شية لتنفيذ الأحكام16

17
دورة تنمية مهارات التدريب 

العاملين بال�شجون

3 اأيام2018/3/192018/3/21

18
دورة الوقاية من الأمرا�س المعدية 

وطرق علاجها

يومين2018/4/92018/4/10

19
دورة نقل النزلء وتاأمينهم رقم 

( 2-1)

2018/4/16
2018/5/ 7

2018/4/18
2018/ 5/ 9

3 اأيام

الحادي ع�شر  : قطاع الموؤ�ش�شات الاإ�شلاحية وتنفيذ الاأحكام 



2018 - 2017
430

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تدريب الموظفات على الجراءات الأمنية وطرق التعامل مع النزلء 

والزوار.

المحتوى: 

1- الجانب الوظيفي وال�شلوكي.
2- التعامل مع الزوار.
3- الجانب القانوني.

4- ور�شة عمل.

الفئة الم�شاركة:
 

اأفراد.

م�شرفات �شجون.

مدنيين.

مكان الانعقاد:

ق�شم التخطيط والتدريب.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع الموؤ�ش�شات الإ�شلاحية وتنفيذ الأحكام.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

25- 2017/9/27تفرغ كلي315 اأيام

دورة اإعداد موظفات بيت العائلة

الحادي ع�شر  : قطاع الموؤ�ش�شات الاإ�شلاحية وتنفيذ الاأحكام 



2018 - 2017431

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى رفع الوعي الوظيفي وتاأهيل العاملين على اأ�ش�س �شحيحة.

المحتوى: 

1- قانون العمل.
2- اأخلاقيات العمل.

3- العلاقات الجتماعية بالعمل.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

اأفراد.

م�شرفات �شجون.

مدنيين.

مكان الانعقاد:

ق�شم التخطيط والتدريب.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع الموؤ�ش�شات الإ�شلاحية وتنفيذ الأحكام.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

2017/10/9تفرغ كلي15يوم

دورة اأهمية الواجبات الوظيفية

الحادي ع�شر  : قطاع الموؤ�ش�شات الاإ�شلاحية وتنفيذ الاأحكام 



2018 - 2017
432

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى ك�شب الم�شاركين الجراءات الأمنية اللازمة لنقل النزيلات من 

�شجن الن�شاء اإلى جهات المحاكم.

المحتوى: 

1- التعرف على اأق�شام اإدارة اأمن ال�شجون.
2- التعرف على ق�شم اأمن المحاكم.

3- ال�شعوبات التي تواجه م�شرفات ال�شجون والحلول المنا�شبة لها. 

الفئة الم�شاركة:

اأفراد

مدنيين

مكان الانعقاد:

ق�شم التخطيط والتدريب.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع الموؤ�ش�شات الإ�شلاحية وتنفيذ الأحكام.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

10- 2017/10/11تفرغ كلي15يومين

دورة المهارات الأ�صا�صية لق�صم المحاكم في ال�صجون

الحادي ع�شر  : قطاع الموؤ�ش�شات الاإ�شلاحية وتنفيذ الاأحكام 



2018 - 2017433

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تطوير على تطبيق المعايير وتحديد النظم المختلفة التي تحتاج 

اإلى تح�شين.

المحتوى: 

1- فهم التحديات.
2- فهم الحتياجات الن�شانية.

3- تطوير مفاهيم جديدة. 
4- ايجاد حلول للاحتياجات الن�شانية.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

اأفراد.

م�شرفات ال�شجون.

مدنيين.

مكان الانعقاد:

ق�شم التخطيط والتدريب.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع الموؤ�ش�شات الإ�شلاحية وتنفيذ الأحكام.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

15- 2017/10/19تفرغ كلي515 اأيام

دورة تحديد الحتياجات الن�صانية ما بين

ال�صيا�صات واأر�س الواقع

الحادي ع�شر  : قطاع الموؤ�ش�شات الاإ�شلاحية وتنفيذ الاأحكام 



2018 - 2017
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تاأهيل وتطوير التعامل مع اإ�شاءة ال�شلوك في اأحدث مقايي�س العمل 

الإ�شلاحي.

المحتوى: 

1- نظام ال�شجون الدولي.
2- تاأثير الحب�س.

3- التعامل مع اإ�شاءة ال�شلوك.
4- اثار الإدمان في ال�شجون.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

اأفراد.

م�شرفات ال�شجون.

مدنيين.

مكان الانعقاد:

ق�شم التخطيط والتدريب.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع الموؤ�ش�شات الإ�شلاحية وتنفيذ الأحكام.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

6- 2017/11/8تفرغ كلي315 اأيام

دورة العمل الإ�صلاحي واإعادة التاأهيل  مع اإ�صاءة ال�صلوك

الحادي ع�شر  : قطاع الموؤ�ش�شات الاإ�شلاحية وتنفيذ الاأحكام 



2018 - 2017435

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تعرف الم�شاركين بقانون تنظيم ال�شجون والجراءات المتبعة في 

التعامل مع النزلء والزائرين.

المحتوى: 

1- قانون تنظيم ال�شجون.
2- اأنواع ال�شجون.

3- طرق التعامل مع النزلء.
4- طرق التعامل مع الجمهور.

الفئة الم�شاركة:

اأفراد.

مدنيين.

مكان الانعقاد:

ق�شم التخطيط والتدريب.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع الموؤ�ش�شات الإ�شلاحية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

13- 2017/11/15تفرغ كلي315 اأيام

الدورة التاأ�صي�صية للموؤ�ص�صات الإ�صلاحية

الحادي ع�شر  : قطاع الموؤ�ش�شات الاإ�شلاحية وتنفيذ الاأحكام 



2018 - 2017
436

الهدف:

وتروي�س  ال�شيطرة  على  والقدرة  المهارات  الم�شاركين  اكت�شاب  اإلى  الدورة  تهدف       

الكلاب البولي�شية ل�شتخدامها للحرا�شة والهجوم.

المحتوى: 

1- تدريبات اللياقة البدنية.
2- التخ�ش�شات الفنية في التعامل مع الكلاب البولي�شية للحرا�شة والهجوم.

3- مبادئ الأمن وال�شلامة.
4- الإ�شعافات الأولية للكلاب البولي�شية.

5- �شيناريو عملية للحرا�شة والهجوم.

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف .

اأفراد.

مكان الانعقاد:

اإدارة اأمن ال�شجون- ق�شم الحرا�شات الخا�شة- منطقة الأحمدي.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع الموؤ�ش�شات الإ�شلاحية وتنفيذ الأحكام.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

11/15- 2017/12/15تفرغ كلي416 اأ�شابيع

الدورة التخ�ص�صية في ا�صتخدام الكلاب

البولي�صية للحرا�صة والهجوم

الحادي ع�شر  : قطاع الموؤ�ش�شات الاإ�شلاحية وتنفيذ الاأحكام 



2018 - 2017437

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تنمية القدرات على تطبيق وتقييم التخطيط للطوارئ.

المحتوى: 

1- منهجية الأمن.
2- الحد من الكوارث.
3- العمليات الأمنية.

4- مقيا�س ت�شنيف الحوادث.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

اأفراد.

م�شرفات �شجون.

مدنيين.

مكان الانعقاد:

ق�شم التخطيط والتدريب.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع الموؤ�ش�شات الإ�شلاحية وتنفيذ الأحكام.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

27- 2017/11/28تفرغ كلي15يومين

دورة تطوير وتقييم للطوارئ

الحادي ع�شر  : قطاع الموؤ�ش�شات الاإ�شلاحية وتنفيذ الاأحكام 



2018 - 2017
438

الهدف:

عليها  المحافظة  وطرق  المعلومات  �شرية  باأهمية  الوعي  رفع  اإلى  الدورة  تهدف       

وخ�شو�شياتها.

المحتوى: 

1- اأهمية خ�شو�شية المعلومات.
2- تاأثير المعلومات على المجتمع.

3- طرق تفادي ت�شريب المعلومات.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

اأفراد.

م�شرفات �شجون.

مدنيين.

مكان الانعقاد:

ق�شم التخطيط والتدريب.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع الموؤ�ش�شات الإ�شلاحية وتنفيذ الأحكام.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

27- 2017/11/29تفرغ كلي315 اأيام

دورة �صرية المعلومات الوظيفية

الحادي ع�شر  : قطاع الموؤ�ش�شات الاإ�شلاحية وتنفيذ الاأحكام 



2018 - 2017439

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تعرف الم�شاركين اإجراءات التفتي�س وطرق �شبط الممنوعات.

المحتوى: 

1- مبادئ الأ�شا�شية لإجراءات التفتي�س.
2- اأنواع المخدرات.

3- طرق �شبط الممنوعات.

الفئة الم�شاركة:

ال�شرطة الن�شائية.

م�شرفات ال�شجون.

مكان الانعقاد:

ق�شم التخطيط والتدريب.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع الموؤ�ش�شات الإ�شلاحية وتنفيذ الأحكام.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

4- 2017/12/6تفرغ كلي315 اأيام

الدورة الن�صائية و�صبط الممنوعات في ال�صجون

الحادي ع�شر  : قطاع الموؤ�ش�شات الاإ�شلاحية وتنفيذ الاأحكام 



2018 - 2017
440

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تطوير مهارات المتدربين في الجراءات المتبعة لإ�شلاح الم�شاجين 

وتاأهيلهم.

المحتوى: 

1- ممار�شات التدريب والتاأهيل.
2- التطورات في نظام ال�شجون.

3- التعامل مع اإ�شاءة ال�شلوك.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف .

اأفراد.

م�شرفات �شجون.

مدنيين.

مكان الانعقاد:

ق�شم التخطيط والتدريب.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع الموؤ�ش�شات الإ�شلاحية وتنفيذ الأحكام.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

11- 2017/12/13تفرغ كلي315 اأيام

دورة المدربين على العمل الإ�صلاحي لل�صجون

الحادي ع�شر  : قطاع الموؤ�ش�شات الاإ�شلاحية وتنفيذ الاأحكام 



2018 - 2017441

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى رفع م�شتوى الكفاءة المهنية للموظفين.

المحتوى: 

1- تعريف بالعمل.
2- تعريف المهنية والجدية.

3- ف�شل الحياة ال�شخ�شية عن العمل.
4- مبادئ الأخلاق الوظيفية.
5- عواقب الإهمال الوظيفي.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف.

اأفراد.

م�شرفات ال�شجون.

مدنيين.

مكان الانعقاد:

ق�شم التخطيط والتدريب.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع الموؤ�ش�شات الإ�شلاحية وتنفيذ الأحكام.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

18- 2017/12/20تفرغ كلي315 اأيام

دورة حقوق وواجبات وجدية العمل

الحادي ع�شر  : قطاع الموؤ�ش�شات الاإ�شلاحية وتنفيذ الاأحكام 



2018 - 2017
442

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى رفع م�شتوى الكفاءة المهنية للموظفين للارتقاء باأداء المهني. 

المحتوى: 

1- التعرف على اأهمية الوقت.
2- التعرف على اأوليات العمل والأمور العاجلة.

3- اإدارة الوقت ح�شب الأوليات.
4- تاأثير اإدارة الوقت ال�شلبي واليجابي.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف .

اأفراد.

م�شرفات ال�شجون.

مدنيين.

مكان الانعقاد:

ق�شم التخطيط والتدريب.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع الموؤ�ش�شات الإ�شلاحية وتنفيذ الأحكام.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

8- 2018/1/11تفرغ كلي315 اأيام

دورة اإدارة الوقت بكفاءة

الحادي ع�شر  : قطاع الموؤ�ش�شات الاإ�شلاحية وتنفيذ الاأحكام 



2018 - 2017443

الهدف:

وتروي�س  ال�شيطرة  على  والقدرة  المهارات  الم�شاركين  اكت�شاب  اإلى  الدورة  تهدف       

الكلاب البولي�شية ل�شتخدامها في البحث عن المخدرات. 

المحتوى: 

1- تدريبات اللياقة البدنية.
2- التخ�ش�شات الفنية في التعامل مع الكلاب البولي�شية للبحث عن المخدرات.

3- مبادئ الأمن وال�شلامة.
4- الإ�شعافات الأولية للكلاب البولي�شية.

5- �شيناريو عملية في البحث عن المخدرات.

الفئة الم�شاركة:

مدنيين.

مكان الانعقاد:

اإدارة اأمن ال�شجون- ق�شم الحرا�شات الخا�شة- منطقة الأحمدي.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع الموؤ�ش�شات الإ�شلاحية وتنفيذ الأحكام.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

1/15- 2018/2/15تفرغ كلي425 اأ�شابيع

الدورة التخ�ص�صية في ا�صتخدام الكلاب البولي�صية للبحث عن المخدرات

الحادي ع�شر  : قطاع الموؤ�ش�شات الاإ�شلاحية وتنفيذ الاأحكام 



2018 - 2017
444

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تعرف الم�شاركين اإجراءات التفتي�س وطرق �شبط الممنوعات.

المحتوى: 

1- المبادئ الأ�شا�شية لإجراءات التفتي�س.
2- اأنواع المخدرات.

3- طرق �شبط الممنوعات.

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف .

اأفراد.

مدنيين.

مكان الانعقاد:

ق�شم التخطيط والتدريب.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع الموؤ�ش�شات الإ�شلاحية وتنفيذ الأحكام.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�شاركينمدة الدورة

15- 2018/1/17تفرغ كلي315 اأيام

دورة تفتي�س و�صبط الممنوعات لل�صجون

الحادي ع�شر  : قطاع الموؤ�ش�شات الاإ�شلاحية وتنفيذ الاأحكام 



2018 - 2017445

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تعريف الم�شاركين بقانون تنفيذ الأحكام والإجراءات التعامل مع 

الق�شايا.

المحتوى: 

1- قانون تنفيذ الأحكام.
2- اأنواع ادارات تنفيذ الأحكام.

3- الجراءات المتبعة في التعامل مع الق�شايا.
4- طرق التعامل مع الجمهور.

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف .

اأفراد.

مدنيين.

مكان الانعقاد:

ق�شم التخطيط والتدريب.

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لتنفيذ الأحكام.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

12- 2018/3/14تفرغ كلي315 اأيام

الدورة التاأ�صي�صية لتنفيذ الأحكام

الحادي ع�شر  : قطاع الموؤ�ش�شات الاإ�شلاحية وتنفيذ الاأحكام 



2018 - 2017
446

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى رفع م�شتوى الكفاءة والمهارات الأ�شا�شية للعاملين بالتدريب. 

المحتوى: 

1- تنمية مهارات العاملين في التدريب.
2- التعرف على طرق اإعداد الخطط للتدريب.

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف .

اأفراد.

م�شرفات ال�شجون.

مدنيين.

مكان الانعقاد:

ق�شم التخطيط والتدريب.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع الموؤ�ش�شات الإ�شلاحية وتنفيذ الأحكام.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

19- 2018/3/21تفرغ كلي315 اأيام

دورة تنمية مهارات التدريب للعاملين بال�صجون

الحادي ع�شر  : قطاع الموؤ�ش�شات الاإ�شلاحية وتنفيذ الاأحكام 



2018 - 2017447

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى ك�شب الم�شاركين بالإجراءات الوقائية من الأمرا�س المعدية وطرق 

علاجها.

المحتوى: 

1- مبادئ الأ�شا�شية لإجراءات الوقائية من الأمرا�س المعدية.
2- اأنواع الأمرا�س المعدية.

3- طرق التعامل مع الأمرا�س المعدية.

الفئة الم�شاركة:

�شباط.

�شباط �شف .

اأفراد

مدنيين.

مكان الانعقاد:

ق�شم التخطيط والتدريب.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع الموؤ�ش�شات الإ�شلاحية وتنفيذ الأحكام.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

9- 2018/4/10تفرغ كلي15يومين

دورة الوقاية من الأمرا�س المعدية وطرق علاجها

الحادي ع�شر  : قطاع الموؤ�ش�شات الاإ�شلاحية وتنفيذ الاأحكام 



2018 - 2017
448

الهدف:

النزلء  نقل  لتاأمين  الأ�شا�شية  والمهارات  الكفاءة  م�شتوى  رفع  اإلى  الدورة  تهدف       

با�شتخدام المركبات.

المحتوى: 

1- المبادئ الأ�شا�شية لتاأمين المواكب.
2- و�شع الخطط.

الفئة الم�شاركة:

�شباط �شف .

اأفراد.

مدنيين.

مكان الانعقاد:

ق�شم التخطيط والتدريب.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع الموؤ�ش�شات الإ�شلاحية وتنفيذ الأحكام.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

تفرغ كلي315 اأيام
2018/4/ 18-16

2018/5/9 -7

دورة نقل النزلء وتاأمينهم رقم )-1 2(

الحادي ع�شر  : قطاع الموؤ�ش�شات الاإ�شلاحية وتنفيذ الاأحكام 
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الإدارة العامة 
للتحقيقات

الثاني ع�شر
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ا�صم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

النعقاد اإلىمن

1
دورة الثبات الجنائي في القانون 

الكويتي 

2017/9/10
2018/ 2/ 11

2017/9/14
2018/ 2/ 15

5 اأيام

2
دورة �شمانات المتهم وفقا لقانون 

الجراءات

2017/9/17
2018/ 2/ 4

2017/9/21
2018/ 2/ 8

5 اأيام

3
دورة اجراءات تنفيذ الحكام 

وا�شاليب العلان القانوني

3اأيام2017/10/12017/10/3

4
دورة جريمة التعدي على موظف عام 

اأثناء تاأديته لوظيفته

5 اأيام2017/10/12017/10/5

5
دورة اجراءات المعاينة والقب�س 

والتفتي�س في القانون الكويتي

2017/10/8
2018/ 2/11

2017/10/12
2018/ 2/ 15

5 اأيام

دورة بطلان الجراءات الجزائية6

2017/10/15
2018/ 2/ 18

2017/10/19
2018/ 2/ 22

5 اأيام

7
دورة مفهوم الح�شانة واأنواعها 

واآثارها القانونية

4 اأيام2017/10/222017/10/25

دورة �شلاحية المدعي العام بالمحكمة8

2017/10/29
2018/ 1/ 28

2017/11/1
2018/ 1/ 31

4 اأيام

9
دورة حقوق وواجبات الموظف العام 

في القانون الكويتي

4 اأيام2017/11/52017/11/8

4 اأيام2017/11/52017/11/8دورة التفتي�س الفني10

11
دورة اأ�شول التحقيق في ق�شايا 

الجنح الخا�شة

2017/11/19
2018/4/ 1

2017/11/22
 2018/ 4/ 3

3 اأيام

الثاني ع�شر : الاإدارة العامة للتحقيقات 
الدورات التدريبية التي تعقد فيالإدارة العامة للتحقيقات

 للمو�صم التدريبي 2018/2017
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الدورات التدريبية التي تعقد فيالإدارة العامة للتحقيقات

 للمو�صم التدريبي 2018/2017

دورة اأ�شول التحقيق في جنح المرور12

2017/11/12
2018/ 3/ 25

2017/11/14
2018/ 3/ 27

3 اأيام

13
دورة اأ�شول التحقيق في الجنح 

العامة

2017/11/19
2018/ 3/ 18

2017/11/21
 2018/ 3/ 20

3 اأيام

14
دورة اأ�ش�س �شياغة المذكورة 

والمخاطبات

2017/11/26
2018/4/ 8

2017/11/29
2018/ 4/ 11

4 اأيام

15
 دورة الخ�شا�س النوعي للاإدارة 

العامة للتحقيقات ( الجنح العامة ) 

5 اأيام 1 / 12 / 272017 /11 /2017

4 اأيام2017/11/262017/11/29دورة الدعوى الجزائية بدولة الكويت 16

3 اأيام2017/11/312017/12/2دورة قانون حقوق الطفل 17

4اأيام2018/1/82018/1/12دورة الجرائم اللكترونية18

دورة فن التحقيق الجنائي 19

2018/1/14
2018/ 4/ 8

2018/1/16
2018/ 4/ 10

3 اأيام

الثاني ع�شر : الاإدارة العامة للتحقيقات 
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الهدف:
     تهدف الدورة اإلى اهمية الثبات الجنائي في اقامة الدليل من اجل اثبات الجريمة 

ون�شبتها للمتهم .

المحتوى: 

1- تحريات رجال ال�شرطة وخ�شائ�شها .
2- اثر التحريات في الثبات .

3- اهمية الثبات الجنائي .
4- و�شائل الثبات ( الدليل والقرائن ).

الفئة الم�شاركة:
مدنيين.

�شباط.

�شباط �شف .

افراد .

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للتحقيقات – مركز التدريب التخ�ش�شي 

.

الجهة الم�شتفيدة: 
معهد تدريب ال�شباط. 

اكاديمية �شعد العبدالله للعلوم المنية .

قطاع المن الجنائي .

الإدارة العامة لمكافحة المخدرات.

الدارة العامة لأمن الدولة .

قطاع امن الحدود.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

تفرغ كلي520 اأيام 
2017/ 9/ 14- 10
2018/ 2/ 15-11

دورة الثبات الجنائي في القانون الكويتي

الثاني ع�شر : الاإدارة العامة للتحقيقات 
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الهدف:
     تهدف الدورة اإلى التعرف على ال�شمانات الد�شتورية والقانونية التي كفلها الم�شرع 

للمتهم عند اتخاذ اي اجراء قانوني �شدة.

المحتوى: 
1- التعريف بحقوق الإن�شان وحرياته.

2- فترة الحجز القانوني من قبل ال�شرطة.
3- فترة الحب�س الحتياطي من قبل جهة التحقيق المخت�شة.

4- �شمانات المتهم من اجراءات التحقيق.
5- الجزاءات القانونية عند انتهاك حقوق الإن�شان خلال مرحلة الحجز و التحقيق.

الفئة الم�شاركة:
�شباط. 

�شباط �شف.

اأفراد.

مدنيين 
.

مكان الانعقاد:
الإدارة العامة للتحقيقات – مركز التدريب التخ�ش�شي 

.

الجهة الم�شتفيدة:
قطاع العمليات.

الإدارة العامة لمكافحة المخدرات.

قطاع المن العام. 

قطاع المن الجنائي.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

تفرغ كلي520 اأيام 
2017/ 9/ 21- 17
 2018/ 2/ 8- 4

دورة �صمانات المتهم وفقا لقانون الجراءات 

الثاني ع�شر : الاإدارة العامة للتحقيقات 
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى التعرف على الجراءات القانونية الواجب اتباعها لتنفيذ الحكام 

النهائية الطرق القانونية للاإعلان .

المحتوى: 

1- �شدور الحكام واثارها.
2- اعلان الحكم.
3- تنفيذ الحكم.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

�شباط �شف .

افراد.

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للتحقيقات – مركز التدريب التخ�ش�شي. 

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لتنفيذ الحكام. 

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

1- 2017/10/3تفرغ كلي315 اأيام 

دورة اجراءات تنفيذ الحكام وا�صاليب العلان القانوني

الثاني ع�شر : الاإدارة العامة للتحقيقات 
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الهدف:

     تهدف الدورة اإلى التعرف على الن�شو�س القانونية التي تحمي �شفة الوظيفة العامة 

وت�شون كرامة الموظف العام.

المحتوى: 

1- تعريف الموظف العام.
2- دور الموظف العام في ممار�شة الوظيفة العامة.

ا3- لحماية الجنائية للوظيفة العامة والقائم عليها من اعتداء الغير.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

�شباط �شف .

افراد .

مدنيين .

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للتحقيقات – مركز التدريب التخ�ش�شي 

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة لمكافحة المخدرات.

مختلف قطاعات وزارة الداخلية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

1- 2017/10/5تفرغ كلي520 اأيام 

دورة جريمة التعدي على موظف عام اأثناء تاأديته لوظيفته 

الثاني ع�شر : الاإدارة العامة للتحقيقات 
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الهدف:

والتفتي�س  بالقب�س  القيام  وكيفية  للمعاينة  النتقال  الواجب عن  الإجراءات  بيان       

و�شبط واحرازها.

المحتوى: 

    التعريف بالن�شو�س القانونية الخا�شة با�شتلام البلاغ والنتقال للمعاينة والجراءات 

التي يجب علي رجل ال�شرطة وجهات التحقيق القيام بها.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

�شباط �شف.

اأفراد.

 مدنيين .

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للتحقيقات – مركز التدريب التخ�ش�شي. 

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع الأمن العام.

قطاع الموؤ�ش�شات الإ�شلاحية وتنفيذ الأحكام.

الإدارة العامة لأمن الدولة .

قطاع المن الجنائي .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

تفرغ كلي520 اأيام
2017/ 10/ 12 -8

 2018/ 2/ 15- 11

دورة اجراءات المعاينة والقب�س والتفتي�س في القانون الكويتي 

الثاني ع�شر : الاإدارة العامة للتحقيقات 
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الهدف:

قانون  عليها في  المن�شو�س  القانونية  الإجراءات  على  التعرف  اإلى  الدورة  تهدف       

الإجراءات والمحاكمات الجزائية لتفادي بطلانها.

المحتوى: 

1- ال�شتيقاف القانوني.
2- القب�س المكتوب والقب�س غير المكتوب من قبل رجل ال�شرطة.

3- رخ�شة القب�س للفرد العادي.
4- ال�شروط المو�شوعية وال�شكلية لإذن التفتي�س.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

�شباط �شف .

افراد .

مدنيين.

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للتحقيقات – مركز التدريب التخ�ش�شي 
.

الجهة الم�شتفيدة:

قطاع الأمن العام .

قطاع العمليات .

الإدارة العامة لمكافحة المخدرات.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

تفرغ كلي520 اأيام 
2017/10/ 19-15
2018/ 2/ 22- 18

دورة بطلان الإجراءات الجزائية

الثاني ع�شر : الاإدارة العامة للتحقيقات 
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الهدف:

     التعريف بمفهوم الح�شانة واأنواعها والأثر القانوني المترتب عليها.

المحتوى: 

1- التعريف بمفهوم الح�شانة.
2- التعريف بالأثر القانوني بالح�شانة.

الفئة الم�شاركة:

�شباط (وزارة الداخلية من ملازم اإلى مقدم) .

مدنيين 

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للتحقيقات – مركز التدريب التخ�ش�شي .

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات وزارة الداخلية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

22- 2017/10/25تفرغ كلي420 اأيام 

دورة مفهوم الح�صانة وانواعها واآثارها القانونية

الثاني ع�شر : الاإدارة العامة للتحقيقات 
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الهدف:

     بيان �شلاحية المدعي العام في جل�شات المحاكم وال�شند القانوني لها.

المحتوى: 

1- التعريف بدور الدعاء العام.
2- �شلطات الدعاء العام.

3- الأخطاء ال�شائعة.
4- الت�شرف في ق�شايا الجنح. 

الفئة الم�شاركة:

مدعيين عاميين.

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للتحقيقات – مركز التدريب التخ�ش�شي .

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

تفرغ كلي15- 420 اأيام 
2017/ 11/ 1- 10/ 29

2018/ 1/ 31- 28

دورة �صلاحية المدعي العام بالمحكمة

الثاني ع�شر : الاإدارة العامة للتحقيقات 
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الهدف:

     التعريف بحقوق وواجبات الموظف العام في القانون.

المحتوى: 

1- التعريف بماهية حقوق الموظف العام في القانون.
2- تعريف الواجبات الخا�شة بالموظف العام.

3- تعريف الواجبات الخا�شة بالمحققين .

الفئة الم�شاركة:

�شباط (وزارة الداخلية من ملازم اإلى مقدم).

مدنيين

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للتحقيقات – مركز التدريب التخ�ش�شي .

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

5- 2017/11/8تفرغ كلي420 اأيام 

دورة حقوق وواجبات الموظف العام في القانون الكويتي

الثاني ع�شر : الاإدارة العامة للتحقيقات 
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الهدف :

   اعداد مفت�شين فنيين ووجباتهم.

المحتوي : 

بيان وجبات المفت�شين الفنيين والعمال التي يقومون بها .

الفئة الم�شاركة :

محققين مدنيين وع�شكريين.

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للتحقيقات – مركز التدريب التخ�ش�شي .

الجهة الم�شتفيدة:

الدارة العامة للتحقيقات. 

ادارة الرقابة والتفتي�س.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

5- 2017/11/8تفرغ كلي415 اأيام 

دورة التفتي�س الفني 

الثاني ع�شر : الاإدارة العامة للتحقيقات 
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الهدف:

     بيان الأهمية البالغة لمو�شوع التحقيق في الجنح الخا�شة وتحديد ال�شلطات المخت�شة 

بالتحقيق و�شمانات المتهم وبيان للاأخطاء ال�شائعة التي تقع من المحقق وكيفية الت�شرف 

في التحقيق.

المحتوى: 

1- ماهية التحقيق في الجنح الخا�شة.
2- ال�شلطات المخت�شة بالتحقيق و�شفات المحقق.

3- �شمانات المتهم في التحقيق.
4- الأخطاء ال�شائعة.

5- الت�شرف في ق�شايا الجنح الخا�شة.
6- ال�شتعانة بالأدلة الجنائية في م�شالة الثبات.

الفئة الم�شاركة:

محققين مدنيين وع�شكريين.

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للتحقيقات – مركز التدريب التخ�ش�شي .

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة للتحقيقات.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

تفرغ كلي315 اأيام 
2017/ 11/ 22-19

2018/ 4/ 3- 1

دورة اأ�صول التحقيق في ق�صايا الجنح الخا�صة 

الثاني ع�شر : الاإدارة العامة للتحقيقات 



2018 - 2017463

الهدف:

بالتحقيق والجراءات  وال�شلطات المخت�شة  المرور  التحقيق في جنح  اأهمية  تناول       

المحقق  فيها  يقع  التي  ال�شائعة  والأخطاء  المتهم  �شمانات  بيان  مع  اللازمة  القانونية 

وكيفية الت�شرف في هذه الق�شايا.

المحتوى: 

1- ماهية التحقيق في ق�شايا جنح المرور وخ�شائ�شه.
2- ال�شلطات المخت�شة بالتحقيق.

3- �شمانات المتهم.
4- الأخطاء ال�شائعة.

5- الت�شرف في ق�شايا جنح المرور.
6- اأهمية خبرة المحقق في ق�شايا حوادث المرور حول تحديد الم�شئولية.

الفئة الم�شاركة:

محققين مدنيين وع�شكريين.

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للتحقيقات – مركز التدريب التخ�ش�شي .

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة للتحقيقات.

الدارة العامة للمرور.

قطاع المن العام .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

تفرغ كلي315 اأيام 
2017/11/14 -12
2018/ 3/ 27- 25

دورة اأ�صول التحقيق في جنح المرور

الثاني ع�شر : الاإدارة العامة للتحقيقات 
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الهدف:

     بيان الأهمية البالغة لمو�شوع التحقيق في الجنح العامة وتحديد ال�شلطات المخت�شة 

بالتحقيق و�شمانات المتهم وبيان للاأخطاء ال�شائعة التي تقع من المحقق وكيفية الت�شرف 

في التحقيق.

المحتوى: 

1- ماهية التحقيق في الجنح العامة.
2- ال�شلطات المخت�شة بالتحقيق و�شفات المحقق.

3- �شمانات المتهم في التحقيق.
4- الخطاء ال�شائعة .

5- الت�شرف في ق�شايا الجنح العامة .
6- ال�شتعانة بالأدلة الجنائية في م�شالة الثبات.

الفئة الم�شاركة:

محققين مدنيين وع�شكريين.

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للتحقيقات – مركز التدريب التخ�ش�شي .

الجهة الم�شتفيدة:

الدارة العامة للتحقيقات.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

تفرغ كلي320 اأيام 
2017/11/21 -19
2018/ 3/ 20- 18

دورة اأ�صول التحقيق في الجنح العامة 

الثاني ع�شر : الاإدارة العامة للتحقيقات 
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الهدف:

     اك�شاب المتدربين المهارات الفنية والقانونية والأ�شاليب والو�شائل المتبعة في كيفية 

كتابة واإعداد مذكرات و�شياغة المخاطبات.

المحتوى: 

1- مفهوم المذكرات واأهميتها.
2- الأ�ش�س العلمية والفنية والقانونية في اإعداد المذكرات. 

3- مهارات عر�س الق�شية من خلال المذكرات.
4- بيان للقيمة القانونية للمذكرات.

5- مدى حجية تلك المذكرات اأمام قا�شي المو�شوع.
6- مدى اأهمية و�شوح المذكرة باعتبارها اأحد اأوراق الدعوى.

7- اأهمية اعداد المخاطبات.
8- معايير توجيه المخاطبات اإلى الجهات المخت�شة.

الفئة الم�شاركة:

محققين مدنيين وع�شكريين.

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للتحقيقات – مركز التدريب التخ�ش�شي .

الجهة الم�شتفيدة:

وزارة الداخلية.

الدارة العامة للتحقيقات .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

تفرغ كلي420 اأيام 
2017/11/29 -26
 2018/ 4/ 11- 8

دورة اأ�ص�س �صياغة المذكرات و المخاطبات 

الثاني ع�شر : الاإدارة العامة للتحقيقات 
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الهدف:

   تهدف الدورة الي التعرف على الدور الداري لجهاز ال�شرطة في منع ارتكاب الجرائم 

ودورها الق�شائي في اكت�شاف الجرائم و�شبط مرتكبيها  .

المحتوى: 

1- الخت�شا�س النوعي للاإدارة العامة للتحقيقات  .
2- �شرح موجز للجنح العامة الخا�شعة لخت�شا�س الدارة. 

3- �شرح الواقع العلمي لتلك الجنح العامة  .
بالواقعة  عنها  والبحث  العامة  الجنح  جرائم  لأركان  فهمة  و�شرورة  المحقق  دور   -4

المطروحة اأمامه.

الفئة الم�شاركة:

�شباط .

باحثين قانونيين .

محققين

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للتحقيقات – مركز التدريب التخ�ش�شي. 

الجهة الم�شتفيدة:

معهد تدريب ال�شباط – الدارة العامة للمباحث الجنائية .

الدارة العامة لمكافحة المخدرات .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

11/27-1 /12 /2017تفرغ كلي15-520 اأيام 

دورة الدعوى الجزائية بدولة الكويت 

الثاني ع�شر : الاإدارة العامة للتحقيقات 
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الهدف:

بيان كيفية تطبيق قانون حقوق الطفل .

المحتوى: 

التعريف بالن�شو�س القانونية الخا�شة بحقوق الطفل .

الفئة الم�شاركة:

مدنيين ع�شكريين .

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للتحقيقات – مركز التدريب التخ�ش�شي .

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة للتحقيقات .

جميع قطاعات الوزارة.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

11/31 -12/2 /2017تفرغ كلي315 اأيام 

دورة الخت�صا�س النوعي للاإدارة العامة للتحقيقات 

) الجنح العامة ( 

الثاني ع�شر : الاإدارة العامة للتحقيقات 
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الهدف:

بيان كيفية تطبيق قانون حقوق الطفل .

المحتوى: 

التعريف بالن�شو�س القانونية الخا�شة بحقوق الطفل .

الفئة الم�شاركة:

مدنيين ع�شكريين .

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للتحقيقات – مركز التدريب التخ�ش�شي .

الجهة الم�شتفيدة:

الإدارة العامة للتحقيقات .

جميع قطاعات الوزارة.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

11/31 -12/2 /2017تفرغ كلي315 اأيام 

دورة قانون حقوق الطفل 

الثاني ع�شر : الاإدارة العامة للتحقيقات 
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الهدف:

     التعريف بالجرائم الإلكترونية.

المحتوى: 

1- ماهية الجرائم اللكترونية.
2- الن�شو�س القانونية الخا�شة بالجرائم اللكترونية .

3- م�شوؤولية الموظف بالجرائم اللكترونية. 

الفئة الم�شاركة:

�شباط (وزارة الداخلية من ملازم اإلى مقدم).

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للتحقيقات – مركز التدريب التخ�ش�شي .

الجهة الم�شتفيدة:

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

8-12 /1 /2018 تفرغ كلي15- 420 اأيام 

دورة الجرائم اللكترونية

الثاني ع�شر : الاإدارة العامة للتحقيقات 
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الهدف:

�شرح فن التحقيق الجنائي وال�شفات التي يجب ان تتوافر في المحقق الجنائي والجراءات 

الواجب اتباعها في التحقيق مع المجني علية والمتهم وال�شهود.

المحتوى: 

1- �شفات المحقق الجنائي 
2- التحقيق مع المجني علية 

3- التحقيق مع ال�شهود 
4- ا�شتجواب المتهم

الفئة الم�شاركة:

محققين مدنيين وع�شكريين.

مكان الانعقاد:

الإدارة العامة للتحقيقات – مركز التدريب التخ�ش�شي .

الجهة الم�شتفيدة:

الدارة العامة للتحقيقات .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

تفرغ كلي320 اأيام 
2018/ 1/ 16- 14
2018/ 4/ 10 -8

دورة فن التحقيق الجنائي 

الثاني ع�شر : الاإدارة العامة للتحقيقات 
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القيادة التنسيقية 
لحماية الأمن الداخلي 

الثالث ع�شر
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ا�صم الدورةالرقم

مدة تعقد خلال الفترة

النعقاد
اإلىمن

اأ�شبوع2017/9/102017/9/14اإدارة الأزمات والكوارث (3)1

اأ�شبوع2017/10/152017/10/19اأوامر اطلاق النار وقواعد ال�شتباك (2)2

اأ�شبوع2017/11/192017/11/23تحليل المخاطر والتهديدات   (2)3

4
التدريب والتمارين المكتبية والميدانية  

(2)

اأ�شبوع2017/12/102017/12/14

اأ�شبوع2018/1/142018/1/18اعداد ال�شيناريوهات (2) 5

اأ�شبوع2018/2/112018/2/15اعداد الخطط الأمنية (2)6

اأ�شبوع2018/3/112018/3/15حالت ال�شتعداد المني والقتالي (2) 7

8
ا�شاليب العمليات الرهابية وتنظيم 

عنا�شر مكافحة الرهاب (2)

اأ�شبوع2018/4/82018/4/12

اأ�شبوع2018/5/62018/5/10اوامر اطلاق النار وقواعد ال�شتباك (3)9

الدورات التدريبية التي تعقد في القيادة التن�صيقية لحماية الأمن الداخلي 

للمو�صم التدريبي 2018/2017 

الثالث ع�شر : القيادة التن�شيقية لحماية الاأمن الداخلي  
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دورة اإدارة الأزمات والكوارث رقم )3(

الثالث ع�شر : القيادة التن�شيقية لحماية الاأمن الداخلي  

الهدف:

      تهدف الدورة الى تنمية قدرات القيادات في  مجال ادارة الزمات والكوارث باأنواعها 

وتحقيق الهداف باأقل الخ�شائر.                                                                             

المحتوى:

1- تعريف الزمة والكارثة والتطور التاريخي لعلم الزمات .
2- الإدارة العلمية الحديثة والعمل الجماعي وت�شكيل فرق ادارة الزمات وا�شلوب اتخاذ  القرار.

3- كيفية عمل فريق ادارة الزمات والكوارث وكيفية ان�شاءه.
4- الدرا�شات الم�شتقبلية لطبيعة الزمات التي تواجه دولة الكويت م�شتقبلا.

5- الفرق بين الزمة والمفاهيم الم�شابهة.
6- ا�شباب ن�شوء الزمات والكوارث وا�شاليب حلها.

الفئة الم�شاركة:

رائد او م�شاعد مدير ادارة فما فوق .

مكان الانعقاد:

القيادة التن�شيقية لحماية الأمن الداخلي.

الجهة الم�شتفيدة:

وزارة الدفاع.

الحر�س الوطني.

الإدارة العامة للاإطفاء .

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

مختلف الوزارات والهيئات الحكومية .   

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

10- 2017/9/14تفرغ كلي15- 20اأ�شبوع
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الثالث ع�شر : القيادة التن�شيقية لحماية الاأمن الداخلي  
دورة اأوامر اطلاق النار وقواعد ال�صتباك رقم )2(

الهدف:

تهدف الدورة اإلى تعريف القيادات الو�شطى في اهمية قانون اوامر اطلاق النار وطرق 

التعامل مع العمليات الميدانية والقواعد الخا�شة بال�شتباك وا�شباب �شدور القانون .

المحتوى:

1- ا�شباب �شدور قانون اوامر اطلاق النار.
2- تعريف اوامر اطلاق النار وقواعد ال�شتباك.

3- الغطاء القانوني الذي يوفره القانون لمطلق النار.
4- ماهي الحالت المنية التي تبيح اطلاق النار من وجهة نظر القانون.

الفئة الم�شاركة:

رائد او م�شاعد مدير اإدارة فما فوق.

مكان الانعقاد:

القيادة التن�شيقية لحماية الأمن الداخلي.

الجهة الم�شتفيدة:

وزارة الدفاع.

الحر�س الوطني.

الإدارة العامة للاإطفاء .

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

مختلف الوزارات والهيئات الحكومية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

15- 2017/10/19تفرغ كلي15- 520 اأيام
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الثالث ع�شر : القيادة التن�شيقية لحماية الاأمن الداخلي  
 دورة تحليل المخاطر والتهديدات رقم )2(

الهدف:

بالطرق  والتهديدات  المخاطر  تحليل  كيفية  على  الم�شاركين  تاأهيل  اإلى  الدورة  تهدف 

لمعالجتها  الكفيلة  الحلول  و�شع  الكيفية  الحلول  و�شع  وكيفية  الحديثة  وال�شاليب 

ومواجهتها.

المحتوى:

1- التعريف الخا�س بتحليل المخاطر و التهديدات.
2- الأ�شاليب والطرق الحديثة لتحليل المخاطر و التهديدات.

3- كيفية و�شع وا�شتنباط الحلول لمعالجة المخاطر والتهديدات.
4- عمل تمارين منظمة لمواجهة المخاطر و التهديدات.

5- الفرق بين المخاطر والتهديدات.
6- كيفية قيا�س درجة خطورة المخاطر و التهديدات.

الفئة الم�شاركة:

رائد او م�شاعد مدير اإدارة فما فوق.

مكان الانعقاد:

القيادة التن�شيقية لحماية الأمن الداخلي.

الجهة الم�شتفيدة:

وزارة الدفاع.

الحر�س الوطني.

الإدارة العامة للاإطفاء.

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

مختلف الوزارات والهيئات الحكومية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

19- 2017/11/23تفرغ كلي15- 20اأ�شبوع
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الثالث ع�شر : القيادة التن�شيقية لحماية الاأمن الداخلي  
 دورة التخطيط للتدريب والتمارين المكتبية والميدانية 

رقم)2(

الهدف:

   تهدف الدورة اإلى تدريب الدار�شين على الأ�شاليب الحديثة ، واأ�شلوب تخطيط وادارة 

التمارين المكتبية TTX، و الميدانية FTX ورفع كفاءتهم في اإعداد التعليمات التنظيمية.

المحتوى:

1- درا�شة طرق وو�شائل التدريب.
2- الأ�شاليب الحديثة في بناء ت�شل�شل التدريب من المحا�شرة واإلى التمرين الميداني.

3- مهارات التخطيط للتمارين المكتبية والميدانية.
4- اإ�شدار التعليمات التنظيمية للتمارين بجميع اأنواعها.

5- تطبيقات على و�شع �شيناريوهات التمارين، وكتابة الفكرة العامة والفكرة الخا�شة.
6- اإعداد معا�شل التمارين واإعداد الخطة التنفيذية.

7- اأ�شلوب تحليل النتائج وكتابة التقارير الختامية للتمارين.

الفئة الم�شاركة:

رائد او م�شاعد مدير اإدارة فما فوق.

مكان الانعقاد:

القيادة التن�شيقية لحماية الأمن الداخلي.

الجهة الم�شتفيدة:

وزارة الدفاع.

الحر�س الوطني.

الإدارة العامة للاإطفاء.

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

مختلف الوزارات والهيئات الحكومية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

10- 2017/12/14تفرغ كلي15- 20اأ�شبوع
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الثالث ع�شر : القيادة التن�شيقية لحماية الاأمن الداخلي  
دورة اعداد ال�صيناريوهات رقم )2(

الهدف:

     تهدف الدورة اإلى تاأهيل الم�شاركين على كيفية اعداد ال�شيناريوهات باأنواعها وطرق 

درا�شة الم�شتقبل.

المحتوى:

1- درا�شة طرق وو�شائل اعداد ال�شيناريوهات.
2- الأ�شاليب الحديثة في بناء ال�شيناريوهات.

3- مهارات تخطيط ال�شيناريوهات.
4- تطبيقات على و�شع �شيناريوهات التهديدات والمخاطر الأمنية.

5- �شروط بناء ال�شيناريوهات المتفائلة والمرجعية والمت�شائمة.
6- اأ�شلوب تحليل ال�شيناريوهات وطرق ومراحل ال�شتفادة منها عند التخطيط الأمني.

الفئة الم�شاركة:

رائد او  م�شاعد مدير اإدارة فما فوق.

مكان الانعقاد:

القيادة التن�شيقية لحماية الأمن الداخلي.

الجهة الم�شتفيدة:

وزارة الدفاع.

الحر�س الوطني.

الإدارة العامة للاإطفاء.

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

مختلف الوزارات والهيئات الحكومية.

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

14- 2018/1/18تفرغ كلي15- 20اأ�شبوع
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الثالث ع�شر : القيادة التن�شيقية لحماية الاأمن الداخلي  
دورة اعداد الخطط الأمنية رقم )2(

الهدف:

باأف�شل الطرق  الم�شاركين على كيفية اعداد الخطط المنية  تاأهيل  اإلى  الدورة  تهدف 

وال�شاليب الحديثة العلمية واعداد الخطط البديلة الكفيلة لمواكبة الحداث المختلفة0

المحتوى:

1- الإجراءات لتنظيم و درا�شة وتحليل مهمة عملياتية وحتى تنفيذها.
2- مراحل تقدير الموقف وكيفية تحليل البدائل.

3- �شناعة القرار واتخاذ القرار.
4- و�شع خطة العمليات بعنا�شرها الخم�شة وتحديد الإجراءات التنفيذية.

5- �شياغة و اإ�شدار اأمر العمليات للمروؤو�شين.
ا�شتعادة  لتنفيذ المهام حتى  الأمثل  لتنفيذ المهمة والأ�شلوب  القوات  انفتاح  ت�شل�شل   -6

الأو�شاع لما كانت عليه.

الفئة الم�شاركة:

رائد او  م�شاعد مدير اإدارة فما فوق.

مكان الانعقاد:

القيادة التن�شيقية لحماية الأمن الداخلي.

الجهة الم�شتفيدة:

وزارة الدفاع.

الحر�س الوطني.

الإدارة العامة للاإطفاء.

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

مختلف الوزارات والهيئات الحكومية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

11- 2018/2/15تفرغ كلي15- 20اأ�شبوع
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الثالث ع�شر : القيادة التن�شيقية لحماية الاأمن الداخلي  
دورة حالت ال�صتعداد المني والقتالي رقم )2(

الهدف:
الأمني  ال�شتعداد  الثابتة لحالت  الأوامر  اأهمية  على  ال�شوء  اإلقاء  اإلى  الدورة  تهدف 

فيها  بما  عنا�شرها  بجميع  الخطة  و�شع  وكيفية  الطارئة  الحالت  لمواجهة  والقتالي، 

الخطة الزمنية لرفع حالت ال�شتعداد المني . و متابعة قيا�س قدرة الوحدات وم�شتواها 

وو�شع الأ�شلوب الأن�شب للموائمة فيما بينها. 

المحتوى:
1- القرار الخا�س برفع حالت ال�شتعداد  المني والقتالي لمواجهة الحالت الطارئة.

2- م�شتملات الخطة المر�شومة والخطة المكتوبة. 
3- تحديد الحالت والإجراءات اللازمة والتوقيتات المحددة.

4- التدريب الدوري على تنفيذ الإجراءات المحددة في الخطة في التوقيتات المخططة.
5- ا�شلوب قيا�س معدلت الأداء لرفع حالت ال�شتعداد المني والقتالي.

6- ا�شلوب التفتي�س علي خطة رفع حالت ال�شتعداد  المني والقتالي لم�شتوى الدارة.

الفئة الم�شاركة:
رائد او م�شاعد مدير اإدارة فما فوق.

مكان الانعقاد:
القيادة التن�شيقية لحماية الأمن الداخلي.

الجهة الم�شتفيدة:
وزارة الدفاع

الحر�س الوطني.

الدارة العامة للاإطفاء.

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

مختلف الوزارات والهيئات الحكومية .                                               

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

11- 2018/3/15تفرغ كلي15- 20اأ�شبوع
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الثالث ع�شر : القيادة التن�شيقية لحماية الاأمن الداخلي  
 دورة الأ�صاليب العمليات الرهابية وتنظيم 

عنا�صر مكافحة الرهاب رقم )2(

الهدف:
    تهدف الدورة اإلى تعريف الم�شاركين بالمفاهيم الأ�شا�شية ل�شلوكيات الإرهابيين وو�شع 

ا�شتراتيجيات متخ�ش�شة لمواجهتها وانواع التنظيمات الخا�شة لعنا�شر مكافحة الرهاب.

المحتوى:

التي  مناهجها  وخ�شائ�س  المنطقة  في  المنت�شرة  الإرهابية  بالمنظمات  التعريف   -1
ت�شتخدمها في تجنيد ال�شباب بحجة الجهاد.

2- مفهوم التطرف وطبيعته ودور رجال الدين في تثقيف ال�شباب لتو�شيح الطريق ال�شواب.
الطائفي      وال�شلوك  الفكر  لتبني  تدفعهم  التي  ال�شباب  ت�شرفات  في  الموؤثرة  العوامل   -3

المتطرف.

4- دور رجال الأمن عند مواجهة هذا النوع من ال�شباب الذي يتبني فكر المنظمات الإرهابية.

5- ال�شيا�شات وال�شتراتيجيات الأمنية لمواجهة ال�شلوكيات الإرهابية المنت�شرة في المنطقة.
6- التطور التاريخي لعنا�شر مكافحة الرهاب.   

7- تعريف الرهاب الفردي والدولي.
8- ال�شروط اللازمة لعنا�شر مكافحة الرهاب وكيف يتم تاأهيلهم بدنيا و �شحيا.

9- التخطيط المثل لعنا�شر مكافحة الرهاب.

الفئة الم�شاركة:
رائد او م�شاعد مدير اإدارة فما فوق.

مكان الانعقاد:
القيادة التن�شيقية لحماية الأمن الداخلي.

الجهة الم�شتفيدة:
وزارة الدفاع.

الحر�س الوطني.

الإدارة العامة للاإطفاء.

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

مختلف الوزارات والهيئات الحكومية .       

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

8-2018/4/12تفرغ كلي15- 20اأ�شبوع
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الثالث ع�شر : القيادة التن�شيقية لحماية الاأمن الداخلي  
 دورة اوامر اطلاق النار وقواعد ال�صتباك رقم )3(

الهدف:

مع  التعامل  وطرق  النار  اطلاق  اوامر  قانون  اهمية  الو�شطى في  القيادات  تعريف     

العمليات الميدانية والقواعد الخا�شة بال�شتباك وا�شباب �شدور القانون.

المحتوى:

1- ا�شباب �شدور قانون اوامر اطلاق النار .
2- تعريف اوامر اطلاق النار وقواعد ال�شتباك.

3- الغطاء القانوني الذي يوفره القانون لمطلق النار .
4- ما هي الحالت المنية التي تبيح اطلاق النار من وجهة نظر القانون .

الفئة الم�شاركة:

رائد او م�شاعد مدير اإدارة فما فوق.

مكان الانعقاد:

القيادة التن�شيقية لحماية الأمن الداخلي.

الجهة الم�شتفيدة:

وزارة الدفاع.

الحر�س الوطني.

الإدارة العامة للاإطفاء.

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة الداخلية.

مختلف الوزارات والهيئات الحكومية .

تاريخ النعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

6- 2018/5/10تفرغ كلي15- 520 اأيام
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الثالث ع�شر : القيادة التن�شيقية لحماية الاأمن الداخلي  
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وزارة الدفاع 
الرابع ع�شر
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ارابع ع�شر : وزارة الدفاع 
الدورات التدريبية التي تعقد في وزارة الدفاع

للمو�صم التدريبي 2018/2017

الجهة الم�صتفيدةا�صم الدورةالرقم

مدة تعقد خلال الفترة

الدورة اإلىمن

1
دورة اعدد مدربين امن وحماية 

ال�شخ�شيات (خا�س )

2017/9/172017/12/14قطاع الأمن الخا�س
ثلاث 

�شهور

قنا�س ميدان2

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الخت�شا�س

8 اأ�شابيع2017/9/242017/11/23

3
دورة الدفاع �شد اأ�شلحة 

الدمار ال�شامل التاأ�شي�شية 

ل�شباط ال�شف والأفراد

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الخت�شا�س

2017/9/31

2018/3/4

2017/11/9

2018/5/10
12 اأ�شبوع

8 اأ�شابيع2017/11/52018/1/18قطاع الأمن الخا�سمدربي التربية الريا�شية 4

دورة المغاوير الأ�شا�شية  5

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الخت�شا�س

10اأ�شابيع2017/11/262018/2/9

6
 دورة الغو�س الأ�شا�شية 

الم�شتركة

العمليات 

الإدارة العامة لخفر 

ال�شواحل

7 اأ�شابيع2018/3/42018/5/17

7
دورة الموا�شم لل�شباط

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الخت�شا�س

�شهر2018/4/12018/4/26

8
دورة مكافحة الحريق وح�شر 

العطب ال�شاملة

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة 

الداخلية ذات 

الخت�شا�س

     �شهر 2018/4/12018/5/3
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الحرس الوطني
الخام�س  ع�شر
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الدورات التدريبية التي تعقد في الحر�س الوطني

 للمو�صم التدريبي 2018/2017

الخام�ص ع�شر : الحر�ص الوطني 

الجهة الم�صتفيدةا�صم الدورةالرقم

تعقد خلال 

مدة الدورةالفترة

اإلىمن

1
اأ�شاليب التدريب الجيد 

لل�شباط

اأكاديمية �شعد العبدالله للعلوم 

الأمنية 

اأ�شبوعين يحدد لحقا

تاأهيل و اإعداد القادة2

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة 

الداخلية ذات الخت�شا�س 

3 اأ�شابيع يحدد لحقا

مراقبـة الأغذية 3

قطــاع الأمن الخا�س 

(اإدارة القوات الخا�شة)

3 اأ�شابيع يحدد لحقا

4
ال�شاعقة التاأ�شي�شية 

الم�شتركة

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة 

الداخلية ذات الخت�شا�س 

12 اأ�شبوعيحدد لحقا

5
اإدارة الأزمات والكوارث 

لل�شباط

القيادة التن�شيقية لحماية الأمن 

الداخلي مختلف القطاعات الأمنية 

بوزارة الداخلية ذات الخت�شا�س 

اأ�شبوعين يحدد لحقا

التاأهيـل الإعلامي للقــادة6

اإدارة العلاقات العامة والأعلام الأمني

القيادة التن�شيقية لحماية الأمن الداخلي

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة 

الداخلية ذات الخت�شا�س 

3 اأ�شابيع يحدد لحقا

واجبات الأركان لل�شباط7

القيادة التن�شيقية لحماية الأمن 

الداخلي

4 اأ�شابيعيحدد لحقا

الأمن الع�شكري الم�شتركة8

القيادة التن�شيقية لحماية الأمن 

الداخلي

4 اأ�شابيعيحدد لحقا

التوجيه المعنوي لل�شباط9

القيادة التن�شيقية لحماية الأمن 

الداخلي

4 اأ�شابيعيحدد لحقا

10
فن �شناعة واتخاذ القرار 

ال�شليم لل�شباط

مختلف القطاعات الأمنية بوزارة 

الداخلية ذات الخت�شا�س 

اأ�شبوعينيحدد لحقا

اأ�شبوعين يحدد لحقاالإدارة العامة للاإمداد والتموين  الترا�شل اللكتروني 11
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ال�ساد�س  ع�شر
وزارة التربية

إدارة مدارس التربية 
الخاصة
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الدورات التدريبية التي تعقد في وزارة التربية اإدارة مدار�س التربية الخا�صة

للمو�صم التدريبي 2018/2017

ال�شاد�ص ع�شر : وزارة التربية - اإدارة مدار�ص التربية الخا�شة 

الرقم
ا�صم 

الدورة
الجهة الم�صتفيدة

مدة تعقد خــلال الفترة

الدورة اإلىمن

1
لغة 

الإ�شارة 

مركز التدريب التخ�ش�شي 

لقطاع المرور 

قطاع العمليات - الإدارة العامة 

المركزية للعمليات

مركز التدريب التخ�ش�شي 

لقطاع اأمن المنافذ

�شهر2017/11/52017/12/1
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ديوان المحاسبة
ال�سابع ع�شر
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الدورات التدريبية التي تعقد في ديوان المحا�صبة

للمو�صم التدريبي 2018/2017

ال�شابع ع�شر : ديوان المحا�شبة 

الجهة الم�صتفيدةا�صم الدورةالرقم
مدة تعقد خــلال الفترة

الدورة اإلىمن

1
معايير المحا�شبة 

الدولية الحكومية 

IPSASs

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة 

الداخلية ذات 

الخت�شا�س

5 اأيام2017/10/82017/10/12

2
تحليل البيانات 

SPSS الإح�شائية

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة 

الداخلية ذات 

الخت�شا�س

3 اأيام2017/10/292017/10/31

3

ال�شتراتيجيات 

الحديثة لبناء 

ال�شف الثاني من 

القيادات الإدارية

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة 

الداخلية ذات 

الخت�شا�س

5 اأيام2017/11/122017/11/16

4
ور�شة عمل كتابة 

التقارير الرقابية 

و�شياغة الملاحظات

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة 

الداخلية ذات 

الخت�شا�س

5 اأيام2017/11/192017/11/23

 5
تنمية مهارات 

رئا�شة فرق العمل 

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة 

الداخلية ذات 

الخت�شا�س

3 اأيام2017/12/172017/12/19
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جامعة الكويت
الثامن ع�شر

كلية الهندسة والبترول
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الثامن ع�شر : جامعة الكويت 
الدورات التدريبية التي تعقد في جامعة الكويت

كلية الهند�صة والبترول للمو�صم التدريبي 2018/2017 

الجهة الم�صتفيدةا�صم الدورةالرقم

مدة تعقد خــلال الفترة

الدورة اإلىمن

1

دورة ال�شتراطات 

البيئية والهند�شية 

للمن�شاأة والمباني      

(تقاعدية )

مركز التدريب 

التخ�ش�شي لقطاع 

الأمن العام 

5اأياميحدد لحقايحدد لحقا

2
دورة مبادئ المواد 

الخطرة والكيميائية                 

(تقاعدية )

مركز التدريب 

التخ�ش�شي لقطاع 

الأمن العام

5اأياميحدد لحقايحدد لحقا

3

دورة مبادئ اإدارة 

النفايات الخطرة 

 ومرادم النفايات

 (تقاعدية )       

مركز التدريب 

التخ�ش�شي لقطاع 

الأمن العام 

5اأياميحدد لحقايحدد لحقا
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معهد الكويت 
للدراسات القضائية 

والقانونية

التا�سع  ع�شر
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الدورات التدريبية التي تعقد في  معهد الكويت للدرا�صات الق�صائية والقانونية 

للمو�صم التدريبي 2018/2017   

التا�شع ع�شر : معهد الكويت للدرا�شات الق�شائية والقانونية

الجهة الم�صتفيدةا�صم الدورةالرقم

تعقد 

خــلال 

الفترة

مدة 

الدورة

اإلىمن

تاأ�شي�شية للباحثين 1

القانونين
الإدارة العامة للتحقيقات

يحدد 

لحقا

يحدد 

لحقا 

التحقيق الجنائي مع 2

التعمق
الإدارة العامة للتحقيقات

يحدد 

لحقا

يحدد 

لحقا 

الإجراءات والمحاكمات 3

الجزائية مع التعمق
الإدارة العامة للتحقيقات

يحدد 

لحقا

يحدد 

لحقا 

الدعاء العام في ق�شايا 4

الجنح
الإدارة العامة للتحقيقات

يحدد 

لحقا

يحدد 

لحقا 

5
ال�شتيقاف و�شبط 

التفتي�س والإحالة 

للجهات المخت�شة

التدريب التخ�ش�شي ل�شئون 

الأمن العام 

الإدارة العامة لمباحث ال�شلاح

ال�شتيقاف وال�شبط والتفتي�س 

يحدد 

لحقا

يحدد 

لحقا 

التزوير بالمحررات 6

الر�شمية وجرائم الر�شوة

مركز التدريب التخ�ش�شي 

ل�شئون الأمن العام

يحدد 

لحقا

يحدد 

لحقا 

7
كيفية اإعداد وكتابة 

المحا�شرات والتقارير 

قانونيا

مركز التدريب التخ�ش�شي 

ل�شئون الأمن العام

يحدد 

لحقا

يحدد 

لحقا 

الإجراءات القانونية 8

للتفتي�س
قطاع العمليات 

يحدد 

لحقا

يحدد 

لحقا 

الإدارة العامة لل�شئون القانونيةاإعداد المذكرات القانونية 9
يحدد 

لحقا

يحدد 

لحقا 

ال�شياغة الت�شريعية 10

للقوانين واللوائح
الإدارة العامة لل�شئون القانونية

يحدد 

لحقا

يحدد 

لحقا 

التحكيم الدولي11
قطاع الوكيل الم�شاعد لل�شئون 

القانونية والدرا�شات والبحوث 

يحدد 

لحقا

يحدد 

لحقا 
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الدورات التدريبية التي تعقد في  معهد الكويت للدرا�صات الق�صائية والقانونية 

للمو�صم التدريبي 2018/2017   

12
ال�شت�شارات القانونية 

واآلية تكوين الراأي 

القانوني 

قطاع الوكيل الم�شاعد لل�شئون 

القانونية والدرا�شات والبحوث

يحدد 

لحقا

يحدد 

لحقا 

بناء في العقيلة القانونية 13
قطاع الوكيل الم�شاعد لل�شئون 

القانونية والدرا�شات والبحوث

يحدد 

لحقا

يحدد 

لحقا 

الترجمة القانونية14
قطاع الوكيل الم�شاعد لل�شئون 

القانونية والدرا�شات والبحوث

يحدد 

لحقا

يحدد 

لحقا 

�شياغة العقود القانونية 15
قطاع الوكيل الم�شاعد لل�شئون 

القانونية والدرا�شات والبحوث

يحدد 

لحقا

يحدد 

لحقا 

التحقيق الإداري16
قطاع الوكيل الم�شاعد لل�شئون 

القانونية والدرا�شات والبحوث

يحدد 

لحقا

يحدد 

لحقا

17
التف�شير القانوني 

و�شياغة ومتابعة 

الإجراءات القانونية

قطاع الوكيل الم�شاعد لل�شئون 

القانونية والدرا�شات والبحوث

يحدد 

لحقا

يحدد 

لحقا

الم�شكلات القانونية 18

واأ�شاليب تلافيها

قطاع الوكيل الم�شاعد لل�شئون 

القانونية والدرا�شات والبحوث

يحدد 

لحقا

يحدد 

لحقا

كيف ت�شبح باحثا قانونيا 19

مميزا

قطاع الوكيل الم�شاعد لل�شئون 

القانونية والدرا�شات والبحوث

يحدد 

لحقا

يحدد 

لحقا

دورة خا�شة في القانون 20

الدولي

قطاع الوكيل الم�شاعد لل�شئون 

القانونية والدرا�شات والبحوث

يحدد 

لحقا

يحدد 

لحقا

21
كيفية الرد على 

ال�شتف�شارات قانونيا في 

جهات الق�شاء

الإدارة العامة للاأمن الجنائي 
يحدد 

لحقا

يحدد 

لحقا

بطلان الإجراءات 22

الجزائية
الإدارة العامة لمباحث ال�شلاح

يحدد 

لحقا

يحدد 

لحقا

الإدارة العامة لمراكز الخدمةجرائم التزييف والتزوير23
يحدد 

لحقا

يحدد 

لحقا

التا�شع ع�شر : معهد الكويت للدرا�شات الق�شائية والقانونية
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الع�شرون
الهيئة العامة للتعليم 
التطبيقي والتدريب 

مركز ابن الهيثم للتدريب
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 الدورات التدريبية التي تعقد في

)مركز ابن الهيثم للتدريب( للمو�صم التدريبي 2018/2017

الع�شرون : الهيئة العامة للتعليم التطبيقي والتدريب )مركز ابن الهيثم للتدريب(

الجهة الم�صتفيدةا�صم الدورةالرقم
تعقد خــلال الفترة

مدة الدورة

اإلىمن

اأ�شرار القيادة 1

الفعالة 

مركز التدريب التخ�ش�شي 

لقطاع الأمن العام
4 اأيام 27 /9 /242017 /9 /2017

مهارات 2

التفوي�س الفعال 

مختلف القطاعات الأمنية 

بوزارة الداخلية ذات 

الخت�شا�س

5 اأيام 5 /10 /12017 /10 /2017 

اتخاذ القرارات 3

وحل الم�شكلات 
مركز التدريب التخ�ش�شي 

لقطاع الأمن العام

5 اأيام 12 /10/82017/10 /2017

فن اأدارة الحور 4

مختلف القطاعات الأمنية 

بوزارة الداخلية ذات 

الخت�شا�س

5 اأيام2017/10/19 2017/10/15 

المدرب المعتمد5

مختلف القطاعات الأمنية 

بوزارة الداخلية ذات 

الخت�شا�س

12يوم2017/11/52017/11/22

6
تحديد 

الحتياجات 

التدريبية

 قطاع الخدمات الم�شاندة 

(ق�شم التدريب)  

قطاع تكنولوجيا المعلومات 

والت�شالت 

مركز التدريب التخ�ش�شي 

لقطاع الأمن العام 

5 اأيام11/23 /2017/11/192017

ال�شكرتارية 7

الإلكترونية

مختلف القطاعات الأمنية 

بوزارة الداخلية ذات 

الخت�شا�س

5 اأيام2017/12/102017/12/14

8

اإدارة الأزمات 

واأ�شاليب 

التعامل مع 

و�شائل الإعلام 

5 اأيام18 /2018/1 2018/1/14قطاع العمليات 

حماية المال 9

العام 

مختلف القطاعات الأمنية 

بوزارة الداخلية ذات 

الخت�شا�س

5 اأيام18 /2018/1 2018/1/14

10

الأ�شاليب 

الحديثة 

في تب�شيط 

اإجراءات العمل 

مختلف القطاعات الأمنية 

بوزارة الداخلية ذات 

الخت�شا�س

5 اأيام2018/2/42018/2/8
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التدريب 11

الفعال

مختلف القطاعات الأمنية 

بوزارة الداخلية ذات 

الخت�شا�س

6 اأيام 2018/2/42018/2/12

الأر�شفة 12

اللكترونية 

قطاع تكنولوجيا المعلومات 

والت�شالت 

الإدارة العامة لل�شئون 

القانونية

الإدارة العامة للاإمداد 

والتموين

مركز التدريب التخ�ش�شي 

لقطاع المرور 

5 اأيام2018/2/182018/2/22

13
الثقة في الذات 

وكيفية ك�شب 

ثقة الآخرين

قطاع العمليات 

الإدارة ل�شرطة النجدة
5 اأيام2018/2/182018/2/22

اإعداد مدرب14

مختلف القطاعات الأمنية 

بوزارة الداخلية ذات 

الخت�شا�س

12 يوم2018/3/42018/3/21

اإدارة الأولويات 15

مختلف القطاعات الأمنية 

بوزارة الداخلية ذات 

الخت�شا�س 

5 اأيام2018/3/112018/3/15

16

كيف تدير 

الأزمات 

والتوتر في بيئة 

العمل 

مختلف القطاعات الأمنية 

بوزارة الداخلية ذات 

الخت�شا�س

4 اأيام 14 /2018/3/112018/3
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وكالة الأنباء الكويتية
)كونا(

الحادي  والع�شرون
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الدورات التدريبية التي تعقد في وكالة الأنباء الكويتية )كونا( 

للمو�صم التدريبي 2018/2017

الحادي والع�شرون : وكالة الاأنباء الكويتية )كونا(

ا�صم الدورةالرقم
الجهة 

الم�صتفيدة 

مدة تعقد خلال الفترة

الدورة
اإلىمن

1
ت�شميم وتنفيذ 

الحملات الإعلامية 

والإعلانية

الإدارة العامة 

للعلاقات العامة 

والإعلام الأمني

5ايام2017/11/52017/11/9

2
المهارات الإعلامية 

للمتحدث الر�شمي

الإدارة العامة 

لمراكز الخدمة

5ايام2017/12/32017/12/7

3
مهارات بناء 

ال�شمعة الموؤ�ش�شاتية 

وال�شور الذهنية 

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة 

الداخلية ذات 

الخت�شا�س

5ايام2017/12/102017/12/14

4
المهارات اللغوية 

للاإعلاميين

الإدارة العامة 

ل�شرطة النجدة

5ايام2018/1/142018/1/18

5
التحليل الإخباري 

– اأ�ش�س حديثة في 
الكتابة

الإدارة العامة 

للعلاقات العامة 

والإعلام الأمني

5ايام2018/2/42018/2/8

6
تحرير الر�شائل 

الإخبارية الق�شيرة

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة 

الداخلية ذات 

الخت�شا�س

5ايام2018/3/42018/3/8

7
اإدارة د�شك الإخبار 

في �شوء الأزمات

الإدارة العامة 

لمباحث ال�شلاح

5ايام2018/3/182018/3/22
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جمعية المهندسين 
الكويتية

الثاني والع�شرون
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الدورات التدريبية التي تعقد في جمعية المهند�صين الكويتية 

للمو�صم التدريبي 2018/2017

الجهة الم�صتفيدة ا�صم الدورةالرقم
مدة تعقد خلال الفترة

الدورة
اإلىمن

1
اإعداد وكتابة التقارير 

الفنية للمهند�شين 

والفنيين 

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الخت�شا�س 

5 اأيام 28 /9 /2017 2017/9/24 

2
اإدارة الم�شروعات 

 الهند�شية

 ( جدولة وتحكم ) 

الإدارة العامة لهند�شة 

الت�شالت
5 اأيام28 /9 /2017 2017/9/24 

المباني الذكية 3

smart building
الإدارة العامة لهند�شة 

الت�شالت
5 اأيام10/5 /10/12017 /2017

الحلول الإبداعية 4

للمهند�شين والفنيين 

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الخت�شا�س

5 اأيام10/12 /82017 /10 /2017

اإبرام وتنفيذ العقود 5

الهند�شية 
5 اأيام 2017/10/152017/10/19 الإدارة العامة للمرور 

الأمن وال�شلامة 6

وال�شحة المهنية  

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الخت�شا�س

5 اأيام2017/11/52017/11/9

تاأهيل محترف اإدارة 7

pmp م�شاريع

- الإدارة العامة لهند�شة 

الت�شالت 

- الإدارة العامة للمرور 

 

5 اأيام2017/11/52017/11/9

اإدارة العقود والأوامر 8

التغيرية 
5 اأيام16 /2017/11 2017/11/12الإدارة العامة للمرور

الأمن وال�شلامة في 9

المباني والمن�شاآت 

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الخت�شا�س

5 اأيام16 /2017/11 2017/11/12

درا�شة الجدوى 10

القت�شادية والفنية  
الإدارة العامة للمرور

 19
 2017/11/

5 اأيام2017/11/23

تكنولوجيا الم�شخات 11

وال�شواغط 
الإدارة العامة للمرور

 19
 2017/11/

5 اأيام2017/11/23

الثاني والع�شرون : جمعية المهند�شين الكويتية
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12
اإدارة وحل النزعات 

والمطالبات واإقفال 

العقود  

الإدارة العامة للمرور
 26

2017/11/
5 اأيام30 /2017/11

13
اإعداد وكتابة التقارير 

الفنية للمهند�شين 

والفنيين   

5 اأيام7 /12 /12/32017 /2017الإدارة العامة للمرور

ال�شيانة الوقائية 14

والتنبوؤية  

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الخت�شا�س

5 اأيام7 /12/32017/3 /2017

اإدارة المخاطر في 15

الم�شاريع الإن�شائية    

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الخت�شا�س

 12/ 17
2017/

 12/ 21
 2017/

5 اأيام

ح�شر الأعمال 16

وح�شاب الكميات 
الإدارة العامة للمرور

 12/ 17
2017/

 12/ 21
 2017/

5 اأيام

مهارات القيادة في 17

العمل الهند�شي   

قطاع تكنولوجيا 

المعلومات والت�شالت 

 12/ 24
 2017/

 28
 2017/12/

5 اأيام

تاأهيل محترف اإدارة 18

pmp م�شاريع

قطاع تكنولوجيا 

المعلومات والت�شالت

 12/ 31
 2017/

2018/1/11 12
اأيام

الحلول الإبداعية 19

للمهند�شين والفنيين

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الخت�شا�س

5 اأيام4 /2017/12/312018/1

الإ�شعافات الأولية 20

للمهند�شين والفنيين

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الخت�شا�س

2018/1/14 1/ 18
2018/

5 اأيام

21

البرنامج الزمني 

للدفعات ال�شهرية 

ونظام الدفعات 

ال�شهرية وا�شتلام 

الم�شروع   

5 اأيام25 /2018/1 21 /1 /2018 الإدارة العامة للمرور 

اإدارة العقود والأوامر 22

التغيرية  

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الخت�شا�س

5 اأيام282018/2/1 /1 /2018 
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مهارات القيادة في 23

العمل الهند�شي   

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الخت�شا�س

5 اأيام8 /2018/2/42018/2

درا�شة المردود البيئي24

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الخت�شا�س

5 اأيام2/22 /2018/2/182018

25
اإدارة تكاليف الم�شروع 

 project cost
 management

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الخت�شا�س

5 اأيام8 /2018/3 4 /3 /2018 

�شبط الجودة في 26

م�شاريع الت�شييد

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الخت�شا�س

5 اأيام182018/3/22 /3 /2018 

27
اإدارة الم�شاريع البيئية 

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الخت�شا�س

5 اأيام252018/3/29 /3 /2018
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المعهد العربي 
للتخطيط

الثالث والع�شرون
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الجهة الم�صتفيدةا�صم الدورةالرقم

مدة تعقد خــلال الفترة

الدورة اإلىمن

1
اأ�شا�شيات تدريب 

المدربين  

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الخت�شا�س

5 اأيام 2017/12/32017/12/7

2
البتكار الحكومي 

والموؤ�ش�شي والقيادة 

الإبداعية

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الخت�شا�س 

5 اأيام2017/12/172017/12/21

3
التخطيط 

ال�شتراتيجي 

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الخت�شا�س

5 اأيام 2017/12/172017/12/21

4
اآليات تطوير 

اإدارات التدريب في 

الموؤ�ش�شات الحكومية

قطاع العمليات 

الإدارة العامة ل�شرطة 

النجدة 

قطاع تكنولوجيا 

المعلومات والت�شالت 

5 اأيام 2018/2/8 4 /2018/2

5
تطوير اإدارات 

التدريب والتخطيط 

الوظيفي 

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الخت�شا�س 

2018/2/4 2018/2/15

                                                                                                                                                    12
                                                                                                                                                      

                                                                                                                                       

اأيام 

6

مهارات تحديد 

الحتياجات 

التدريبية والتخطيط 

الوظيفي 

مختلف القطاعات 

الأمنية بوزارة الداخلية 

ذات الخت�شا�س

5 اأيام 2018/2/112018/2/15

الدورات التدريبية التي تعقد في المعهد العربي للتخطيط

للمو�صم التدريبي 2018/2017

الثالث والع�شرون : المعهد العربي للتخطيط
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الجامعة العربية 
المفتوحة

الرابع والع�شرون
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الدورات التدريبية التي تعقد فيالجامعة العربية المفتوحة للتدريب

للمو�صم التدريبي 2018/2017

الرابع والع�شرون : الجامعة العربية المفتوحة

الجهة الم�صتفيدةا�صم الدورةالرقم
مدة تعقد خــلال الفترة

الدورة إلىمن

إعداد القادة1
(تعاقدية)

قطاع المرور – إدارة 
تصنيع اللوحات المعدنية 

والعلامات المرورية
مختلف القطاعات الأمنية 

بوزارة الداخلية

5اأيام2017/10/12017/10/5

2
فن الاتصال 
ومهارات 
التفاوض

أكاديمية سعدالعبدالله للعلوم 
الأمنية- إدارة الوسائل 

والتقنيات التعليمية
مختلف القطاعات الأمنية 

بوزارة الداخلية ذات 
الاختصاص

5اأيام2017/10/82017/10/12

مهارات مدير 3
المستقبل

قطاع شئون الجنسية 
والجوازات- الإدارة 
العامة لمراكز الخدمة

مختلف القطاعات الأمنية 
بوزارة الداخلية

5اأيام2017/10/152017/10/19

4
مهارات قيادة 

الأنماط البشرية 
ذو الطباع الصعبة

مختلف القطاعات الأمنية 
5اأيام2017/11/192017/11/23بوزارة الداخلية

إدارة الذات وفن 5
قيادة الآخرين

أكاديمية سعدالعبدالله للعلوم 
الأمنية- إدارة الوسائل 

والتقنيات التعليمية
مختلف القطاعات الأمنية 

بوزارة الداخلية

5اأيام2017/11/192017/11/23

6
العلاقات العامة 

ودورها في إدارة 
الأزمات

الإدارة العامة لخفر 
السواحل

معهد الشرطة النسائية
5اأيام2017/12/32017/12/7
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الدورات التدريبية التي تعقد فيالجامعة العربية المفتوحة للتدريب

للمو�صم التدريبي 2018/2017

الرابع والع�شرون : الجامعة العربية المفتوحة

7
اللغة الانجليزية 
 )مستوي الأول( 

(تقاعدية )

إدارة إعداد الخطة العامة 
للتدريب

الإدارة العامة لمراكز 
الخدمة

  2017/ 12/4  2018/1/ 10

 6
اأ�شابيع 

(تفرغ 
جزئي )

8
الفهرسة 

والأرشيف 
الالكتروني

قطاع تكنولوجيا 
المعلومات والاتصالات- 

الإدارة العامة لنظم 

المعلومات- الإدارة العامة 

لهند�شة الت�شالت

مختلف القطاعات الأمنية 
بوزارة الداخلية

5اأيام2017/12/102017/12/14

9
التميز والتمكين 

الإداري في 
عمليات التفاوض

قطاع تكنولوجيا 
المعلومات والاتصالات- 

الإدارة العامة لنظم 

المعلومات

مختلف القطاعات الأمنية 

بوزارة الداخلية ذات 

الخت�شا�س -

5اأيام2017/12/172017/12/21    

10
اتخاذ القرارات 
وحل المشكلات 

)تعاقدية(

قطاع تكنولوجيا 
المعلومات والاتصالات- 

الإدارة العامة لنظم 

المعلومات

قطاع امن الحدود البحرية 
- الإدارة العامة لخفر 

السواحل
مختلف القطاعات الأمنية 

بوزارة الداخلية

5اأيام2017/12/242017/12/28

11
اللغة الانجليزية 
)مستوي الثاني ( 

)تقاعدية (

إدارة إعداد الخطة العامة 
للتدريب

الإدارة العامة لمراكز 
الخدمة

  2017/ 1/222018/ 2/ 28

 6
اأ�شابيع 

(تفرغ 

جزئي )

12
اللغة الانجليزية 
)مستوي الثالث ( 

)تقاعدية (

إدارة إعداد الخطة العامة 
للتدريب

الإدارة العامة لمراكز 
الخدمة

  2018/ 3/52018/ 4/12

 6
اأ�شابيع 

(تفرغ 

جزئي )
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دورة تدريبية في اللغة الإنجليزية 

)الم�صتوي الأول ( 

الهدف:

       الهدف من هذه الدورة تح�شين مهارات الم�شاركين في اللغة النجليزية وزيادة ثقتهم 

وتحفيزهم ورفع اأدائهم في مكان العمل . 

المحتوى: 

1- القدرة على ال�شتماع وفهم المحادثات الق�شيرة .  
2- ممار�شة المحادثات الأ�شا�شية في اللغة النجليزية .

3- القدرة علي لفظ الأ�شوات ب�شكل �شحيح . 
4- التعرف علي الكلمات والتعابير اللغوية الأ�شا�شية في اللغة النجليزية .

5- فهم وا�شتخدام التراكيب اللغوية الأ�شا�شية في اللغة النجليزية .
6- فهم مكونات الجملة وكتابة الجمل الب�شيطة.

7- فهم الأ�شا�شيات في مهارة القراءة وال�شتيعاب . 

الفئة الم�شاركة:
�شباط

مكان النعقاد:

قاعة مركز الجامعة العربية المفتوحة للتدريب 

الجهة الم�شتفيدة:

اإدارة اإعداد الخطة العامة للتدريب 

الإدارة العامة لمراكز الخدمة 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد الم�صاركينمدة الدورة

تفرغ جزئي  10  6 اأ�شابيع 
(5-7) مساء      

2017/ 12/4
2018/ 1/ 10

الرابع والع�شرون : الجامعة العربية المفتوحة
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دورة تدريبية في اللغة الإنجليزية 

)الم�صتوي الثاني ( 

الهدف:

       الهدف من هذه الدورة تح�شين مهارات الم�شاركين في اللغة النجليزية وزيادة ثقتهم 

وتحفيزهم ورفع اأدائهم في مكان العمل . 

المحتوى: 

1- القدرة على ال�شتماع وفهم المحادثات في مختلف ال�شياقات .
2- القدر علي التحدث في المجالت الأ�شا�شية في اللغة النجليزية  .

3- ممار�شة ا�شتخدام الكلمات والم�شطلحات والتعابير اللغوية في مجالت مختلفة . 
4- بناء الجمل المركبة في اللغة النجليزية.

5- القدرة علي فهم الن�شو�س في مختلف المجالت .
6- القدرة علي كتابة فقرة متكاملة في اللغة الإنجليزية .

 

الفئة الم�شاركة:

�شباط

مكان الانعقاد:

قاعة مركز الجامعة العربية المفتوحة للتدريب 

الجهة الم�شتفيدة:

اإدارة اإعداد الخطة العامة للتدريب 

الإدارة العامة لمراكز الخدمة 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

تفرغ جزئي  10  6 اأ�شابيع 
(5-7) مساء

2018/ 1/22
2018/ 2/ 28

الرابع والع�شرون : الجامعة العربية المفتوحة
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الهدف:
       الهدف من هذه الدورة تح�شين مهارات الم�شاركين في اللغة النجليزية وزيادة ثقتهم 

وتحفيزهم ورفع اأدائهم في مكان العمل . 

المحتوى: 

1- مهارة ال�شتماع ب�شكل متقدم .
2- مهارات التحدث ب�شكل متقدم .

3- كتابة المقالت والتقارير  . 
4- قراءة ن�شو�س معقدة وفهم معانيها .

5- ال�شتخدام ال�شحيح لعلامات الترقيم  .
6- ا�شتخدام الم�شطلحات والتعابير الثقافية في اللغة النجليزية .

7- بناء الجمل المعقدة في اللغة النجليزية . 

الفئة الم�شاركة:
�شباط

مكان الانعقاد:

قاعة مركز الجامعة العربية المفتوحة للتدريب 

الجهة الم�شتفيدة:

اإدارة اإعداد الخطة العامة للتدريب 

الإدارة العامة لمراكز الخدمة 

تاريخ الانعقادنظام الدورةعدد المشاركينمدة الدورة

تفرغ جزئي  10  6 اأ�شابيع 
(5-7) مساء

2018/ 3/5
2018/ 4/ 12

دورة تدريبية في اللغة الإنجليزية 

)الم�صتوي الثالث ( 

الرابع والع�شرون : الجامعة العربية المفتوحة
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الإ�صراف

الإدارة العامة للتدريب

مدير عام الإدارة العامة للتدريب

اللواء / اأنور عبد اللطيف البرج�س

اإعداد 

اإدارة اإعداد الخطة العامة للتدريب

مدير الإدارة 

العقيد / علي فا�صل حيدر

م�صاعد مدير الإدارة

المقدم / �صالم فهد العجمي

تنفيذ

المـــــــــــــقـــــــــــــدم/ مـــــــــانـــــــــع مـــــــــــــــــــــرزوق الـــــعـــــجـــــمـــــي

الـــــــــــــــرائـــــــــــــــد/ نــــــــا�ــــــــصــــــــر �ــــــصــــــعــــــد الــــــطــــــامــــــي

المــــــــــــــــــــــــلازم/ اأحــــــــــمــــــــــد عـــــــ�ـــــــصـــــــوي الــــــعــــــنــــــزي

الـــــ�ـــــصـــــيـــــد/اإ�ـــــصـــــمـــــاعـــــيـــــل �ـــــصـــــعـــــد الـــــزغـــــلـــــول

الــــ�ــــصــــلــــيــــلــــي ثـــــمـــــيـــــم  زيـــــــنـــــــب   / الــــــ�ــــــصــــــيــــــدة 

حــــ�ــــصــــن نـــــــــــــــــوري  فـــــــاطـــــــمـــــــة   / الـــــــ�ـــــــصـــــــيـــــــدة 

الــــ�ــــصــــيــــدة/ �ــــــصــــــروق اأحــــــمــــــد عــــبــــد الـــرحـــيـــم

المـــــطـــــيري بـــــ�ـــــصـــــايـــــر محــــ�ــــصــــن   / ـــــيـــــدة  الـــــ�ـــــص

المـــــطـــــيري ــــــــــواق محـــــمـــــد  اأ�ــــــــــص  / الـــــ�ـــــصـــــيـــــدة 

الخـــــالـــــدي الله  عــــبــــد  فــــاطــــمــــة   / الــــ�ــــصــــيــــدة 

اإدارة التن�صيق والمتابعة
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وزارة الداخلية
الإدارة العامة للتدريب

حر�شا منا على اإعداد واإ�شدار دليل الخطة ال�شنوية للبرامج التدريبي على اأكمل وجه 

واأي�شاً لمواكبة ماهو حديث في مجال البرامج التدريبية .

نتمنى اأن ت�شاركنا باآرائك من خلال هذا ال�شتبيان

1. ماراأيك بالتنظيم الحالي لدليل الخطة ال�شنوية للبرامج التدريبية ؟
(د) مقبول  (ج) جيد   (ب) جيد جداً   (اأ) ممتاز 

* اإذا كان الجواب (ج) اأو (د) ماهو التنظيم المنا�شب براأيك؟

2. هل تعتقد باأن محتوى البرامج التدريبية المدرجة بالدليل تلبي الحتياجات التدريبية 
لداراتك؟

(ج) ل (ب) نوعاً ما    (اأ) نعم   

* اإذا كان الجواب (ب) اأو (ج) ماهي اقتراحاتكم للبرامج التدريبية التي ترغب اأن تكون 
مدرجة في ال�شنة القادمة ؟   
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3. هل تعتقد باأن الدليل ي�شل اإدارتك في وقت منا�شب؟
(ب) ل (اأ) نعم     

* اإذا كان الجواب (ب) ماهو اعتقادك التاريخ المنا�شب؟

4. اإذا كان لديك اأي اقتراحات اأو مرئيات لتطير دليل الخطة ال�شنوية للبرامج التدريبية 
الرجاء ذكرها.

ن�شكر لكم ح�شن تعاونكم وم�شاركتنا في تعبئة هذا ال�شتبيان ، الذي �شوف يكون له الأثر 

الإيجابي في تطوير دليل الخطة البرامج التدريبية في الإ�شدارات القادمة.

) يرجى بعد تعبئة ال�صتبيان اإر�صاله على الإيمل (

 E-mail : tdd@moi.gov.kw

مع تحيات 

الإدارة العامة للتدريب

اإدارة اعداد الخطة العامة للتدريب

للا�شتف�شار 

 E-mail: tdd@moi.gov.kw
Tel.fax: 00965  24769470

                                            00965 24759237
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معهد تدريب ال�صباط

24825152هاتف العمل 
24825147الفاك�س

معهد تدريب �شباط ال�شف والأفراد

24847979هاتف العمل

هواتف الوزارات

22433357الداخلية 
22480000الأوقاف

2248000التجارة وال�شناعة
24819033الموا�شلات

24848300الدفاع
24836800التربية

22401300التعليم العالي
25371000الكهرباء والماء

22480000المالية
22425141الخارجية

25301000الموؤ�ش�شات العامة للرعاية ال�شكنية
22415301الإعلام
22480000العدل
22415200النفط

22428200التخطيط
24877422ال�شحة

22480000ال�شوؤون الجتماعية والعمل
25385520الأ�شغال

قطاع الأمن الخا�س

24825152هاتف العمل 
قطاع �شوؤون اأمن الحدود

188222هاتف العمل البدالة 
23906142هاتف العمل

قطاع �صوؤون الأمن العام

25013245هاتف العمل 
25013254هاتف العمل + الفاك�س

قطاع تكنولوجيا المعلومات والت�شالت

24247271هاتف العمل 
24347271الفاك�س

قطاع الأمن الجنائي

25635484هاتف العمل 
25614955الفاك�س

قطاع �صوؤون العمليات

25389348هاتف العمل 
25387097الفاك�س

قطاع �صوؤون المرور

24834777هاتف العمل 
قطاع �صوؤون اأمن المنافذ

24765139هاتف العمل 

هواتف هامة

112الطوارئ (اإطفاء / �شرطة/ اإ�شعاف)
مواعيد الإقلاع والو�شول

( مطار الكويت الدولي)
161

101ال�شتعلامات الهاتفية
171حجوزات الخطوط الجوية الكويتية 

25311141طوارئ المياه والكهرباء
1889988الهيئة العامة للمعلومات المدنية

1888050خفر ال�شواحل
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هواتف الم�صت�صفيات

22450005م�شت�شفى الأميري
24849400م�شت�شفى ال�شدري
24729911م�شت�شفى الع�شكري

24815000م�شت�شفى ال�شباح
23940620م�شت�شفى العدان

25312700م�شت�شفى مبارك الكبير
24846000م�شت�شفى الرازي

24888000م�شت�شفى الفروانية
24840300م�شت�شفى ابن �شينا
24575300 م�شت�شفى الجهراء

هواتف البنوك

1814444البنك المركزي 
22400900البنك الأهلي

1824080بنك برقان
1801801البنك الوطني

22449501بنك الخليج
22411001البنك التجاري

22445050بنك بيت التمويل
1820082بنك بوبيان

1812000بنك الكويت وال�شرق الأو�شط
1866866البنك الدولي

22230722بنك ات�س ا�س بي �شي
2259400بنك �شيتي بنك

هواتف ال�صفارات

25318530البحرين
22519220الجزائر

22519956م�شر
55262103لبنان

2253321الأردن
25379211الأرجنتين
25379211ا�شتراليا
22552532النم�شا

25316042بنغلاد�س
25722014بلجيكا

25228610البرازيل
25314458بلغاريا

22563025كندا
25333340ال�شين

22529018الت�شيك
25341005الدانمارك

25312890فنلندا
22582020فرن�شا
22520827المانيا

24817101اليونان
25323901هنغاريا

22530600الهند
24839927اإندوني�شيا

25356010اإيطاليا
25312870اليابان

25339601كوريا الجنوبية
22575183ليبيا

22433075قبر�س
22560694اإيران
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